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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО  
 
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими 

компетенциями: 

Шифр компетенции Расшифровка 
приобретаемой компетенции 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, 
в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 
профессионального взаимодействия 

 
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 
Должен знать:  
  
  - основные фонетические, лексические и грамматические явления изучаемого 

иностранного языка, позволяющие использовать его как средство личностной и 
профессиональной коммуникации;   

  - наиболее употребительную лексику общего языка и базовую терминологию своей 
профессиональной области.   

 
Должен уметь: 
 
  ─ понимать и использовать языковой материал в устных и письменных видах речевой 

деятельности на английском языке;   
  ─ осуществлять устное и письменное иноязычное общение в соответствии со своей 

сферой деятельности;   
  ─ использовать на практике приобретенные учебные умения, в том числе 

определенные приемы умственного труда;   
  ─ различать основные жанры научной и деловой прозы на английском языке.   
Должен владеть: 
  
  ─ изучаемым иностранным языком в целях его практического использования в 

профессиональной и научной деятельности для получения информации из зарубежных 
источников и аргументированного изложения собственной точки зрения;   

  ─ навыками практического анализа логики рассуждений на английском языке;   
  ─ навыками критического восприятия информации на английском языке.   
 
2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 
Данная дисциплина (модуль) включена в Блок «Б1.О.01.05» основной профессиональной 

образовательной программы Ошибка! Источник ссылки не найден. Бизнес-педагогика и 
относится к дисциплинам базового общеинститутского модуля. 

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре. 
 



3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, 
выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных 
занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

 
Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 

часа(ов). 
Контактная работа – 8 часа(ов), в том числе лекции - 0 часа(ов), практические занятия – 8 

часа(ов), лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы – 4 часа(ов). 
Самостоятельная работа - 60 часа(ов). 
Контроль (зачёт / экзамен) – 0 часа(ов). 
Форма промежуточного контроля дисциплины (модуля): зачет в 1 семестре. 
 
4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 
 
4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по 

дисциплинe (модулю) 
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1. Тема 1. Английский язык 1  2  20 
2. Тема 2. Система образования англоговорящих стран 1  2  20 
3. Тема 3. Английский язык в сфере менеджмента 1  4  20 

  Итого   8  60 
 
4.2 Содержание дисциплины (модуля) 
 
Тема 1. Английский язык  
Языки Великобритании. Идиоматический английский. Американский Английский. Другие виды 

английского.  
Аннотирование и реферирование профессионально-ориентированных текстов (работа с текстами по 

специальности включает в себя: перевод, составление вокабуляра, составления аннотации к тексту). Написание 
докладов, статей на профессиональные темы с опорой на прочитанные тексты.  

 
Тема 2. Система образования англоговорящих стран  
Образовательная система в Великобритании. Ученые степени. Высшее образование в США. Старые и новые 

Британские университеты. Гранты.  
Аннотирование и реферирование профессионально-ориентированных текстов (работа с текстами по 

специальности включает в себя: перевод, составление вокабуляра, составления аннотации к тексту). Написание 
докладов, статей на профессиональные темы с опорой на прочитанные тексты.  

 
Тема 3. Английский язык в сфере менеджмента  
Управление персоналом. Понятие организационной культуры. Понятие корпоративной культуры. Типология 



корпоративной культуры. Понятие конфликта, две стороны конфликта, типы конфликта, причины конфликта, 
методы управления конфликтной ситуацией, последствия конфликта. Стресс, его причины и методы его снижения. 

Аннотирование и реферирование профессионально-ориентированных текстов (работа с текстами по 
специальности включает в себя: перевод, составление вокабуляра, составления аннотации к тексту). Написание 
докладов, статей на профессиональные темы с опорой на прочитанные тексты.  

 
5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплинe (модулю) 
 
Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом 

руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа 
подразделяется на самостоятельную работу на аудиторных занятиях и на внеаудиторную 
самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся включает как полностью 
самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем 
(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы 
обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную и справочную литературу, 
выполняют задания, направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков, 
готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.  

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными 
документами, учебно-методической литературой и электронными образовательными 
ресурсами, включая:  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры (утвержденный приказом Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации от 6 апреля 2021 года № 245) 

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения 
"Казанский (Приволжский) федеральный университет"  

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования "Казанский 
(Приволжский) федеральный университет"  

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета  
 
6. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 
 
Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, 

направленные на проверку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд 
оценочных средств включает оценочные средства текущего контроля и оценочные средства 
промежуточной аттестации. 

В фонде оценочных средств содержится следующая информация: 
– соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине 

(модулю); 
– критерии оценивания сформированности компетенций; 
– механизм формирования оценки по дисциплине (модулю); 
– описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного 

средства; 
– критерии оценивания для каждого оценочного средства; 
– содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям 

обучающихся, демонстрируемым результатам, задания различных типов. 
Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе 

дисциплины (модулю). 
 

7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 
 



Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной 
учебной литературы. Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух 
вариантов (либо в обоих из них): 

– в электронном виде – через электронные библиотечные системы на основании 
заключенных КФУ договоров с правообладателями; 

– в печатном виде – в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся 
получают учебную литературу на абонементе по читательским билетам в соответствии с 
правилами пользования Научной библиотекой. 

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении 
обучающимся своего логина и пароля от личного кабинета в системе «Электронный 
университет». При использовании печатных изданий библиотечный фонд должен быть 
укомплектован ими из расчета не менее 0,25 экземпляра литературы на каждого обучающегося 
из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину (модуль). 

Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля), находится в 
Приложении 2 к рабочей программе дисциплины (модуля). Он подлежит обновлению при 
изменении условий договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при 
изменении комплектования фондов Научной библиотеки КФУ. 
 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 
необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

Английские переводные словари "Словари английского языка" - http://www.languages-
study.com/english-dictionary.html 

Английский язык. Грамматика. "Лингвистик.ру" - http://linguistic.ru/ 
Порталы для изучения английского языка. "Английский язык на Study.ru" - 

http://www.study.ru/ 
 
9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Вид работ Методические рекомендации 
Практические занятия Подготовку к каждому практическому занятию каждый студент 

должен начать с ознакомления с планом занятия, который отражает 
содержание предложенной темы. Тщательное продумывание и 
изучение вопросов плана основывается на проработке текущего 
материала лекции, а затем изучения обязательной и дополнительной 
литературы, рекомендованной к данной теме  

Самостоятельная работа Самостоятельная работа студентов реализуется в разных видах. По 
выполнению всех видов самостоятельной работы предоставляется 
возможность получить консультацию преподавателя. 
Самостоятельная работа студентов включает подготовку к устному 
опросу на практически занятиях. Для этого студент изучает лекции 
преподавателя, основную и дополнительную литературу, 
информацию из Интернет-ресурсов  

Устный опрос В процессе устного опроса проводится контроль знаний 
обучающихся, корректировка процесса обучения и выстраивание 
дальнейших тем дисциплины для изучения и практических заданий 
для выполнения 

Реферат Является индивидуальной, самостоятельной, научно-учебной 
письменной работой, в процессе которой обучающийся учится 
формулировать свое отношение к актуальной экономической 
проблеме и предлагает пути решения данной проблемы. 

http://www.languages-study.com/english-dictionary.html
http://www.languages-study.com/english-dictionary.html
http://linguistic.ru/
http://www.study.ru/


Вид работ Методические рекомендации 
Зачет Зачет нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. 

Зачет проводится в устной или письменной форме по билетам, в 
которых содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. 
Обучающемуся даётся время на подготовку. Оценивается владение 
материалом, его системное освоение, способность применять 
нужные знания навыки и умения при анализе проблемных ситуаций 
и решении практических заданий.  

 
10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем 

 
 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем представлен в Приложении 3 к рабочей 
программе дисциплины (модуля). 

 
11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю) 
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) включает в себя следующие компоненты: 
- помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные 

специализированной мебелью (столы и стулья) и оснащенные компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду КФУ; 

- учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные 
специализированной мебелью (столы и стулья); 

- компьютер и принтер для распечатки раздаточных материалов; 
 
12. Средства адаптации преподавания дисциплины (модуля) к потребностям 

обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  
При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и 

технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья:  

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного 
преобразования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных 
или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери 
качества, предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из 
разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию 
визуально, с нарушениями зрения - аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и 
умений, формируемых дисциплиной (модулем), за счёт альтернативных способов, в том числе 
виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 
организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с 
преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения 
виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного 



обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, 
проведения тренингов, организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм 
текущего и промежуточного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с 
ограниченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к 
установленной продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не 
более чем на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, 
проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут;  

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более 
чем на 15 минут. 
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1. Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю) 
 
Код и 
наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения 
компетенций 

Оценочные средства текущего 
контроля и промежуточной 
аттестации 

УК-4. Способен 
применять совре-
менные коммуни-
кативные техноло-
гии, в том числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для ака-
демического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1 Знает правила 
профессиональной этики; методы 
коммуникации для академического и 
профессионального взаимодействия; 
современные средства 
информационно-коммуникационных 
технологий 
УК-4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языке письменные 
тексты научного и официально-
делового стилей речи по 
профессиональным вопросам; 
производить редакторскую и 
корректорскую правку текстов 
научного и официально-делового 
стилей речи на русском и 
иностранном языке; анализировать 
систему коммуникационных связей в 
организации; представлять 
результаты академической и 
профессиональной деятельности, в 
том числе на иностранном(ых) 
языке(ах); использовать современные 
средства информационно-
коммуникационных технологий для 
академического и 
профессионального взаимодействия 
УК-4.3 Владеет навыками 
применения современных 
коммуникативных технологий, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах), 
для академического и 
профессионального взаимодействия 

Текущий контроль: 
Устный опрос по темам 
Тема 1. Английский язык 
Тема 2. Система образования 
англоговорящих стран 
Тема 3. Английский язык в 
сфере менеджмента 
Реферат по темам 
Тема 1. Английский язык 
Тема 2. Система образования 
англоговорящих стран 
Тема 3. Английский язык в 
сфере менеджмента 
Промежуточная аттестация: 
Зачет  

  
2. Критерии оценивания сформированности компетенций 
 
Комп
етенц
ия 

Зачтено Не зачтено 
Высокий уровень 
(отлично) 
(86-100 баллов) 

Средний уровень 
(хорошо) 
(71-85 баллов) 

Низкий уровень 
(удовлетворительн
о) 
(56-70 баллов) 

Ниже порогового 
уровня 
(неудовлетворит
ельно) 
(0-55 баллов) 

УК-4. 
Спосо
бен 
приме
нять 

Отлично знает 
правила 
профессиональной 
этики; методы 
коммуникации для 

Хорошо знает правила 
профессиональной 
этики; методы 
коммуникации для 
академического и 

Слабо знает правила 
профессиональной 
этики; методы 
коммуникации для 
академического и 

Не знает правила 
профессионально
й этики; методы 
коммуникации 
для 



совре
-
менн
ые 
комм
уни-
катив
ные 
техно
ло-
гии, в 
том 
числе 
на 
иност
ранно
м(ых) 
языке
(ах), 
для 
ака-
демич
еског
о и 
профе
ссион
ально
го 
взаим
одейс
твия 

академического и 
профессионального 
взаимодействия; 
современные 
средства 
информационно-
коммуникационных 
технологий. 

профессионального 
взаимодействия; 
современные средства 
информационно-
коммуникационных 
технологий. 

профессионального 
взаимодействия; 
современные 
средства 
информационно-
коммуникационных 
технологий 

академического и 
профессиональног
о взаимодействия; 
современные 
средства 
информационно-
коммуникационн
ых технологий 

Умеет отлично 
создавать на русском 
и иностранном 
языке письменные 
тексты научного и 
официально-
делового стилей 
речи по 
профессиональным 
вопросам; 
производить 
редакторскую и 
корректорскую 
правку текстов 
научного и 
официально-
делового стилей 
речи на русском и 
иностранном языке; 
анализировать 
систему 
коммуникационных 
связей в 
организации; 
представлять 
результаты 
академической и 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах); 
использовать 
современные 
средства 
информационно-
коммуникационных 
технологий для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

Хорошо умеет 
создавать на русском 
и иностранном языке 
письменные тексты 
научного и 
официально-делового 
стилей речи по 
профессиональным 
вопросам; 
производить 
редакторскую и 
корректорскую правку 
текстов научного и 
официально-делового 
стилей речи на 
русском и 
иностранном языке; 
анализировать 
систему 
коммуникационных 
связей в организации; 
представлять 
результаты 
академической и 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах); 
использовать 
современные средства 
информационно-
коммуникационных 
технологий для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

Частично умеет 
создавать на русском 
и иностранном языке 
письменные тексты 
научного и 
официально-
делового стилей 
речи по 
профессиональным 
вопросам; 
производить 
редакторскую и 
корректорскую 
правку текстов 
научного и 
официально-
делового стилей 
речи на русском и 
иностранном языке; 
анализировать 
систему 
коммуникационных 
связей в 
организации; 
представлять 
результаты 
академической и 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах); 
использовать 
современные 
средства 
информационно-
коммуникационных 
технологий для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

Не умеет 
создавать на 
русском и 
иностранном 
языке письменные 
тексты научного и 
официально-
делового стилей 
речи по 
профессиональны
м вопросам; 
производить 
редакторскую и 
корректорскую 
правку текстов 
научного и 
официально-
делового стилей 
речи на русском и 
иностранном 
языке; 
анализировать 
систему 
коммуникационн
ых связей в 
организации; 
представлять 
результаты 
академической и 
профессионально
й деятельности, в 
том числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах); 
использовать 
современные 
средства 
информационно-
коммуникационн
ых технологий 
для 
академического и 
профессиональног
о взаимодействия 



Владеет отлично 
навыками 
применения 
современных 
коммуникативных 
технологий, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

Хорошо владеет 
навыками применения 
современных 
коммуникативных 
технологий, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

Слабо владеет 
навыками 
применения 
современных 
коммуникативных 
технологий, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

Не владеет 
навыками 
применения 
современных 
коммуникативных 
технологий, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессиональног
о взаимодействия 

 
3. Распределение оценок за формы текущего контроля и промежуточную аттестацию 
1 семестр 
 
Текущий контроль: 
Устный опрос – максимальное количество баллов по БРС за оценочное средство – 25 

баллов. 
Реферат – максимальное количество баллов по БРС за оценочное средство – 25 баллов. 
Итого 25 + 25 = 50 баллов  
 
Промежуточная аттестация: 
Зачет - максимальное количество баллов по БРС за оценочное средство – 50 баллов. 
Итого = 50 баллов  
 
Общее количество баллов по дисциплине за текущий контроль и промежуточную 

аттестацию: 50+50=100 баллов. 
 
Соответствие баллов и оценок за зачет: 
56-100 – зачтено  
0-55 – не зачтено 
 
 
4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 
4.1. Оценочные средства текущего контроля 
4.1.1. Устный опрос по темам.  
Тема 1. Английский язык. Тема 2. Система образования англоговорящих стран. Тема 3. 

Английский язык в сфере менеджмента 
4.1.1.1. Порядок проведения. 
Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся выступают с 

докладами, сообщениями, дополнениями, участвуют в дискуссии, отвечают на вопросы 
преподавателя. Оценивается уровень домашней подготовки по теме, способность системно и 
логично излагать материал, анализировать, формулировать собственную позицию, отвечать на 
дополнительные вопросы. 

4.1.1.2. Критерии оценивания 
Баллы в интервале 86-100% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
В ответе качественно раскрыл содержание темы. Ответ хорошо структурирован. 

Прекрасно освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован высокий уровень понимания 
материала. Превосходное умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные 
положения.  

Баллы в интервале 71-85% от максимальных ставятся, если обучающийся: 



Основные вопросы темы раскрыл. Структура ответа в целом адекватна теме. Хорошо 
освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован хороший уровень понимания материала. 
Хорошее умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Баллы в интервале 56-70% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
Тему частично раскрыл. Ответ слабо структурирован. Понятийный аппарат освоен 

частично. Понимание отдельных положений из материала по теме. Удовлетворительное умение 
формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Баллы в интервале 0-55% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
Тему не раскрыл. Понятийный аппарат освоен неудовлетворительно. Понимание 

материала фрагментарное или отсутствует. Неумение формулировать свои мысли, обсуждать 
дискуссионные положения.   

4.1.1.3. Содержание оценочного средства  
Вопросы для устного опроса: 
Тема 1. Английский язык 
1. Does the English language belong to the Indo-European family and is it very old? 
 2. It has changed very much throughout the centuries, hasn't it? 
3. Did Celts move to Britain from the Central and Western Europe? 
 4. The Celtic language evolved into the Irish and Welsh languages that are spoken today in 

some parts of the United Kingdom, didn't they? 
5. Was West Germanic closely related to North Germanic, which survives today in the 

Scandinavian languages such as Norwegian, Swedish, and Danish? 
 6. Were both West Germanic and North Germanic the same language, called Germanic? 
 7. Who spoke Old English, which replaced Celtic? 
 8. Was Old English spoken until the year 1000? 
9. The term English goes back to the name of one of the Germanic tribes - the Angles, doesn't 

it? 
10. Who imposed a new government, and tried to impose on Britain the conquerors' French? 
  
Тема 2. Система образования англоговорящих стран 
1. How many universities and colleges of higher education are there in Great Britain? 
2. What qualifications are necessary for admission to university in the UK? 
3. What are "Highers"? 
4. When were the first Scottish universities established? 
5. What are three types of universities in Britain? 
6. What is the minimum period of time for completing a Bachelor's Degree? 
7. What is the difference between undergraduates, graduates and postgraduates? 
8. How can one receive a Master's Degree? 
9. What is the normal route for the award of a research degree (a Doc­tor's Degree)? 
10. What major research-based universities have set up Graduate Schools of a very high 

standard in the UK? 
11. How is the Open University different from other universities? 
Тема 3. Английский язык в сфере менеджмента.  
Вопросы: 
1. What is management?  
2. What types of businesses are there?  
3. What is the difference between a private owner business, a partnership and a corporation?  
4. What does a personnel manager deal with?  
5. What problems does a production manager deal with?  
6. What does a sales manager deal with?  
7. What are the responsibilities of the lawyers?  
8. Who deals with financial matters?  
9. Who deals with the documents?  



10. Who deals with legal problems? 
 4.1.2. Реферат по темам. Тема 1. Английский язык. Тема 2. Система образования 

англоговорящих стран. Тема 3. Английский язык в сфере менеджмента  
4.1.2.1. Порядок проведения. 
Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают преподавателю в 

письменном виде. В работе производится обзор материала в определённой тематической 
области либо предлагается собственное решение определённой теоретической или 
практической проблемы. Оцениваются проработка источников, изложение материала, 
формулировка выводов, соблюдение требований к структуре и оформлению работы, 
своевременность выполнения. В случае публичной защиты реферата оцениваются также 
ораторские способности 

Требования к реферату 
При оформлении текста реферата следует придерживаться следующих параметров: 
поля: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее – 25 мм, нижнее – 25 мм; 
ориентация страницы: книжная;  
шрифт: TimesNewRoman;  
кегль: 14 пт (пунктов); 
красная строка:1 мм; 
междустрочный интервал: полуторный;  
выравнивание основного текста и сносок: по ширине. 
Иллюстрации в виде рисунков, фотоснимков, схем и т.п. могут располагаться органично 

с текстом (возможно ближе к иллюстрируемой части) либо на отдельных листах. В любом 
случае выполняется нумерация (сквозная для всех разделов), которая располагается вверху. 
Подрисуночную нумерацию и надпись располагать внизу. 

Заканчивается пояснительная записка библиографическим списком источников, к 
которым обращался студент во время работы над разрабатываемой темой. 

Объем информационно-технологической документации не регламентируется – он 
диктуется достаточностью для практического применения. Карточки задания для самоконтроля 
(если таковы имеются) вкладываются в прозрачные файлы. 

Реферат по своему структурному содержанию должен содержать следующие элементы: 
- титульный лист; 
- содержание; 
- введение; 
- базовое понятия; 
- историческая справка (особенности зарождения и развития, основоположники и т.д.); 
- классификация (виды, формы и т.д.); 
- общее и частное положения по применению в учебно-воспитательном процессе; 
- глоссарий; 
- список использованных источников 
- приложения. 
4.1.2.2. Критерии оценивания 
Баллы в интервале 86-100% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
В ответе качественно раскрыл содержание темы. Ответ хорошо структурирован. 

Прекрасно освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован высокий уровень понимания 
материала. Превосходное умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные 
положения.  

Баллы в интервале 71-85% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
Основные вопросы темы раскрыл. Структура ответа в целом адекватна теме. Хорошо 

освоен понятийный аппарат. Продемонстрирован хороший уровень понимания материала. 
Хорошее умение формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Баллы в интервале 56-70% от максимальных ставятся, если обучающийся: 



Тему частично раскрыл. Ответ слабо структурирован. Понятийный аппарат освоен 
частично. Понимание отдельных положений из материала по теме. Удовлетворительное умение 
формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Баллы в интервале 0-55% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
Тему не раскрыл. Понятийный аппарат освоен неудовлетворительно. Понимание 

материала фрагментарное или отсутствует. Неумение формулировать свои мысли, обсуждать 
дискуссионные положения. 

4.1.2.3. Содержание оценочного средства  
Вопросы для реферата: 
1. GLOBAL FINANCIAL SYSTEMS 
2. RUSSIAN TAX SYSTEM 
3. GENDER ISSUES IN POLITICS 
4. ENGLISH AS A GLOBAL LANGUAGE 
5. LANGUAGE AND NATIONALITY 
6. PUBLIC ADMINISTRATION IN EUROPEAN COUNTRIES 
7. CIVIL SERVICE 
8. PR IN PUBLIC SEVICE 
9. LAW AND SOCIETY 
10. TRENDS AND ISSUES IN EDUCATION 
11. THE PSYCHOLOGY OF THE AMERICAN DREAM 
4.2. Оценочные средства промежуточной аттестации 
4.2.1. Зачет. Тема 1. Английский язык. Тема 2. Система образования англоговорящих 

стран. Тема 3. Английский язык в сфере менеджмента  
4.2.1.1. Порядок проведения.  
По дисциплине предусмотрен зачет. Зачет проходит по билетам. В каждом билете два 

вопроса. 
4.2.1.2. Критерии оценивания. 
Баллы в интервале 86-100% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
продемонстрировал всестороннее, систематическое и глубокое знание учебно-

программного материала, умение свободно выполнять задания, предусмотренные программой, 
усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекомендованной 
программой дисциплины, усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины в их значении 
для приобретаемой профессии, проявил творческие способности в понимании, изложении и 
использовании учебно-программного материала. 

Баллы в интервале 71-85% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
продемонстрировал полное знание учебно-программного материала, успешно выполнил 

предусмотренные программой задания, усвоил основную литературу, рекомендованную 
программой дисциплины, показал систематический характер знаний по дисциплине и способен 
к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учебной работы и 
профессиональной деятельности. 

Баллы в интервале 56-70% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
баллов ставятся, если обучающийся: продемонстрировал знание основного учебно-

программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы 
по профессии, справился с выполнением заданий, предусмотренных программой, знаком с 
основной литературой, рекомендованной программой дисциплины, допустил погрешности при  
ответе на вопросы и при выполнении заданий, но обладает необходимыми знаниями для их 
устранения под руководством преподавателя. 

Баллы в интервале 0-55% от максимальных ставятся, если обучающийся: 
продемонстрировал значительные пробелы в знаниях основного учебно-программного 

материала, допустил принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой 



заданий и не способен продолжить обучение или приступить по окончании университета к 
профессиональной деятельности без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине 

4.2.1.3. Содержание оценочного средства  
Вопросы к зачету: 

1. Языки Великобритании. 
2. Американский Английский. 
3. Образовательная система в Великобритании. 
4. Ученые степени. 
5. Высшее образование в США. 
6. Старые и новые Британские университеты. 
7. Что такое менеджмент. 
8. Уровни менеджмента. 
9. Как стать эффективным менеджером. 
10. Как вести себя на переговорах. 
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1. Николаева, Н. Н. Academic English For Engineering and Technology Studie = 

Академический английский язык для магистров инженерно-технических направлений 
подготовки : учебное пособие / Н. Н. Николаева, Е. Б. Лежнева. - Москва : МГТУ им. Баумана, 
2020. - 224 с. - ISBN 978-5-7038-5518-8. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/2022262   

2. Боголепова, С. В. How to write a research article in English. Theory and practice = Как 
написать исследовательскую статью на английском языке. Теория и практика : учебное пособие 
/ С. В. Боголепова ; под ред. Д. Коннолли. – Москва : Флинта, 2022. - 108 с. – ISBN 978-5-9765-
4647-9. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1943523   

3. Куприна, Т. В. English language: stylistics and analytical reading : учебно-методическое 
пособие / Т. В. Куприна ; Министерство науки и высшего образования Российской Федерации, 
Уральский федеральный университет. - Екатеринбург : Изд-во Уральского ун-та, 2021. - 91 с. - 
ISBN 978-5-7996-3215-1. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1927242  

4. Меркулова, С. Г. Иностранный язык : курс английского языка для магистратуры 
неязыковых профилей обучения : методические указания для преподавателей / С. Г. Меркулова, 
М. В. Луканина. - Москва : Издательский Дом НИТУ «МИСиС», 2022. - 73 с. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1914814  

5. Походзей, Г. В. View on science : учебно-методическое пособие / Г. В. Походзей. — 
Екатеринбург : УрГПУ, 2019. — 396 с. — ISBN 978-5-7186-1178-6. — Текст : электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/254000  

6. Лихачева, Ж. В. Учебно-методическое пособие по изучению английского языка для 
обучающихся по программам магистратуры экономического профиля : учебно-методическое 
пособие / Ж. В. Лихачева. — Омск : ОмГУПС, 2022. — 34 с. — Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/264452  
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного 
обеспечения и информационно-справочных систем: 
 

1. Операционная система Microsoft office professional plus 2010, или Microsoft Windows 7 
Профессиональная, или Windows XP (Volume License) 

2. Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 365, или Microsoft office 
professional plus 2010 

3. Adobe Reader XI или Adobe Acrobat Reader DC 
4. Браузер Mozilla Firefox 
5. Браузер Google Chrome 
6. Kaspersky Endpoint Security для Windows 
7. Программная система для обнаружения текстовых заимствований в учебных и научных 

работах. АО «Антиплагиат» 
8. Электронная библиотечная система «ZNANIUM.COM» 
9. Электронная библиотечная система Издательства «Лань» 
10. Электронная библиотечная система «Консультант студента» 
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