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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 
Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями: 
  

Шифр 
компетенции 

Расшифровка 
приобретаемой компетенции 

ОПК-3  Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями   

ОПК-3.1 Знать технологии проектирования организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями 

ОПК-3.2 Уметь проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями 
 

ОПК-3.3 Владеть способностью проектировать организацию совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями 
 

ОПК-6  Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями   

ОПК-6.1 Знать эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в 
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 
воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
 

ОПК-6.2 Уметь проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 
 

ОПК-6.3 Владеть способностью проектировать и использовать эффективные психолого-
педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с 
особыми образовательными потребностями 
 

ОПК-5 Способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования 
обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 
обучении 

ОПК-5.1 
 

Знать технологии разработки программы мониторинга результатов образования 
обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 
обучении 

ОПК-5.2 Уметь разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, 



Шифр 
компетенции 

Расшифровка 
приобретаемой компетенции 

 разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении 
 

ОПК-5.3 
 

Владеть способностью разрабатывать программы мониторинга результатов образования 
обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 
обучении 
 

 
Выпускник, освоивший дисциплину: 
Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  
- технологии проектирования организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 
-эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с 
особыми образовательными потребностями; 
- технологии разработки программы мониторинга результатов образования обучающихся, разрабатывать 
и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении. 
 
Должен уметь:  
- проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 
-проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, 
технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 
воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями; 
- разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, разрабатывать и 
реализовывать программы преодоления трудностей в обучении. 
 
Должен владеть:  
- способностью проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 
-способностью проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями; 
- способностью разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, 
разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении. 
 
   

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 
Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.02.04 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 44.04.01 "Педагогическое образование (Бизнес-
педагогика)" и относится к обязательной части.  
Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

  
3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и 
на самостоятельную работу обучающихся  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 
Контактная работа - 16 часа(ов), в том числе лекции - 8 часа(ов), практические занятия - 8 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  
Самостоятельная работа - 52 часа(ов).  
Контроль (зачёт / экзамен) - 4 часа(ов).  



Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре. 
  
4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий  
 
4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe 

(модулю) 
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1. 
Тема 1. Надпрофессиональные навыки (soft 
skills) как важный фактор успешной 
социализации обучающихся. 

1 2 2 0 10 

2. 
Тема 2. Характеристика интерактивных 
технологий формирования 
надпрофессиональных навыков (soft skills). 

1 
2 2 0 

10 

3. Тема 3. Тренинговые технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 

1 
2 2 0 

10 

4. Тема 4. Ролевые игры в процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 

1 
2 2 0 

10 

  Итого 72 часа  8 8 0 52 
4.2 Содержание дисциплины (модуля) 
Тема 1. Надпрофессиональные навыки (soft skills) как важный фактор успешной 

социализации обучающихся. 
Сущность и понятие надпрофессиональных навыков. Условия успешной социализации, 
факторы, влияющие на нее. Надпрофессиональные навыки как категория компетентностного 
подхода и важный фактор успешной социализации обучающихся.  

Тема 2. Характеристика интерактивных технологий формирования 
надпрофессиональных навыков (soft skills). 
Понятие и классификация интерактивных педагогических технологий формирования 
надпрофессиональных навыков. Разработка варианта применения интерактивной технологии 
формирования надпрофессиональных навыков с учетом специфики учебного предмета 
(предметной области). 

Тема 3. Тренинговые технологии формирования надпрофессиональных навыков 

Тренинг как эффективная педагогическая технология формирования надпрофессиональных 
навыков. Составление алгоритма разработки тренинга формирования надпрофессиональных 
навыков с учетом специфики учебного предмета (предметной области). 

Тема 4. Ролевые игры в процессе формирования надпрофессиональных навыков. 



Особенности использования ролевых игр в процессе формирования надпрофессиональных 
навыков. Составление сценария ролевой игры, формирующей надпрофессиональные навыки 
обучающихся с учетом специфики учебного предмета (предметной области). 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся 
по дисциплинe (модулю)  

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом 
руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа 
подразделяется на самостоятельную работу на аудиторных занятиях и на внеаудиторную 
самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся включает как полностью 
самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем 
(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы 
обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную и справочную литературу, 
выполняют задания, направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков, 
готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.  

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными 
документами, учебно-методической литературой и электронными образовательными 
ресурсами, включая:  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры (утвержденный приказом Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации от 6 апреля 2021 года № 245) 

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения 
"Казанский (Приволжский) федеральный университет"  

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования "Казанский 
(Приволжский) федеральный университет"  

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета 

 

  
6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю)  
Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные 

на проверку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств 
включает оценочные средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации. 

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:  
- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);  
- критерии оценивания сформированности компетенций;  
- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);  
- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;  
- критерии оценивания для каждого оценочного средства;  
- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, 

демонстрируемым результатам, задания различных типов. 
Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины 

(модулю). 
 
7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)  
Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной 

литературы. Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из 
них):  

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ 
договоров с правообладателями;  



- в печатном виде - в Научной библиотеке Елабужского института КФУ. Обучающиеся получают 
учебную литературу на абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования 
Научной библиотекой.  

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего 
логина и пароля от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании 
печатных изданий библиотечный фонд может быть укомплектован ими из расчёта не менее 0,25 
экземпляра на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осуществляющих освоение данной 
дисциплины (модуля).  

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 
дисциплины (модуля), находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит 
обновлению при изменении условий договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при 
изменении комплектования фондов Научной библиотеки Елабужского института КФУ.  

 
8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации - https://www.minobrnauki.gov.ru/ 
Минпросвещения России - https://edu.gov.ru/ 
Российская академия наук - http://www.ras.ru/ 
Федеральный портал Российское образование - http://www.edu.ru 
Нормативные материалы Минобрнауки РФ на сервере Информики – https://informika.ru/ 

 
9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)  
  

Вид работ Методические рекомендации 
лекции В ходе лекционных занятий вести конспектирование учебного материала. Обращать 

внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или иных 
явлений и процессов, научные выводы и практические рекомендации, положительный 
опыт в ораторском искусстве. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на 
которых делать пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал 
прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных 
теоретических положений. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью 
уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. В ходе подготовки 
к занятиям изучить основную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, 
новыми публикациями в периодических изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом 
учесть рекомендации преподавателя и требования учебной программы. Дорабатывать 
свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из литературы, 
рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной программой. 
Подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на 
семинар. Готовясь к докладу или реферативному сообщению, обращаться за 
методической помощью к преподавателю. Составить план-конспект своего 
выступления. Продумать примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой теории 
с реальной жизнью. Своевременное и качественное выполнение самостоятельной 
работы базируется на соблюдении настоящих рекомендаций и изучении 
рекомендованной литературы. Студент может дополнить список использованной 
литературы современными источниками, не представленными в списке 
рекомендованной литературы, и в дальнейшем использовать собственные 
подготовленные учебные материалы при написании научно-исследовательских работ.  

практические 
занятия 

Практические занятия важный вид учебных занятий по дисциплине - 'Информационные 
технологии в образовательной деятельности'. Их цель закрепить, расширить, углубить и 
проконтролировать знания, полученные обучающимися в ходе самостоятельной работы. 
Эти занятия способствуют выработке у обучаемых самостоятельного творческого 
мышления, умений и навыков применения теоретических знаний в решении конкретных 
проблем, возникающих в образовательной деятельности.  

самостоя- 
тельная 

Важной частью самостоятельной работы является чтение учебной литературы. Основная 
функция учебников - ориентировать студента в системе тех знаний, умений и навыков, 

https://www.minobrnauki.gov.ru/
https://edu.gov.ru/
http://www.ras.ru/
http://www.edu.ru/
https://informika.ru/


работа которые должны быть усвоены по данной дисциплине будущими специалистами. 
Учебник также служит путеводителем по многочисленным произведениям, ориентируя 
в именах авторов, специализирующихся на определённых научных направлениях, в 
названиях их основных трудов. Вторая функция учебника в том, что он очерчивает 
некий круг обязательных знаний по предмету, не претендуя на глубокое их раскрытие. 
Чтение рекомендованной литературы - это та главная часть системы самостоятельной 
учебы студента, которая обеспечивает подлинное усвоение науки. Читать эту 
литературу нужно по принципу: "идея, теория, метод в одной, в другой и т.д. книгах". 
Во всех случаях рекомендуется рассмотрение теоретических вопросов не менее чем по 
трем источникам. Изучение проблемы по разным источникам - залог глубокого 
усвоения науки. Именно этот блок, наряду с выполнением практических заданий 
является ведущим в структуре самостоятельной работы студентов.  

зачет Обучающийся допускается к зачету по дисциплине в случае выполнения всех видов 
работ. В случае наличия учебной задолженности обучающийся отрабатывает 
пропущенные занятия в форме, предложенной преподавателем и представленной в 
настоящей программе. Зачет принимает лектор. Зачет проводится в устной форме по 
вопросам, представленным в настоящей рабочей программе. Экзаменатору 
предоставляется право задавать обучающемуся дополнительные вопросы сверх одного 
теоретического вопроса, а также, давать практические задания, связанные с 
содержанием дисциплины. При проведении зачета могут быть использованы 
технические средства.  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)  

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 
процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных 
справочных систем, представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля). 

 
11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплинe (модулю)  
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

включает в себя следующие компоненты: 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (423600, 
Республика Татарстан, г. Елабуга, ул. Казанская, д. 89, ауд. 48): 

Комплект мебели (посадочных мест) 46 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для 
преподавателя 1 шт. Интерактивная трибуна intel core i3 1 шт. Монитор LG,22d 1 шт. Проектор 
Panasonic VX400 1 шт. Колонки 20w – 6 шт. Усилитель 3000w, микшер Xenyx1202,  микрофон 2 шт. 
Веб-камера 1 шт. Экран мультимедийный 1 шт. Маркерная доска передвижная 1 шт. Стенды 7 шт. Веб-
камера 1 шт. Набор учебно-наглядных пособий: комплект презентаций в электронном формате по 
преподаваемой дисциплине 3-5 шт.Выход в Интернет, внутривузовская компьютерная сеть, доступ в 
электронную информационно-образовательную среду. 

 
12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья  
При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, 

облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья:  

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в 
альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или 
структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, 
предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных 



источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с 
нарушениями зрения - аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, 
формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и 
симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 
организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том 
числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения виртуальных лекций с 
возможностью взаимодействия всех участников дистанционного обучения, проведения семинаров, 
выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренингов, организации 
коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и 
промежуточного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 
возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной 
продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем 
на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в 
устной форме, - не более чем на 20 минут;  

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 
15 минут.  

 
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по 

направлению 44.04.01 "Педагогическое образование" и магистерской программе «Бизнес-педагогика». 
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1. Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по практике 

 
Код и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения 
компетенций для данной 

дисциплины 

Оценочные средства текущего 
контроля и промежуточной 
аттестации 

ОПК-3 
Способен проектировать 
организацию совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной 
деятельности обучающихся, 
в том числе с особыми 
образовательными 
потребностями   

ОПК-3.1. Знать технологии 
проектирования организации 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными 
потребностями 

Текущий контроль: 
Практическая работа по 
темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Тестирование по темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Реферат по темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 

ОПК-3.2. Уметь проектировать 
организацию совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями 
ОПК-3.3. Владеть способностью 
проектировать организацию 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными 
потребностями 



технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Промежуточная аттестация: 
Зачет 
 

ОПК-5. Способен 
разрабатывать программы 
мониторинга результатов 
образования обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать программы 
преодоления трудностей в 
обучении 

ОПК-5.1. Знать технологии 
разработки программы 
мониторинга результатов 
образования обучающихся, 
разрабатывать и реализовывать 
программы преодоления 
трудностей в обучении 

Текущий контроль: 
Практическая работа по 
темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Тестирование по темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Реферат по темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 

ОПК-5.2. Уметь разрабатывать 
программы мониторинга 
результатов образования 
обучающихся, разрабатывать и 
реализовывать программы 
преодоления трудностей в 
обучении 
ОПК-5.3. Владеть способностью 
разрабатывать программы 
мониторинга результатов 
образования обучающихся, 
разрабатывать и реализовывать 
программы преодоления 
трудностей в обучении 



надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Промежуточная аттестация: 
Зачет 
 

ОПК-6. Способен 
проектировать и 
использовать эффективные 
психолого-педагогические, в 
том числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, необходимые 
для индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями 

ОПК-6.1. Знать эффективные 
психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные, технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся 
с особыми образовательными 
потребностями 

Текущий контроль: 
Практическая работа по 
темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Тестирование по темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 
Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Реферат по темам: 
Тема 1. Надпрофессиональные 
навыки (soft skills) как важный 
фактор успешной социализации 
обучающихся. 

ОПК-6.2. Уметь проектировать и 
использовать эффективные 
психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные, технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся 
с особыми образовательными 
потребностями 
ОПК-6.3. Владеть способностью 
проектировать и использовать 
эффективные психолого-
педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся 
с особыми образовательными 
потребностями 



Тема 2. Характеристика 
интерактивных технологий 
формирования 
надпрофессиональных навыков 
(soft skills). 
Тема 3. Тренинговые 
технологии формирования 
надпрофессиональных навыков. 
Тема 4. Ролевые игры в 
процессе формирования 
надпрофессиональных навыков. 
 
Промежуточная аттестация: 
Зачет 
 

 
2. Индикаторы оценивания сформированности компетенций 

 
Компе
тенция 

Зачтено Не зачтено 
Высокий уровень 
(отлично) 
 

Средний уровень 
(хорошо) 
 

Низкий уровень 
(удовлетворительно) 
 

Ниже порогового 
уровня 
(неудовлетво 
рительно) 
 

ОПК-3. 
Способ
ен 
проекти
ровать 
организ
ацию 
совмест
ной и 
индиви
дуально
й 
учебной 
и 
воспита
тельной 
деятель
ности 
обучаю
щихся, 
в том 
числе с 
особым
и 
образов
ательны
ми 
потребн
остями 

Знать современные 
технологии 
проектирования 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

Знать современные 
технологии 
проектирования 
организации совместной 
и индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 
задачи 

Знать современные 
технологии 
проектирования 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 

Не знать 
современные 
технологии 
проектирования 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

Уметь самостоятельно 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

Уметь самостоятельно 
проектировать 
организацию совместной 
и индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  

Уметь самостоятельно 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 

Не уметь 
самостоятельно 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями 



решении поставленной 
задачи 

вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 

Владеть способностью 
самостоятельно 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

Владеть способностью 
самостоятельно 
проектировать 
организацию совместной 
и индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 
задачи 

Владеть способностью 
самостоятельно 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 

Не владеть 
способностью 
самостоятельно 
проектировать 
организацию 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

ОПК-5. 
Способ
ен 
разраба
тывать 
програм
мы 
монито
ринга 
результ
атов 
образов
ания 
обучаю
щихся, 
разраба
тывать 
и 
реализо
вывать 
програм
мы 
преодол
ения 
труднос
тей в 
обучени
и 

Знать современные 
технологии разработки 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в обучении 

Знать современные 
технологии разработки 
программы мониторинга 
результатов образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы преодоления 
трудностей в обучении, 
допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 
задачи 

Знать современные 
технологии разработки 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в обучении, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 

Не знать 
современные 
технологии 
разработки 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в 
обучении 

Уметь самостоятельно 
разрабатывать 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в обучении 
 

Уметь самостоятельно 
разрабатывать 
программы мониторинга 
результатов образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы преодоления 
трудностей в обучении, 
допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 
задачи 
 

Уметь самостоятельно 
разрабатывать 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в обучении, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 

Не уметь 
самостоятельно 
разрабатывать 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в 
обучении 
 



 
Владеть способностью 
самостоятельно 
разрабатывать 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в обучении 
 

Владеть способностью 
самостоятельно 
разрабатывать 
программы мониторинга 
результатов образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы преодоления 
трудностей в обучении, 
допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 
задачи 
 

Владеть способностью 
самостоятельно 
разрабатывать 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в обучении, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 
 

Не владеть 
способностью 
самостоятельно 
разрабатывать 
программы 
мониторинга 
результатов 
образования 
обучающихся, 
разрабатывать и 
реализовывать 
программы 
преодоления 
трудностей в 
обучении 
 

ОПК-6. 
Способ
ен 
проекти
ровать 
и 
использ
овать 
эффект
ивные 
психоло
го-
педагог
ические
, в том 
числе 
инклюз
ивные, 
техноло
гии в 
професс
иональн
ой 
деятель
ности, 
необход
имые 
для 
индиви
дуализа
ции 
обучени
я, 
развити
я, 
воспита
ния 
обучаю

Знать современные 
эффективные 
психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

Знать современные 
эффективные психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями, допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 
задачи 

Знать современные 
эффективные психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 

Не знать 
современные 
эффективные 
психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

Уметь самостоятельно 
проектировать и 
использовать 
эффективные 
психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 
 

Уметь самостоятельно 
проектировать и 
использовать эффективные 
психолого-педагогические, 
в том числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями, допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 

Уметь самостоятельно 
проектировать и 
использовать 
эффективные психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  

Не уметь 
самостоятельно 
проектировать и 
использовать 
эффективные 
психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 
 



щихся с 
особым
и 
образов
ательны
ми 
потребн
остями 

задачи 
 

решении поставленной 
задачи 
 
 

Владеть способностью 
самостоятельно 
проектировать и 
использовать 
эффективные 
психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 
 
 

Владеть способностью 
самостоятельно 
проектировать и 
использовать эффективные 
психолого-педагогические, 
в том числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями, допуская 
незначительные ошибки 
при ответе на вопрос 
или  
решении поставленной 
задачи 
 
 

Владеть способностью 
самостоятельно 
проектировать и 
использовать 
эффективные психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями, 
допуская типичные 
ошибки при ответе на 
вопрос или  
решении поставленной 
задачи 
 
 
 

Не владеть 
способностью 
самостоятельно 
проектировать и 
использовать 
эффективные 
психолого-
педагогические, в том 
числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 
 
 

 
3. Распределение оценок за формы текущего контроля и промежуточную аттестацию 

2 семестр: 
Текущий контроль: 
1. Практическая работа по темам 
2. Тестирование по темам 
3. Реферат по темам 
Промежуточная аттестация – зачет. 

Выполнение каждого оценочного средства оценивается по шкале: отлично, хорошо, 
удовлетворительно, неудовлетворительно.  

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся: 
– не допустил при ответе ни одной ошибки; 
– продемонстрировал высокий уровень понимания материала; 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся: 
– допустил ошибки при ответе на 10-20% заданных вопросов; 
– продемонстрировал хороший уровень понимания материала; 
Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся: 
– допустил ошибки при ответе на 21 – 30% заданных вопросов;  
– демонстрирует понимание отдельных положений в рамках поставленного вопроса; 
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на более 30% заданных вопросов.  
Для зачета: 
Оценка «зачтено» ставится, если обучающийся обнаружил знание основного учебно-

программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по 
специальности, справился с выполнением заданий, предусмотренных программой дисциплины. 

Оценка «не зачтено» ставится, если обучающийся обнаружил значительные пробелы в знаниях 
основного учебно-программного материала, допустил принципиальные ошибки в выполнении 
предусмотренных программой заданий и не способен продолжить обучение или приступить по 
окончании университета к профессиональной деятельности без дополнительных занятий по 
соответствующей дисциплине. 



 
4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 
4.1. Оценочные средства текущего контроля 
4.1.1. Практическая работа 
4.1.1.1. Порядок проведения и процедура оценивания  
Обучающиеся выполняют задания, требующие создания уникальных объектов определённого 

типа. Тип объекта, его требуемые характеристики и методы его создания определяются потребностями 
профессиональной деятельности в соответствующей сфере либо целями тренировки определённых 
навыков и умений. Оцениваются креативность, владение теоретическим материалом по теме, владение 
практическими навыками. 

4.1.1.2. Критерии оценивания 
Оценка «отлично» ставится, если обучающийся продемонстрировал всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, умение свободно выполнять 
задания, предусмотренные программой, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной 
литературой, рекомендованной программой дисциплины, усвоил взаимосвязь основных понятий 
дисциплины в их значении для приобретаемой профессии, проявил творческие способности в 
понимании, изложении и использовании учебно-программного материала. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся продемонстрировал полное знание учебно-
программного материала, успешно выполнил предусмотренные программой задания, усвоил основную 
литературу, рекомендованную программой дисциплины, показал систематический характер знаний по 
дисциплине и способен к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учебной 
работы и профессиональной деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал знание 
основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и 
предстоящей работы по профессии, справился с выполнением заданий, предусмотренных программой, 
знаком с основной литературой, рекомендованной программой дисциплины, допустил погрешности в 
ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных заданий, но обладает необходимыми знаниями 
для их устранения под руководством преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал знание 
основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и 
предстоящей работы по профессии, справился с выполнением заданий, предусмотренных программой, 
знаком с основной литературой, рекомендованной программой дисциплины, допустил погрешности в 
ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных заданий, но обладает необходимыми знаниями 
для их устранения под руководством преподавателя. 

4.1.1.3. Содержание оценочного средства  
Формулировка задания 
Практическая работа № 1. 
Анализ сущности надпрофессиональных навыков и выявление их отличий от профессиональных 
компетенций. 
Практическая работа № 2. 
Анализ сущности интерактивных педагогических технологий формирования надпрофессиональных 
навыков. 
Практическая работа № 3. 
Составление алгоритма разработки тренинга формирования надпрофессиональных навыков с учетом 
специфики учебного предмета (предметной области). 
Практическая работа № 4. 
Составление сценария ролевой игры, формирующей надпрофессиональные навыки обучающихся с 
учетом специфики учебного предмета (предметной области). 

 
4.1.2. Тестирование 

4.1.2.1. Порядок проведения и процедура оценивания 
Тестирование проходит в письменной форме или с использованием компьютерных средств. 
Обучающийся получает определённое количество тестовых заданий. На выполнение выделяется 
фиксированное время в зависимости от количества заданий. Оценка выставляется в зависимости от 
процента правильно выполненных заданий.  

4.1.2.2. Критерии оценивания 
Оценка «отлично» ставится, если обучающийся: 



– не допустил при ответе ни одной ошибки; 
– продемонстрировал высокий уровень понимания материала; 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся: 
– допустил ошибки при ответе на 10-20% заданных вопросов; 
– продемонстрировал хороший уровень понимания материала; 
Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся: 
– допустил ошибки при ответе на 21 – 30% заданных вопросов; 
– демонстрирует понимание отдельных положений в рамках поставленного вопроса; 
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на более 30% заданных вопросов.  
4.1.2.3. Содержание оценочного средства  

1. Комплекс неспециализированных, важных для карьеры надпрофессиональных навыков, которые 
отвечают за успешное участие в рабочем процессе, высокую производительность и являются 
сквозными, то есть не связаны с конкретной предметной областью. 
а) «Жесткие» навыки; 
б) Трудовые навыки; 
в) «Гибкие» навыки. 
2. Действие или процесс сознательного контроля над использованием временнОго ресурса, временем, 
при котором специально увеличиваются эффективность и продуктивность личности. 
а) управление временем; 
б) самоорганизация; 
в) самовоспитание. 
3. Определите правильную цепочку режимов жизнедеятельности школы: 
а) становление, развитие, функционирование, упадок, застой; 
б) становление, стабильное функционирование, развитие, упадок, застой; 
в) застой, становление, стабильное функционирование, развитие, упадок; 
г) застой, становление, развитие, функционирование, упадок. 
4. Отметьте неправильный ответ. Жизненный цикл инновационного проекта включает в себя такие 
стадии, как: 
а) формирование инновационной идеи; 
б) разработка проекта; 
в) рассмотрение проекта; 
г) реализация проекта; 
д) завершение проекта. 
5. Каким мышлением должен обладать руководитель инновационного образовательного учреждения? 
а) линейным; 
б) одноаспектным; 
в) системным; 
г) односторонним 
1) в; 2) б; 3) а; 4) в; 5) в. 

 
4.3.1. Реферат 

4.1.3.1. Порядок проведения и процедура оценивания  
Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают преподавателю в 

письменном виде. В работе производится обзор материала в определённой тематической области либо 
предлагается собственное решение определённой теоретической или практической проблемы. 
Оцениваются проработка источников, изложение материала, формулировка выводов, соблюдение 
требований к структуре и оформлению работы, своевременность выполнения. В случае публичной 
защиты реферата оцениваются также ораторские способности 

Требования к реферату 
При оформлении текста реферата следует придерживаться следующих параметров: 
поля: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее – 25 мм, нижнее – 25 мм; 
ориентация страницы: книжная;  
шрифт: TimesNewRoman;  
кегль: 14 пт (пунктов); 
красная строка:1 мм; 
междустрочный интервал: полуторный;  



выравнивание основного текста и сносок: по ширине. 
Иллюстрации в виде рисунков, фотоснимков, схем и т.п. могут располагаться органично с текстом 

(возможно ближе к иллюстрируемой части) либо на отдельных листах. В любом случае выполняется 
нумерация (сквозная для всех разделов), которая располагается вверху. Подрисуночную нумерацию и 
надпись располагать внизу. 

Заканчивается пояснительная записка библиографическим списком источников, к которым 
обращался студент во время работы над разрабатываемой темой. 

Объем информационно-технологической документации не регламентируется – он диктуется 
достаточностью для практического применения. Карточки задания для самоконтроля (если таковы 
имеются) вкладываются в прозрачные файлы. 

Реферат по своему структурному содержанию должен содержать следующие элементы: 
- титульный лист; 
- содержание; 
- введение; 
- базовое понятия; 
- историческая справка (особенности зарождения и развития, основоположники и т.д.); 
- классификация (виды, формы и т.д.); 
- общее и частное положения по применению в учебно-воспитательном процессе; 
- глоссарий; 
- список использованных источников 
- приложения 

 
4.1.3.2. Критерии оценивания 

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся: 
– не допустил при ответе ни одной ошибки; 
– продемонстрировал высокий уровень понимания материала; 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся: 
– допустил ошибки при ответе на 10-20% заданных вопросов; 
– продемонстрировал хороший уровень понимания материала; 
Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся: 
– допустил ошибки при ответе на 21 – 30% заданных вопросов; 
– демонстрирует понимание отдельных положений в рамках поставленного вопроса; 
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на более 30% заданных вопросов. 
 
4.1.3.3. Содержание оценочного средства  
1. Надпрофессиональные компетенции как категория компетентностного подхода. 
2. Список надпрофессиональных компетенций.  
3. Выбор педагогических средств формирования и развития надпрофессиональных компетенций. 
4. Игровая технология как педагогическое средство формирования надпрофессиональных компетенций. 
5. Групповые технологии как педагогическое средство формирования надпрофессиональных 
компетенций. 

 
4.2. Оценочные средства промежуточной аттестации 
4.2.1. Зачет  
4.2.1.1. Порядок проведения.  
По дисциплине предусмотрен зачет. Зачет проходит по билетам. В каждом билете 2 вопроса. 

Время подготовки 15-20 минут.  
Зачет проводится в устной или письменной форме. Оценивается владение учебно-программным 

материалом, его системное освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при 
анализе педагогических фактов. 

4.2.1.2. Критерии оценивания. 
Оценка «зачтено» ставится, если обучающийся обнаружил знание основного учебно-

программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по 
специальности, справился с выполнением заданий, предусмотренных программой дисциплины. 

Оценка «не зачтено» ставится, если обучающийся обнаружил значительные пробелы в знаниях 
основного учебно-программного материала, допустил принципиальные ошибки в выполнении 



предусмотренных программой заданий и не способен продолжить обучение или приступить по 
окончании университета к профессиональной деятельности без дополнительных занятий по 
соответствующей дисциплине. 

4.2.1.3. Оценочные средства. 
Вопросы к зачету:  

1. Ключевые характеристики надпрофессиональных навыков обучающихся 
2. Сущность надпрофессиональных навыков и их отличия от профессиональных компетенций. 
3. Надпрофессиональные навыки, которые возможно формировать в предметной области 

слушателя. 
4. Отличительные особенности интерактивных технологий формирования надпрофессиональных 

навыков (soft skills). 
5. Сущность интерактивных технологий формирования надпрофессиональных навыков и их 

отличительные особенности. 
6. Варианты интерактивной технологии формирования надпрофессиональных навыков с учетом 

специфики учебного предмета (предметной области). 
7. Требования к тренинговым занятиям, основные структурные элементы и формы проведения 

тренингов. 
8. Особенности ролевых игр в процессе формирования надпрофессиональных навыков. 
9. Ролевые игры в целях формирования надпрофессиональных навыков с учетом специфики 

учебного предмета (предметной области). 
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Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 
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(компетентностный подход) [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. И. Звонников, М. Б. 
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Духновский С.В. - Москва : ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 300 с. (Высшее 
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- 372 с. - (Национальная оценка учебных достижений). - ISBN 978-5-98704-643-2. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1213128. – Режим доступа: по 
подписке. 

  
Дополнительная литература:  
1. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии : учебник / Д.Г. Левитес. — Москва : ИНФРА-

М, 2018. — 403 с.  — (Высшее образование: Бакалавриат). — 
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3. Келлаган, Т. Использование результатов национальной оценки учебных достижений : 
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В. И. Звонникова. - Москва : Логос, 2020. - 248 с. - (Национальная оценка учебных 
достижений). - ISBN 978-5-98704-575-6. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1211643 . – Режим доступа: по подписке. 

 
 
  

https://znanium.com/catalog/product/468732
https://znanium.com/catalog/product/542258
https://znanium.com/catalog/product/1213128
https://znanium.com/catalog/product/950834
https://znanium.com/catalog/product/953377
https://znanium.com/catalog/product/1211643


  Приложение 3 
  к рабочей программе дисциплины (модуля) 
  Б1.О.02.04  Развитие надпрофессиональных навыков 

 
Перечень информационных технологий, используемых для освоения дисциплины (модуля), 
включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

 
Направление подготовки: 44.04.01 - Педагогическое образование 
Профиль подготовки: Бизнес-педагогика 
Квалификация выпускника: магистр  
Форма обучения: заочное 
Язык обучения: русский 
Год начала обучения по образовательной программе: 2023 

 
 
Освоение дисциплины "Развитие надпрофессиональных навыков " предполагает использование 

следующего программного обеспечения и информационно-справочных систем: 
 Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows  
Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-

библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС 
"ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей 
государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных 
специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех изменений 
образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические комплексы, 
монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-
нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами 
вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения. 
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