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1. Вид практики, способ и форма её проведения

Вид практики: педагогическая
Способ проведения 
практики:

стационарная

Форма (формы) 
проведения практики:

для проведения практики в календарном учебном графике 
выделяется
непрерывный период учебного времени, свободный от других 
видов учебной деятельности

Тип практики: Педагогическая практика
2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО
При прохождении практики формируются следующие компетенции:
пк-1

Шифр
компетенции

Расшифровка приобретаемой компетенции

ПК-1 Способен осуществлять личностно-деятельностный подход к организации обучения, 
выстраивать индивидуальные траектории развития младшего школьника на основе 
планируемых результатов освоения образовательных программ в соответствии с ФГОС 
НОО

ПК-1.1 Знает: принципы, логику действий и этапы педагогического проектирования; содержание 
преподаваемой дисциплины в объеме, необходимом для построения индивидуальных 
образовательных маршрутов обучающихся; методы обучения, образовательные 
технологии,
образовательные стандарты, психологические характеристики и образовательные потребности 
младшего школьника на основе планируемых результатов освоения образовательных программ 
в соответствии с ФГОС НОО

ПК-1.2 Умеет: составлять индивидуальные образовательные маршруты обучающихся; планировать 
этапы развития индивидуальной траектории младшего школьника в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО на основе современных знаний о технологиях и методиках обучения,
анализа индивидуальных образовательных потребностей личности

ПК-1.3 Владеет: способами определения и выявления индивидуально- психологических особенностей 
обучающихся, технологией и способами проектирования индивидуальных образовательных 
маршрутов обучающихся

 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики:

Шифр компетенции,
расшифровка
компетенции

Индикаторы достижения компетенций 1

ПК-1 Способен осуществлять 
личностно-деятельностный 
подход к организации обучения, 
выстраивать индивидуальные 
траектории развития младшего 
школьника на основе 
планируемых результатов 
освоения образовательных 
программ в соответствии 
с ФГОС НОО

Знает: принципы, логику действий и этапы педагогического 
проектирования; содержание преподаваемой дисциплины в объеме, 
необходимом для построения индивидуальных образовательных 
маршрутов обучающихся; методы обучения, образовательные 
технологии,
образовательные стандарты, психологические характеристики и 
образовательные потребности младшего школьника на основе 
планируемых результатов освоения образовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО
Умеет: составлять индивидуальные образовательные маршруты 
обучающихся; планировать этапы развития индивидуальной траектории 
младшего школьника в соответствии с требованиями ФГОС НОО на основе
современных знаний о технологиях и методиках обучения, анализа 
индивидуальных образовательных потребностей личности
Владеет: способами определения и выявления индивидуально- 
психологических особенностей обучающихся, технологией и способами 
проектирования индивидуальных образовательных маршрутов 
обучающихся

3.Место практики в структуре ОПОП ВО



Данная практика входит в Блок «Практики» Б2.В.01(П) Педагогическая (стажерская) практика 
ОПОП ВО. Практика осваивается на 4 курсе в 7,8 семестре, 5 курсе в 9 семестре.
При прохождении данной практики обучающийся опирается на материалы ранее освоенных 
практик:Б2.В.01(У)Технологическая(проектно-технологическая) практика (по педагогике), 
Б2.О.01(У)Ознакомительная практика (по психологии),
Б2.О.06(У)Технологическая (проектно-технологическая) практика (по психологии), 
Б2.О.02(У)Ознакомительная практика (по педагогике),Б2.О.03(У) Ознакомительная практика (по 
методике), Б2.О.05(П)Педагогическая практика в оздоровительных лагерях.
Освоение данной практики способствует эффективному выполнению следующих компонентов ОПОП
ВО: Б3.О.01 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы .

4. Объем практики
Объем практики составляет 16 зачетных единиц, 576 часов. 
Прохождение практики предусматривает2:
Контактную работу – 4 часа в том числе:
контроль – 8 часов
КСР – 4 часа
Самостоятельную работу – 564 часов.

5. Базы практики
Муниципальные бюджетные образовательные учреждения СОШ

6. Содержание практики
№
п/
п

Этап Содержание этапа Трудоемкость (часов)
по видам учебной работы

Реал
изуе
мые 
комп
етен
цииПракти

ческие
заняти

я

КСР Самост
оятель
ная 
работа

конт
роль

1 Ознакомительный Определение баз для прохождения 
практики.
Распределение студентов по 
объектам практики. Проведение
установочной конференции для 
студентов и преподавателей для 
ознакомления с программой 
практики и требованиями к 
прохождению практики.

1 100 2

2 практическая Студенты-практиканты работают в 
качестве помощника педагога 
наставника, реализуют 
поставленные задачи, обучаются 
выполнять профессиональные 
функции и трудовые действия 
учителя начальной школы в 
соответствии с Профессиональным
стандартом
«Педагог». Студенты работают в 
классах с детьми младшего 
школьного возраста, уточняют 
совместно учителем – 
наставником календарный план 
воспитательно-образовательной 
работы на предстоящую неделю. 
Осуществляют воспитательно 
образовательную работу и ведут 
урочную деятельность, (дают ряд

1 210 2



уроков по математике,
русскому языку, литературному 
чтению), используя разнообразные 
формы и методы педагогического 
взаимодействия, учитывая при 
этом возраст детей, их 
индивидуальные особенности, 
осуществляют руководство 
деятельностью детей по интересам 
и индивидуальным возможностям.
Разрабатывают и проводят 
выборочно уроки и внеклассные 
занятия:
-уроки по математике
-уроки по русскому языку
-уроки по литературному чтению
-окружающему миру;

-технологии.
3 завершающий Анализ результатов

практики каждого студента и 
выставление итоговой отметки.
Проведение итоговой

конференции по педагогической 
практике. Оформление отчетной 
документации.

2 254 4

Всего: 576 4 564 8

7.Форма промежуточной аттестации по практике
Форма промежуточной аттестации по практике: зачет с оценкой в 8 и 9 семестре

8.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 
практике

Фонд оценочных средств по практике находится в Приложении 1 к программе 
практики.

9.Перечень литературы, необходимой для проведения практики
1. Степаненко, Н. А. Технология развития креативного потенциала будущего учителя в 
творческой учебно-профессионатьной деятельности : учебно-методическое пособие /H.
A. Степаненко. - 3-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 156 с. - ISBN 978-5-9765-2497-
2. - Текст : электронный. - URL:https://znanium.com/catalog/product/1150883
2. ушуева, Л. С. Индивидуализация и дифференциация обучения в начальной школе : 
монография / Л. С. Бушуева. - 3-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 188 с. - ISBN 978-5-
9765-2388-3. - Текст : электронный. - URL:https://znanium.com/catalog/product/1149041
3. К проблеме взаимодействия субъектов образовательного процесса [Вестник Удмуртского 
университета. Серия 3. Философия. Социология. Психология. Педагогика, Вып. 1, 2010, стр. -] -
Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=525970
4.. Оганесян, Н. Т. Технологии активного социально-педагогического взаимодействия (тренинги, 
игры, дискуссии) в обеспечении психологической безопасности образовательного процесса 
[Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / Н. Т.

Оганесян. ? М. :ФЛИНТА, 2013. ? 134 с. - ISBN 978-5-9765-1726-4 - Режим доступа:
http://znanium.com/bookread2.php?book=462919
5. Досуговая педагогика [Электронный ресурс] / Исаева И.Ю. - М. : ФЛИНТА, 2016. - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976501959.html
6.. Педагогика в схемах и таблицах: учебное пособие [Электронный ресурс] / 
Коджаспирова Г.М. - М. : Проспект, 2016. - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392199198.html



7. Психология только для студентов [Электронный ресурс]: Учебное пособие для вузов и 
ссузов / Абрамова Г.С. - М. : Прометей, 2018. - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906879660.html

10.Перечень ресурсов сети "Интернет", необходимых для проведения практики
Научная электронная библиотека - http://elibrary.ru/
Электронная библиотечная система - 
http://www.znanium.com
Электронная библиотечная система - http://biblioclub.ru

11.Перечень  информационных  технологий,  используемых  при  проведении  практики,  включая
перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая
перечень  программного  обеспечения  и  информационных  справочных  систем,  представлен  в
Приложении 3 к данной программе.

12.Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Освоение дисциплины 'технологическая (проектно-технологическая) практика (по 
педагогике) ' предполагает использование следующего материально-технического 
обеспечения:

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная 
аудитория состоит из интегрированных инженерных систем с единой системой управления, 
оснащенная современными средствами воспроизведения и визуализации любой видео и аудио 
информации, получения и передачи электронных документов. Типовая комплектация 
мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного 
проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны преподавателя, 
включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с 
техническими характеристиками не ниже IntelCore i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-
микрофон, беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения:
USB, audio, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом 
управления, объединяющим все устройства в единую систему, и служит полноценным рабочим 
местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность легко управлять всей системой, не 
отходя от трибуны,
что позволяет проводить лекции, практические занятия, презентации, вебинары, конференции и 
другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной для них форме с 
применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в 
процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена 
широкополосным доступом в сеть интернет.
Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное обеспечение

13.Средства адаптации прохождения практики к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья  с  учетом  требований  их  доступности  для  данных  обучающихся  определяется
индивидуальным графиком прохождения практики с учетом особенностей обучающегося. При
составлении  индивидуального  графика  обучения  возможны  различные  варианты  проведения
занятий: в академической группе и индивидуально, на
дому  с  использованием  дистанционных  образовательных  технологий.  Подбор  и  разработка
учебных материалов производится с учетом индивидуальных особенностей.

Для  осуществления  промежуточной  аттестации  создаются  (при  необходимости)
специализированные фонды оценочных средств, адаптированные для обучающихся инвалидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья.

При  необходимости  в  образовательном  процессе  применяются  следующие  методы  и
технологии,  облегчающие  восприятие  информации  обучающимися  инвалидами  и  лицами  с
ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого не текстового контента для его возможного 
преобразования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных 
или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери



качества,
предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из
разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию
визуально, с нарушениями зрения - аудиально;

-  применение программных средств,  обеспечивающих возможность освоения навыков и
умений, формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных
лабораторий и симуляционных технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 
организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с 
преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения 
виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного 
обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, 
проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм 
текущего и промежуточного контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с 
ограниченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по 
отношению к установленной продолжительности их сдачи: продолжительности сдачи 
зачёта или экзамена, проводимого в письменной
форме, - не более чем на 90 минут; продолжительности подготовки обучающегося к ответу на 
зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению
44.03.01 "Педагогическое образование" и профилю подготовки Начальное образование

Приложение№1 
к рабочей программе дисциплины (модуля) 

«Педагогическая (стажерская) практика»

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего
образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет"
Елабужский институт (филиал)



Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)
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1.Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по практике

Код и 
наименование   
 компетенции

Проверяемые результаты обучения 
по данной практике

Виды оценочных
средств

ПК-1 Способен осуществлять 
личностно-деятельностный 
подход к организации обучения, 
выстраивать индивидуальные 
траектории развития младшего 
школьника на основе 
планируемых результатов 
освоения образовательных 
программ в соответствии
с ФГОС НОО

Знает: принципы, логику действий и этапы 
педагогического проектирования; содержание 
преподаваемой дисциплины в объеме, 
необходимом для построения индивидуальных 
образовательных маршрутов обучающихся; методы
обучения, образовательные технологии,
образовательные стандарты, психологические 
характеристики и образовательные потребности 
младшего школьника на основе планируемых 
результатов освоения образовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО
Умеет: составлять индивидуальные образовательные 
маршруты обучающихся; планировать этапы развития 
индивидуальной траектории младшего школьника в 
соответствии с требованиями ФГОС НОО на основе 
современных знаний о технологиях и методиках 
обучения, анализа индивидуальных образовательных 
потребностей личности
Владеет: способами определения и выявления 
индивидуально- психологических особенностей 
обучающихся, технологией и способами 
проектирования индивидуальных образовательных 
маршрутов обучающихся

Индивидуальное
задание

Отчёт по практике

2.Индикаторы  оценивания сформированности компетенций

Компетен
ция

Зачтено Не зачтено
Высокий уровень 
(отлично)

Средний уровень
 (хорошо)

Низкий уровень 
(удовлетворительно
)

Ниже порогового 
уровня (неудов-но)

Пк-1 Знает принципы, 
логику действий и 
этапы
педагогического
проектирования;
содержание
преподаваемой
дисциплины в 
объеме, необходимом
для построения
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов 
обучающихся;
методы обучения, 
образовательные 
технологии,
образовательные 
стандарты, 
психологические 
характеристики и 
образовательные 
потребности
младшего 
школьника на 
основе
планируемых 
результатов 
освоения
образовательных 

Знает основные 
принципы, логику 
действий и этапы 
педагогического 
проектирования; 
содержание
преподаваемой 
дисциплины в
объеме, необходимом 
для построения 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов 
обучающихся;

методы обучения и 
образовательные 
технологии

Знает  некоторые 
принципы, логику 
действий и этапы 
педагогического 
проектирования; 
содержание

преподаваемой
дисциплины в объеме, 
необходимом для 
построения

индивидуальных 
образовательных 
маршрутов 
обучающихся;

Не знает  некоторые 
принципы, логику 
действий и этапы 
педагогического 
проектирования; 
содержание
преподаваемой
дисциплины в объеме, 
необходимом для 
построения

индивидуальных 
образовательных 
маршрутов 
обучающихся;



программ в
соответствии с ФГОС 
НОО

Умеет составлять
индивидуальные
образовательные
маршруты
обучающихся;
планировать этапы 
развития
индивидуальной 
траектории
младшего 
школьника в
соответствии с 
требованиями 
ФГОС НОО на
основе
современных знаний 
о
технологиях и 
методиках
обучения, анализа 
индивидуальных 
образовательных 
потребностей

личности

Умеет  составлять
индивидуальные
образовательные
маршруты
обучающихся;
планировать этапы 
развития
индивидуальной
траектории младшего 
школьника в

соответствии с 
требованиями ФГОС 
НОО.

Умеет составлять
индивидуальные
образовательные
маршруты

обучающихся;

Не Умеет 
составлять
индивидуальные
образовательные
маршруты

обучающихся;

Владеет способами 
определения и
выявления
индивидуально- 
психологических 
особенностей 
обучающихся,
технологией и
самостоятельными 
способами 
проектирования 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов

обучающихся

Владеет 
основными 
способами
определения и 
выявления
индивидуально- 
психологических 
особенностей 
обучающихся,
технологией и способами

проектирования 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов обучающихся

Владеет  простейшими
способами определения
и выявления
индивидуально- 
психологических 
особенностей 
обучающихся

Не владеет  
простейшими способами 
определения и выявления
индивидуально- 
психологических 
особенностей 
обучающихся

3.Механизм формирования оценки по практике

Форма промежуточной аттестации по практике –  зачёт с оценкой в 8 и 9 семестре. Зачет 
оценивается в диапазоне:
Для зачета с оценкой:
Отлично;
Хорошо;
Удовлетворительно;
Не зачтено.

Процедура формирования баллов по промежуточной аттестации:
За прохождение практики в соответствии с индивидуальным заданием обучающийся 

может получить оценку: отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно.
Оценивание прохождения практики в соответствии с индивидуальным заданием 

осуществляет руководитель практики от КФУ.
За отчет по практике обучающийся может получить отлично, хорошо, удовлетворительно,

неудовлетворительно.  Оценивание  отчета  по  практике  осуществляет  руководитель  практики  от
профильной организации..



В  случае  несогласия  с  оцениванием  результатов  прохождения  практики  обучающегося  в
соответствии  с  индивидуальным заданием  руководителя  практики  от  профильной  организации,
руководитель  практики  от  КФУ  самостоятельно  принимает  мотивированное  решение  об
оценивании результатов прохождения практики обучающегося в соответствии с индивидуальным
заданием.

Итоговая оценка по практике представляет собой среднее значение из оценок за прохождение
практики  в  соответствии  с  индивидуальным  заданием  и  за  отчет  по  практике.  В  случае
невозможности установления среднего значения оценки за практику (например,
«хорошо  или  «отлично»)  оценка  прохождения  практики  в  соответствии  с  индивидуальным
заданием имеет приоритетное значение.

Промежуточная аттестация по практике считается пройденной:
−при  условии  сформированности  компетенций,  которые  осваивает

обучающийся не ниже порогового уровня;
−получения баллов не  ниже удовлетворительных за  каждое  оценочное

средство: прохождение практики в соответствии с индивидуальным заданием
и отчет по практике.

Ответственный 
за 
оценивание

Оценочн
ое 
средство

Оценка Документ, в 
котором 
выставляется 
оценка

Руководитель практики
от профильной 
организации 

Индивидуально
е задание

[отлично,

хорошо, 
удовлетворительно, 
неудовлетворительно;
]

Оценка сформированности 
компетенций
руководителем практики от 
КФУ

Руководитель практики
от КФУ

Отчет

по
практике

[отлично,

хорошо, 
удовлетворительно,
неудовлетворительно;
]

Оценка сформированности 
компетенций
руководителем практики от 
КФУ

Итого Среднее значение Зачетная (экзаменационная 
ведомость) и зачетная 
книжка

4.Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания

4.1Индивидуальное задание
4.1.1Процедура проведения

Обучающийся  проходит  практику  в  профильной  организации  в  соответствии  с
индивидуальным заданием под руководством руководителя практики от профильной организации,
самостоятельно  заполняет  дневник  практики  и  составляет  отчет  по  практике.  В  течение
прохождения практики, работа обучающегося в качестве практиканта, оценивается руководителем
практики от КФУ.

Оцениваются предоставленные документы, при выполнении которых реализуются проверяемые

4.1.2 Критерии оценивания
Оценка «отлично» ставится, если обучающийся:

продемонстрировал  высокий  уровень  владения  знаниями  и  навыками  при  реализации
индивидуального  задания.  Все  задания  четко  прописаны  и  имеют  самостоятельный  анализ.
Продемонстрировал результат (продукт),  полностью удовлетворяющий целям профессиональной
деятельности.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся:



продемонстрировал  хороший  уровень  владения  знаниями  и  навыками  при  реализации
индивидуального задания. Все задания прописаны и имеют анализ. Продемонстрировал результат
(продукт), удовлетворяющий целям профессиональной деятельности.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся:
продемонстрировал  низкий  уровень  владения  знаниями  и  навыками  при  реализации

индивидуального  задания.  Задания  прописаны  и  имеют  фрагментарный  анализ.
Продемонстрировал  результат  (продукт)  при  помощи  сокурсников,  удовлетворяющий  целям
профессиональной деятельности.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся:
продемонстрировал  неудовлетворительный  уровень  владения  знаниями  и  навыками  при

реализации  индивидуального  задания.  Задания  не  имеют  анализа,  выполнены  частично.
Отсутствует  мотивация  продемонстрировать  результат,  удовлетворяющий  целям
профессиональной деятельности.

       4.1.3 Содержание оценочного средства
- индивидуальный дневник студента-практиканта;
- индивидуальное задание на практику;

4.2 Отчёт по практике

        4.2.1 Процедура проведения
После  окончания  практики  в  установленные  сроки  каждый  обучающийся  должен  сдать

руководителю  практики  от  КФУ  отчет  по  практике.  Обучающиеся  представляют  отчеты  по
практике  на  зачете.  На  защиту  обучающемуся  предоставляется  10  минут.  Далее  обучающийся
отвечает на вопросы руководителя практики от КФУ.

Устный отчет студента включает: раскрытие целей и задач практики, общую характеристику
мест  практики,  описание  выполненной  работы  с  количественными  и  качественными
характеристиками,  выводы  и  предложения  по  содержанию  и  организации  практики,
совершенствованию программы практики.

 4.2.2 Критерии оценивания

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся:
комплект документов полный, все документы подписаны и заверены должным образом. Цель практики

выполнена  полностью  или  сверх  того:  полноценно  отработаны  и  применены  на  практике  три  и  более
профессиональные  компетенции  (представлены  многочисленные  примеры  и  результаты  деятельности  с
комментариями  представителей  организации,  которые  оцениваются  экспертным  образом).  Замечания  от
организации отсутствуют, а работа студента оценена на «отлично». Студент аргументированно и убедительно
прокомментировал  отчет  по  практике.  Отчет  по  практике  представлен  в  срок,  не  имеется  дефектов  в
соответствии  отчета  стандарту  подготовки,  что  свидетельствует  о  полной  сформированности  у  студента
надлежащих компетенций.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся:
комплект  документов  полный,  но  некоторые  документы  не  подписаны  или  заверены  недолжным

образом.  Цель  практики  выполнена  почти  полностью:  частично  отработаны  и  применены  на  практике
профессиональные компетенции  (кратко  представлены некоторые  примеры и результаты деятельности без
комментариев  представителей  организации,  которые  оцениваются  экспертным  образом).  Незначительные
замечания от представителей организации, а работа студента оценена на «хорошо». Студент убедительно и
уверенно  прокомментировал  отчет  по  практике.  Отчет  по  практике  представлен  в  срок,  однако  имеются
несущественные  дефекты  в  соответствии  отчета  стандарту  подготовки,  что  свидетельствует  о
сформированности у студента надлежащих компетенций, однако страдающих от неявной выраженности.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся:
комплект  документов  полный,  но  некоторые  документы  не  подписаны  или  заверены  недолжным

образом.  Цель  практики  выполнена  частично:  недостаточно  отработаны  и  применены  на  практике
профессиональные компетенции  (кратко  представлены некоторые  примеры и результаты деятельности без
комментариев  представителей  организации,  которые  оцениваются  экспертным  образом).  Высказаны
критические замечания от представителей организации, а работа студента оценена на «удовлетворительно».
Студент отвечал неполно, неуверенно прокомментировал отчет по практике. Отчет по практике представлен в
срок,  однако  имеются  существенные  дефекты  в  соответствии  отчета  стандарту  подготовки,  что
свидетельствует о недостаточной сформированности у студента надлежащих компетенций.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся:
комплект документов неполный. Цель практики выполнена эпизодически: не отработаны или некачественно 



применены на практике профессиональные компетенции (примеры и результаты деятельности отсутствуют). 
Высказаны серьезные замечания от представителей организации, а работа студента оценена на 
«неудовлетворительно». Студент удовлетворительно не ответил на вопросы на экзамене. Отчет по практике 
представлен в срок, однако является неполным и не соответствует стандарту подготовки, что свидетельствует 
о несформированности у студента надлежащих компетенций

4.2.3 Содержание оценочного средства

Отчет по практике должен содержать:

-титульный лист;

-содержание;

-введение;

-основная часть;

-заключение;

-список использованных источников;

-приложения (при необходимости).

Во введении должны быть отражены: место, время (срок) и цель прохождения практики.

В основную часть отчета необходимо включить: описание организации работы в процессе практики, описание
выполненной  работы  по  разделам  программы  практики,  описание  практических  задач,  решаемых
обучающимся за время прохождения практики.

Заключение  должно  содержать:  описание  знаний,  умений  и  навыков  (компетенций),  приобретенных
практикантом в период практики, предложения и рекомендации обучающегося, сделанные в ходе практики.

К отчету прилагаются:

-индивидуальное  задание  (для  проходящих  практику  в  основных  структурных  подразделениях  КФУ
(институт/факультет/кафедра);

-путевка обучающегося-практиканта с индивидуальным заданием представляется при прохождении практики
обучающимися в структурных подразделениях КФУ, в профильных организациях;

-дневник  практиканта.  Дневник  включает  в  себя  описание  содержания  и  выполнения  работ  во  время
прохождения  практик,  с  отметкой  о  выполнении  руководителем  практики  от  профильной  организации.  В
приложении к дневнику приложением указываются оценки сформированности компетенций руководителями
практики о прохождении практики обучающегося;

-          договор с профильной организацией о прохождении практики; при наличии долгосрочного договора 
приложения к договору со списком (направлением).

Дата сдачи отчета - последний день практики.
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Основная литература:

1. Бойкина М.В., Контроль и оценка результатов обучения в начальной школе: Методические 
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2. Глаголева Ю.И., Новое качество урока в начальной школе : Алгоритм проектирования / ГлаголеваЮ.И.
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2494-1 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - 
URL :https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976524941.html
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Проспект, 2016. - 248 с. - ISBN 978-5-392-19919-8 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" :
[сайт]. - URL :https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392199198.html

2. Крившенко Л.П., Педагогика : учебник и практикум / Крившенко Л.П., Юркина Л.В. - М. : Проспект,
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// ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/RZNGMU_045.html
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Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень
программного обеспечения и информационных справочных систем
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Год начала обучения по образовательной программе: 2024
Прохождение практики предполагает использование следующего программного обеспечения

и

информационно-справочныхсистем:
Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows"

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-
библиотечной  системе  "ZNANIUM.COM",  доступ  к  которой  предоставлен  обучающимся.  ЭБС
"ZNANIUM.COM"  содержит  произведения  крупнейших  российских  учёных,  руководителей
государственных  органов,  преподавателей  ведущих  вузов  страны,  высококвалифицированных
специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд  библиотеки сформирован с учетом всех изменений
образовательных  стандартов  и  включает  учебники,  учебные  пособия,  учебно-методические
комплексы,  монографии,  авторефераты,  диссертации,  энциклопедии,  словари  и  справочники,
законодательно-нормативные  документы,  специальные  периодические  издания  и  издания,
выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем
требованиям  федеральных  государственных  образовательных  стандартов  высшего  образования
(ФГОС ВО) нового поколения.
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