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1. Вид практики, способ и форма её проведения  

Вид практики:  учебная  

Способ проведения практики:  стационарная,  выездная  

Форма (формы) проведения практики:  для проведения практики в календарном учебном графике выделяется не-

прерывный период учебного времени, свободный от других видов учебной 

деятельности  

Тип практики:  Ознакомительная практика 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани-

руемыми результатами освоения образовательной программы  

Обучающийся, освоивший практику, должен обладать следующими компетенциями: 

Шифр 

компетенции 

Расшифровка 

приобретаемой компетенции 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовы-

ми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

ОПК-1.1 Знать нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной этики 

ОПК-1.2 Уметь применять нормативно-правовые акты и нормы профессиональной этики  в своей профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.3 Владеть  практическими навыками применения нормативно-правовых актов и норм профессио-

нальной этики  в своей профессиональной деятельности 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, разра-

батывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-

коммуникационных технологий) 

ОПК-2.1 Знать принципы и способы разработки основных и дополнительных образовательных программ, 

отдельных их компонентов (в том числе с использованием информационно-коммуникационных тех-

нологий) 

ОПК-2.2 Уметь разрабатывать в составе команды основные и дополнительные образовательные программы, 

их отдельные компоненты (в том числе с использованием информационно-коммуникационных тех-

нологий) 

ОПК-2.3 Владеть навыками разработки в составе команды основных и дополнительных образовательных 

программ, их отдельных компонентов (в том числе с использованием информационно-

коммуникационных технологий) 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении   

ОПК-5.1 Знать технологии организации контроля и оценки формирования результатов образования обуча-

ющихся, выявления и коррекции трудностей в обучении 

ОПК-5.2 Уметь применять технологии организации контроля и оценки формирования результатов образова-

ния обучающихся, выявления и коррекции трудностей в обучении  

ОПК-5.3 Владеть технологиями осуществления контроля и оценки формирования результатов образования 

обучающихся, выявления и коррекции трудностей в обучении  

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики: 

 

Шифр компетенции, 

расшифровка компе-

тенции 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

Знать нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профес-

сиональной этики 

Уметь применять нормативно-

Знает содержание, способы и формы реализации 

методических моделей, методик, технологий и 

приемов исследовательской деятельности; основы 

организации исследовательской работы в педаго-



тивными правовыми 

актами в сфере образо-

вания и нормами про-

фессиональной этики 

правовые акты и нормы профессио-

нальной этики  в своей профессио-

нальной деятельности 

Владеть  практическими навыками 

применения нормативно-правовых 

актов и норм профессиональной этики  

в своей профессиональной деятельно-

сти 

гической сфере. 

Умеет: использовать и применять знания в дея-

тельности субъектов системы образования, анали-

зировать деятельность образовательных органи-

заций в РФ, разрабатывать программы препода-

вания дисциплин, ориентироваться в особенно-

стях прав и обязанностей субъектов системы об-

разования. 

Владеет: способами осуществления профессио-

нальной деятельности на основе использования 

оригинальных источников, в том числе электрон-

ных и на иностранном языке, из разных областей 

общей и профессиональной культуры; навыками 

правового и нравственного воздействия на участ-

ников образовательных отношений, навыками 

анализа правоприменительной практики в образо-

вании. 

 

ОПК-2  Способен 

участвовать в разработ-

ке основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ, разраба-

тывать отдельные их 

компоненты (в том чис-

ле с использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

Знать принципы и способы разработ-

ки основных и дополнительных обра-

зовательных программ, отдельных их 

компонентов (в том числе с использо-

ванием информационно-

коммуникационных технологий) 

Уметь разрабатывать в составе ко-

манды основные и дополнительные 

образовательные программы, их от-

дельные компоненты (в том числе с 

использованием информационно-

коммуникационных технологий) 

Владеть навыками разработки в со-

ставе команды основных и дополни-

тельных образовательных программ, 

их отдельных компонентов (в том 

числе с использованием информаци-

онно-коммуникационных технологий) 

Знает базовые принципы проектирования образо-

вательных программ, их основные характеристи-

ки и элементы, способы и приемы проектирова-

ния образовательных программ с учетом особен-

ностей конкретной образовательной среды. 

 

Умеет применять на практике теоретические зна-

ния при проектировании образовательных про-

грамм преподаваемого учебного предмета; разра-

батывать образовательные программы с учетом 

различных методик обучения и образовательных 

технологий.  

 

Владеет: базовой информацией научного, методо-

логического и нормативно-правового характера, 

необходимой для проектирования и реализации 

образовательных программ по готовой схеме; 

навыками проектирования образовательных про-

грамм. 

 

ОПК5Способен осу-

ществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образова-

ния обучающихся, вы-

являть и корректировать 

трудности в обучении   

Знать технологии организации кон-

троля и оценки формирования резуль-

татов образования обучающихся, вы-

явления и коррекции трудностей в 

обучении  

Уметь применять технологии органи-

зации контроля и оценки формирова-

ния результатов образования обуча-

ющихся, выявления и коррекции 

трудностей в обучении  

Владеть технологиями осуществления 

контроля и оценки формирования ре-

зультатов образования обучающихся, 

выявления и коррекции трудностей в 

обучении  

Знает  современные методы и технологии органи-

зации образовательной деятельности, диагности-

ки и оценивания качества образовательного про-

цесса 

Умеет выбирать оптимальное сочетание методов, 

приёмов, средств обучения, отбирать результа-

тивные технологии в соответствии с целями обу-

чения, с учётом особенностей учащихся, учебного 

содержания, условий обучения 

Владеет достаточным набором методов и техно-

логий организации образовательной деятельно-

сти, основными приемами их оптимизации с учё-

том особенностей образовательной программы, 

испытывает некоторые затруднения при выборе 

методов и технологий диагностики и оценивания 

качества образовательного процесса 

 
 

3. Место практики в структуре образовательной программы  

Данная практика входит в Блок «Практики» Б2.О.03(У) основной профессиональной образовательной программы 

44.03.01 "Педагогическое образование (История) Проводится на 4 курсе в 7 семестре.  

При прохождении данной практики обучающийся опирается на материалы ранее освоенных  дисциплин (модулей) 

и практик: История России с древнейших времен до конца XVIII в., методика обучения истории. 

Освоение данной практики способствует эффективному выполнению следующих компонентов ОПОП ВО: знания, 

умения и навыки, полученные в ходе практики будут востребованы при прохождении педагогической практики в школе; 



при выполнении научно-исследовательской работы, выполнении и защиты выпускной квалификационной работы. 

 

4. Объём практики  

Объем практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часа. 

Прохождение практики предусматривает: 

а) Контактную работу – 2 час 

В том числе: 

практические занятия  – 2 часа 

б) Самостоятельную работу – 102 часов. 

контроль 4 часа 

 

5. Базы практики 

Ознакомительная практика (по методике) проходит на базе структурных подразделений Елабужского института 

КФУ: кафедра всеобщей и отечественной истории ЕИ КФУ 

Установочная конференция по практике и защита отчетов студентами проходит в 87 аудитории. 

 

6. Содержание работы по педагогической практике  

 

 

№ 

п/п 
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Содержание этапа 
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1 Подготовительный  Проведение установочной конферен-

ции по практике 

2   ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-5 

2 Ознакомительный  Анализ учебно-методической инфор-

мации в предметной области «Исто-

рия» (YouTube) 

  28 ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-5 

3 Основной  Анализ урока(ов) учителя истории 

общеобразовательного учреждения, 

просмотренных на YouTube или дру-

гих сайтах. Выполнение индивиду-

ального задания (вариативно).  

  30 ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-5 

4 Заключительный Оформление документов по практике 

и защита отчёта. 

2  10 ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-5 

ИТОГО: 72 4  68 ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-5 
 

 

 

7. Форма промежуточной аттестации по практике 

Форма промежуточной аттестации по практике: зачёт в 7 семестре. 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике 

Фонд оценочных средств по практике включает оценочные материалы, направленные на проверку освоения ком-

петенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает в себя индивидуальное задание 

обучающемуся, в котором указываются требования к структуре действий обучающегося, требования к полученным ре-

зультатам, к срокам и месту проведения мероприятий практики и т.п. Также приводятся требования к отчету по практи-

ке. 

В фонде оценочных средств содержится следующая информация: 

– соответствие компетенций планируемым результатам обучения по практике; 

– критерии оценивания сформированности компетенций; 

– механизм формирования оценки по практике; 

– описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства; 

– критерии оценивания для каждого оценочного средства; 

– содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, демонстриру-

емым результатам, примеры заданий. 

Фонд оценочных средств по практике находится в Приложении 1 к программе практики. 



 

9. Перечень литературы, необходимой для проведения практики 

Прохождение практики предполагает изучение учебной литературы. Литература может быть доступна обучаю-

щимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них): 

– в электронном виде – через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с 

правообладателями; 

– в печатном виде – в Научной библиотеке Елабужского института КФУ. Обучающиеся получают учебную ли-

тературу на абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой. 

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и паро-

ля от личного кабинета в системе «Электронный университет». При использовании печатных изданий библиотечный 

фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,25 экземпляра на каждого обучающегося из числа лиц, од-

новременно проходящих данную практику. 

Перечень литературы, необходимой для освоения практики, находится в Приложении 2 к программе практики. 

Он подлежит обновлению при изменении условий договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при 

изменении комплектования фондов Научной библиотеки Елабужского института КФУ. 

10. Перечень ресурсов сети "Интернет", необходимых для проведения практики 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам. - http://window.edu.ru 

Образовательный блок. Технология урока. - http://tehurok.ru/ 

Государственная публичная историческая библиотека - http://www.shpl.ru 

Российская государственная библиотека - https://www.rsl.ru 

Российская национальная библиотека - http://www.nlr.ru 

Педагогическая библиотека - http://pedlib.ru/ 

11. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем 

Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программно-

го обеспечения и информационных справочных систем, представлен в Приложении 3 к данной программе. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики  

Материально-техническую базу для проведения практических занятий составляют:  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации .. Комплект мебели (посадочных мест) 48 шт. 

Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя 1 шт. Интерактивная трибуна Panasonic VX400 1 шт. Монитор 

LG,22d 1 шт. Проектор Panasonic VX400 1 шт. Колонки 20w 6 шт. Усилитель 3000w, микшер Xenyx1202, микрофоны. 

Экран мультимедийный 1 шт. Доска меловая передвижная 1 шт. Стенды настенные 6 шт. Портреты 6 шт. Полка под 

книги в виде дерева 1 шт. Веб-камера 1 шт. Выход в Интернет, внутривузовская компьютерная сеть, доступ в электрон-

ную информационно-образовательную среду. Набор учебно-наглядных пособий: комплект презентаций в электронном 

формате по преподаваемой дисциплине 3-5 шт. 

 423600, Республика Татарстан, г. Елабуга, ул. Казанская, д.89, ауд. 87 

 

13. Средства адаптации проведения научно-исследовательской работы к потребностям обучающихся инва-

лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие 

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:  

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в альтернативные 

формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, преду-

смотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступность управ-

ления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - 

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых 

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных 

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть 

использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного 

обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренингов, орга-

низации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного 

контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями 

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не 

http://window.edu.ru/
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более чем на 20 минут;  

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.  

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.03.01 

"Педагогическое образование и профилю подготовки История. 
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1. Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по практике 

Код и наименова-

ние компетенции 

Индикаторы достижения компетенций для данной практики Оценочные 

средства теку-

щего контроля 

и промежуточ-

ной аттестации 

ОПК-1 Знает содержание, способы и формы реализации методических моде-

лей, методик, технологий и приемов исследовательской деятельности; 

основы организации исследовательской работы в педагогической сфе-

ре. 

Умеет: использовать и применять знания в деятельности субъектов 

системы образования, анализировать деятельность образовательных 

организаций в РФ, разрабатывать программы преподавания дисциплин, 

ориентироваться в особенностях прав и обязанностей субъектов систе-

мы образования. 

Владеет: способами осуществления профессиональной деятельности на 

основе использования оригинальных источников, в том числе элек-

тронных и на иностранном языке, из разных областей общей и профес-

сиональной культуры; навыками правового и нравственного воздей-

ствия на участников образовательных отношений, навыками анализа 

правоприменительной практики в образовании. 

 

Индивидуальное 

задание; 

Отчет по прак-

тике 

 

ОПК2 Знает базовые принципы проектирования образовательных программ, 

их основные характеристики и элементы, способы и приемы проекти-

рования образовательных программ с учетом особенностей конкретной 

образовательной среды. 

 

Умеет применять на практике теоретические знания при проектирова-

нии образовательных программ преподаваемого учебного предмета; 

разрабатывать образовательные программы с учетом различных мето-

дик обучения и образовательных технологий.  

 

Владеет: базовой информацией научного, методологического и норма-

тивно-правового характера, необходимой для проектирования и реали-

зации образовательных программ по готовой схеме; навыками проек-

тирования образовательных программ. 

 

Индивидуальное 

задание; 

Отчет по прак-

тике 

 

ОПК5 Знает  современные методы и технологии организации образователь-

ной деятельности, диагностики и оценивания качества образовательно-

го процесса 

Умеет выбирать оптимальное сочетание методов, приёмов, средств 

обучения, отбирать результативные технологии в соответствии с целя-

ми обучения, с учётом особенностей учащихся, учебного содержания, 

условий обучения 

Владеет достаточным набором методов и технологий организации об-

разовательной деятельности, основными приемами их оптимизации с 

учётом особенностей образовательной программы, испытывает неко-

торые затруднения при выборе методов и технологий диагностики и 

оценивания качества образовательного процесса 

 

Индивидуальное 

задание; 

Отчет по прак-

тике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2. Критерии оценивания сформированности компетенций 

 

Компетен-

ция 

Зачтено Не зачтено 

Высокий уровень 

(отлично) 

Средний уровень 

(хорошо) 

Низкий уровень (удо-

влетворительно) 

Ниже порогового уров-

ня (неудовлетвори-

тельно)  

ОПК-1 Знает нормативно-

правовые акты в сфе-

ре образования и 

нормы профессио-

нальной этики 

Знает нормативно-

правовые акты в 

сфере образования 

Знает нормативно-

правовое обеспечение 

образовательной дея-

тельности 

Не знает нормативно-

правовое обеспечение 

образовательной дея-

тельности 

Умеет применять на 

практике нормативно-

правовые акты и нор-

мы профессиональ-

ной  этики  в своей 

профессиональной 

деятельности 

Умеет применять  

на практике норма-

тивно-правовые 

акты в своей про-

фессиональной дея-

тельности 

 

Умеет работать с нор-

мативно-правовыми 

актами, регламентиру-

ющими  образователь-

ную деятельность 

Не умеет работать с нор-

мативно-правовыми ак-

тами, регламентирую-

щими  образовательную 

деятельность 

Владеет  навыками 

практического при-

менения нормативно-

правовых актов и 

норм профессиональ-

ной  этики  в своей 

профессиональной 

деятельности 

Владеет навыками 

практического при-

менения норматив-

но-правовых актов в 

своей профессио-

нальной деятельно-

сти 

Владеет навыками ра-

боты с нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования  

 

Не владеет навыками 

работы с нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования  

 

ОПК2 Знает основные ха-

рактеристики и эле-

менты основных и 

дополнительных об-

разовательных про-

грамм, базовые прин-

ципы их проектиро-

вания (в том числе с 

использованием ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий) с учетом 

особенностей кон-

кретной образова-

тельной среды и ин-

дивидуальных по-

требностей обучаю-

щихся 

Знает основные ха-

рактеристики и эле-

менты основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, способы 

и приемы их  проек-

тирования (в том 

числе с использова-

нием информацион-

но-

коммуникационных 

технологий) 

 

Знает основные харак-

теристики и элементы 

основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ, базовые 

принципы проектиро-

вания их отдельных 

компонентов (в том 

числе с использовани-

ем информационно-

коммуникационных 

технологий) 

Не знает основные ха-

рактеристики и элементы 

основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ, базовые 

принципы проектирова-

ния их отдельных ком-

понентов (в том числе с 

использованием инфор-

мационно-

коммуникационных тех-

нологий) 

Умеет разрабатывать 

в составе команды 

основные и дополни-

тельные образова-

тельные программы 

(в том числе с ис-

пользованием инфор-

мационно-

коммуникационных 

технологий) с учетом 

особенностей кон-

кретной образова-

тельной среды и ин-

дивидуальных по-

требностей обучаю-

щихся 

Умеет разрабаты-

вать в составе ко-

манды  основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы  (в том 

числе с использова-

нием информацион-

но-

коммуникационных 

технологий) 

 

Умеет разрабатывать в 

составе команды от-

дельные компоненты 

основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ  (в том 

числе с использовани-

ем информационно-

коммуникационных 

технологий) 

 

Не умеет разрабатывать 

в составе команды от-

дельные компоненты 

основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ  (в том 

числе с использованием 

информационно-

коммуникационных тех-

нологий) 

Владеет навыками 

разработки в составе 

Владеет навыками 

разработки в соста-

Владеет навыками раз-

работки в составе ко-

Не владеет навыками 

разработки в составе ко-



команды основных и 

дополнительных об-

разовательных про-

грамм (в том числе с 

использованием ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий) с учетом 

особенностей кон-

кретной образова-

тельной среды и ин-

дивидуальных по-

требностей обучаю-

щихся 

ве команды  основ-

ных и дополнитель-

ных образователь-

ных программ  (в 

том числе с исполь-

зованием информа-

ционно-

коммуникационных 

технологий) 

 

манды отдельных ком-

понентов основных и 

дополнительных обра-

зовательных программ  

(в том числе с исполь-

зованием информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий) 

 

манды отдельных ком-

понентов основных и 

дополнительных образо-

вательных программ  (в 

том числе с использова-

нием информационно-

коммуникационных тех-

нологий) 

ОПК5 Знает инновационные 

технологии организа-

ции контроля и оцен-

ки формирования 

результатов образо-

вания обучающихся, 

выявления и коррек-

ции трудностей в 

обучении  

 

Знает эффективные 

технологии органи-

зации контроля и 

оценки формирова-

ния результатов 

образования обуча-

ющихся, выявления 

и коррекции труд-

ностей в обучении  

 

Знает основные техно-

логии организации 

контроля и оценки 

формирования резуль-

татов образования обу-

чающихся, выявления и 

коррекции трудностей 

в обучении  

 

Не знает основные тех-

нологии организации 

контроля и оценки фор-

мирования результатов 

образования обучаю-

щихся, выявления и кор-

рекции трудностей в 

обучении  

Умеет применять ин-

новационные техно-

логии организации 

контроля и оценки 

формирования ре-

зультатов образова-

ния обучающихся, 

выявления и коррек-

ции трудностей в 

обучении  

Умеет выбирать и 

применять эффек-

тивные технологии 

организации кон-

троля и оценки 

формирования ре-

зультатов образова-

ния обучающихся, 

выявления и кор-

рекции трудностей 

в обучении  

Умеет применять ос-

новные технологии 

организации контроля 

и оценки формирова-

ния результатов обра-

зования обучающихся, 

выявления и коррекции 

трудностей в обучении  

Не умеет применять ос-

новные технологии орга-

низации контроля и 

оценки формирования 

результатов образования 

обучающихся, выявления 

и коррекции трудностей 

в обучении  

Владеет инновацион-

ными технологиями 

осуществления кон-

троля и оценки фор-

мирования результа-

тов образования обу-

чающихся, выявления 

и коррекции трудно-

стей в обучении  

Владеет эффектив-

ными технологиями 

осуществления кон-

троля и оценки 

формирования ре-

зультатов образова-

ния обучающихся, 

выявления и кор-

рекции трудностей 

в обучении  

Владеет основными  

технологиями осу-

ществления контроля и 

оценки формирования 

результатов образова-

ния обучающихся, вы-

явления и коррекции 

трудностей в обучении  

Не владеет основными  

технологиями осуществ-

ления контроля и оценки 

формирования результа-

тов образования обуча-

ющихся, выявления и 

коррекции трудностей в 

обучении  

 

3. Механизм формирования оценки по практике 

Форма промежуточной аттестации по практике – зачёт в 7 семестре. 

Зачет оценивается в диапазоне зачтено ("отлично", "хорошо", "удовлетворительно"), "не зачтено". 

Соответствие баллов и оценок: 

зачтено 

не зачтено 

Процедура формирования баллов по промежуточной аттестации: 

За прохождение практики в соответствии с индивидуальным заданием обучающийся может получить оцен-

ку: отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно.  

Оценивание прохождения практики в соответствии с индивидуальным заданием осуществляет руководитель 

практики от профильной организации, если практика проводится в образовательных организациях или руководи-

тель практики от КФУ в случае, если обучающийся проходит практику в КФУ. 

За отчет по практике обучающийся может получить оценку: отлично, хорошо, удовлетворительно, неудо-

влетворительно. Оценивание отчета по практике осуществляет руководитель практики от КФУ. 

В случае несогласия с оцениванием результатов прохождения практики обучающегося в соответствии с ин-

дивидуальным заданием руководителя практики от профильной организации, руководитель практики от КФУ са-



мостоятельно принимает мотивированное решение об оценивании результатов прохождения практики обучающе-

гося в соответствии с индивидуальным заданием. 

Итоговая оценка по практике представляет собой среднее значение из оценок за прохождение практики в 

соответствии с индивидуальным заданием и за отчет по практике.  

Промежуточная аттестация по практике считается пройденной:  

 при условии сформированности компетенций, которые осваивает обучающийся не ниже порогового уров-

ня; 

 получения оценки не ниже «удовлетворительно» за каждое оценочное средство: прохождение практики в 

соответствии с индивидуальным заданием и отчет по практике. 

 

Ответственный за 

оценивание 

Оценочное 

средство 

Оценка Документ, в котором выставляется оценка 

руководитель прак-

тики от КФУ 

Индивиду-

альное зада-

ние 

отлично, хорошо, 

удовлетворитель-

но, неудовлетво-

рительно 

Оценка сформированности компетенций руково-

дителем практики от КФУ   

руководитель прак-

тики от КФУ 

Отчет по 

практике 

отлично, хорошо, 

удовлетворитель-

но, неудовлетво-

рительно 

Оценка сформированности компетенций руково-

дителем практики от КФУ   

Итого среднее значение Итоговая оценка (выставляется руководителем 

практики от КФУ в зачетную (экзаменационную) 

ведомость и зачетную книжку. 

 

4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 

4.1. Индивидуальное задание 

4.1.1. Процедура проведения 

Обучающийся проходит практику в профильной организации на базе ЕИ К(П)ФУ в соответствии с инди-

видуальным заданием под руководством руководителя практики, выполняет задания: провести анализ системы 

урочной деятельности на основе информации, представленной на официальном сайте (YouTube), дают  анализ 

урока учителя истории, составляют технологическую карту урока. Руководитель оценивает результат прохождения 

практики – сформированные компетенции, которые обучающийся демонстрирует при выполнении указанных вы-

ше видов работы и индивидуального задания. 

4.1.2. Критерии оценивания 

«отлично» ставятся, если обучающийся: 

- продемонстрировал высокий уровень владения материалом, умение анализировать и обобщать информа-

цию;  

-  продемонстрировал высокий уровень в разработке технологической карты по истории.  

«хорошо» ставятся, если обучающийся: 

-  продемонстрировал хороший уровень владения материалом, умение анализировать и обобщать инфор-

мацию с негрубыми ошибками;  

-  продемонстрировал достаточно хороший уровень в разработке технологической карты по истории.  

«удовлетворительно»  ставятся, если обучающийся: 

-  продемонстрировал удовлетворительный уровень владения материалом, умение анализировать и обоб-

щать информацию с грубыми ошибками;  

-  продемонстрировал удовлетворительный уровень в разработке технологической карты по истории.  

«неудовлетворительно» ставятся, если обучающийся: 

-  продемонстрировал неудовлетворительный уровень владения материалом, умение анализировать и 

обобщать информацию с грубыми ошибками;  

-  продемонстрировал неудовлетворительный уровень в разработке технологической карты по истории; 

- не выполнил ни одного задания или выполнил менее половины заданий практики. 

4.1.3. Содержание оценочного средства  

 Индивидуальное задание 

1. Примерная схема анализа урока по ФГОС 

В данной схеме анализа указывается ФИО учителя, полное название образовательного учреждения, класс, назва-

ние учебного предмета, автор УМК/ учебника, тема урока, дата посещения. 

  Этапы анализа 
Количество 

баллов 

1 

Основные цели 

Наличие образовательной, воспитательной, развивающей целей. Достигнуты ли поставленные 

учителем цели? Достигнуты ли практические цели, поставленные учениками?  

  



2 
Как организован урок? Тип, структура, этапы, логика, временные затраты, соответствие 

структуры, применяемых методов поставленной цели и содержанию урока.  
  

3 Какие способы мотивации применяет педагог?   

4 

Насколько урок соответствует требованиям ФГОС? 

 Ориентированность на стандарты нового поколения. 

 Развитие УУД (универсальных учебных действий). 

 Применение современной технологии: ИКТ, исследовательской, проектной и др.  

  

5 

Содержание урока 

 Правильность освещения учебного материала с научной точки зрения, соответствие возрасту 

учащихся. 

 Соответствие урока, его содержания требованиям образовательной программы. 

 Развитие самостоятельности и познавательной активности с помощью создания ситуаций для 

применения собственного жизненного опыта школьников (взаимосвязь теории и практики). 

 Связь нового и ранее изученного учебного материала, наличие межпредметных связей. 

  

6 

Методика проведения урока 

• Актуализация имеющихся знаний, способов учебной деятельности. Формирование 

проблемной ситуации, наличие проблемных вопросов. 

• Какие методы применял педагог? Каково соотношение репродуктивной и исследова-

тельской/ поисковой деятельности? Сравните примерное количество репродуктивных (чте-

ние, повторение, пересказ, ответы на вопросы по содержанию текста) и исследовательских 

заданий (доказать утверждение, найти причины, привести аргументы, сравнить информацию, 

найти ошибки и др.) 

• Преобладает ли деятельность учащихся в сравнении с деятельностью педагога? 

Насколько объемна самостоятельная работа учащихся? Каков ее характер? 

• Какие методы получения новых знаний применяет педагог (опыты, сравнения, 

наблюдения, чтение, поиск информации и др.)? 

• Использование диалога в качестве формы общения. 

• Использование нестандартных ситуаций для применения учащимися полученных 

знаний. 

• Наличие обратной связи между учеником и учителем. 

• Грамотное сочетание разных форм работы: групповой, фронтальной, индивидуаль-

ной, парной. 

• Учет принципа дифференцированного обучения: наличие заданий разного уровня 

сложности. 

• Целесообразность применения средств обучения в соответствии с тематикой и со-

держанием урока. 

• Использование демонстрационных, наглядных материалов с целью мотивации, иллю-

страции информационных выкладок, решения поставленных задач. Соответствует ли количе-

ство наглядного материала на уроке целям, содержанию занятия? 

• Действия, направленные на развитие умений самооценки и самоконтроля учащихся. 

 

7 

Психологические моменты в организации урока 

• Принимает ли учитель во внимание уровень знаний каждого отдельного учащегося и 

его способности к обучению? 

• Направлена ли учебная деятельность на развитие памяти, речи, мышления, восприя-

тия, воображения, внимания? 

• Есть ли чередование заданий разной степени сложности? Насколько разнообразны 

виды учебной деятельности? 

• Есть ли паузы для эмоциональной разгрузки учащихся? 

• Насколько оптимален объем домашнего задания? Дифференцировано ли оно по 

уровню сложности? Есть ли у учеников право выбора домашнего задания? Понятен ли ин-

структаж по его выполнению? 

 

 

На усмотрение эксперта в графе «Количество баллов» напротив каждого подпункта делаются пометки или выстав-

ляются баллы от 0 до 2, где 0 — полное отсутствие критерия, 1 — частичное присутствие критерия, 2 — критерий 

представлен в полном виде. 

2.Технологическая карта урока.  Разработать в соответствии с возрастными психолого-педагогическими 



характеристиками обучающихся общеобразовательной школы урок истории для 5-6 классов в соответствии с ка-

лендарно-тематическим планированием. 

Индивидуальное задание: 

№  

п/п 
Индивидуальные задания  

(перечень и описание работ) 

Сроки выполнения 

(график) 

1. Проведение инструктажа обучающегося по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, правилами 

внутреннего трудового распорядка. Проведение установочной конферен-

ции 

первый день практики 

2. Анализ учебно-методической информации в предметной области «Исто-

рия»  

первая неделя практики 

3. Анализ урока(ов) учителя истории общеобразовательного учреждения. 

Выполнение индивидуального задания (вариативно).  

вторая неделя практики 

4. Оформление документов по практике и защита отчёта. последний день практики 

 

4.2. Отчет по практике  

4.2.1. Процедура проведения 

После окончания практики в установленные сроки каждый обучающийся должен сдать руководителю 

практики от КФУ отчет по практике. Отчёт состоит из следующих документов: индивидуальное задание, дневник 

прохождения практики, комплект заданий. Руководитель оценивает правильность оформления данных документов, 

а также задаёт несколько вопросов и оценивает ответы на них обучающегося. 

4.1.2. Критерии оценивания 

«отлично» ставятся, если: 

- документы оформлены грамотно 

-  на все вопросы получены исчерпывающие ответы  

«хорошо» ставятся, если: 

- документы оформлены в целом грамотно, с некоторыми небольшими ошибками; 

-  на большинство вопросов получены правильные ответы  

«удовлетворительно» ставятся, если: 

- документы оформлены со значительными ошибками и небрежно;  

- на половину вопросов получены в целом верные ответы;  

«неудовлетворительно» ставятся, если: 

- документы оформлены неверно или вообще не предоставлены;  

- обучающийся не может дать на вопросы верных ответов. 

4.1.3. Содержание оценочного средства  

Грамотное, верное оформление индивидуального задания и дневника прохождения практики. 

Вопросы по результатам практики: 

1. Какова роль предмета «История» в системе школьного образования?  

2. Технологическая карта урока и конспект урока: сходство и различие. 

3. Какие уроки, просмотренные Вами на YouTube, Вам понравились? 

4. Каковы основные принципы выбора и применения методов и приёмов, технологий обучения в 

урочной деятельности. 

5. Ваши замечания и предложения по итогам прохождения практики. 

Дата сдачи отчета  последний день практики. 
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Основная литература: 

1. Хораськина Р.И. Теория и методика обучения истории: учебно-методическое пособие / Р. И. Хораськина, Е.М. 

Шувалова. - Казань: Казан. ун-т, 2016. - 78 с. - URL: 

http://dspace.kpfu.ru/xmlui/bitstream/handle/net/104092/Uchebno_metodicheskoe_posobie_2016_god.pdf?sequence=1&is

Allowed=y 

2. Шкарлупина Г.Д. Теория и методика преподавания истории и обществознания [Электронный ресурс]: учебно-

методическое пособие / Г.Д. Шкарлупина. - М.; Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 387 с. - ISBN 978-5-4475-2571-2 - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=256239  

3. Шарипов Ф.В. Педагогические технологии дистанционного обучения [Электронный ресурс]/ Ф.В. Шарипов, 

В.Д. Ушаков - М.: Логос, 2017. - 304 с. - URL: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785986991832.html  

 

Дополнительная литература: 
1. Ибрагимов Г.И. Теория обучения [Электронный ресурс]: учебное пособие / Ибрагимов Г.И., Ибрагимова 

Е.М., Андрианова Т.М. - М.: ВЛАДОС, 2011. - 383 с. - URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785691017056.html 

2. Степанищев А.Т. Настольная книга преподавателя истории. Учебно-методическое пособие / А.Т. Степа-

нищев. - М.: Гуманитарный изд. центр ВЛАДОС, 2012. - 375 с. - ISBN 978-5-691-01749-0. - URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785691017490.html 

3. Методика обучения истории : учебник для студ.учреждений высш.образования / под ред. В.В. Барабанова, 

Н.Н. Лазуковой. - М. : Академия, 2014. - 432с. - (Бакалавриат). Кол-во: 10 экз. 

4. Студеникин М.Т. Методика преподавания истории в школе : Учебник для студ. высш. учеб. заведений / 

М.Т. Студеникин. - М. : ВЛАДОС, 2000;2002. - 240 с. - (Учебник для вузов). Кол-во: 20экз. 

5. Короткова М.В. Практикум по методике преподавания истории в школе : Учеб. пособие для вузов / М.В. 

Короткова. - М. : ВЛАДОС, 2000. - 272 с. Кол-во: 52 экз. 

6. Вяземский Е.Е. Теория и методика преподавания истории : учебник для студентов вузов / Е.Е. Вяземский. 

- М : ВЛАДОС, 2003. - 384 с. - (Учебник для вузов). Кол-во: 30 экз. 
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Прохождение практики предполагает использование следующего программного обеспечения и информаци-

онно-справочных систем: 

Пакет офисного программного обеспечения: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для 

Windows  

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит про-

изведения крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих 

вузов страны, высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформиро-

ван с учетом всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-

методические комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, зако-

нодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательства-

ми вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных государствен-

ных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения. 

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе Издательства "Лань", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в 

себя электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также 

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС Изда-

тельства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по мак-

симальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав. 

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе "Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образователь-

ный ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей до-

ступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании пря-

мых договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных обра-

зовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в части 

формирования фондов основной и дополнительной литературы. 

 

 


