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TIporpammy AucLuIUIMHBI paspaboTan(a)(u) JoLeHT, K.H. (gouent) Tanbiuesa N.A. (Kadespa nesaroruxu, otaeseHue ncuxonoruu u negaroruku), IATalysheva@kpfu.ru

1. Iepeyens NJIAHKPYEMBIX Pe3y/IbTATOB 00yUeHHsI 110 JUCLMILIHHE (MO/{Y/II0), COOTHECeHHBIX C IVIAHHPYeMBbIMH pe3y/bTaTaMu ocBoeHusi OIIOII BO

O6yuaroLuiics, OCBOUBILMH AUCLUIUIHHY (MOZAYJIb), JO/DKeH 00/1a/aTh CeAyIOLUMY KOMITETeHLIUAMU:

Mudp PacummdpoBka
KOMIIeTeHIHH npuoGperaemMoii KOMIeTeHIMH
TIK-1 ICriocobeH MCII0/1b30BaTh MCUXO/IOr0-Nefaroruyeckue, MeJUKo-OHOIOrHYecKre, OpraHU3aLiOHHO-yIPaB/IeHYeCKHe 3HaHUsI U HaBBIKU [11 OOyueHus BUraTe/bHbIM [eHCTBUAM Y|

lcoBepILIeHCTBOBaHMST (DHU3NUECKUX U ICUXUUECKUX KaueCTB 00yYaroIuXcst

TK-1.1 BHaTh METOJMKY TIOATOTOBKM CIIOPTCMEHOB B Pa3/IMUHBIX BUJAX CIOPTA, a TakKe MEeTOJMKY O0TGOpa M OpPMEHTALMH CIIOPTCMEHOB C YYETOM TNCHXOJIOrO-TIe/JarOrHuecKiX M Me/IMKO-
J6Vi0/10rMUeCKX 3HAHMiA; HHHOBALMOHHbIE TeXHONOTMHM (DU3MUYECKOrO BOCIMTAHMS LIKOILHAKOB C HANpaB/eHHbIM PasBUTHEM JBUraTe/IbHbIX CIIOCOBHOCTEN; MeTObl aKTHBU3ALK
GyueHust Ha OOI{e-POGUIMPYIOIIUX 3aHATUSAX MO (U3UUECKOH KyJbType; ICHXOJOrMUYECKyl0 XapaKTepPHCTHKY [esTe/bHOCTH B (PU3UYECKOM BOCITUTAHMH; BO3PACTHO-TIO/IOBbIE

BaKOHOMEePHOCTH pa3BUTHs (PU3MUECKUX KauecTB U (POPMUPOBAHHS JBUraTe/IbHBIX HABLIKOB.

TK-1.2 [YMeTb cocTaB/IsITE CTPYKTYPY TPEHHPOBOUYHOIO MpoLjecca B MHOTOJIETHel TO/rOTOBKe CIIOPTCMEHOB B PAa3/IMUHBIX BUZIAX CTOPTA; TPUMEHSATh TeCThI NPU Pa3/MYHBIX JIBUraTe/IbHbIX
ﬂeﬁCTBHHX B CI)PBI/NECKOI‘/‘I KyJ/IbType W B CrOpTe; TNPUMEHATE WHHOBALIMOHHBIE TEXHOJIOrMH 06yqemm no CI)HBHLIECKO]‘;I KyJIbType W B CIOpTe; OLeHHWBATh HH/WBH/Ya/bHO-|
[[ICMXO0JIOTHYeCKue OCOGEHHOCTI/I; /MarHoCTUpOBaTk YpPOBEHb quuquKoro PpasBUTUA 06y‘{ai0u_u/1xc5{; onpejesnAaTe NPUYUHbL oumboK B TipoLjecce 0CBOeHHUs OGyLIaEMbIMI/I ABUTaTesIbHBIX|

IneiicTByit U pa3BUTHsE HU3MUECKHUX KAQUECTB U HAXOAUTb METOAMKY UX YCTPAHEHHs], C YUETOM [ICHXO/IOrO-Tefarornyeckux, MeMKo-010I0rHuecKnX 3HaHHI

TIK-1.3 IB/iazieTs TeXHOMOrHeH COBPEMEHHOIO MOCTPOEHHsI MHOTOJIETHEH CHCTEMBI TOATOTOBKH CIIOPTCMEHOB B Pa3/lMYHBIX BHJAX CIOPTA; TEXHOIOrHeil o0ydeHHsi COBPEMEHHOTO YPOKa|

HHOBALIMOHHBIMU TEXHO/IOTHUAMHU B CHCTeMe (PH3UUEeCKOro BOCIIUTAHMSI, C YUETOM IICHXO0/IOr0-1eJlaroriyecK X, MeIMK0o-6HOMOrHueCKuX 3HaHHH

YK-3 ICriocobeH opraHu30BbIBaTh U PYKOBOAUTH PaboTOM KOMaH/bl, BblpabaTbiBasi KOMAH/HY!0 CTPATErHIO JIs JOCTIDKEHHs! [I0CTaB/IeHHOU e/
YK-3.1 BHatk 1paBH/Ia KOMaH/JHO#H paGoThl; He06X0MMBIe YCIOBHSI A7ist 3D (EKTHBHON KOMaHAHON paboThI
YK-3.2 [YMeTh I/1aHHPOBATh KOMaHAHYH paboTy, pacrpefensTh MOPYYeHHs M [le/erMpoBaTh [OJIHOMOUMS YleHaM KOMaH/bl; OPraHW30BbIBATH OOCY)K/EHHe DasHbIX /el M MHeHMIi;

MpeJBUANT pe3y/bTaThl KAK JMUHBIX, TAK M KOJJIEKTUBHBIX JeiiCTBMI; OpraHM3oBaThb M PYKOBOAUTH paboTOM KOMaH/bl, BbpabaTbiBas KOMAHAHYIO CTPATerMiO I JOCTHIKEHHS]

[mocTaB/IeHHOM Len

YK-3.3 [ByiasieTh HaBbIKAMU OCYyILeCTB/IEHHUA JesATe/IbHOCTH 110 OPraHu3aliui U pyKOBOJCTBY pa60'r0171 KOMaH/ibl 1151 I0CTHXKeHUsA TI0CTaB/IeHHON uend

OO6yuaromHiicst, OCBOUBILINH AUCLUIUTHHY (MOAYJIb):
Jlo/KeH 3HaTh:

3HaTh METO/IMKY MOArOTOBKM CIIOPTCMEHOB B Pa3/MUHBIX BH/AX CMOPTA, @ TAKXKE METOAMKY 0TGOpa M OPHEHTALMH CIIOPTCMEHOB C YYeTOM MCHX0JIOro-Tefjarornueckux U MeJMKo-OHOMOrHUecKnx
3HaHMi; WHHOBALJHOHHBIE TEXHOJIOTMH (PM3UYECKOTO BOCITMTAHMS IIKOILHUKOB C HarpaB/eHHBIM Pa3BUTHEM JBHTaTe/IbHBIX CIOCOGHOCTEH; TICHXOI0THUYeCKYI0 XapaKTepPHCTUKY /esTelbHOCTH B (H3MYeCcKoM
BOCIMTaHHH.

3HaTh NpaBK/Ia KOMaH/HO PaboTbI; ONTHMA/IbHBIE yCIOBHUS it 3 eKTHBHON KOMaH/HO paboThl

Jlo/KeH ymMeTb:

YMeTb COCTaB/sATh CTPYKTYPY TPEHMPOBOYHOIO IIpOLieCCa B IUIaHe MHOTOJIeTHeH MOArOTOBKM CIOPTCMEHOB; MCIO/b30BaTh TECThl JMArHOCTUKM (PM3MUYECKOrO 370pOBbs M (hU3MUECKOH
MOArOTOB/IEHHOCTH; NIPUMEHSATh HHHOBALIMOHHbIE CPe/ICTBA M METO/bI 00yueHHs 10 (pU3UUECKOH Ky/IbType; BBISBIATH MPUUMHBI OLIMOOK B IpoLiecce 0CBOEHHs 06yuaeMbIMU BUraTe/IbHbIX JeiiCTBUI U pa3BUTUS
(H3MYECKMX KaueCTB U HAXOAUTh METOJMKY MX YCTPaHeHHs], C yUeTOM MCHXO0/IO0r0-1ejarornyecKix, MeKo-6H0MorHueckux 3HaH!i

YMeThb TIaHMPOBaTh MPOJAYKTUBHYIO KOMaHZHYI0 paboTy, pacripefienisiTb TMOPYUYeHHs M JelervpoBaTh MOJHOMOUMS UleHaM KOMaHJbl; OPraHW30BbIBaTh OOCY)KJEHHEe pasHbIX WJeil U MHeHMW;
TIPe/IBU/IUT Pe3yJIbTaThl KaK JIHUHbIX, TakK W KOJUIEKTHBHBIX /IeHCTBHIA; OpraHn30BaTh U PyKOBOAWTB paboTOi KOMaH/ibl, BeIpabarbiBasi SpeKTHBHYIO KOMaH/AHYHO CTPATeruo JJIsi JOCTIKEHHS TOCTaB/IeHHOMN Lie/n

Jlo/mkeH Bajiethb:

BriazieTh METO/jaMi M TeXHOJIOTHeH COBPEMEHHOrO TOCTPOeHHUs] MHOTOJIETHel CHCTeMbI MOJrOTOBKM CIIOPTCMEHOB B Pa3/lMUHbIX BW/AX CIOPTA; TeXHOIOTHel 0ByueHHs COBPEMEHHOIO YPOKa;

MHHOBALMOHHBIMU TEXHOJIOTMAMH B CUCTeMe (pU3MUYeCKOro BOCIIMTaHMs, C y4eTOM IICUX0/I0ro-e/jarorHueckux, MejuKo-01o/IornyeckKux 3HaHui

Bragetb HaBbIKaMu ocyLecTBieHHs 3bdEeKTHBHON AesTe/IbHOCTH 110 OPraHU3aLiy U PYKOBOACTBY paboTON KOMaH/bI ISt JOCTIDKEHHs! TIOCTaB/IeHHOU L/

2. MecTo AucuunIHHbI (MoAys) B crpykType OIIOII BO

[Mannas aucuuruiMHa (MoAyib) BKmoueHa B pasgen "B1.B.JJB.02.01 [ucumrumes! (MOAy/1M)' OCHOBHOW NpodeccHOHanbHOM obpa3soBarebHOM mporpammbl 44.04.01 "Tlegarornueckoe oGpa3oBaHHe
(ITpocheccronanbHast MOAroToBKa B 061aCTH GHU3HUECKON Ky/IbTYPBI M CIIOPTA'") K OTHOCHTCS K YacTH, GOpMHUpyeMasi yuaCTHHKaMi 06pa3oBaTe/bHBIX OTHOLIEHHIT.

OcpanBaeTcsi Ha 2 Kypce B 3, 4 cemecTpe.

3. O0beM JUCHHMIIMHBI (MOJY/Is) B 3a4eTHBIX c TBa 4acoB, BB, Ha KOHTAKTHYI0 paGoTy o0y A C Op TesieM (110 BH/JaM y4eOHBIX 3aHATHI) U Ha

CaMOCTOATE/IbHYI0 PaGoTy 00yUaomuxcs

O611jast TPY0eMKOCTb JUCLIMIUIMHBI COCTAB/ISIET 2 3aueTHbIX(ble) eAnHULI(bI) Ha 72 yaca(oB).

KonTakTHast pabota - 6 yaca(oB), B TOM 4HCJ/Ie IeKLH - 2 yaca(oB), IpakTUUecKUe 3aHsTus - 4 yaca(oB), 1abopaTopHble paboTs! - 0 yaca(oB), KOHTPOJIb CAMOCTOSITE/NLHOM PaboTs! - 0 uaca(oB).



CamocrosiTesibHast pabota - 62 yaca(oB).
KonTposns (3auéT / 3k3ameH) - 4 uaca(oB).

@Popma MPOMEKYTOUHOT0 KOHTPOJIs JUCLIMILIMHEIL: 3a4eT B 4 cemMecTpe.

4. CopepixaHue JHCIHUIUIHHBI (MOAY/If), CTPYKTYPHPOBaHHOE 10 TeMaM (pasjie/iam) C y or 0 Ha HHX KO. TBA aK KHX YacOB M BU/IOB y4eOHbBIX 3aHATHI

4.1 CTpyKTypa M TeMaTHUYeCKHii I/laH KOHTAKTHOH M CAMOCTOsTe/IbHOH pabdoThl N0 AMCHHIIINHE (MOY/1I0)

N Cemec Bujsl 1 yacsl CamocrosTe/bHas
Pa3jiesibl JUCIUIIHEBI / TP KOHTaKTHO#H PaGoTsI, pabora
Moayst HX TPY/{0eMKOCTh
(B yacax)
TIpakTnueckne JlaGopaTopHbie
Jlekuuu
3aHATHSA paboTsr
1. |Tema 1. BzaumozelictBue cy6beKTOB 06pa3oBaTe/IbHOrO TpoLiecca 3 1 1 0 8
2. |Tema 2. YueGHo-Tejarornueckoe COTPYAHMUECTBO KaK CrI0cob peann3ariii B3auMoeHCTBHSI. 3 0 1 0 8
Tema 3. [Tegaroruueckoe obieHue Kak GpopMa B3auMoJeHCTBUs
3 3 1 1 0 8
cy6BbeKTOB 06pa30BaTe/ILHOO MpoLiecca
Tema 4. "Bapbepsl” B re/laroriueckoM B3anMOZeiCTBIH, 0BLeHHH 1 y4eGHO-TIe/jarornueckoit
4 3 0 1 0
esiTennbHOCTH 6
Tema 5. TexHOIOrMM KOHCTPYMPOBAHUS U Pean3aliiiii KOMMYHHKATHBHBIX IPOrpaMM B 06pa3oBaTebHOM
5 4 0 0 0 32
mporiecce
MToro 72 yaca. 2 4 0 58

Tema 1. B3aumoieiicTBHe cyGbeKTOB 00pa3oBaTe/IbHOr0 MPoLecca

OO61jast xapakTepUCTHKA B3aUMOJeNCTBUsL. B3aumogeiicTBie Kak ofljeTeopeTHueckasi KaTeropusi. AKTHBHOCTb -OCHOBHAs XapaKTepPHCTHKA B3aHMOZEHCTBYIOLIMX CTOPOH 06pa3oBare/nbHOro mporecca. Bust
AKTHBHOCTH: MHTeJUIeKTya/IbHasi, MOTOPHO-3¢deKTopHasi, obiernoBeseHyeckas. O6pasoBarte/bHbI MpoLecc Kak B3anMogeiicrsre. CyLIHOCTb Ie4arornyeckoro B3aumogeiicteusi. CTpaTerun B3aMOZEHCTBHS B
obpasoBaTenbHOM Tporjecce (KOOMeparysi, KOHKYPEHLHs, JNYHOCTHO-pa3BMBarOLiasi). [IPUHLMIBI TyMaHW3alLM{ TeJarornyeckoro B3auMogeicTus. CyObeKTHO-CyObeKTHas CXema B3auMOJEHCTBHS B
06pa3oBaTe/IbHOM TpoLiecce.

Tema 2. YueGHO-neAarornuecKoe COTpyAHHYECTBO KaK Croco6 peasM3alMu B3aMMOAECTBHSL.

COTpyHUYECTBO KaK COBpeMeHHas TeHJeHUusi oOpa3soBanusi. OOIyast XapakTepuCTHKa ydueGHO-TIeJarornyeckoro cotpygHudectBa OCHOBHbIE JIMHHMM y4eGHO-IIejaroruueckoro coTpygHudecta. O6ujast
XapakTepUCTHKa BJIUSHUS yqeﬁHo—neAamruqeckoro COTPyAHHYECTBA HAa AeATe/IbHOCTbL €ro y4YaCTHUKOB. BnusiHue Trefarornyeckoro COTpygHu4yecTsa Ha yqe6Hy}o AeATeNIbHOCTh IIKOJTBHHUKOB. HDHGMH u E])BBH
yu4e6HO-TIe/JaroruecKoro CoTpy/iHuYecTsa B 06pasoBare/lbHOM Nporiecce

Tema 3. Ilefarornyeckoe obumeHne Kak GpopMa B3auMo/elCTBHs Cy0beKTOB 06pa3oBaTe/IbHOr0 Npouecca

OO1jast xapakTepUCTHKA Iejarornueckoro obuieHust. VHTepakTHBHAsi CTOpOHA mejarormyeckoro obuenusi. HarmpaeieHHoOCTs mefarornyeckoro obijexuns. Crerpiduueckne 0COOEHHOCTH IeAarorH4eckoro
obutenns. PyHKLMM Tejarorinyeckoro obienns (obyuaroifasi, BOCHHMTBIBarOLIasi, (acunuratnBHas). CTPyKTypa mMejaroruyeckoro oOlieHHs. YPOBHeBas CTPyKTypa Mejaroruuyeckoro obuexus. CTumu
TeJjaroruyeckoro DGLI.(EHMS‘{. MU}Z[E/'H/I TIOBE/IeHHs YUWTe/sl CO LIKO/IbHUKaMH Ha ypoOKax (BOCI’IHTaTE}IBHBIX MEpOanﬂTVIﬂX). OCHOBHBIE TIpHeMbI Oﬁy‘«IEHHﬂ W BOCITMTAHMA TIPA ONTHUMA/IBHOM Tie/jaroriyeckom

Oﬁu.(eHI/II/L KOMMyHHKaTHBHaH KYJIbTYypa rejiarora Kak yCrielHocTb rnejaroruyeckoro B3aI/IMOAel‘/‘ICTBH$L

Tema 4. "Bapbepsl" B nIeJarornyeckoM B3aNMOJeNCTBHH, 00I{eHHH 1 y4eOHO-11e;ar0orn4ecKoi AesiTeJIbHOCTH

OO6wiasi XapaKTepuCTHKa "GapbepoB” B IeJarornyeckoM B3auMogeiicTun. PyHKIK "GapbepoB': Mo3uTHBHAsE U HeraTHBHast (A.K. Mapkosa). Knaccudukaiyst "6apbepoB” B 1earoriyeckoM B3auMO/eHCTBHH.
MOTHBALIMOHHbIE W OMepaldOHa/IbHble Oapbepbl. VIHJMBH/yalbHO-TUIIONOrMYECKHe OCODEHHOCTH KAk IPUYMHA KOMMYHHKATHBHBIX GapbepoB. Bapbepbl 3((eKTHBHOrO Iejaroruyeckoro oGL{eH s
(KOMIETeHTHOCTb, U36UpaTe/ibHOe CilylllaHue, OLeHOUHbIE CY)XK/|eHHsl, JOCTOBEPHOCTb MCTOUHMKA, CeMaHTHUeckue rpobiembl, (pUIbTPOBaHMe, BHYTPUIPYIIIOBOI f3bIK, pas/lMuuie CTaTyca, JaBleHue BPeMeHH,
neperpy3ka obLeHus).

Tema 5. TexHOI0rHH KOHCTPYHPOBAHHSA H Peaii3alii KOMMYHHKATHBHBIX MPOrpaMm B 06pa3oBaTe/IbHOM npowecce

Crazuu nejarornyeckoro ofujenns. PopMUpoBaHHe KOMMYHHKATHBHBIX criocoGHOCTell y Oyayiero negarora. VIHAMBHMyalbHbIA CTWIb OOLjeHWsi nejarora. CpecTBa, MOBbIAOLMe 3(deKTHBHOCTH
T1e/Jaroruyeckoro B3anMozeicTeus. CopMUpoOBaHKe aKTUBHOIO M XOpOLLero cyiarens. TpeHHUHT nejaroruyeckoro obujenus. BoinonHenye ynpaxHennid. KoMMyHHUKaTHBHAs! IPOrpaMMa: MOSICHUTe/IbHAs 3ariCKa,

Lje/lb, 3a1aY, METO/ibl, Pe3y/IbTaThl, TEeMATHYeCKUH IUIaH, OPraHNU3aL{Hist 3aHsATHIL.

5. ITlepeueHb y4eGHO-MeTOAHYECKOr0 0GecneyeHus A/isi CAaMOCTOATE/IbHOM PaGoThI 00y4arOLMXCsI 110 AUCLMILIHHE (MOAY/II0)

CamocrosiTesibHast paboTa 06yJarOIMXCS BBITIOMHSETCS 110 33/jaHHI0 M MIPH METOAMYeCKOM PYKOBOZCTBE TperojaBaTesis, HO 6€3 ero HerocpeACcTBeHHOro yuactus. CamocTosTenbHasi paboTa rmoApas/ensercs Ha

CaMOCTOATETbHYIO paﬁo'ry Ha ay/IMTOPHBIX 3aHATUAX U HA BHEAYJUTOPHYIO CaMOCTOATE/IbHYHO paGOTy, CamocrosiTe/nbHast p860T3 oﬁyqarou.mxcsi BKJIFOYaeT Kak IMOJIHOCTBI0 CaMOCTOATe/IbHOe OCBOEHHE OT/e/IbHbIX



TeM (Pa3fe/oB) AUCLMIUIMHGL, Tak ¥ MPopaboTKy TeM (pa3iesioB), OCBaMBaeMbIX BO BPeMsl ayUTOPHON paboTel. Bo Bpems caMoCTosiTe/IbHOM paboThl 00yYaroI{iecst YNTAOT 1 KOHCIIEKTUPYIOT y4eOHy 0, HayuHy U
CMPaBOYHYIO JTUTEPaTyPy, BHITOHSIOT 3a/aHus, HarpaB/IeHHbIe Ha 3aKperieHre 3HaHWi 1 0TPab0TKy yMeHHii i HaBBIKOB, TOTOBSTCS K TEKYI|eMY U POMEXYTOUHOMY KOHTPOJIIO 10 JUCLIUILIHHE.

OpraHu3aLys CaMOCTOSITe/IbHON paBoThl 00y UarOLMXCS Per/iaMeHTUPYeTCsi HOPMATUBHBIMU JIOKYMEeHTaMH, yueOGHO-MeTO/MUeCKOi JIMTePaTypoii 1 3/IeKTPOHHBIMU 00pa30BaTe/IbHBIMK PeCYPCaMH, BKITIOUAs:
TTopsioK OpraHM3aluK U OCYLIeCTB/IeHUsi 00pa30BaTe/lbHON JesTe/bHOCTH Mo 06pa3oBaTe/lbHBIM IIPOrpamMMaM Bbiciiero o6pasoBaHust - mporpaMmamM 6GakasaBpuaTa, MporpaMMam CIIeLHaIuTeTa, IporpaMMam
MarucTpaTypsl (YTBepIKzeH nprka3oM Munucrepcrsa o6pa3oBanus 1 Hayku Poccuiickoit ®egeparyn ot 5 anpest 2017 roga Ne301)

TTrceMo MunmcTepeTBa 0bpasoBatust Poccuiickoit ®epeparyn Nel4-55-9961H/15 ot 27 HosiOpst 2002 r. "O6 aKTHBH3ALMK CAMOCTOSATEILHON PabOThI CTY/|EHTOB BBICIINX yueOHbIX 3aBe/ieHHit"

YcraB ¢esepanbHOro rocy1apCTBEHHOr0 aBTOHOMHOrO 06pasoBate/nbHOro yupexeHus "Kasauckuii ([IpHBO/DKCKYIL) deepanbHblii yHUBepCUTET"

TlpaBuia BHYTPeHHero pacriopsiika yejepaJbHOr0 rocy/apCTBEHHOTO aBTOHOMHOTO 06pa3oBaTebHOrO yUpex/JeHHs BhICLIero mpogeccroHansHoro obpasoBanus "Kasauckuii (ITIpuBO/DKCKHMIA) (eepanbHbIi

yHUBepcUTeT"

Jloxa/ibHble HopMaTHBHbIe akThl KasaHckoro (ITpuBO/KCKOro) desiepabHOr0 yHUBepCcHTeTa

6. DOH/| OLIEHOYHBIX CPE/CTB 110 IUCIHUI/IHHE (MOJY/TI0)

DOH/| OL|EHOYHBIX CPEACTB IO AMCLMIUIMHE (MOZY/II0) BKIIOYAaeT OLeHOUHble MaTepuaslbl, HalpaB/ieHHble Ha MPOBEPKY OCBOEHMs KOMIETeHLMi, B TOM UMC/Ie 3HaHMi, yMeHHil ¥ HaBbIKOB. POHJ OLHOYHBIX

CpeACTB BK/IOYAET OLIEHOYHBIE CPefCTBA TEKYILero KOHTPO/IA U OLIeHOYHbIe CpefCTBa HPOME)KyTO‘lHOﬁ arTecTanyu.

B (hoH/ie OLIEHOUHBIX CPe/ICTB COZEPXKUTCS CIIeflyIolas HH(pOPMaLHs:

- COOTBETCTBHE KOMIIETEHLIUH I/IaHUPYeMbIM pe3y/ibTaTaM 00yueHus 0 AUCLHUIUINHE (MOAYIII0);

- KPUTEPHH OL{eHWBAHHUsI CHOPMUPOBAHHOCTH KOMITETEHL{H;

- MeXaHH3M (POPMHUPOBAHHS OLIEHKH T10 JUCLIUILIMHE (MO/Y/I0);

- OMMCaHKe MOPs/IKa MPUMEeHeHUs U MPOoLe/lypbl OLIeHUBAHUS /17151 K&XKJ0T0 OLLeHOUHOTO CPe/ICTBa;

- KPUTEePHUH OLIeHWBaHUSA [/151 KaXKJ,0r0 OLIEHOYHOI0 Cpe/iCTBa;

- COZIep)KaHHe OLIEHOUHBIX CPE/CTB, BK/IIOYas TpeGOBaHMs, MPe/bsiB/seMble K JeHCTBUAM 00yUatoL{HXCsl, JeMOHCTPHPYEMbIM Pe3y/bTaTaM, 3a/jaHusi Pa3TIMUHbIX THIIOB.

DOH/], OLIEHOUHBIX CPEZCTB 10 AUCLUILINHE HaXOAUTCA B IIprioxkeHuy 1 K nporpamMme AMCLMIUTHHBIL (MOZAYTIO).

7. IlepeueHs JIMTepaATypHl, HEOOXOAUMOH /ISl OCBOEHHS AUCIHIUIAHEI (MO{YJIsT)

OcBOeHHe JUCLIUIUIAHBI (MO/{y/is) TIpe/jioiaraeT U3yyeHye OCHOBHOM U JIOTIONHUTE/IbHOMN yueOHO# uTeparypsl. JIuTepaTypa MOXKeT GbITh JOCTYIHA 06Y4alOLMMCS B OJfHOM U3 JIBYX BapHaHTOB (1160 B 0GOUX U3
HUX):

- B 3/IEKTPOHHOM BHie - Yepe3 3/1eKTPOHHbIe 61O/ IMOTeUHbIe CHCTEMbI HA OCHOBAHHMH 3aK/IoueHHbIX KDY 10roBOpOB C paBooGiafaTesiMu;

- B rleyatHoM Bu/e - B HayuHoli Gubmoreke | nabyxckoro uHCTUTyTa KDY OGyuarolecsi TIoy4aroT yyeGHyI0 TUTepaTypy Ha aboHeMeHTe IO UMTaTe/bCKUM OHM/leTaM B COOTBETCTBMM C NMpaBHIaMU
nonb3oBaHust HayuHoii 616110TeKoi.

DJIeKTPOHHBIE M3/IaHUs JOCTYIHBI JUCTAHLMOHHO U3 /060t TOUKK NMPH BBeJeHHH 0OYYarOIMMCs CBOEro JIOTHHA U Maposisi OT JIMYHOTO KabKHeTa B cUcTeMe "DJIeKTpOHHbIH yHuBepcuTet". TIpH HCIIO/Mb30BaHHH
TIeYaTHbIX M3/laHKi GHG/IMOTeUHBIi (OH /J0/DKeH GBITh YKOMIIEKTOBAH MMM M3 pacyeta He MeHee 0,25 5K3eMIUIspa KaK/joro U3 W3/JaHUil OCHOBHOM JMTepaTyphl U He MeHee 0,25 5K3eMIUIApa J{ONOTHUTETbHOM
JIATEPATYpbl Ha K&XK0ro 00y4arolerocst U3 YAC/Ia JIUL, OHOBPEMEHHO OCBAHBAIOILMX JJAHHYIO JIUCLMILIHHY.

TlepeueHb OCHOBHOI 1 JJOMOHUTE/bHO yueGHOM /IuTepaTypbl, HEOOXOAMMOI /ISl OCBOGHHS AUCLMILIMHBI (MOAYIs1), HaxoAuTcs B IIpunoxkennn 2 K paGoueii nporpaMme JUCLUIUIMHBL OH TOA/IeKUT 0GHOBIIEHHIO

TIPY U3MEeHeHNH yC/IoBuii joroBopos KV ¢ npaBoobazaTensivi 3/1eKTPOHHBIX W3/JaHHiT 1 IPU M3MeHeHHH KomriekToBanus ¢pouzoB HayuHoit 6ubmmorexn Enabysxckoro nactutyta KOY.

8. ITep pecypcoB uH} T it cern "VIHTepHeT", HEOOXOAUMBIX /U151 OCBOEHHS JHCLUILIHHBI (MOAY/IsT)

JKypnansl o ncuxonoruu MITTIITY - http:/psychology.net.ru

BectHrK MOCKOBCKOTro yHHUBepcHTeTa - http://www.psy.msu.ru/science/vestnik/index.html

Tcuxonorus B inrepHere (MI'Y) - http://www.psy.msu.ru/links/

9. MeToanueckne Anst 00y 1 10 OC) JUCLUILIAHBI (MOJY/IsT)
Buy pabot MeTouuecK1e peKoMeH/jaluu
JIeKLUH TIpocMOTpHTEe KOHCHEKT cpasy rocie 3aHsThi. TTomMeThTe MaTepuasl KOHCIEKTa JIeKUMH, KOTOpbIl BbI3bIBaeT 3aTpy/iHeHHs J/is NOHMMaHuMs. IlonbiTaiiTech HaliTW OTBeThl Ha

3aTpy/JHUTE/IbHbIE BOIPOChI, UCIIO/B3Ysl Mpe/laraeMyro Jutepatypy. EC/IM caMoCTosATe/IbHO He yAanoch paso0paTbcsi B Martepuase, chopMy/MpyiiTe BOMPOCHI W 0GpaTHTECh HA
TeKyLLiel KOHCY/IbTalii WM Ha O/IiDKaiiiedt IeKIMy 3a OMOLIBIO K NPEro/iaBaTesiio.

Kax/y1o Hele/llo peKOMeH/lyeTCsl OTBOJMTh BPeMsi /|15 TIOBTOPEHHUsI PO/IeHHOT0 MaTepyaa, POBepsisi CBOM 3HAHMsl, yMeHHs! ¥ HaBbIKU 110 KOHTPO/IbHBIM BOIIPOCAM.

NpaKTHUeCKHe 3aHATHsI TIpaKTHYeCKHe 3aHATHSI TIPe/ICTaB/SIOT 0cO0YI0 (OPMy COUeTaHHs TEOPMH M TMPAKTHKH. VIX HasHaueHue - yriyG/ieHre mpopaGoOTKN TeOPeTHYeCKOro MaTepyasa IpeJMeTa MmyTeM
pery/isipHOi M IIJIAHOMEPHO# CaMOCTOsITe/IbHON PabOThl CTY/|eHTOB Ha NPOTSUKEHHH BCero Kypca. IIpoijecc NOArOTOBKM K TPAKTHUYECKHM 3aHATHAM BK/IIOYaeT H3ydeHHe
HOPMAaTHBHBIX JIOKYMEHTOB, 00s3aTe/IbHOM U JI0N0/IHUTE/ILHOM TMTepaTyphl 110 pacCMaTpHBaeMOMY BOIPOCY.

Henocpe/icTBeHHOE NPOBe/jeHHe NPAKTUYECKOro 3aHATHS MPe/ToiaraeT, Hanpumep:

MH/MBH/ya/IbHble BBICTYTIIEHHs CTYJEHTOB C COOOIeHUAMH MO KakoMy-1ub0 BOMpocy u3ydaemoii Temsl; poHTanbHOe 06CysieHue paccMaTpuBaeMoi npobemsl, 0606ueHus 1




BBIBO/IbI; pellleHue 3ajiay U YIPOKHEeHUH 1o obpasily; pelleHHe BaDMAHTHBIX 3a/au M YNpPaKHEHWM; pellleHHe CUTYaLdOHHbIX MPOU3BO/JCTBEHHBIX (IPOdeCCHOHANBbHBIX) 3a/au;
MPOEKTUPOBAHUE U MOJ|e/IMPOBAHKe Pa3HbIX BU/IOB ¥ KOMIIOHEHTOB NPOGeCCHOHATLHOM /esiTe/IbHOCTH; BbITIOIHEHHe KOHTPOIbHBIX paboT; paboTy ¢ TecTamu.

le/l TIOATOTOBKE K MNPAKTUYECKUM 3aHATHUAM CTYyJeHTaM PeKOMEHJYeTCs: BHUMAaTe/IbHO O3HAKOMUTLCA C TeMaTUKON TIPAKTUYECKOr'o 3aHATUSA; NPOYECTb KOHCIEKT JIEKL{UU 110 TeMe,
W3YUYUTb PEKOMEH/IOBAHHYHO JIMTepaTypy; COCTaBHUThH KpaTKHﬁ T1IaH OTBeTa Ha KB)K,E[LH‘;I BOMNPOC MPAaKTHUYeCKOrO 3aHATHA; NPOBEPUTH CBOM 3HAHHWSA, OTBeYasd HaA BOIIPOCHI A/
CaMOMIPOBEPKH; eC/IM BCTPETATCA He3HAKOMbIe TePMUHBI, 06533TE}'H:H0 06pa'mecﬂ K C/10Bapro u BBdJI/IKCH]JOBaTl: WX B TeTpaju.

Bce nucbMeHHbIe 3a/laHus BBITTOJIHATE B paﬁO‘JEﬁ TeTpaju.

l'lpaK'mqecxHe 3aHATHSA pasBUBAIOT y CTY/IHTOB HaBbIKH CaMOCTOSITe/TbHOM paﬁonﬂ TI0 peleHr0 KOHKPeTHBIX 3a/a4.

CamMoCTos- CamocrosiTenbHast paboTa CTyZeHTOB BK/IOYaeT B cefs BBINOTHEHME PA3/IMUHOrO Poja 3aJaHui, KOTOpble OPMEHTHPOBaHbI Ha Gosee riy6okoe ycBOeHMe MaTepuasia M3ydaeMoit
TenbHast pabora JAMCLMIUIHHEL TTo KaXkoi TeMe yueGHON AMCLIMIUIMHBI CTYZ|eHTaM Mpe/jlaraeTcs epeyeHb 3ajaHuii /1 CaMOCTOATeTbHOM paboThl. K BBIMOTHEHHIO 3a/jaHKi /1St CAMOCTOSTeTbHOMH
paboThl MpeJBSIBASIOTCS CeAytole TpeGoBaHHS: 3aJaHHs JO/DKHBI HCIIONHSTBCS CAMOCTOSITE/IBHO M TPEJCTAB/AThCS B YCTAHOBIEHHBIM CPOK, @ TaKKe COOTBETCTBOBATh

YCTaHOB/IEHHBIM TPeOOBAHUAM 10 OPOPMIIEHHIO.

3auer 3aueT Halle/leH Ha KOMILIEKCHYIO TIPOBEPKY OCBOeHHMs JMCLIMIIMHBL 3aueT NPOBOJMTCSA B YCTHOW WM MUCbMEeHHO# dopme 1o 6uneTam, B KOTOPBIX COZ@PXKATCS BOMPOChI (3a/aHust)
1o BceM TeMaM Kypca. Obyuaroiemycsi aéTcst BpeMst Ha NoAroToBKy. OLieHMBaeTCst B/lajileHHe MaTepHasioM, ero CUCTEMHOe OCBOEHHe, CTIOCOOHOCTb NPUMEHSITh Hy)KHble 3HaHHS

HaBBIKM M yMeHUsI TIPY aHa/u3e MPo6/IeMHbIX CUTYaLil U pellleH!H MPAKTHYeCKNX 3aaHuil.

10. Ilep ¢ T MH, MCIIO IpH OCYILeCTB/IeHHMH 00pa30BaTe/IbHOr0 MpoLlecca 1o AMCHHUIUIHHE (MOAY/II0), BK/IIOUYas mep nporp 0 obec! n

=

p: cucrem (npu TH)

HEPEWEHL HHCbOpMaL\I/lOHHl:IX TeXHOJIOTHH, HCIMOJIb3yeMbIX TP OCYILeCTB/IeHUH Dﬁpa30BﬂTe/ﬂ:HOl‘O Tiporiecca 1o JUCLUIUIHHEe (MDAy]l}O), BKJ/ItOYas repeyeHb MporpaMMHOro obecrieuenust U HHq)OpMaL(HOHHl:IX

CIIPaBOYHBIX CHCTeM, Tpe/icTaB/ieH B IIpusioxkennn 3 K paboueil mporpamMme JUCLMIUTAHEL (MOZYJISE).

11. Onucanue Mar JIBHO-T KOH 0asbl, i JU1s1 OCyIeCTB/IeHHst 06pa30BaTe/ILHOTO NPOLECca 110 AMCIHIUTHHE (MO/Y/II0)

MarepuanbHo-TexHHUecKoe obecrieueHrie 06pa3oBaTe/IbHOrO MpoLiecca 1o AUCLUIUIMHE (MOAY/I0) BKIIOUaeT B cebst Creytoljyie KOMIOHEHTbI:

YueGHast ayAMTOPHsI J/Isi IPOBE/IEHHST 3aHATHH NeKIHOHHOTO THIIA, 3aHATHH CEeMHHAPCKOTO THITA, TPYMIOBBIX ¥ HHAMBH/YAIbHBIX KOHCY/IbTALHiA, TEKYIL|ero KOHTPOJISI X TIPOMEXXYTOUHOMH aTTecTaljun

Komrinekr mebeny (rocagounbix mMect) 24 mr. Komriekr meGenu (ocafouHbiX MecT) A/ist TiperiofiaBatens 1 mr. JJocka MesioBasi Mepe/IBIKHas JIByXCTOPOHHSAsS, KomriekT Meben A/isi XpaHeHHs yueGHbIX
Matepuaios 1 obopyoBanusi 1 wt. HaGop yueGHO-HArIsAHBIX MOCOOHI: KOMIUIEKT Mpe3eHTaluil B 3IeKTPOHHOM (popMare 10 rpernojaBaeMoil gucturimte 3-5 wr. (423600, Pecry6vika Taraperan, r. EnaGyra,
yi. Kasauckas, 1. 89, ayz. 6)

YuebHast ayAUTOPHsl /|11 IPOBE/IeHMS! 3aHATHH JIeKLIMOHHOIO M CeMHUHAPCKOT0 THIIA, IPOBE/eHHsI IPYTINOBbIX 1 MHAMBU/lya/IbHbIX KOHCY/IbTALiUi, MPOBe/JeHHUs TEKYIL|ero KOHTPOJIS M IIPOMEXKYTOYHOH aTTeCTaLiuH.
Kommiekt mebenu (mocagounsix Mect) 32 . Komruiekt Me6enu (10cafouHbIX MecT) /st nperiofasatessi 1 . HarnosibHast MesoBast focka 1 mit.CTeH/bl HACTeHHbIe 8 1T,

Hoyt6yk Lenovo ideapad 330 1 wr. ITpoektrop EPSON EB-535W 1 wit. VinTepaktuBHas focka EliteBoard WR-84A10 1 wit. Berxog B VIHTepHeT, BHYTPHUBY30BCKasi KOMITBEOTEPHAs! CETb, JOCTYII B 3/IEKTPOHHYIO
nHpOpMaLOHHO-06pa3oBaTe/bHyt0 cpefly. Habop yueGHO-Har/sHbIX MOCOGHIA: KOMIUIEKT Tpe3eHTal{ii B 371eKTPOHHOM (hopMaTe 10 TperofaBaemoit aucturiite 3-5 it (423600, Pecriy6mka Tarapera, T.

EnaGyra, yn. A3uHa, 4. 98, ayz. 12)

12. CpejcTBa ajjanTalyy npenojaBaHus AUCIHUIINHBI K MIOTPeGHOCTAM 06yJaromuXcsi MHHBAIHJAOB H JIHL C OTp; TAMH

Tlpu Heo6XoAMMOCTH B 00pa3’oBaTeNbHOM TpoOLieCcCce MPUMEHSIOTCS CreAyHOIiHe MeTO/bl M TEeXHONOrHH, ob/erdaroljie BOCTIpUsATHE HH(pOPMaly O0OYyYarOLMMKUCH WHBaTHAAMM M JMLAMH C OrpaHHYeHHBIMI
BO3MOKHOCTSIMHU 3/J0POBbSI:

- CO3/laHHe TEKCTOBO# BepCHH JI0G0r0 HETEKCTOBOrO KOHTEHTA /I/Ist er0 BO3MOXKHOIO 1peobpa3oBaHHsi B a/IbTePHATHBHbIE (JOPMBbI, y/J00HbIe Ji/Isi Pa3/MUHBIX I10/Ib30BaTeIel;

- CO3/laHHe KOHTEeHTa, KOTOPBIH MOXKHO Mpe/CTaBUTh B Pa3/lMUHBIX BHZAX 0e3 MOTepH JaHHBIX WM CTPYKTYPEI, MPeAyCMOTPeTh BO3MOXHOCTH MAacIITabHpOBaHMS TeKCTa M M300pakennii Ge3 moTepu KauecTsa,
TIpelyCMOTPETh JOCTYITHOCTh YTPaB/IeHHsT KOHTEHTOM C K/IaBHaTyphl;

- co3/JaHKMe BO3MOXKHOCTeil /i1 0DyyaloIuXcst BOCTIPHHMMATh OZ|HY M Ty JKe MH(OPMALMIO M3 Pa3sHbIX MCTOUHHKOB - HAllpUMep, TaK, uToObI JMIa C HAapyLIEHUAMH CIyXa IOJy4Yald MH(GOPMALMIO BU3YaJIbHO, C
HapyIIeHUsIMU 3DeHHs - ay/IMa/IbHO;

- MPUMeHeHHe TPOrPaMMHBIX CPE/CTB, 06ecreurBaroIMX BO3MOXXHOCTb OCBOCHHSI HaBBIKOB M yMeHHil, JOPMHPYeMbIX JMUCLMILUIMHOM, 3a CUET albTepHATUBHBIX CIIOCOGOB, B TOM UMC/Ie BUPTYalbHbIX JabopaTopuii 1
CUMY/ISILIAOHHBIX TeXHOIOTHI;

- NpUMeHeHue JUCTAHLMOHHBIX 06pa3osa'rem>m>1x TeXHOJIOTUIA AU nepeaayn I/IHq)OpMﬁL(lrﬂ/l, OpraHMsaliu pas/juyHbIX li)OpM I/IHTepaKTI/lBHOﬁ KOHTaKTHOMN pa60T1>1 oﬁyqammeroc;( C nperiojiaBaresieM, B TOM 4yuciie
BeOMHAPOB, KOTOPble MOTYT ObITh HUCMO/IB30BAHbI /ISl IPOBE/IEHHs] BUPTYA/IbHBIX JIEKLMI C BO3BMOXXHOCTBIO B3aMMO/ENCTBHs BCEX YYACTHUKOB JMCTAHLMOHHOIO 0OYyueHwsl, IPOBE/\eHHsi CEMHHAPOB, BBICTYIUIEHHUs C

JIOK/Ia/laM1 U 3alLUTh BBINOHEHHBIX paboT, MPOBe/IeHHs] TPeHUHIOB, OPraHU3aLK KOJUIeKTUBHOM paboThbl;
- IPUMEeHeHHe JUCTAaHLIMOHHBIX 06pa30BaTe/IbHbIX TeXHOIOTHH /|/Isi OpraHM3aLii GOPM TEKYLero 1 MPOMEeXXYTOYHOTO KOHTPOJIS;
- yBeJMYeHHe MPOJO/DKUTENLHOCTH CJaud OOYYarOUMMCs MHBA/IMJOM WM JIMLOM C OTPaHMYeHHBbIMM BO3MOXKHOCTSMH 3/|0pOBbsi (POPM MPOMEKYTOUHOH aTTeCTalid 10 OTHOLIEHHIO K YCTaHOBJIEHHOM
TMPOJO/DKUTE/TBHOCTH MX C/lauM:
- IPOJIO/DKUTEIBHOCTH CAauM 3a4éTa W/ SK3aMeHa, IPOBOAMMOTO B IHCbMEHHOI (opMme, - He Goree yem Ha 90 MUHYT;
- MPO/IO/DKUTE/IBHOCTH MOArOTOBKM 00yUarolierocs K OTBeTY Ha 3auéTe H/IM 9K3aMeHe, IPOBOJMMOM B YCTHOM (opMe, - He Gosiee ueM Ha 20 MUHYT;
- MPO/IOJDKUTE/ILHOCTH BBICTYII/IeHHs 00y yaroLerocsi IpH 3alljuTe KypcoBoii paGoThl - He Goiee ueM Ha 15 MUHYT.

TIporpamma cocraB/eHa B cooTBeTcTBUH C TpebGoBanusmMu PI'OC BO u yuebHbIM 11aHOM N0 HanpasieHuto 44.04.01 "Ilegaroruueckoe obpasoBaHue” (Hpocbeccnouanbuaﬁ MOArOTOBKA B 06/1acTi hU3MUecKoit

Ky/IbTYPBI M CTIOPTa)



Tpunodcenue 1
K paboueli npozpamme ducyunauHbt (MoOy/st)

B1.B./]B.02.01 TpeHuHe nedazozuueckozo e3aumodeticmeus

MMHUCTEPCTBO HAYKM U BBICILIET'O OFPA30BAHNSI POCCUMCKOWM DEJEPALIN
De/lepa/IbHOE rOCY/;APCTBEHHOE ABTOHOMHOE 00pa3oBaTe/IbHOe YUpeX/ieH e BhICIero 06pasoBaHust

"Kazauckuii (IIpHBO/DKCKYIA) (efepanbHbi yHUBepCUTeT"

Enabyxckuit uHCTUTYT ((rtian)

DoHJ OLIEHOYHBIX CPe/JICTB M0 AHCHHUIUIHHE (MOJYIII0)

B51.B.JB.02.01 TpeHHHT MeJarornyeckoro B3auMo/ieHCcTBHS

Harnpasiienue noarotosku: 44.04.01 - Iejarornyeckoe obpaszoBanue

TIpoduns noarotosku: Ipodeccuonanbyas noAroroska B 06macty GU3MYeCKoit KyIbTYPbl ¥ CHOPTA
KpanuduKalys BbIyCKHUAKA: MarkucTp

Dopma o6yueHns: 3a04H0e

SI3bIK OOy UeHusT: DYCCKUI

Toj Hauasta oGyuenus ro obpa3oBaresnbHOit mporpamme: 2023

1. CooTBeTCTBHE KOMIETeHLIMIA I/IaHUPYeMbIM pe3y/IbTaTaM 06yueHus 1o JUCLMIINHE (MOZY/I0)
2. Kputepuu oLjeHMBaHMs CHOPMUPOBAHHOCTH KOMIETEHLIMi

3. Pacripefje/ieHie OLieHOK 3a JOPMBI TEKYIL|er0 KOHTPOJIsSE K IPOMEXXYTOUHYHO aTTeCTaljiio
4. OrjeHOUHBIe CPe/CTBa, MOPSZOK UX MPUMEHEHHS 1 KPUTEPUH OLIeHHBAHHS
4.1. OUEHOUHBIE CPE/ICTBA TEKYILIEI'O KOHTPOJIA

4.1.1. YcrHslii orpoc

4.1.1.1. TTopsiioK NpoBe/ieHus U NpoLie/lypa OLleHUBaHUs

4.1.1.2. Kputepuu OLeHUBaHUs

4.1.1.3. CopieprkaHue OLIeHOUHOTO Cpe/iCTBa

4.1.2. TectupoBanue

4.1.2.1. TopsiAoK NpoBefieHus U TIPoLieiypa OLieHHBaHHs

4.1.2.2. Kputepuu oLieHUBaHUs

4.1.2.3. CoiepskaH1e OLeHOUHOTO Cpe/ICTBa

4.1.3. TIpoBepKa NpakTUYeCKUX HaBbIKOB

4.1.3.1. TTopsi/j0K NpoBe/ieHyst U MpoLie/lypa OLleHUBaHHs

4.1.3.2. KpuTepuu oLleHUBaHUs

4.1.3.3. Cogiep>xaHue OLIeHOYHOTO CPefiCTBa

4.2. OLIEHOYHBIE CPE/ICTBA [TPOMEXYTOYHOM ATTECTALIA
4.2.1. 3auer

4.2.1.1. TopsiAoK NpoBe/ieHus U TIPoLie/iypa OLieHHBaHHs

4.2.1.2. Kputepuu oLileHUBaHUst

4.2.1.3. OLieHOUHBIe Cpe/iCTBa

Copepxanue

1 . CO0TBeTCTBHE KOMIIETEHIHii IVIAHHPYEMbIM Pe3y/IbTaTaM 00y4eHHs 110 AUCIHILIHHE (MO 1I0)

Kop 1 HauMeHOBaHHe KOMIIETeHI[HH WHpuKaTOphbI

pe3yJbTaThi 00y

OneHOYHBIE CPe/ICTBA TEKYIero KOHTPOJIsI M MPOMeXx

TOUHOMH aTTecTaluu

YK-3. Crioco6eH opraHH30BbIBaTb 1
PYKOBOAMTE paboToi KOMaH/bI,
BbIpabaThiBasi KOMaH/IHYIO CTPaTertio

AJIs JOCTHXKEeHUsT TOCTaB/IeHHON uend

YK-3.1 3Hate mpaBuia KOMaHJHOH paboThl;
HeobXo/MMble yCIoBUsA A 3(deKTHBHOR
KOMaH/JHO#1 paboThl

YK-3.2 ¥YMmeTb mIaHMpPOBaTh KOMaH/HYIO

paboTy,  pacripefiensitb  NOpyuyeHMs M

Jle/lerupoBarh T0JTHOMOYHS ujleHaM

KOMaH/[pl;  OpraHM30BbIBaTb  00CY)KZeHHe

pasHbIX WAel M  MHeHWH; TpeJBUAUT

pe3ynbTaTbl Kak JIAYHBIX, Tak u
KOJIJIEKTUBHBIX AeﬁCTBMﬁ; OpraHu3oBaTe W
PYKOBOJHTH

paboroii KOMaH/Ipl,

Bblpa6a'n>ma;( KOMaH/IHY0 CTpaTervro s

3HaTh NpaBu/Ia KOMaH/HO PaboThI;
ONTHMabHBIe YC/IOBUs /1 3 deKTHBHOI
KOMaH/IHO# paGoTh

YMeTb I/IaHUPOBaTh MPOJYKTHBHYIO
KOMaH/{Hy!0 paboTy, pacrpe/ie/saTh
TIOPYYeHHs U [Ie/IerMpOBaTh MOJTHOMOUHS
ujleHaM KOMaH/{bl; OPraHH30BbIBATh
06CyKzieHHe pa3HBIX Hfeil 1 MHEHHI;
TIPE/IBU/IUT Pe3y/IbTaThl KaK TMYHBIX, TaK U
KOJIIeKTHBHBIX /IeHCTBHH; OPraHW30BaTh U

PYKOBOJHTB PaboTOH KOMaH/ipl,

BbIpabarbiBas 3)(peKTHBHYIO KOMaH/HYIO

Texymuii KOHTPO/Ib:

Yemubiii onpoc no memam:

Tema 1. BsaumogeiicTBre cyGbekToB 06pa3oBaTeNbHOrO
nporecca

Tema 2. YueGHO-NeJaroruyeckoe COTPYAHUYECTBO Kak
crnocob peany3aliy B3aUMO/EHUCTBHSL.

Tema 3. Ilejarormueckoe obmieHne Kak  Qopma
B3auMoeicTBIs CyOBeKToB 06pa3oBaTeIbHOrO MpoLecca
Tema 4. "bapbepbl" B TeJaroriyecKoM B3aUMOZeHCTBUH,
ob1iieHnH 1 yueBGHO-TIeJarornyecKoii 4esiTe/IbHOCTH

Tema 5. TexXHONOrMM KOHCTPYMpOBaHHsS M peanu3aliuu
obpasoBaTe/IbHOM

KOMMYHHUKATHBHBIX TporpamMm B




AOCTHXKEeHUs TIOCTaB/IEHHON nema
YK-3.3 BrajieTh HaBblKaMM OCYLIeCTB/IEHHs
AesATe/IbHOCTH no opraHusanuu "

PYKOBOJCTBY ~ pabOTOM  KOMaHjpl  Jisi

JIOCTHIKEHHS! I0CTaB/IEHHOM Lie/u

CTpaTeruto s AOCTHXKEeHNUs TOCTaB/IeHHOH
e

BﬂaAeTb HaBbIKaMH OCYIIeCTB/IEHUS

3¢ peKTUBHOI /e Te/ILHOCTH 110
opraHM3aLiii U PyKOBO/CTBY paboToit
KOMaH/[bl [/151 IOCTH)KEHHUsI 10CTaB/IeHHON

e

npoiecce
TecmuposaHue no memam:
Tema 6. Tema 1. BsaumopeiictBue  CyObekToB
06pa3oBaTe/IbHOrO Mporjecca

Tema 2. YueGHO-IeJaroruyeckoe COTPYAHHYECTBO Kak
crnocob peany3aLiiy B3aUMO/IUCTBHSL.

Tema 3. Ilejarormueckoe obmieHne Kak  Qopma
B3aMMOJEeNCTBIsS CyOBeKTOB 06pa3oBaTe/IbHOro nporecca
Tema 4. "bapbepsl" B TeJarornyeckoM B3aUMOZEHCTBUH,
obi1{eHnH 1 yue6GHO-TIejarornyecKoii esiTe/IbHOCTH

Tema 5. TexHOJOrMM KOHCTPYMPOBaHMS W pean3aluk
KOMMYHHKAaTHBHBIX ~ NporpaMm B 00pa3oBaTe/lbHOM
nporecce

TIposepka npakmuueckux HaebIKo8 N0 Memam:

Tema 5. TexHonorum KOHCTPYMPOBaHUS M peanM3alun
KOMMYHHKATHBHBIX TiporpamMm B OﬁpﬂioBaTeTﬂ:HOM
npoiecce

HpoMe)l(y’l‘o‘-lHilﬂ arrecranus:

3auem

TIK-1 CriocofeH UCrob30BaTh
TICUXO0JIOro-rejaroruyeckue, MeIMKo-
GHOHOFH'-IECKME, Opra”Hv3alnoHHO-
ynpasneH4YeCKre 3HaHWA U HaBbIKH A1
DGy‘-IeHHﬂ ABUTaTeIbHBIM AEFKCTB"HM "
COBEpIIeHCTBOBAHUS CI)VB]/I‘-!ECKVIX u

TICUXWYECKUX KayeCTB oﬁyqawu.mxcn

TIK-1.1 3Hate

METOJUKY TOJrOTOBKM  CIIOPTCMEHOB B

PasIMUHBIX BUJAX CIIOPTa,  TAKXKE METOAUKY
orbopa

U OpHeHTaUuu CIOPTCMEHOB C

y4yeTom TICUXO0JIOTO-TIeAar OorYeCKux u

Me/IKO-6HOTOrHYeCKHX 3HaHMU;

3HaTh METO/UKY TO/rOTOBKM CITOPTCMEHOB

B Pa3aIMuHBIX BHJAX CIOPTa, a TaKke
METOJMKY orbopa u OpHeHTaLl
CMIOPTCMEHOB € y4eTOM  TICHXO/IOro-

TIe/JarorHueckux ¥ MeJNKO-6HONOrHueckux

3HaHWH;  WHHOBAL[MOHHBIE  TEXHOJOTHH

MHHOBAIJMOHHbIE TeXHOIOTHH () KOTO
BOCITUTAHMS! IIKOJLHUKOB C HArpaB/ieHHbIM
Pa3BUTHEM /IBUraTe/bHbIX  CHOCOGHOCTeN;

MeTOfjbl aKTHBM3aLUM 0OyueHust Ha obuie-

TPO(QUIMPYIOMUX 3aHATHAX 110 (HU3MUECKOH

Ky/bTYpe; TICHXOJIOTUYEeCKYI0
XapaKTepHCTHKY JlesITeTbHOCTH B
($u3MUECKOM  BOCTUTaHHH; BO3paCcTHO-
TI0/IOBBIE 3aKOHOMEePHOCTH pasBUTHs
(u3MUeCKMX  KauecTB UM (pOPMUPOBaHMs
JIBUraTe/IbHbIX HaBbIKOB.

TIK-1.2 ¥YmeTs

COCTaB/ISITh  CTPYKTYPY — TPEHMPOBOYHOIO
mporiecca B MHOTOJIETHEH  TOATOTOBKe

CIIOPTCMEHOB B Pa3/IMUHBIX BHJAX CIIOPTa;

TIPUMEHSATh TeCTbI npu Pas3MUYHBIX

JIBUTaTebHBIX JleficTBUAX B (U3MUECKOH
KyJIbType ¥ B CIOpPTe;  TNPUMEHsITh
MWHHOBAlLlUOHHbIE TEXHOJIOTMHA 06)"19}-[“51 1o
husnueckoit

KylIbType W B CIIOpTE;

OLIeHHBATh MH/JUBU/ya/bHO-
TICHXOJIOTHYeCKHe 0COBEHHOCTH;

/IMarHOCTUPOBAaTh  YPOBeHb  (DHU3UUECKOrO

PasBUTHS oﬁyqarou.(nxcu; onpezensaTs
TIPUYMHBI  OUIMGOK B TpoLlecce OCBOEHHUst
00yyaeMbIMHi  JIBUraTe/IbHBIX  JIefiCTBUIT 1

pasBuTHsi HU3UUECKUX KAuecTB M HAXOAUTH

METOAMKY MX YCTPaHeHus, C Y4eToM
TICUXO0JIOro-TrieJarornyeckKux, MeUKO-
6UOIOTHYeCKUX 3HaHUH.

TIK-1.3 Bnagets

TEeXHOJIOTHel COBPEMEHHOro TIOCTPOEHHUs
MHOTO/IeTHe# CHCTeMBI TIO/;TOTOBKH

CMIOPTCMEHOB B PAa3/IMYHBIX BHU/@X CIIOPTa;

TexHolorveil  oOyueHWss — COBPeMEHHOro

YPOKa; MHHOBALIMOHHBIMU TEXHOJIOTUAMU B

[0} KOTO BOCITUTAHUS IIKOJBHHKOB C
HArpaB/IeHHbIM Pa3BUTHEM /IBUTATe/TbHBIX
criocobHoCTel; TICHXO0JIOTHYECKYI0
XapaKTePUCTUKY JesTe/IbHOCTH B

(hM3MUEeCKOM BOCITHTAHHH.

YMmetsb COCTaB/ISTh CTPYKTYpY
TPeHMPOBOYHOTO ~ Tpoljecca B TlaHe
MHOTOJIeTHeH  TIO/[rOTOBKH ~ CIIOPTCMEHOB;
HCIIO/b30BaTh TeCThl JIMarHOCTHKH
(u3MUecKoro 370poBbs U (U3HUECKOH
TI0/{rOTOB/IEHHOCTH; TIPUMEHSITh
MHHOBALMOHHblE ~ CPEJCTBA W METOJbI
obyueHnss 1o  (GU3NUECKOH  KYJbType;

BBISIB/ISITE [IPUUMHBI OIMOOK B TIpoLiecce

OCBOEHMss ~ 00y4aeMBIMH  JIBUTaTe/bHBIX
JleHcTBUI ¥ pa3BuTHs (PU3NUECKMX KauecTs
M HaXOJUTb METOAMKY MX YCTpaHeHHs, C
yueTom TICHXO/IOrO-Te/IaroriuecKmx,
Me/JMKO-OHOJIOrMUYeCcKMX 3HaHUI

Bnagetb  MeTojamMm M TeXHojoruei
COBPEMEHHOTO TIOCTPOEHHSI MHOTOJIeTHe#
CHCTeMbl ~ TIOATOTOBKH ~ CNIOPTCMEHOB B
Pa3/MuHbIX BMJAX CIIOPTa; TeXHOIoruei
obyuenns

COBpPeMeHHOro YpoOKa;

MUHHOBALlHOHHBIMA TEeXHOJIOTUAMHA B

CUcreme q)l/IBI/I‘lECKOFO BOCITMTaHUsA, C

Yy4yeTomM TICUXO0JIOrO-TeJJaroryeckux,

Me/JMKO-OHO0IOrMUeCcKMX 3HaHUI

TeKyIuii KOHTPOJIb:

Ycemmbiii onpoc no memam:

Tema 1. BsaumopeiicTBue CyObekTOB 0Opa3oBaTesbHOrO
Tiporjecca

Tema 2. YueGHo-mefiaroruueckoe COTPYAHHYECTBO KaK
croco6 peann3aLu B3aUMO/eiCTBHS.

Tema 3. [lesarornueckoe obmjeHne Kak  (opma
B3aUMO/IefiCTBHS CyOheKTOB 06pa30BaTe/ILHOrO MpoLiecca
Tema 4. "Bapbepbl" B IeJarornyeckoM B3aUMOAEHCTBUH,

o61eHnH 1 yuebHO-TeiaroruecKoit JesiTeIbHOCTH

Tema 5. TexHONOrMM KOHCTPYMPOBaHMS M pealu3aLun

KOMMYHHKaTHBHBIX TIporpamMm B oﬁpazoBaTenLHoM
nporiecce

TecmuposaHue no memam:

Tema 6. Tema 1. BsaumogeiictBie  CyOBEKTOB

00pa3oBaTe/IbHOrO Mporjecca

Tema 2. YueGHO-NeJaroruyeckoe COTPYAHHYECTBO Kak
crnocob peany3aLiii B3aUMO/EHUCTBHSL.

Tema 3. Ilejarormueckoe obmieHne Kak  Qopma
B3aMMoJeicTBIsS CyOBeKToB 06pa3oBaTeIbHOrO MpoLecca
Tema 4. "Bapbepbl" B TeJaroriyeckoM B3aUMOZEHCTBUH,
o611{eHnH 1 yuebHO-TIeJarornyecKoii AesiTeIbHOCTH

Tema 5. TeXHONOrMM KOHCTPYMPOBaHMsS M peanu3aliuu
KOMMYHHKAaTHBHBIX ~ TporpaMM B 00pa3oBaTe/lbHOM
nporjecce

TIposepka npakmuueckux HagbIKo8 N0 Memam:

Tema 5. TexHONOrMM KOHCTPYMPOBaHMS M pealu3aLun
KOMMYHHKAaTHBHBIX ~ MporpaMmM B 06pa3oBaTtesbHOM
niporecce

TIpoMeXxyTouHas aTTecTanMs:

3auem




TICUXOJIOrO-T1eJarOrHUeCKMX,

GHOJIOrMYeCKUX 3HAHHIA.

cucTeMe (pU3HYECKOro BOCITUTAHMSI, C YUETOM

Me/IMKO-

2. Kpurepun C

TH KOMIeTeHLHi

KomnereHuus

3auTeHo

He 3aureno

BbICOKHIT ypOBeHB

CpepHuii ypoBeHb

Hus3kwnii ypoBeHB

Hike IIOpOroBoro ypoBHs

(oT/IMYHO)

(xop

(YZAOB/IETBOPHTETHHO)

(Hey0B/IETBOPHTE/ILHO)

YK-3. CriocoGeH opraH13oBbIBaTh
M PYyKOBO/JHUTH PabOTON KOMaH/ibl,
BbIpabaTbiBasi KOMaH/HYIO
CTpaTeruio Jisi JOCTUKEeHHs

TI0CTaB/IEHHOH Lie/In

3HaeT rpaBu/Ia KOMaHIHOM
PaboThI; ONTUMA/IbHBIE YCIIOBHsI
J1st 9peKTUBHOIM KOMaHHOU

paboTbt

JlorycKaeT He TOYHOCTH B
3HAHMSIX NPABH/I KOMAH/IHOM
PaboTbl; ONTUMAa/IbHbIE YCI0BHUS
st 9hpeKTUBHOIT KOMaH/HOU

paboTsl

Jloryckaet ouM6KY B 3HAHWSIX MPaBHIT
KOMaH/{HO#1 paboTbl; ONTHMA/IbHbIE
ycnoBust Anst 3¢pbeKTUBHON KOMaHAHOMH

paboTbl

He 3Haer npaBn/a KoMaH/IHOH paGoTEI;
ONTUMaJIbHbIE YCI0BUs /1St 3 deKTUBHOM

KOMaH/JHOU paboTs!

‘YMeeT niaHMpoBaTh
TIPOAYKTHBHYIO KOMaH/HYHO
pabory, pacripeziensith
MopyYeHusi ¥ Jle/lerupoBaTh
OJIHOMOYMS! U/leHaM KOMaH/bl;
OpraHM30BbIBaTh 06CYXKjeHUe
Pa3sHbIX Uei U MHeHUi;
TPeJIBUAUT Pe3y/IbTaThl Kak
JIMYHBIX, TAK ¥ KOJIIEKTHBHBIX
JlefiCTBHI; OpraH130BaTh U
PYKOBOJHTH PaboTOi KOMaH/pI,
BbIpabaThiBast 53(HeKTUBHYIO
KOMaH/IHYIO CTPATeruio jiis
JIOCTHIKEHHS TI0CTaB/IeHHOM

e

JomyckaeT He TOUHOCTH B
YMeHHH TJIaHUpOBaTh
TIPO/yKTHBHYIO KOMaH/JHYO
pabory, pacrpejiensTh
TIOpy4eHusl U [le/lerupoBaTh
TI0/ITHOMOYHS Y/leHaM KOMaH/bl;
OpraHH30BBIBaTH 00CYX/eHHe
pasHbIX U/el 1 MHEeHHIT;
TpeBUANT pe3yJbTaThbl Kak
JIMYHBIX, TAK U KOJUIEKTUBHBIX
JlelcTBHIA; OpraHn30BaTh 1
PYKOBOJHTb PaboTOH KOMaH/ibl,
BbIpabatbiBast ek THBHYIO
KOMAaH/[HYIO CTpaTeruio s
AOCTHXKEHUs TI0CTaB/IeHHON

e

JoryckaeT omnbKy B yMEHHH
TUIaHHPOBATh MPOAYKTHBHYIO
KOMaH/|Hy!0 paboTy, pacripeienisith
TIOPyYeHHs] U /ie/IerupoBaTh
TO/IHOMOYHSI U/leHaM KOMaH/ibl;
OpraHU30BbIBaTb 0OCY’K/eHHe PasHbIX
nzeit ¥ MHeHUH; IPeJBUAUT Pe3y/IbTaTbl
KaK JIMYHBIX, TaK 1 KOJUIEKTUBHBIX
JIeHCTBHiT; OpraHW30BaTh ¥ PYKOBOAUTH
paboToii KoMaH/ibI, BbIpabaTbiBast
3((heKTHBHYIO KOMaH/IHYIO CTPaTertio

AJ1s JOCTHKEHUS TI0CTaB/IEHHON nenav

He yMeeT raHipoBaTh MPOAYKTHBHYIO
KOMaH/IHyt0 paboTy, pacripe/ieisiTh
TIOpYYeHHs 1 /Ie/IeTHPOBATh TTOJTHOMOYHS
4/IeHaM KOMaH/Ibl; OpraH130BbIBaTh
ofCy)K/eHue pasHbIX Wil i MHEHHI;
Tpe/iBUAKT Pe3yJIbTaThl KAK JIMYHBIX, TaK U
KOJUIeKTUBHBIX J€fiCTBHIl; OPraHW30BaTh 1
PYKOBOAWTE pabOTOi KOMaH/pl,
BbIpabaThiBast 3()(HeKTHBHYO KOMaHAHYO
CTPaTeruio /s OCTI)KEHHsI TIOCTaBIeHHOMH

nenv

BrazieeT HaBbIKaMU
ocyecTB/ieHHs 3¢ eKTUBHON
JIesITe/IbHOCTH TI0 OpraHH3aLuu

U PYKOBO/CTBY paboToit

JoryckaeT He TOUHOCTH B
BJIaJIeHWH HaBbIKaMH
ocy1ectp/eHns 3 peKTUBHOM

JleSTe/IbHOCTH I10 OpraHu3aLiu

JlonyckaeT ommbKH B B/Ia/ieHHN
HaBbIKaMH OCYILIeCTB/IEHUS
3 deKTUBHOM /|eATeILHOCTH 10

OpraHu3aLuy ¥ pyKOBOJCTBY paboToit

He BniajieeT HaBbIKaMM OCYII|eCTB/IEHHS
3¢ pekTHBHOII lesiTeILHOCTH 1O
OpraHu3aLii U PyKOBOJCTBY paboToii

KOMaH/ibl /151 JIOCTH)KeHHs! TI0CTaB/IeHHOH

KOMaH/|bl 151 JIOCTIKeHHUs! M PYKOBO/CTBY paboToit KOMaH/{bl 111 JOCTIXKeHHUs. Lenu
MOCTaB/IEHHOM Lje/I1 KOMAaH/{bl 27151 JOCTIKEHHs. TOCTAB/IEHHOM Lie/1
TIOCTaB/IEHHON Lieu
TIK-1 Cnoco6eH ucronb30BaTh 3HaeT MeTOAMKY TO/rOTOBKH JlorycKaeT He TOYHOCTH B Jonyckaer  ommMbKA B 3HaHMAX He 3HaeT MeTOZHMKY TIOATOTOBKH

TICHXOJIOTO-TIelaror4ecKue,
Me/JUKO-61o/IorHyecKme,
OpraHM3aliMOHHO-YTIpaB/leHueckue
3HaHUs M HaBbIKK /151 00yueHus
JIBUTaTe/bHBIM JIeHCTBUAM U
COBEPILIEHCTBOBAHUS (PU3MUECKUX U
TICUXMYeCKHX KauecTB

oByuyarommxcst

CITOPTCMEHOB B Pas/IMuHbIX

BMJaX  CMOpTa, a  TaKkKe
MeTO/IMKy 0TOOpa ¥ OpHeHTALN
CIIOPTCMEHOB c yueTom
TICMX0JIOro-neiaroruuyecKkux u
MEAHKO>6HOHOFH‘!€CKMX
3H3Hl/ll‘;l; WHHOBALIMOHHbIE
TEeXHOJIOTHH ¢H3quCKOr0
BOCITUTAHUSA LIKOJIbHUKOB C
HarpaB/IeHHBIM pasBUTHEM
JIBUraTe/IbHbIX — CHIOCOGHOCTe;
TICUXO/JIOTUYECKY10
XapaKTepUCTUKY JlesTe/llbHOCTH

B ()M314eCKOM BOCIIUTAHHUH.

3HAHUAX METOAMKH TOJrOTOBKH
CrOpPTCMEHOB B PasIMYHBIX

BHJAX  CrOpTa, a  TaKKe
METOAUKY 0TGOpa U OpUeHTaL|
CIIOPTCMEHOB c yuerom
TICUXO0JI0rO-TrejaroruyecKkux u
MEAHKO-6HO}TOFH'—[ECKHX
SHBHMﬁ; WHHOBAL[MOHHbIE
TeXHOJIOTMH q)VBH'—IeCKOI'O
BOCIIATAHMS  IIKONBHUKOB  C
Harpas/IeHHbIM pasBUTHEM
JIBUraTesbHbIX  CrocobHOCTEN;
TICUXO0JIOrMYeCKyHo
XapakTepuCTHKY [eATe/IbHOCTH

B (PM3HUECKOM BOCIIMTAHUH.

METOJUKH TOArOTOBKH CIIOPTCMEHOB B
Pas/MuHBIX BHJAX CrOpTa, a Takxe

MeTOAMKY 0T6Opa M OpHeHTaLyH

CIIOPTCMEHOB  C  YY€TOM  IICHXOJIOro-

eJlarorMuecKux " MeJHKO-
6HMOIOrUUECKUX 3HaHUI;
MHHOBAL{OHHbIE TEXHOJIOTUA

(hHU3NYECKOTO BOCTUTAHMS LIKOTBHHKOB

c Harpas/IeHHBIM PpasBuTHEM
ABUraTe/IbHbIX CHOCOGHOCTGH;
TICUXOJIOTHYeCKYH0 XapakTepUuCTHUKY
JleATe/IbHOCTH B usrueckom
BOCIUTaHUU.

CITOPTCMEHOB B Pa3/IMYHBIX BU/JAX CITOPTa,

a

TakXxe MeTO/UKY UTﬁﬂpﬂ W OpHeHTaluu

CIrIOPTCMEHOB C yueTom
Ne/jaroriyecKux U Me/JUKo-6HO/IorHyecKu:
3HaHHi; MHHOBALIMOHHbIE

(hU3MUeCKOro BOCIUTAHMS LIKOJILHHKOB

TICUX0JIOrO-

X

TEXHOJIOTMU

c

HanpaB/IeHHbIM Pa3BUTHUEM JIBUTATe/IbHbIX
CnOCOﬁHOCTeﬁ; TICHXOJIOTHYECKYH
XapaKTepPUCTHKY JesATeIbHOCTH B

q)l/IZI/ILleCKOM BOCIUTAaHUK.

‘YMeeT coCTaB/IsITh CTPYKTYPY
TPEHHPOBOUYHOTO Mpoliecca B
I/1aHe MHOTOJIeTHeH
TO/FOTOBKH CIIOPTCMEHOB;
HCII0/Ib30BATh TECTbI
JIMarHOCTUKH (PU3MUECKOro
3[10pOBBsI ¥ (HHU3NUECKOH
TMO/rOTOB/IEHHOCTH; MPHMEHSTh

MHHOBAaLIMOHHBIE CPe/ICTBA

MeTO/ bl OﬁyLIEHl/IH 110

[lorycKaeT He TOYHOCTH B
YMEHHMH COCTaB/IATh CTPYKTYPY
TPeHHPOBOYHOTO Mpoliecca B
T1/1aHe MHOro/eTHel
TI0/JrOTOBKH CIIOPTCMEHOB;
UCTI0/1b30BaTh TECThI
AUArHOCTUKH CIJHBHLIECKOI‘O
3[0pPOBbsI U (PU3NUECKON
TIOrOTOB/IEHHOCTH; MPUMEHATh

MHHOBALIMOHHBIE Cpe/ICTBa U

Jlonyckaet ommbKi B B yMeHHH
COCTaB/IAATh CTPYKTYPY TPEHHPOBOYHOTO
TpoLiecca B I/laHe MHOTO/IeTHeit
TO/;rOTOBKH CIIOPTCMEHOB;
HCII0/1b30BATh TECTbI AUArHOCTHKH
(u3HUecKOro 340poBbs U GU3HIECKOI
TOATOTOB/IEHHOCTH; TIPUMEHSITh
MHHOBALIOHHbIE CPE/ICTBA M METO/BI
06yuenust 1o (PHU3MUECKOit Ky/IbType;

BbIAB/IATH MPUYHHBL oGOk B Tiporjecce

He ymeet cocTaBsiTh CTPYKTYpy
TPEHHPOBOYHOTO Tpoliecca B IiaHe
MHOTOJIeTHeii [0/IrOTOBKH CTIOPTCMEHOB;
UCII0/1b30BATh TECTbI JMArHOCTHKH
(hu3mrueckoro 370poBbs 1 GU3HUECKOH
T0/rOTOB/IEHHOCTH; TIPUMEHSITh
WHHOBALJMOHHBIE CPE/ICTBA U METO/bI
ofyueHusi 110 (pU3MUeCKOit KyIbType;
BBISIB/ISATH MPUUKMHBI OIIMOOK B IpoLjecce

OCBOEHHUs 06y'-IaEMl>IMI/I JBUraTe/IbHbIX




(u3MUecKoii KyIbType;
BbISB/IATE MPUYUHBI OLI.H/IGOK B
TIpoLiecce 0CBOEHHs!
00yy4aeMbIMH JIBUTaTe/IbHBIX
JlefCTBUI U pasBUTHS
(u3MuecKux KauecTs U
HaXOJUTb METOJUKY UX
YCTpaHeHusl, C y4eTOM
TICUXO0JIOrO-nejaroruyeckux,

Me/INKO-OHOIOrHyecKuX 3HaHUH

MeTozbI 06yUeHust 110
(u3MUeCKoit Ky/IbType;
BBIAB/IATEL MPUYMHBL 0].["/]601( B
TipoLiecce OCBOEHHs!
OﬁyllathlMld ABUraTe/IbHbIX
JleiiCTBUI U pa3sBUTUS
(hM3MUeCKHX KauecTB 1
HaXOJUTh METOUKY UX
YCTpaHeHusl, C y4eToM
TICHUXO0JIOrO-TieIaroruiyeckmx,

Me/IMKO-OHO/IOrHUeCKUX 3HaHHH

0CBOeHUs 00yyaeMbIMU JIBUTaTe/bHbIX
NeliCTBHIT M pasBUTHS (PU3MUECKMX
KayecTB U HaXO/IUTb MeTO/MKY MX
YCTpaHeHHs, C y4eTOM TMCHX0/I0r0-
T1e/larorMueckux, Me/IMKo-

61o/10ruecKnX 3HaHHit

JIeHCTBHI M Pa3BUTHS (PU3NUECKHX KaueCTB
1 HaXO/IUTh METO/MKY MX yCTPaHeHus], C
YUeTOM TICHX0JIOr0-Tle/{laror4ecKux,

MEILI/IKO-6I/IO][OI‘I/I‘I€CKPIX 3HAHUI

Brazieet MeTozamMu U
TeXHOJIOTHel COBpeMEHHOTr0
MOCTPOEHHUs] MHOTO/IeTHe#t
CUCTEeMbI ITOATOTOBKHA
CIMIOPTCMEHOB B Pa3/IMYHbIX
BH/iax CIopTa; TEeXHOJIOTHer
0ByueHHs COBPeMEHHOTO yPOKa;
MHHOBALMOHHBIMU
TEeXHOJIOTHSIMH B CHCTeMe
(u3mryeckoro BocnuTaHus, ¢

Y4eTOM ICHX0JI0T0-

JlorycKaeT He TOYHOCTH B
B/1aJleHUU MeTO/laMu U
TeXHOJIOrHeil COBPeMEHHOT0
TIOCTPOEeHUA MHOTOJIeTHeH
CHUCTeMBI TOATOTOBKH
CITOPTCMEHOB B pas/IMYHbIX
BH/AX CTIopTa; TEeXHOJIOrHei
06yueHHs COBpeMEHHOTO yPOKa;
MHHOBALMOHHBIMH
TEeXHOJIOTUSIMU B CUCTEMe

(h13MUeCKOro BOCIIUTAHMUS, C

JloryckaeT oMOKK B BlIaZieHUH
METO/IaMH U TeXHOJIOrHel
COBPEMEHHOTO [I0CTPOEHHUs!
MHOTOJIETHE CUCTEMBI TOArOTOBKH
CIMOPTCMEHOB B Pa3/IMYHBIX BUAX
CropTa; TeXHO/oruei 06yueHust
COBPEMEHHOTO yPOKa;
MHHOBAIMOHHBIMU TEXHOJIOTUAMH B
cucTeMe (DU3MYECKOTO BOCTIATAHHS, C
Y4eTOM ICUXO0/I0r0-Te/laroruyeckux,

MeMKO-OHOJIOrMYeCcKMX 3HaHUI

He BrazieeT MeToiaMH U TeXHOJIOTHeH
COBPEMEeHHOr'0 IIOCTPOeHHUs! MHOrO/leTHeit
CHUCTEMbI [OrOTOBKH CIIOPTCMEHOB B
Pa3/TMUHBIX BU|aX CIIOPTa; TEXHOOrHel
ofyueHns: COBPeMEHHOTO ypoKa;
WMHHOBALJUOHHBIMU TEXHOJIOTHSIMU B CHCTeMe
(DH3MUECKOr0 BOCITUTAHMSI, C yUeTOM
TICHXOJI0rO-TIe/|aroriyeckmX, MeiMKo-

6HOJIOrHUeCKUX 3HAHUI

1e/lJaroru4eckrx, MeJJuKo- Y4€TOM MCUXO0JI0ro-

6HOIOrMYeCcKNX 3HAHUI Tie/larOTM4eCcKUX, MeJUKO-

6HOMOrHYeCKHUX 3HAHUIH

3 . Pacnipepesienue OLIEHOK 3a dopmbl TeKyIlero KOHTPO/IsA " NPOMEXYTOUHYH aTTecTalMI0
3,4 cemecTp:

TeKyimuii KOHTPOJIb:

Yemmbiii onpoc no memam:

Tewma 1. BaaumogeiicTere cyobeKToB 06pa3oBaTeIbHOrO MpoLecca

Tema 2. YueGHo-Nefjaroruyeckoe COTPY/JHAUECTBO KaK CTocob peay3ariiy B3auMOZIeHCTBHS.

Tema 3. ITeziarornyeckoe obIeHKe Kak (popma B3aMMOJIeHCTBHs CyOheKTOB 06pa3oBaTe/IbHOrO nporecca

Tema 4. "Bapbepbl" B 1ejaroriyeckoM B3auMo/eiCTBIH, OOLLIEHHH U yuebHO-T1eJarornyecKoi JesiTe/IbHOCTH

Tema 5. TeXHOJIOrMH KOHCTPYMPOBAHKS U PeaIn3aLidi KOMMYHHKATHBHBIX IPOrPaMM B 00pa3oBaTe/IbHOM MpoLiecce

MakcumanbHoe KonuecTBo 6amwios o BPC 3a oueHouHoe cpeactso (13 50): 20

TecmupoeaHue no memam:

Tewma 1. BaaumogeiicTere cyobexToB 06pa3oBaTeIbHOrO npoLecca

Tema 2. YueGHo-Nejjaroruyeckoe COTPY/JHAUECTBO KaK CTocob peanv3ariiy B3auMOZIeHCTBHS.

Tema 3. INeziarornyeckoe ob1eHKe Kak (popma B3aMMO/IeHCTBHSA CyOheKTOB 06pa3oBaTe/IbHOro nporjecca

Tema 4. "Bapbepb" B Me/jarorueckom B3auMo/eiCTBIH, OOLLIeHHH U yuebHO-TIeJarornyeckoi Jesire/IbHOCTH

Tema 5. TeXHOIOrMH KOHCTPYMPOBAHHS 1 peaiu3aLiii KOMMYHUKAaTHBHBIX IPOrpaMM B 06pasoBare/ibHOM mporiecce (3 50): 15

TIposepka npakmuuecKux HaebIKo8 N0 Memam:

Tema 5. TeXHOJIOTMU KOHCTPYMPOBAHMUSI U pean3al{iy KOMMYHHUKAaTUBHBIX IPOrpamMM B obpasoBaresibHOM rporiecce (u3 50): 15

TIpomedscymounas ammecmayus — 3auem — 50 6an108

TIpomesxyTOYHast aTTeCTaLst IIPOBOAUTCS TIOC/Ie 3aBepILeHNs H3yUeHHst JUCLAIUIMHBI WK ee YacTi B opMe, Onpeze/sieMoi yueGHbIM I1aHOM 00pa30BaTe/IbHOM IPOrpaMMBI C LIeJIbI0 OLieHUTb paboTy obyuarorerocs,
CTereHb YCBOeHHS TeOPeTUYeCKUX 3HaHMﬁ, YpOBeHB CCI]ODMMDOBEHHOCTH KOMHETEHuMﬁ.

3auéT Halle/leH Ha KOMIUIEKCHYO TPOBEPKY OCBOEHHs AUCLMIUIMHEL. O6yyaroliuiics rosyuaer Borpoc (BOMpock) b0 3ajaHue (3aJaHust) W BpeMsi Ha TOATOTOBKY. 3a4éT TMPOBOAMTCS B YCTHOM, TMMCbMEHHOH WIN

KOMHL}OTEpHOﬁ q)OpME‘. OL(EHPIBEGTCH BJlajleHie MaTepuasioMm, ero CUCTeMHOe OCBOeHHe, Croco6HOCTh TIPUMEHATE HY)KHbIe 3HaHWsl, HaBbIKW W YMEHMS TIpH aHa/ivse HPOGJIEMHLIX Cl’l’Tyﬂl.{Pll"‘l W pelieHnH NpakTHYeCcKux

3a/IaHUM.

4. OneHoYHbIe CPe/ICTBA, MOPSAJOK UX M KDHTepHH

4.1. OneHouHbIe cpejcTBa TeKyLIero KOHTPOJIS

4.1.1. YcrHBIH onpoc

4.1.1.1. Hopsid denus u

YcTHbI OMpoC IMPOBOAWTCA HA MPAKTUYECKUX 3aHATUAX. Oﬁy'—laloll‘l/lecﬂ BBICTYTIAKOT C J0K/Ia[aMH, COO6LL‘9HMHMM, AOMNO/HeHUSIMH, Y4aCTBYHOT B JAWUCKYCCHM, OTBEYarOT Ha BOIIPOCHI IperiojaBaTesis. OueHMBEETCﬂ
YpoBeHb AOMamHeﬁ TIOATOTOBKH T10 TeMe, CHGCUGHOCTB CHACTEMHO ¥ JIOTUYHO M3/1araTe MaTepuasl, aHalu3upoBaTk, qJOpMy]'H/IpUBaTB COﬁCTBeHHy}O TIO3ULIMIO, OTBEYATk Ha JJOTO/THHTEe/IbHbIe BOTTPOCHI.

4.1.1.2. Kpumepuu oyeHugaHus

OLjeHKa «OT/IMYHO» CTABUTCS, eC/IM 00y UaroLuiics IPO/IeMOHCTPUPOBAJI BBICOKHIT ypOBEHb OCBOEHHS HABBIKOB, JOCTATOYHbIH /|15l YCIIELIHOTO PellleHHs 3a/jay NPo(heCCHOHATBHOM JIeTeIbHOCTH.

OLIeHKa «XOPOLLO» CTABUTCSI, €C/IH 00y YaroLiCst IPOAEMOHCTPUPOBA/ XOPOLLHIA YPOBEHb OCBOEHHSI HABBIKOB, JOCTATOUHbIH /151 pelenust 6o/ibLuel YacTy 3ajau npoQeCCHOHAIBHOM JesITe/IbHOCTH.

OLieHKa «y/I0B/IeTBOPHTEIbHO» CTABUTCS, €C/IM 00YUYarOLUiCs [IPO/IeMOHCTPUPOBAT y/I0B/IETBOPUTE/IbHBIH yPOBEHb OCBOEHHUSI HABBIKOB, JOCTATOUHBbIIA /11 pelleHus OT/Ae/IbHBIX 33/ja4 NPO(heCcCHOHAIbHOM AesTe/IbHOCTH.

OLleHKa «Hey/J0B/IeTBOPUTE/IbHO» CTaBUTCS, eC/i 06yJaloluiics Mpo/ieMOHCTPHPOBA Hey/J0B/IeTBOPUTE/IbHbIH YPOBEHb OCBOEHHs HABBIKOB, HEJIOCTATOUHBIH /1S PelleHus 3aau



4.1.1.3. CodepiicaHue oyeHOHHO20 cpedcmea

Tewma 1. BaaumogeiicTere cy6beKToB 06pa3oBaTeIbHOrO MpoLecca

1. Kak aprymMeHTHpyeTCst akTHBHOCTb CyGbekTa peakKTHBHON CTOPOHBI B3aMMO/EHCTBHS?

2. TloyeMy OTCYTCTBMe KOHTaKTa paspyIlaeT B3anMo/eiicTere?

3. Ha 0CHOBaHMH, KaKUX BHYTPEHHHMX U BHELIHUX IT0Ka3aTeleil yunTe/b MOXeT CyAuTh 06 3 (peKTHBHOCTH ero
B3aUMO/[eHCTBUSI C KJIaCCOM?

4. Uto npejronaraeT U3MeHeHHe CXeMbl yueGHOro B3auMO/eiCTBUS, eC/TH BMECTO CXeMbl

Tema 2. YueGHo-Ile/jaroruyeckoe COTPY/JHAYECTBO KaK CTocob peaysariiy B3auMOZ|eHCTBHS.

1. B ueM npeuMy11jecTBa COBMECTHOH JlesTe/IbHOCTH Tlepe/; MHMBH/lya/lbHOM, BCer/ia i oHO HabosaeTcsi?

2. B ueM nposiB/IsieTCs BIUsIHUAE COTPYAHUUECTBA Ha 00yyaroluxcst ¥ Ha ofyJatolero (yuuress)?

3. TIpakTHueckoe 3ajjaHue

PazpaboTarhb aHKeTy M0 OLieHKe OCHOBHBIX [TapaMeTpOB PabOThI B KOMaH/e.

Tema 3. TTegarornueckoe obmjeHre Kak (opma B3anMO/HCTBHS CyObeKTOB 06pa3oBaTe/IbHOrO MpoLecca.

1. Kak cBsi3aHBI MH(OPMALMOHHAs MOZEb OOLIeHHs 1 CyOheKTHO-06beKTHasi cxema ofyueHus?

2. UTo 3HAUMT /11 yUUTeNs penpe3eHTaTHBHAA (YHKLMs 00IieHus?

3. B yem pasHuLia Mex/y QYHKLHMOHAILHON U CTPYKTYPHO# e/JHHHLIaMHU 001LieHHsI?

4. KakoBa 0611jasi XapaKTepHCTHKa 1 Crielih1Ka re/jarornyeckoro obijeHuns?

5. Beerzia /i1 IeMOKPATUUECKUH CTH/Ib OOLLeHUs] UMeeT M0JI0XKUTe/IbHbIN (b deKT B rejarornueckoM B3auMOoeHCTBUM?
Tema 4. "Bapbepbl" B [ejaroruuyecKOM B3aUMOJeHCTBUY, 00LeHHH U yueOHO-T1eJarornuecKoi JesTeIbHOCTH.

1. B yem pasHuL]a MeX/1y TIOHSITUSIMU CTI0)KHOCTH sIB/IeHUs (TIpoLjecca) U TPyHOCTU UX MPeofioeHus?

2. Kakuie n3 pacCMOTpeHHBIX 06J1acTell 3aTpyAHe NI OBLeHHsT OTHOCSATCS IIPEUMYIL{ECTBEHHO K BHEIIHUM, a Kakne K
BHYTPEHHUM (pakTOpam?

3. Kakas u3 Tpex CTOPOH UGLHEHHSI - "Hq’)OpMaL‘VIOHHEﬂ, TiepuenTHBHas, MHTepaKTUBHaAs - BbI3bIBaeT HaubosbLIre
3aTpy/IHeHusl B T1e/jarornyeckoM, B3auMo/ieicTBun?

Tema 5. TeXHOIOrMH KOHCTPYMPOBAHKS U peajiu3aLiii KOMMyHUKATHBHBIX IPOrpaMM B 06pasoBaTe/ibHOM Mporiecce.
1. YT0 3HAUMT CITyIIaTh U NOHMMATh? KakoBbl 0CO6EHHOCTH 3TUX MPOLIECCOB?

2. ITepeuncute npuems! 3G dEKTUBHOrO CIyLIAHUS U JaliTe UM OObsICHEHHe.

3. st uero Heo6xoAMMO BbIpAGaTHIBATL HHANBHAYa/IbHBII CTH/IL 06LIeHNst B paboTe?

4. Kakim 06pa3omM MOXKHO BeIpabaTblBaTh MHAMBUAYAIBHBINA CTHIIb B IIpoLiecce 06yueHus?

5. Yto HeobxozuMo Jienath A1 BbIpabOTKM MH/MBH/YaIbHOTO CTHIS B MepBbIe TOAbl paboThI?

4.1.2. TectupoBanue

4.1.2.1. Hop p u npoyedyp

TecTHpOBaHHe MPOXO/JMUT B MHCbMEHHO# (hOPMe /K C UCIIO/Ib30BaHKEM KOMITBIOTEPHBIX cpeficTB. OByuaroLuiics Mo/yyaeT onpe/ieNéHHOe KOJMYeCTBO TeCTOBBIX 3a/jaHuii. Ha BbINo/IHeHMe Bbi/ensieTcsi PUKCHPOBaHHOE
BpeMms B 3aBUCMMOCTH OT KOJIMYeCTBa 38,11&Hl/117L OU'EHKa BbICTAB/ISA€TCA B 3aBUCUMOCTH OT TPOL{eHTA IMPABU/IbHO BbITMOJHEHHBIX 38,11&Hl/117L
4.1.2.2. Kpumepuu oyeHugaHus

OLjieHKa «OT/IMYHO» CTaBSITCsL, eC/n obyuaroruiicst Habpan 86% MpaBUILHBIX OTBETOB U Oostee.

OLleHKa «XOPOLIO» CTaBAATCS, eciu obyuarowmiics Habpan ot 71% 10 85 % MpaBH/ILHBIX OTBETOB.

OLeHKa «y/IOBJIETBOPHTEILHO» CTaBSITCsI, eCii 00yyJaromuiicst Habpan ot 56% 0 70% MpaBH/IBHBIX OTBETOB.

OLleHKa «He y/I0BIeTBOPUTETbHO» CTABATCS, eciy 0byuaroluiics Habpan 55% MpaBUIbHBIX OTBETOB M MEHBILIE.

4.1.2.3. Codepoicanue oyeHOUHO020 cpedcmea

TIpuMepHble BOMPOCHI TeCTUPOBAHHS:

1) K B1jiaM KOMITETEHTHOCTH He OTHOCST:

1. MeHe/PKepCKyto

2. IpodeccHOHaIBHYH

3. KOMMYHHUKaTHBHYHO

4. KBaTM(UKALMOHHYIO

2) Tlpoujecc ycTaHOB/IeHHUs U Pa3BUTHsI KOHTAaKTOB CPe/iu JTio/iei - 310:

1. ob1ieHne

2. BOCTIpUATHE

3. B3auMo/ieiicTBIe

4. upentuduKaLys

3) O6uieHue, obecrieunBaroLIiee yCriex Kakoro-To 061Iero jena, Co3fjarolee yCI0BHS /s COTPYAHUYECTBA JIF0fieit, 4T06b!
AOCTHUYL 3HAUMMBIE [I/I1 HUX LIeJH - 3TO:

1. HedpopmanbHOe obijenre

2. enosoe o6b1eHNe

3. KOH(HAeHIHanbHOe 061eHre

4. HeT NpaBU/ILHOIO OTBeTa

4) Tlpouecc, B X0/ie KOTOPOro /JiBa WK Hosiee ueoBeK 0OMEHUBAIOTCS U OCO3HAIOT T10/IyYaeMyr0 MH(GOPMALUIO, KOTOPOro
COCTOUT B MOTUBHPOBaHUMN Onpegenéuuom ToBeleHust Ui BOBAEﬁCTBHﬂ Ha Hero - 3To:

1. Bocnipusitne

2. KOMMYHHUKaLst



3. B3auMo/ielicTBIe

4. sMnartus

5) Mndopmaiys (C TOUKH 3peHHs TeOPUM HHGOPMALIMH) - 3TO :

1. LesieHanpas/ieHHOe 3HaHHe

2. CBe/IeHNs, 3HAUMUMBIe [I/Is OTIPABUTE/IsE COOOLeHHsT

3. CBe/leHUs O CUCTeMe, CHUKAIOLIMe Heorpe/ie/IEHHOCTD e COCTOSTHUS
4. mobble CBe/ieHHs], epe/jaBaeMble OT OTIPABUTEIs K [O/TydaTeso
6) DTarnbl npoljecca KOMMYHHKAL{UH:

1. xaHan

2. leKo/jUpoBaHKe

3. oTnipaBUTe B

4. coobieHne

7) ObpatHast cBsi3b:

1. npensATCTBYeT KOMMYHHKAaTUBHOMY IIpOLieccy

2. cnoco6CTBYeT KOMMYHMKATUBHOMY NPOLIECCY

3. uHorja cnocofCTByeT, a MHOT/A NPEMsTCTBYeT KOMMYHHKAaTHBHOMY TIPOLIeCCy
4. BCe OTBeThI MPaBU/ILHbIE

8) Kakoii 371eMeHT KOMMYHHKAlIHOHHOTO NPOLiecca MOKET NPUCYTCTBOBATh, @ MOXKET OTCYTCTBOBATh?
1. coobenne

2. obparHasi CBsi3b

3. KaHan

4. oTrpaBUTeNb

9) OHOKaHa/IbHBIH NPOLIECC KOMMYHHKALIMU - 5TO KOMMYHHUKALIMS:
1. 6e3 obpaTHoii CBsI3H

2. C ICTUHHO# 06paTHOM CBSI3bI0

3. C HeHCTHHHOI 0GPATHOIA CBSA3BIO

4. C NICTMHHO# ¥ HECTMHHOM 06paTHO# CBAA3BI0

10) Cambiii 3¢ deKTHBHBIN MPOLIecC KOMMYHHUKALMN:

1. ¢ NICTMHHO} 06PaTHO# CBS3bI0

2. 6e3 oGpaTHOi CBsA3N

3. C HEUCTHHHOI 06paTHOI CBsI3U

4. BCe OTBeThbI PaBU/ILHbIE

11) Iporecc mpruéma MHGOPMALMK He BKIIFOUAET Tl

1. BocTIpuATHS

2. olyIjeHus

3. ajanTanuu

4. yHTeprpeTaLyu

12) K TpeboBaHuUsIM, NpeAbABIsEMbIM K d(pheKTUBHOMY IPOLIECCY KOMMYHHKALIMU He OTHOCSIT:
1. oboroaHas 3aMHTEPeCOBAHHOCTh OTIPABUTE/Is U NOJTyyaTe/iss MH(pOPMaLy B KOMMYHHKALMK
2. Ha/IMuKe UCTHHHOM 06paTHOI CBsI3U

3. Ha/MMuMe JPY’KeCKUX OTHOLIEHHH MeX/y CyObeKTaMi KOMMYHHKALH
4. cyOBeKTEl KOMMYHUKALAHU JJO/DKHBI 00IaThCS HA O/JHOM s3bIKe
13) K TpeGoBaHusIM, MpebsABIAEMBIM K COOGLIEHNIO, HEe OTHOCAT:
1. sAicHOCTH

2. BbIPa3HTe/ILHOCTh

3. nonHoTa

4. KOpPeKTHOCTb

14) Bep6asibHble KOMMYHHKALJUH - 3TO:

1. A3BIK Te/IO/BIDKEHHH 1 TTapaMeTpbl peun

2. yCTHBIE U MUCbMEHHBIE

3. 3HaKOBBIE M TaKTH/IbHBIE

4. HeT NpaBU/ILHOTO OTBeTa

15) Crioco6b! obecrieyeHrs KOMMYHHKALAN:

1. cnywanue

2. uTeHue

3. nuceMo

4. BCe OTBeThI PaBU/ILHbIE

16) K MeX/TMYHOCTHBIM GapbepaM KOMMYHHKALIUK He OTHOCST:

1. 6apbepbl BOCTIPUSTHS

2. NCKaXKeHHe COOBM|eHns

3. ceMaHTHUeCKHe Gapbepbl

4. HeBepbasibHbIe Gapbepbl



17) K opraHu3anuioHHbIM Gapsepam He OTHOCSIT:

1. HeyMeHuWe C/1yliaTbh

2. nHopMaliOHHas Meperpy3ka

3. Hey/l0B/IeTBOpHTe/IbHas CTPYKTypa

4. MCKa)eHHe cOOOLLeH st

18) K yMeHHUI0 FOBOPUTD He OTHOCST:

1. opueHTHpOBAThCS B 00LeHNH Ha peakLuio cobecejHIKa
2. OLIeHUBAaTb YPOBEHb MbILLIEHUS CO6€CEL[HMKE[

3. To4HO (HOPMyY/THPOBATh CBOU MBIC/IA

4. NCrIo/b30BaTh HEDECIJHQKCHBHDE crylmasue

19) K 0CHOBHBIM TNIPHHLNAM, Ha KOTOPBIX CTPOUTCS /Ie/IOBOI pasroBop, He OTHOCAT:
1. MCKyCHOe MCII0/Ib30BaHHe MeTO/J0B BHYILIEHHS U yOeKieHns
2. co3iaHie aTMocdephbl B3aMMHOTO JI0BepHUst

3. yMeHHe 3aHHTepecoBaTh cobece/iHIKA

4. yMeHHe HaBsi3aTh CBOIO TOUKY 3peHUsi cObecejHUKY

20) KauecTBa, KOTOpbIE He CIIOCOGCTBYIOT OB/IaZIEHUI0 OPATOPCKUM UCKYCCTBOM:
1. aKKypaTHOCTb

2. o6IMpPHBIe MHTEPeCh

3. BeX/IMBOCTH

4. OTCYTCTBHE aCCepTUBHOCTH

21) Kak n30aBUTLCS OT arpeCCHMBHOCTH BO BPEMst pa3roBopa?
1. caep>xuBaiiTech B Mepy

2. ecnu ycTanu, U3BUHUTECh

3. 3a7aBaiiTe BOIPOCHI

4. He criemuTe BO3pakaTb

22) Kak npeojo/ieTh TaCCHBHOCTB BO BpeMst 6ece/ipi?

1. He oTManuMBaiiTeCch

2. yBaXkaiiTe ke/laHHe ONMOHeHTa rOBOPUTh

3. crapaiiTech He nepebuBath cobece/jHUKa

4. 3apaHee He Jie/iaiiTe BbIBOJIOB

23) UTo He OTHOCAT K NpaBuiam 3Q(peKTUBHOrO C/IyIaHus?
1. TiepectaHbTe rOBOPUTH

2. ByzpTe TepIieMBbl

3. 3a/1aBaiiTe BOMPOCHI

4. nnanvipyiire Gecesy

24) Cnymuiatenb OLieHHBAET y opaTopa Clie/lyrolee:

1. Kax BbI Jiep)xutech Ha TpHOyHe?

2. Kak Bbl roBopHTe?

3. Kak BbI 0f1eTbI?

4. Bce 0TBeTbI IPaBUJIbHbIE

25) K HeBep6a/IbHBIM CPe/iCTBa KOMMYHHKALIUK He OTHOCSIT:
1. Hepe(IeKCHBHOE CITyLIIaHHEe

2. B30I

3. TaKTH/IbHBIA KOHTaKT

4. pedpieKCHBHOe CrlylIaHHe

26) MumuKa ofecrieyriBaeT OKpy»Karolux nHdopmarueii 06:
1. MHTeJI/IeKTYa/lbHbIX CroCcOBHOCTSX IMUHOCTH

2. SMOLMOHA/IbHOM COCTOSAHUM UHAUBU/A

3. BO/IEeBBIX BO3MOKHOCTSIX JINUHOCTH

4. Her TIpaBU/IBHOI'O OTBETAa

27) MuMuKa orpe/ie/isieTcs pa3/MyHbIM COYeTaHHeM TO/I0KeHHs:
1. rnas

2.1y6

3. GpoBeit

4. Bce OTBeTbl TipaBU/ibHbIE

28) Haubosee nHbOPMATUBHBIMY 15 OTIPe/Ie/IeHHs SMOLIMOHAIBHOTO COCTOSIHUS MHNBH/IA SIB/ISTOTCS:
1. MOpIHHEI Ha jHLe ¥ 6poBU

2. 6poBu 1 TyObI

3. BeKM M I71asa

29) [loBonen co6oi, ienaeT BBIGOP A/t cefs, ylieM/IAeT HHTepechl APYTHX, peliaeT 3a APYTUX. DT0 ToBe/ieHke:
1. HeyBepeHHOro yesioBeKa

2. arpecCMBHOrO YejloBeKa



3. yBepeHHOTO Ye/oBeKa

4. HeT MPaBH/ILHOTO OTBETA

30) K npakTukymy A1 ITM(OBKK YBEPEHHOTO TIOBe/IeHHsI He OTHOCSAT:

1. TOBOPHTH KOMIUTUMEHTBI BCEM, C KeM 0GIIjaelbest

2. BOBpeMsi IPUXO/IUTh Ha BCe MePOTIPHSATHS

3. [OMPOCUTHCs BBICTYIIUTh HA COOpaHUN

4. 1103/10pOBATbCs C MATHIO MaJI03HAKOMBIMH JTHO/{bMH

4.1.3 IIpoBepKa NPaKTHYeCKHX HABBIKOB

4.1.3.1. ITopsAgoK NMpoBejeHHs.

TIpakTHyecKye HaBBIKK MPOBEPSIOTCS TyTEM BBIMOIHEHHs: 00YUaloIUMUCS MPAKTHUECKHX 33/JaHNi B YCIOBHSIX, TIOJTHOCTBIO M/IM YaCTUYHO MPUOMIKEHHBIX K YCIOBUAM MPOdeCcCHOHANBHOM fesiTenbHOCTH. [TpoBepsieTcs
3HaHHe TeOPeTHYeCcKOro MaTepuasa, HeoOXOAMMOe IS TMPAaBUIBHOTO COBEpIIEHHs] HeOOXOAMUMBIX [eHCTBH, YMeHHe BBICTPOUTH T10C/Ie/I0BATe/IbHOCTb JeiCTBHI, MPaKTHUeckoe B/ajileHHe NMpUéMaMu W MeToJaMu
peltieHHst NPo(ecCHOHaIbHBIX 3a/iau.

4.1.3.2. KpuTepuH olleHHBaHUs

OlleHKa «OT/IMYHO» CTABUTCS], eC/IM 00yyaroluiics Ipo/leMOHCTPUPOBA/ BBICOKMH YPOBEHb OCBOEHHs HABLIKOB, JJOCTaTOUHBIH /151 YCIEUIHOro pelleHus 3aa4 NpodecCHOHaNLHOM JiesTeIbHOCTH.

OLjeHKa «XOPOLIO» CTABUTCS, €C/IM 00YYarOLUiCs PO/eMOHCTPUPOBA/T XOPOLLINH YPOBEHb OCBOEHHUsI HABBIKOB, JOCTATOUHBII /1151 peltieHus GosibLiel YacTH 3a/au NpoQecCHOHAIbHON JesTe/IbHOCTH.

OLleHKa «y/I0B/IETBOPUTE/ILHO» CTaBUTCS, eC/i 00yUalolMiics MPO/JeMOHCTPHPOBAI Y/I0B/IETBOPUTE/IbHBINA YPOBEHb OCBOEHHS HABBIKOB, JJOCTATOUHBIN /151 PelleHus OT/e/bHBIX 3aJa4 NpodecCHOHANbHON 4esITeIbHOCTH.
OLleHKa «Hey/J0B/IeTBOPUTE/TbHO» CTaBUTCS, C/TH 06yUaloIuiicst PO/IeMOHCTPHPOBA Hey/J0B/IeTBOPUTE/IbHBIH YPOBEHb OCBOGHHS HABBIKOB, HEJJOCTATOUHBIH /IS PellleHus 3a/au

4.1.3.3. Copepxanue

OByuyaroILecst Mo/lyyatoT 3ajjaHKe 110 OCBEILIEHHIO ONpe/ie/IEHHBIX TeOPeTHYEeCKUX BOMPOCOB M/ PellleHHo 3a7jay. PaboTa BIMO/IHAETCS TMCEMEHHO M CaéTcs nperniofiaaTento. OlleHMBAIOTCA B/laZieHHe MaTepHasioM o

TeMe pabGoThI, aHA/IMTHYECKHe CTIOCOGHOCTH, B/lajieHHe MeTo/laMH, YMEHHs M HaBbIKH, HeOGXO/[UMBIe /171s BBINO/IHEHHS 33/laHHii.

Tema 5.

TexHO/IOrMi KOHCTPYHPOBaHHs M Pealu3aliii KOMMYHHUKATUBHbIX IIPOrpamMM B 06pa3oBaTe/ibHOM HpoLjecce.

Vicrionb3ys MaTepHas NpejblAyIMX 3aHATHH, pa3paboTaTh KOMMYHMKAaTUBHYIO IIPOrPaMMy.

TIpuMepHble TeMbl KOMMYHHKATUBHBIX POTPaMM:

- hopmMHpOBaHIe KOMMYHHKATHBHOIT KOMIIETEHTHOCTH yunTesis (y4allixcst oAPOCTKOBOTO BO3pacTa);

- opmMHpOBaHIe KOMMYHHKATHBHBIX YMEHHH yuuTesl (YUaluxcsi T0POCTKOBOrO BO3pacTa);

- hopmMHpOBaHIe KOMMYHHKATHBHBIX CIOCOOGHOCTeit yunTesst (yualixcst MoApOCTKOBOTO BO3PacTa);

- (hopMHpOBaHHe OBLUTEEHOCTH yunTe s (YUaluXCst OJPOCTKOBOTO BO3pacTa);

- hopmMHpOBaH1e KOMMYHHKATHBHOIO TIOTeHI{Haa TMUHOCTH;

- hopmMupoBaH1e KOMMYHHKATHBHBIX KaueCTB TMUHOCTH.

4.2.1. 3auem (ycmHbiii uau nuci ii onpoc no ) (1 cemecmp)

4.2.1.1. ITopsAgoOK NMpoBeJeHHs.

Tlo AMCLMIIMHE TPeyCMOTPEH 3aueT. 3aueT MPoOXoAuT mo Gunetam. B kaxaom Gunere ABa Bompoca. 3aueT Halje/leH Ha KOMIIEKCHYHO TPOBEPKY OCBOEHHSI AUCLMIIMHBL OByuaroluiics moayyaeT BOMpoc (BOMPOCHI)
6o 3ajaHue (3a/laHHs1) U BpeMsl Ha TI0/ITOTOBKY.

3auer MpOBOJWTCA B YCTHOM, WM MMCbMEHHOH. OLieHNBaeTCs B/la/ieHre MaTephasioM, ero CMCTEMHOe OCBOeHHe, CoCOGHOCTh TPUMEHSATh Hy)KHbIe 3HaHWs, HaBBIKH M YMeHHs NP aHa/i3e TPoO/IeMHBIX CUTYaLyil 1
pellleHUH NPaKTUYeCKUX 3a/jaHui.

CoorBerctBue 6ajiioB U OLIEHOK:

OT/IMYHO

XOpOoLIO

Y/AOB/IETBOPUTE/TLHO

HeyZIOB/IeTBOPUTE/IBHO

4.2.1.2. KpurepHu onleHHBaHHs.

Y CTHBII MM MHCHbMEHHBIN 0TBET Ha TeOPeTHYECKHI BONPOC N0 KyPCy IMCIMIIMHBL

OlleHKa «OT/IMYHO» CTABUTCsl, eC/IM 00yyarolIuiics IPo/IeMOHCTPHPOBA/ BBICOKMH YPOBeHb 0CBOEHHs! HaBbIKOB, JI0CTaTOUHBIH /|11 YCIIEUIHOro pelleHus 3a/la4 NpodecCHOHaNILHOM JiesiTeIbHOCTH.

OLIeHKa «XOPOLLO» CTABUTCS, €C/IH 00y YaroLMicst IPOAEMOHCTPUPOBA/ XOPOLLHMIA YPOBEHb OCBOEHHsI HABBIKOB, JOCTATOUHbIH /151 peleHust 6o/ibLuel yacTd 3aja4 podeCCHOHAIBHOM JesITe/IbHOCTH.

OLeHKa «y/I0B/IeTBOPHTEIbHO» CTABUTCS, €C/IM 00YUYarOLUiCs [IPO/IeMOHCTPUPOBAT y/I0B/IETBOPUTE/IbHBIH YPOBEHb OCBOEHHUSI HABBIKOB, JOCTATOUHBbIIA /11 pelleHus OT/Ae/IbHBIX 33/ja4 NPO(heCcCHOHAIbHOM JesTe/IbHOCTH.
OLieHKa «Hey/J0BIeTBOPUTEIBHO» CTABUTCS, eC/TH 00yUaroIUiACst IPOIeMOHCTPHPOBAIT Hey/I0BJIeTBOPUTE/IbHBINM YDOBEHb OCBOEHHUSI HABBIKOB, HEJIOCTATOUHBIN J/Isl PeLleHus 3a/ja4 NPO(heCcCHOHAILHOM AesTe/IbHOCTH.
4.2.1.3. OneHOYHBIE Cpe/CTBA.

11, 80npock! K

1.0611jast XapaKTepUCTHKa TMOHATHS - 0bIIjeH1e.

2. DyHKLHH OOLIeHHs.

3.Bujipl 061eHH s

4.®0pMbI 06L{EHHS.

5.YpoBHH 001LeHus.

6.CTpyKTypa 00LeHus.

7.AHAJIMTHYECKHe MOZE/N U3yUeHHsl TIPOLiecca OBILeH s,
8.TeopeTHuecKne HampaB/eHHs B U3yUeHNWH TPoLiecca OBIeHHsT.
9.TToTpe6HOCTE B OOILIEHNHH 1 METO/bI €€ H3yUeHHsI.

10.Peyb B MeXIMYHOCTHOM 06jeHnH. HeBepGanbHoe o61iieHye.
11.Me)XHaLMOHA/IbHbIE Pa3/iiunsi HeBepOalTbHOro OLeHHs.

12.0co6eHHOCTH COLMA/ILHOM MepLieMLUH.



13.0co6enHoCTH (HOPMUPOBAHHS [IEPBOTO BIEUAT/IEHHS.

14.M 3MBbI B3aUMOTIO B 00L{eHHN.

15.Crioco6bI BO3/IeHCTBHS B MPOLiecce 0OIeHHs.

16.0611ieHHe Kak rporiecc oomMeHa nHdopmaripeit.

17.061eHKe Kak 1poLiecc B3auMoyeiiCcTBus.

18.MeX/IMUHOCTHOE TIOHUMaHHKe.

18.ITcuxonoruyeckue 0Co6eHHOCTH MEX/TMUHOCTHBIX OTHOLLHHHA.
18.Omoruu B 061jeHIN.

19.06parHast CBsI3b B MEK/INYHOCTHOM OOLLiEHHH.

20.YMeHHe CTyLath Kak BaKHOE YC/IOBHE IPOAYKTHBHOTO 0OL{eHHsI.
21.TIcuxo/0rnyecK e MpUeMBbl JOCTIXKEHHS PAcrio/ioKeHHs cobece/jHIKa.
22.TpyAHOCTH ¥ JAe(eKTbI 0OLLeHHs.

23.TIcuxonoruyeckye ocobeHHOCTH MCTIO/b30BaHKs KPUTHKH B TIpoLiecce 0OLIeHH s,
24.JloBepurtesibHOe 0OOLLEHHE.

25.MaHunyaTUBHOe o61LeHue.

26.HedopmasbHoe ob1iieHue.

27.KoMMyHMKaTHBHasi KOMITETEHTHOCTb.

28.TIcHxoI0rHyecKre acreKThl POBe/ieHHsT AeI0BOM Gecesipl.
29.0cHOBHBIe TpaBH/Ia MPOBE/EHHs [Ie/I0BOIT Gece/ibl 110 TeedoHy.
30.ITcuxonoruyeckre 0CO6eHHOCTH My GIHYHOTO BBICTYTIIEHHS.
31.0c06eHHOCTH MOATOTOBKH U IPOBe/IeHHs] 1e/IOBBIX T1ePerOBOPOB.

32.0c06eHHOCTH KOH(IMKTHOTO 06LLeHH ST,
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K pabouell npoepamme QucyunauHbl (Mooys)
F1.B.J]B.02.01 TpenuHe nedazozuueckozo e3aumodeticmeus
TlepeueHb IMTEPaTYPhI, HEOGXOAMMOIH I/Isl OCBOCHHS IUCIMILIHHBI (MOJyJ151)
Harpaesnenne nogrorosku: 44.04.01 - [Tegaroruueckoe 06pasoBaHne
TIpodub mozroToBku: IIpodeccroHanbHas NoAroToBKa B 061aCTH GU3NYECKO KYIbTYDhI ¥ CTIOPTa
Kpanudukalys BbIyCKHUKA: MarkucTp

dopma 0fyueHHs: 3a04HOe

SI3bIK 00OyYeHUs:: pyCCKUiA

Toj Haua/ia 06yuenus no o6pasoBaTesbHOM nporpamme: 2023

OcHoBHas MTepaTypa:

1. Kopa6mHa,E.I1. TIpoceccroHanbHAast THKA U CITy)KeOHbIH 9THKET : y4eGHO-MeToAMYeCKHii KOMILIEKC 110 U3y4eHuo Auctruivisl / E. IT. Kopa6mmna, C. b. Tawku. - Cankt-TletepGypr : U3a-8o PI'TIY um. A.
. Tepuena, 2019. - 212 c. - ISBN 978-5-8064-2741-1. - TekcT : aneKTpoHHbId. - URL: https:/znanium.com/catalog/product/1173722 . — Pe)xum JOCTyIa: MO MOAIUCKe.

2. Edumosa, H. C. ITcuxonorus obuienust. IIpakTHKyM 1o ncuxosiorud : yue6Hoe nocobue / H.C. Edumosa. — Mocksa : U] «®OPYM» : UTHOPA-M, 2018. — 192 c. — (CpepHee npodeccHoHaIbHO
obpasoBanue). - ISBN 978-5-8199-0693-4. - TekcT : anekTponHsiid. - URL: https:/znanium.com/catalog/product/1157274 . — Pe)xum JOCTyTA: [0 MOATKCKE.

3. SIkosnes, C. B. TbIOTOp 1 BOCIIMTaHHUK: T1earorHyeckoe B3auMOZeiCTBHe CHCTeM LieHHoCTel : MoHorpadwust / C.B. SIkosnes ; nog pea. B.A. CnacteHuHa. — 2-e u3f., UCIp. u for. — Mocksa : UHOPA-M,

2020. — 72 c. — (Hayunas mbicib). — DOI 10.12737/21710. - ISBN 978-5-16-012356-1. - TekcT : anekTpoHHbIit. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1067428 — Pekum AocTyma: 110 MOATHICKe.

Jlono/THUTe/IbHAs INTEepaTypa:

1. Bukuncol, M. Cekpertsl pacimranun: SMART-pykoBoACTBO 110 pabote ¢ rpyrmamu / Maiikin BUIKuHCOH ; riep. ¢ aHrit. - Mocksa : AsbrinHa [Ta6smiep, 2019. - 515 c. - ISBN 978-5-96142-174-
3. - Tekcr : anekTpoHHbIA. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1078431 — PekuM AoCTyna: 110 TOATHICKe.

2. Matgens, b. P. TIcHx0J10ro-Tie/jarornueckoe CorpoBoXK/ieHrne 06pa3oBaTe/bHOro rporiecca : yueb. nocobue / b.P. Manpesnb. — Mocksa : By3oBckuii yuebHuk : UHOPA-M, 2018. — 152 c. - ISBN
978-5-9558-0575-7. - TekcT : 31eKTpoHHbId. - URL: https:/znanium.com/catalog/product/953377 . — Pe)XuM JOCTYyTIa: MO MOATHCKe.

3.0ko71en108, O. I1. VIHHOBalMOHHasi nejaroryka: yue6. nocobue / O.I1. OkonenoB. — Mocksa: UHOPA-M, 2019. — 167 c. — (Bbiciuee obpa3zoBanie: Maructparypa). — www.dx.doi.org/10.12737/24344. -
ISBN 978-5-16-012564-0. - Tekct: aneKTpoHHbIid. - URL: https:/znanium.com/catalog/product/1001106 . — Pexum JOCTYyma: MO MOAMHCKE.
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F1.B.J]B.02.01 TpenuHe nedazozuueckozo e3aumodeticmeus

Tlepeyenb HH(OPMALHOHHBIX TEXHO/IOTHIA, HCIIO/Ib3yeMBIX J/ISl 0CBOEHH S JUCIHIUIMHBI (MO/Y/ISI), BK/TIOYas 1ep| nporp 0 0bec u e cnp cHcTeM

Hanpasnenue noarotoBku: 44.04.01 - [Tefaroruyeckoe obpaszopatue

TIpodusb rozroToBKu: IIpodeccroHabHas NoAroToBKa B 06/1aCTH (PU3NYECKOi KYIbTYDbI ¥ CTIOPTa
KpanmuyKalys BbIyCKHUAKA: MarkucTp

®opma ofyueHns: 3a0uH0e

SI3bIK 0OyueHUs:: pyCCKUid

Top Hauana o6yueHust o 06pa3oBaTesbHOM porpamme: 202

OcBOeHHe IMCLMILIHHDBI (MOZYJI51) MPe/jio/iaraeT UCII0/Ib30BaHHe CJIe/lyIOLLIEro MporpaMMHOro obecriedeHnsi U MHOPMALMOHHO-CIPABOYHBIX CHCTEM:

TIporpammHoe o6ecrieuenue: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security s Windows.
TTporpammHoe o6ecrieuenne: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security anst Windows.
YueGHo-MeToAMYeCKas /UTepaTypa A/ JaHHOW JMCLMIUIMHBI MMeeTCs B HalWuMk B 3/eKTPOHHO-OMGmmoreuHoi cucreme "ZNANIUM.COM", gocTym K KOTOpOil mpefocTaBieH obyuatommmcs. OBC
"ZNANIUM.COM" copiep)kMT NpoM3Be/ieHHsl KPYNHeHIIMX POCCHHCKMX YU€HbIX, PYKOBOAMTeNeil rocy/japCTBeHHBIX OpraHoB, MperiojjaBaTesiel Be/ylMX By30B CTPaHbl, BBICOKOKBaIM(UIIMPOBaHHBIX
CITela/IMCTOB B Pa3uuHbIX cepax GusHeca. PoHyp 6MGMMOTEKH CH)OPMHPOBAH C yYeTOM BCeX M3MeHeHMi 06pa3soBaTe/bHbIX CTaHJapTOB M BK/IHOYAeT yueGHWKH, ydyeGHble rmocobus, yueGHO-MeToJruecKye
KOMILIeKChI, MOHOrpau, aBTopedeparsl, JUccepTaliH, SHLMKIIONE/MH, C/I0BapH M CIIPABOUHMKH, 3aKOHO/laTe/IbHO-HOPMaTHBHbIe JI0KYMEHTBI, Crielita/ibHble epuo/uueckie W3jjaHusl U U3/jaHusl, BbillycKaeMble
H3jaTebCTBaMK By30B. B Hactosiuee Bpemsi O5C ZNANIUM.COM cooTBeTCTBYeT BCeM TpeGoBaHUsAM (e/iepabHbIX FOCY/JapCTBEHHBIX 00pa30BaTe/bHbIX CTaHAAPTOB BbiCiero oGpasosanus (PI'OC BO) HoBoro
TOKOJIEHHSI.
YuebHo-MeToAMUeCKasT IMTepaTypa A/ JaHHOH [AMCLMIUIMHEL MMEeTCSl B HaJlM4MM B 3/IeKTPOHHO-OMO/MMOTeuHOi cucteme M3patensctBa "Jlab" , AOCTYN K KOTOPOi mnpejocTaeieH obyuaroupmcs. 35C
W3parenbcTea "JlaHp" BKIIOYaeT B cebs 3/eKTPOHHbIE BEPCHHM KHMI' M3jjaTenbcTBa "JIaHb" M JIPYrUX BeAYIIUX W3/jaTe/IbCTB y4eGHOI /MTepaTyphl, a TaKKe 3/eKTPOHHbIE BePCHH MepPHOJUYECKHX W3/JaHuil 1o
€CTeCTBEHHBIM, TeXHWYeCKUM M TyMaHWTapHbIM HaykaMm. OBC M3parenbcta "JlaHp" ofecrieunBaeT JOCTYN K Hay4HOH, y4eGHO# /MTepaType ¥ HayuHbIM MepHOJMYECKMM H3JaHMAM IO MaKCHMalbHOMY
KOJIMYeCTBY NPOGH/IBHBIX HalpaBJ/IeHHii C COB/II0/|eHHeM BCeX aBTOPCKMX M CMEXKHBIX TPaB.
YuebHo-MeToMUeCKas /UTepaTypa /sl JAHHOW JMCLMIUIMHBI UMEETCSl B HA/IMUMM B 3/1eKTPOHHO-6MOmMoTeuHoil cucTeme "KOHCynbTaHT CTyfeHTa", JOCTYHN K KOTOPOW NpejoCTaBieH OOydalolmumcs.
MHoronpoduisHbIii 06pa3oBaTebHblil pecypc "KOHCY/IBTaHT CTyzieHTa" sIBISeTCsl 371eKTPOHHON 6ubimoreunoit cucremoit (3BC), mpesocTassisioieii 0CTym uepe3 cetb WHTepHeT K yueGHOI /uTepaType u
JIOTIONHUTE/IbHBIM MarepuasaM, NMpUOoOpeTeHHBIM Ha OCHOBAHMHM MPSIMBIX JOTOBOPOB C TMpaBooG/azaTensmMu. ITOHOCTBIO COOTBeTCTBYeT TpeGoBaHMAM (ezjepaibHBIX TOCYJAPCTBEHHBIX 00pa3oBaTe/bHBIX

CTaH/|apTOB BhICLIIEro 06pa30BaHMst K KOMIIEKTOBAHHIO GHO/THOTEK, B TOM UHC/Ie 3/IeKTPOHHBIX, B 4aCTH (JOPMHUPOBaHHs (HOHZ0B OCHOBHOM H JIOTIO/IHUTE/TLHO TUTepaTyphI.
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	1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО
	Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:
	Шифр компетенции
	Расшифровка приобретаемой компетенции
	ПК-1
	Способен использовать психолого-педагогические, медико-биологические, организационно-управленческие знания и навыки для обучения двигательным действиям и совершенствования физических и психических качеств обучающихся
	ПК-1.1
	Знать методику подготовки спортсменов в различных видах спорта, а также методику отбора и ориентации спортсменов с учетом психолого-педагогических и медико-биологических знаний; инновационные технологии физического воспитания школьников с направленным развитием двигательных способностей; методы активизации обучения на обще-профилирующих занятиях по физической культуре; психологическую характеристику деятельности в физическом воспитании; возрастно-половые закономерности развития физических качеств и формирования двигательных навыков.
	ПК-1.2
	Уметь составлять структуру тренировочного процесса в многолетней подготовке спортсменов в различных видах спорта; применять тесты при различных двигательных действиях в физической культуре и в спорте; применять инновационные технологии обучения по физической культуре и в спорте; оценивать индивидуально-психологические особенности; диагностировать уровень физического развития обучающихся; определять причины ошибок в процессе освоения обучаемыми двигательных действий и развития физических качеств и находить методику их устранения, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	ПК-1.3
	Владеть технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	УК-3
	Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
	УК-3.1
	Знать правила командной работы; необходимые условия для эффективной командной работы
	УК-3.2
	Уметь планировать командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды; организовывать обсуждение разных идей и мнений; предвидит результаты как личных, так и коллективных действий; организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
	УК-3.3
	Владеть навыками осуществления деятельности по организации и руководству работой команды для достижения поставленной цели
	Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):
	Должен знать:
	Знать методику подготовки спортсменов в различных видах спорта, а также методику отбора и ориентации спортсменов с учетом психолого-педагогических и медико-биологических знаний; инновационные технологии физического воспитания школьников с направленным развитием двигательных способностей; психологическую характеристику деятельности в физическом воспитании.
	Знать правила командной работы; оптимальные условия для эффективной командной работы
	Должен уметь:
	Уметь составлять структуру тренировочного процесса в плане многолетней подготовки спортсменов; использовать тесты диагностики физического здоровья и физической подготовленности; применять инновационные средства и методы обучения по физической культуре; выявлять причины ошибок в процессе освоения обучаемыми двигательных действий и развития физических качеств и находить методику их устранения, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Уметь планировать продуктивную командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды; организовывать обсуждение разных идей и мнений; предвидит результаты как личных, так и коллективных действий; организовать и руководить работой команды, вырабатывая эффективную командную стратегию для достижения поставленной цели
	Должен владеть:
	Владеть методами и технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Владеть навыками осуществления эффективной деятельности по организации и руководству работой команды для достижения поставленной цели
	2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО
	Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.02.01 Дисциплины (модули)" основной профессиональной образовательной программы 44.04.01 "Педагогическое образование (Профессиональная подготовка в области физической культуры и спорта") и относится к части, формируемая участниками образовательных отношений.
	Осваивается на 2 курсе в 3, 4 семестре.
	3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся
	Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).
	Контактная работа - 6 часа(ов), в том числе лекции - 2 часа(ов), практические занятия - 4 часа(ов), лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).
	Самостоятельная работа - 62 часа(ов).
	Контроль (зачёт / экзамен) - 4 часа(ов).
	Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 4 семестре.
	4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий
	4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)
	N
	Разделы дисциплины / модуля
	Семестр
	Виды и часы контактной работы, их трудоемкость (в часах)
	Самостоятельная работа
	Лекции
	Практические занятия
	Лабораторные работы
	1.
	Тема 1. Взаимодействие субъектов образовательного процесса
	3
	1
	1
	0
	8
	2.
	Тема 2. Учебно-педагогическое сотрудничество как способ реализации взаимодействия.
	3
	0
	1
	0
	8
	3.
	Тема 3. Педагогическое общение как форма взаимодействия субъектов образовательного процесса
	3
	1
	1
	0
	8
	4.
	Тема 4. "Барьеры" в педагогическом взаимодействии, общении и учебно-педагогической деятельности
	3
	0
	1
	0
	6
	5.
	Тема 5. Технологии конструирования и реализации коммуникативных программ в образовательном процессе
	4
	0
	0
	0
	32
	Итого 72 часа.
	2
	4
	0
	58
	Тема 1. Взаимодействие субъектов образовательного процесса
	Общая характеристика взаимодействия. Взаимодействие как общетеоретическая категория. Активность -основная характеристика взаимодействующих сторон образовательного процесса. Виды активности: интеллектуальная, моторно-эффекторная, общеповеденческая. Образовательный процесс как взаимодействие. Сущность педагогического взаимодействия. Стратегии взаимодействия в образовательном процессе (кооперация, конкуренция, личностно-развивающая). Принципы гуманизации педагогического взаимодействия. Субъектно-субъектная схема взаимодействия в образовательном процессе.
	Тема 2. Учебно-педагогическое сотрудничество как способ реализации взаимодействия.
	Сотрудничество как современная тенденция образования. Общая характеристика учебно-педагогического сотрудничества Основные линии учебно-педагогического сотрудничества. Общая характеристика влияния учебно-педагогического сотрудничества на деятельность его участников. Влияние педагогического сотрудничества на учебную деятельность школьников. Приемы и фазы учебно-педагогического сотрудничества в образовательном процессе
	Тема 3. Педагогическое общение как форма взаимодействия субъектов образовательного процесса
	Общая характеристика педагогического общения. Интерактивная сторона педагогического общения. Направленность педагогического общения. Специфические особенности педагогического общения. Функции педагогического общения (обучающая, воспитывающая, фасилитативная). Структура педагогического общения. Уровневая структура педагогического общения. Стили педагогического общения. Модели поведения учителя со школьниками на уроках (воспитательных мероприятиях). Основные приемы обучения и воспитания при оптимальном педагогическом общении. Коммуникативная культура педагога как успешность педагогического взаимодействия.
	Тема 4. "Барьеры" в педагогическом взаимодействии, общении и учебно-педагогической деятельности
	Общая характеристика "барьеров" в педагогическом взаимодействии. Функции "барьеров": позитивная и негативная (А.К. Маркова). Классификация "барьеров" в педагогическом взаимодействии. Мотивационные и операциональные барьеры. Индивидуально-типологические особенности как причина коммуникативных барьеров. Барьеры эффективного педагогического общения (компетентность, избирательное слушание, оценочные суждения, достоверность источника, семантические проблемы, фильтрование, внутригрупповой язык, различие статуса, давление времени, перегрузка общения).
	Тема 5. Технологии конструирования и реализации коммуникативных программ в образовательном процессе
	Стадии педагогического общения. Формирование коммуникативных способностей у будущего педагога. Индивидуальный стиль общения педагога. Средства, повышающие эффективность педагогического взаимодействия. Формирование активного и хорошего слушателя. Тренинг педагогического общения. Выполнение упражнений. Коммуникативная программа: пояснительная записка, цель, задачи, методы, результаты, тематический план, организация занятий.
	5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплинe (модулю)
	Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем (разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.
	Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами, учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:
	Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)
	Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"
	Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский) федеральный университет"
	Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"
	Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета
	6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю)
	Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.
	В фонде оценочных средств содержится следующая информация:
	- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);
	- критерии оценивания сформированности компетенций;
	- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);
	- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;
	- критерии оценивания для каждого оценочного средства;
	- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, демонстрируемым результатам, задания различных типов.
	Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).
	7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
	Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):
	- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с правообладателями;
	- в печатном виде - в Научной библиотеке Елабужского института КФУ. Обучающиеся получают учебную литературу на абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.
	Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.
	Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля), находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной библиотеки Елабужского института КФУ.
	8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для освоения дисциплины (модуля)
	Журналы по психологии МГППУ - http://psychology.net.ru
	Вестник Московского университета - http://www.psy.msu.ru/science/vestnik/index.html
	Психология в Интернете (МГУ) - http://www.psy.msu.ru/links/
	9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
	Вид работ
	Методические рекомендации
	лекции
	Просмотрите конспект сразу после занятий. Пометьте материал конспекта лекций, который вызывает затруднения для понимания. Попытайтесь найти ответы на затруднительные вопросы, используя предлагаемую литературу. Если самостоятельно не удалось разобраться в материале, сформулируйте вопросы и обратитесь на текущей консультации или на ближайшей лекции за помощью к преподавателю.
	Каждую неделю рекомендуется отводить время для повторения пройденного материала, проверяя свои знания, умения и навыки по контрольным вопросам.
	практические занятия
	Практические занятия представляют особую форму сочетания теории и практики. Их назначение - углубление проработки теоретического материала предмета путем регулярной и планомерной самостоятельной работы студентов на протяжении всего курса. Процесс подготовки к практическим занятиям включает изучение нормативных документов, обязательной и дополнительной литературы по рассматриваемому вопросу.
	Непосредственное проведение практического занятия предполагает, например:
	индивидуальные выступления студентов с сообщениями по какому-либо вопросу изучаемой темы; фронтальное обсуждение рассматриваемой проблемы, обобщения и выводы; решение задач и упражнений по образцу; решение вариантных задач и упражнений; решение ситуационных производственных (профессиональных) задач; проектирование и моделирование разных видов и компонентов профессиональной деятельности; выполнение контрольных работ; работу с тестами.
	При подготовке к практическим занятиям студентам рекомендуется: внимательно ознакомиться с тематикой практического занятия; прочесть конспект лекции по теме, изучить рекомендованную литературу; составить краткий план ответа на каждый вопрос практического занятия; проверить свои знания, отвечая на вопросы для самопроверки; если встретятся незнакомые термины, обязательно обратиться к словарю и зафиксировать их в тетради.
	Все письменные задания выполнять в рабочей тетради.
	Практические занятия развивают у студентов навыки самостоятельной работы по решению конкретных задач.
	самостоя- тельная работа
	Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение различного рода заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой дисциплины. По каждой теме учебной дисциплины студентам предлагается перечень заданий для самостоятельной работы. К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются следующие требования: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в установленный срок, а также соответствовать установленным требованиям по оформлению.
	зачет
	Зачет нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Зачет проводится в устной или письменной форме по билетам, в которых содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся время на подготовку. Оценивается владение материалом, его системное освоение, способность применять нужные знания навыки и умения при анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.
	10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
	Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).
	11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплинe (модулю)
	Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя следующие компоненты:
	 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации
	Комплект мебели (посадочных мест) 24 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя 1 шт. Доска меловая передвижная двухсторонняя, Комплект мебели для хранения учебных материалов и оборудования 1 шт. Набор учебно-наглядных пособий: комплект презентаций в электронном формате по преподаваемой дисциплине 3-5 шт. (423600, Республика Татарстан, г. Елабуга, ул. Казанская, д. 89, ауд. 6)
	Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, проведения групповых и индивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и промежуточной аттестации.
	Комплект мебели (посадочных мест) 32 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя 1 шт. Напольная меловая доска 1 шт.Стенды настенные 8 шт.
	Ноутбук Lenovo ideapad 330 1 шт. Проектор EPSON EB-535W 1 шт. Интерактивная доска EliteBoard WR-84A10 1 шт. Выход в Интернет, внутривузовская компьютерная сеть, доступ в электронную информационно-образовательную среду. Набор учебно-наглядных пособий: комплект презентаций в электронном формате по преподаваемой дисциплине 3-5 шт (423600, Республика Татарстан, г. Елабуга, ул. Азина, д. 98, ауд. 12)
	12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:
	- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;
	- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;
	- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - аудиально;
	- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;
	- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренингов, организации коллективной работы;
	- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного контроля;
	- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:
	- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;
	- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут;
	- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.
	Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 44.04.01 "Педагогическое образование" (Профессиональная подготовка в области физической культуры и спорта)
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	ПК-1 Способен использовать психолого-педагогические, медико-биологические, организационно-управленческие знания и навыки для обучения двигательным действиям и совершенствования физических и психических качеств обучающихся
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	технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний.
	Знать методику подготовки спортсменов в различных видах спорта, а также методику отбора и ориентации спортсменов с учетом психолого-педагогических и медико-биологических знаний; инновационные технологии физического воспитания школьников с направленным развитием двигательных способностей; психологическую характеристику деятельности в физическом воспитании.
	Уметь составлять структуру тренировочного процесса в плане многолетней подготовки спортсменов; использовать тесты диагностики физического здоровья и физической подготовленности; применять инновационные средства и методы обучения по физической культуре; выявлять причины ошибок в процессе освоения обучаемыми двигательных действий и развития физических качеств и находить методику их устранения, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Владеть методами и технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
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	Промежуточная аттестация:
	Зачет
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	УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
	Знает правила командной работы; оптимальные условия для эффективной командной работы
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	Допускает не точности в умении планировать продуктивную командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды; организовывать обсуждение разных идей и мнений; предвидит результаты как личных, так и коллективных действий; организовать и руководить работой команды, вырабатывая эффективную командную стратегию для достижения поставленной цели
	Допускает ошибки в умении планировать продуктивную командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды; организовывать обсуждение разных идей и мнений; предвидит результаты как личных, так и коллективных действий; организовать и руководить работой команды, вырабатывая эффективную командную стратегию для достижения поставленной цели
	Не умеет планировать продуктивную командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды; организовывать обсуждение разных идей и мнений; предвидит результаты как личных, так и коллективных действий; организовать и руководить работой команды, вырабатывая эффективную командную стратегию для достижения поставленной цели
	Владеет навыками осуществления эффективной деятельности по организации и руководству работой команды для достижения поставленной цели
	Допускает не точности в владении навыками осуществления эффективной деятельности по организации и руководству работой команды для достижения поставленной цели
	Допускает ошибки в владении навыками осуществления эффективной деятельности по организации и руководству работой команды для достижения поставленной цели
	Не владеет навыками осуществления эффективной деятельности по организации и руководству работой команды для достижения поставленной цели
	ПК-1 Способен использовать психолого-педагогические, медико-биологические, организационно-управленческие знания и навыки для обучения двигательным действиям и совершенствования физических и психических качеств обучающихся
	Знает методику подготовки спортсменов в различных видах спорта, а также методику отбора и ориентации спортсменов с учетом психолого-педагогических и медико-биологических знаний; инновационные технологии физического воспитания школьников с направленным развитием двигательных способностей; психологическую характеристику деятельности в физическом воспитании.
	Допускает не точности в знаниях методики подготовки спортсменов в различных видах спорта, а также методику отбора и ориентации спортсменов с учетом психолого-педагогических и медико-биологических знаний; инновационные технологии физического воспитания школьников с направленным развитием двигательных способностей; психологическую характеристику деятельности в физическом воспитании.
	Допускает ошибки в знаниях методики подготовки спортсменов в различных видах спорта, а также методику отбора и ориентации спортсменов с учетом психолого-педагогических и медико-биологических знаний; инновационные технологии физического воспитания школьников с направленным развитием двигательных способностей; психологическую характеристику деятельности в физическом воспитании.
	Не знает методику подготовки спортсменов в различных видах спорта, а также методику отбора и ориентации спортсменов с учетом психолого-педагогических и медико-биологических знаний; инновационные технологии физического воспитания школьников с направленным развитием двигательных способностей; психологическую характеристику деятельности в физическом воспитании.
	Умеет составлять структуру тренировочного процесса в плане многолетней подготовки спортсменов; использовать тесты диагностики физического здоровья и физической подготовленности; применять инновационные средства и методы обучения по физической культуре; выявлять причины ошибок в процессе освоения обучаемыми двигательных действий и развития физических качеств и находить методику их устранения, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Допускает не точности в умении составлять структуру тренировочного процесса в плане многолетней подготовки спортсменов; использовать тесты диагностики физического здоровья и физической подготовленности; применять инновационные средства и методы обучения по физической культуре; выявлять причины ошибок в процессе освоения обучаемыми двигательных действий и развития физических качеств и находить методику их устранения, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Допускает ошибки в в умении составлять структуру тренировочного процесса в плане многолетней подготовки спортсменов; использовать тесты диагностики физического здоровья и физической подготовленности; применять инновационные средства и методы обучения по физической культуре; выявлять причины ошибок в процессе освоения обучаемыми двигательных действий и развития физических качеств и находить методику их устранения, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Не умеет составлять структуру тренировочного процесса в плане многолетней подготовки спортсменов; использовать тесты диагностики физического здоровья и физической подготовленности; применять инновационные средства и методы обучения по физической культуре; выявлять причины ошибок в процессе освоения обучаемыми двигательных действий и развития физических качеств и находить методику их устранения, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Владеет методами и технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Допускает не точности в владении методами и технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Допускает ошибки в владении методами и технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	Не владеет методами и технологией современного построения многолетней системы подготовки спортсменов в различных видах спорта; технологией обучения современного урока; инновационными технологиями в системе физического воспитания, с учетом психолого-педагогических, медико-биологических знаний
	3. Распределение оценок за формы текущего контроля и промежуточную аттестацию
	3,4 семестр:
	Текущий контроль:
	Устный опрос по темам:
	Тема 1. Взаимодействие субъектов образовательного процесса
	Тема 2. Учебно-педагогическое сотрудничество как способ реализации взаимодействия.
	Тема 3. Педагогическое общение как форма взаимодействия субъектов образовательного процесса
	Тема 4. "Барьеры" в педагогическом взаимодействии, общении и учебно-педагогической деятельности
	Тема 5. Технологии конструирования и реализации коммуникативных программ в образовательном процессе
	Максимальное количество баллов по БРС за оценочное средство (из 50): 20
	Тестирование по темам:
	Тема 1. Взаимодействие субъектов образовательного процесса
	Тема 2. Учебно-педагогическое сотрудничество как способ реализации взаимодействия.
	Тема 3. Педагогическое общение как форма взаимодействия субъектов образовательного процесса
	Тема 4. "Барьеры" в педагогическом взаимодействии, общении и учебно-педагогической деятельности
	Тема 5. Технологии конструирования и реализации коммуникативных программ в образовательном процессе (из 50): 15
	Проверка практических навыков по темам:
	Тема 5. Технологии конструирования и реализации коммуникативных программ в образовательном процессе (из 50): 15
	Промежуточная аттестация – зачет – 50 баллов
	Промежуточная аттестация проводится после завершения изучения дисциплины или ее части в форме, определяемой учебным планом образовательной программы с целью оценить работу обучающегося, степень усвоения теоретических знаний, уровень сформированности компетенций.
	Зачёт нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на подготовку. Зачёт проводится в устной, письменной или компьютерной форме. Оценивается владение материалом, его системное освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.
	4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания
	4.1. Оценочные средства текущего контроля
	4.1.1. Устный опрос
	4.1.1.1. Порядок проведения и процедура оценивания
	Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся выступают с докладами, сообщениями, дополнениями, участвуют в дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень домашней подготовки по теме, способность системно и логично излагать материал, анализировать, формулировать собственную позицию, отвечать на дополнительные вопросы.
	4.1.1.2. Критерии оценивания
	Оценка «отлично» ставится, если обучающийся продемонстрировал высокий уровень освоения навыков, достаточный для успешного решения задач профессиональной деятельности.
	Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся продемонстрировал хороший уровень освоения навыков, достаточный для решения большей части задач профессиональной деятельности.
	Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал удовлетворительный уровень освоения навыков, достаточный для решения отдельных задач профессиональной деятельности.
	Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал неудовлетворительный уровень освоения навыков, недостаточный для решения задач
	4.1.1.3. Содержание оценочного средства
	Тема 1. Взаимодействие субъектов образовательного процесса
	1. Как аргументируется активность субъекта реактивной стороны взаимодействия?
	2. Почему отсутствие контакта разрушает взаимодействие?
	3. На основании, каких внутренних и внешних показателей учитель может судить об эффективности его
	взаимодействия с классом?
	4. Что предполагает изменение схемы учебного взаимодействия, если вместо схемы
	S → О реализуется S ↔ О?
	Тема 2. Учебно-педагогическое сотрудничество как способ реализации взаимодействия.
	1. В чем преимущества совместной деятельности перед индивидуальной, всегда ли оно наблюдается?
	2. В чем проявляется влияние сотрудничества на обучающихся и на обучающего (учителя)?
	3. Практическое задание
	Разработать анкету по оценке основных параметров работы в команде.
	Тема 3. Педагогическое общение как форма взаимодействия субъектов образовательного процесса.
	1. Как связаны информационная модель общения и субъектно-объектная схема обучения?
	2. Что значит для учителя репрезентативная функция общения?
	3. В чем разница между функциональной и структурной единицами общения?
	4. Какова общая характеристика и специфика педагогического общения?
	5. Всегда ли демократический стиль общения имеет положительный эффект в педагогическом взаимодействии?
	Тема 4. "Барьеры" в педагогическом взаимодействии, общении и учебно-педагогической деятельности.
	1. В чем разница между понятиями сложности явления (процесса) и трудности их преодоления?
	2. Какие из рассмотренных областей затруднений общения относятся преимущественно к внешним, а какие к
	внутренним факторам?
	3. Какая из трех сторон общения - информационная, перцептивная, интерактивная - вызывает наибольшие
	затруднения в педагогическом, взаимодействии?
	Тема 5. Технологии конструирования и реализации коммуникативных программ в образовательном процессе.
	1. Что значит слушать и понимать? Каковы особенности этих процессов?
	2. Перечислите приемы эффективного слушания и дайте им объяснение.
	3. Для чего необходимо вырабатывать индивидуальный стиль общения в работе?
	4. Каким образом можно вырабатывать индивидуальный стиль в процессе обучения?
	5. Что необходимо делать для выработки индивидуального стиля в первые годы работы?
	4.1.2. Тестирование
	4.1.2.1. Порядок проведения и процедура оценивания
	Тестирование проходит в письменной форме или с использованием компьютерных средств. Обучающийся получает определённое количество тестовых заданий. На выполнение выделяется фиксированное время в зависимости от количества заданий. Оценка выставляется в зависимости от процента правильно выполненных заданий.
	4.1.2.2. Критерии оценивания
	Оценка «отлично» ставятся, если обучающийся набрал 86% правильных ответов и более.
	Оценка «хорошо» ставятся, если обучающийся набрал от 71% до 85 % правильных ответов.
	Оценка «удовлетворительно» ставятся, если обучающийся набрал от 56% до 70% правильных ответов.
	Оценка «не удовлетворительно» ставятся, если обучающийся набрал 55% правильных ответов и меньше.
	4.1.2.3. Содержание оценочного средства
	Примерные вопросы тестирования:
	1) К видам компетентности не относят:
	1. менеджерскую
	2. профессиональную
	3. коммуникативную
	4. квалификационную
	2) Процесс установления и развития контактов среди людей - это:
	1. общение
	2. восприятие
	3. взаимодействие
	4. идентификация
	3) Общение, обеспечивающее успех какого-то общего дела, создающее условия для сотрудничества людей, чтобы
	достичь значимые для них цели - это:
	1. неформальное общение
	2. деловое общение
	3. конфиденциальное общение
	4. нет правильного ответа
	4) Процесс, в ходе которого два или более человек обмениваются и осознают получаемую информацию, которого
	состоит в мотивировании определённого поведения или воздействия на него - это:
	1. восприятие
	2. коммуникация
	3. взаимодействие
	4. эмпатия
	5) Информация (с точки зрения теории информации) - это :
	1. целенаправленное знание
	2. сведения, значимые для отправителя сообщения
	3. сведения о системе, снижающие неопределённость её состояния
	4. любые сведения, передаваемые от отправителя к получателю
	6) Этапы процесса коммуникации:
	1. канал
	2. декодирование
	3. отправитель
	4. сообщение
	7) Обратная связь:
	1. препятствует коммуникативному процессу
	2. способствует коммуникативному процессу
	3. иногда способствует, а иногда препятствует коммуникативному процессу
	4. все ответы правильные
	8) Какой элемент коммуникационного процесса может присутствовать, а может отсутствовать?
	1. сообщение
	2. обратная связь
	3. канал
	4. отправитель
	9) Одноканальный процесс коммуникации - это коммуникация:
	1. без обратной связи
	2. с истинной обратной связью
	3. с неистинной обратной связью
	4. с истинной и неистинной обратной связью
	10) Самый эффективный процесс коммуникации:
	1. с истинной обратной связью
	2. без обратной связи
	3. с неистинной обратной связи
	4. все ответы правильные
	11) Процесс приёма информации не включает этап:
	1. восприятия
	2. ощущения
	3. адаптации
	4. интерпретации
	12) К требованиям, предъявляемым к эффективному процессу коммуникации не относят:
	1. обоюдная заинтересованность отправителя и получателя информации в коммуникации
	2. наличие истинной обратной связи
	3. наличие дружеских отношений между субъектами коммуникации
	4. субъекты коммуникации должны общаться на одном языке
	13) К требованиям, предъявляемым к сообщению, не относят:
	1. ясность
	2. выразительность
	3. полнота
	4. корректность
	14) Вербальные коммуникации - это:
	1. язык телодвижений и параметры речи
	2. устные и письменные
	3. знаковые и тактильные
	4. нет правильного ответа
	15) Способы обеспечения коммуникации:
	1. слушание
	2. чтение
	3. письмо
	4. все ответы правильные
	16) К межличностным барьерам коммуникации не относят:
	1. барьеры восприятия
	2. искажение сообщения
	3. семантические барьеры
	4. невербальные барьеры
	17) К организационным барьерам не относят:
	1. неумение слушать
	2. информационная перегрузка
	3. неудовлетворительная структура
	4. искажение сообщения
	18) К умению говорить не относят:
	1. ориентироваться в общении на реакцию собеседника
	2. оценивать уровень мышления собеседника
	3. точно формулировать свои мысли
	4. использовать нерефлексивное слушание
	19) К основным принципам, на которых строится деловой разговор, не относят:
	1. искусное использование методов внушения и убеждения
	2. создание атмосферы взаимного доверия
	3. умение заинтересовать собеседника
	4. умение навязать свою точку зрения собеседнику
	20) Качества, которые не способствуют овладению ораторским искусством:
	1. аккуратность
	2. обширные интересы
	3. вежливость
	4. отсутствие ассертивности
	21) Как избавиться от агрессивности во время разговора?
	1. сдерживайтесь в меру
	2. если устали, извинитесь
	3. задавайте вопросы
	4. не спешите возражать
	22) Как преодолеть пассивность во время беседы?
	1. не отмалчивайтесь
	2. уважайте желание оппонента говорить
	3. старайтесь не перебивать собеседника
	4. заранее не делайте выводов
	23) Что не относят к правилам эффективного слушания?
	1. перестаньте говорить
	2. будьте терпеливы
	3. задавайте вопросы
	4. планируйте беседу
	24) Слушатель оценивает у оратора следующее:
	1. Как вы держитесь на трибуне?
	2. Как вы говорите?
	3. Как вы одеты?
	4. Все ответы правильные
	25) К невербальным средства коммуникации не относят:
	1. нерефлексивное слушание
	2. взгляд
	3. тактильный контакт
	4. рефлексивное слушание
	26) Мимика обеспечивает окружающих информацией об:
	1. интеллектуальных способностях личности
	2. эмоциональном состоянии индивида
	3. волевых возможностях личности
	4. нет правильного ответа
	27) Мимика определяется различным сочетанием положения:
	1. глаз
	2. губ
	3. бровей
	4. все ответы правильные
	28) Наиболее информативными для определения эмоционального состояния индивида являются:
	1. морщины на лице и брови
	2. брови и губы
	3. веки и глаза
	29) Доволен собой, делает выбор для себя, ущемляет интересы других, решает за других. Это поведение:
	1. неуверенного человека
	2. агрессивного человека
	3. уверенного человека
	4. нет правильного ответа
	30) К практикуму для шлифовки уверенного поведения не относят:
	1. говорить комплименты всем, с кем общаешься
	2. вовремя приходить на все мероприятия
	3. попроситься выступить на собрании
	4. поздороваться с пятью малознакомыми людьми
	4.1.3 Проверка практических навыков
	4.1.3.1. Порядок проведения.
	Практические навыки проверяются путём выполнения обучающимися практических заданий в условиях, полностью или частично приближенных к условиям профессиональной деятельности. Проверяется знание теоретического материала, необходимое для правильного совершения необходимых действий, умение выстроить последовательность действий, практическое владение приёмами и методами решения профессиональных задач.
	4.1.3.2. Критерии оценивания
	Оценка «отлично» ставится, если обучающийся продемонстрировал высокий уровень освоения навыков, достаточный для успешного решения задач профессиональной деятельности.
	Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся продемонстрировал хороший уровень освоения навыков, достаточный для решения большей части задач профессиональной деятельности.
	Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал удовлетворительный уровень освоения навыков, достаточный для решения отдельных задач профессиональной деятельности.
	Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал неудовлетворительный уровень освоения навыков, недостаточный для решения задач
	4.1.3.3. Содержание
	Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических вопросов или решению задач. Работа выполняется письменно и сдаётся преподавателю. Оцениваются владение материалом по теме работы, аналитические способности, владение методами, умения и навыки, необходимые для выполнения заданий.
	Тема 5.
	Технологии конструирования и реализации коммуникативных программ в образовательном процессе.
	Используя материал предыдущих занятий, разработать коммуникативную программу.
	Примерные темы коммуникативных программ:
	- формирование коммуникативной компетентности учителя (учащихся подросткового возраста);
	- формирование коммуникативных умений учителя (учащихся подросткового возраста);
	- формирование коммуникативных способностей учителя (учащихся подросткового возраста);
	- формирование общительности учителя (учащихся подросткового возраста);
	- формирование коммуникативного потенциала личности;
	- формирование коммуникативных качеств личности.
	4.2.1. Зачет (устный или письменный опрос по билетам) (1 семестр)
	4.2.1.1. Порядок проведения.
	По дисциплине предусмотрен зачет. Зачет проходит по билетам. В каждом билете два вопроса. Зачет нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на подготовку.
	Зачет проводится в устной, или письменной. Оценивается владение материалом, его системное освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.
	Соответствие баллов и оценок:
	отлично
	хорошо
	удовлетворительно
	неудовлетворительно
	4.2.1.2. Критерии оценивания.
	Устный или письменный ответ на теоретический вопрос по курсу дисциплины.
	Оценка «отлично» ставится, если обучающийся продемонстрировал высокий уровень освоения навыков, достаточный для успешного решения задач профессиональной деятельности.
	Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся продемонстрировал хороший уровень освоения навыков, достаточный для решения большей части задач профессиональной деятельности.
	Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал удовлетворительный уровень освоения навыков, достаточный для решения отдельных задач профессиональной деятельности.
	Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся продемонстрировал неудовлетворительный уровень освоения навыков, недостаточный для решения задач профессиональной деятельности.
	4.2.1.3. Оценочные средства.
	Примерные вопросы к зачету:
	1.Общая характеристика понятия - общение.
	2.Функции общения.
	3.Виды общения.
	4.Формы общения.
	5.Уровни общения.
	6.Структура общения.
	7.Аналитические модели изучения процесса общения.
	8.Теоретические направления в изучении процесса общения.
	9.Потребность в общении и методы ее изучения.
	10.Речь в межличностном общении. Невербальное общение.
	11.Межнациональные различия невербального общения.
	12.Особенности социальной перцепции.
	13.Особенности формирования первого впечатления.
	14.Механизмы взаимопонимания в общении.
	15.Способы воздействия в процессе общения.
	16.Общение как процесс обмена информацией.
	17.Общение как процесс взаимодействия.
	18.Межличностное понимание.
	18.Психологические особенности межличностных отношений.
	18.Эмоции в общении.
	19.Обратная связь в межличностном общении.
	20.Умение слушать как важное условие продуктивного общения.
	21.Психологические приемы достижения расположения собеседника.
	22.Трудности и дефекты общения.
	23.Психологические особенности использования критики в процессе общения.
	24.Доверительное общение.
	25.Манипулятивное общение.
	26.Неформальное общение.
	27.Коммуникативная компетентность.
	28.Психологические аспекты проведения деловой беседы.
	29.Основные правила проведения деловой беседы по телефону.
	30.Психологические особенности публичного выступления.
	31.Особенности подготовки и проведения деловых переговоров.
	32.Особенности конфликтного общения.
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	Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
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	Профиль подготовки: Профессиональная подготовка в области физической культуры и спорта
	Квалификация выпускника: магистр
	Форма обучения: заочное
	Язык обучения: русский
	Год начала обучения по образовательной программе: 2023
	Основная литература:
	1. Кораблина,Е.П. Профессиональная этика и служебный этикет : учебно-методический комплекс по изучению дисциплины / Е. П. Кораблина, С. Б. Пашкин. - Санкт-Петербург : Изд-во РГПУ им. А. И. Герцена, 2019. - 212 с. - ISBN 978-5-8064-2741-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1173722 . – Режим доступа: по подписке.
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	Дополнительная литература:
	1. Вилкинсон, М. Секреты фасилитации: SMART-руководство по работе с группами / Майкл Вилкинсон ; пер. с англ. - Москва : Альпина Паблишер, 2019. - 515 с. - ISBN 978-5-96142-174-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1078431 – Режим доступа: по подписке.
	2. Мандель, Б. Р. Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса : учеб. пособие / Б.Р. Мандель. — Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2018. — 152 с. - ISBN 978-5-9558-0575-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/953377 . – Режим доступа: по подписке.
	3.Околелов, О. П. Инновационная педагогика: учеб. пособие / О.П. Околелов. — Москва: ИНФРА-М, 2019. — 167 с. — (Высшее образование: Магистратура). — www.dx.doi.org/10.12737/24344. - ISBN 978-5-16-012564-0. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1001106 . – Режим доступа: по подписке.
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	Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и информационно-справочных систем:
	Программное обеспечение: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows.
	Программное обеспечение: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows.
	Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны, высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.
	Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в себя электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.
	Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе "Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный образовательный ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в том числе электронных, в части формирования фондов основной и дополнительной литературы.
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