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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОПОП ВО  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями: 

  

Шифр 

компетенции 

Расшифровка 

приобретаемой компетенции 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла   

УК-2.1 Знать: принципы, методы и требования, предъявляемые к проектной работе; методы 

представления и описания результатов проектной деятельности; методы, критерии и па-

раметры оценки результатов выполнения проекта 

УК-2.2 Уметь формировать план-график реализации проекта в целом и план контроля его вы-

полнения; организовывать и координировать работу участников проекта, обеспечивать 

работу команды необходимыми ресурсами; представлять публично результаты проекта 

(или отдельных его этапов) в форме отчетов, статей, выступлений на научно-

практических конференциях 

УК-2.3 Владеть навыками осуществления деятельности по управлению проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

ПК - 1 Способен обобщать педагогический опыт, готовить рекомендации по повышению качества обра-

зовательного процесса, образовательных результатов и совершенствованию образовательной дея-

тельности 

ПК-1.1 Знает современные способы обобщения педагогического опыта, подготовки рекомендаций по 

повышению качества образовательного процесса, образовательных результатов и совершенство-

ванию образовательной деятельности 

ПК-1.2 Умеет обобщать передовой педагогический опыт, готовить рекомендации по повышению каче-

ства образовательного процесса, образовательных результатов и совершенствованию образова-

тельной деятельности 

ПК-1.3 Владеет современными способами обобщения передового педагогического опыта, различными 

технологиями подготовки рекомендаций по повышению качества образовательного процесса, 

образовательных результатов и совершенствованию образовательной деятельности 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- принципы, методы и требования, предъявляемые к проектной работе; методы представления и 

описания результатов проектной деятельности; методы, критерии и параметры оценки результатов вы-

полнения проекта; 
 - современные способы обобщения педагогического опыта, подготовки рекомендаций по повышению ка-

чества образовательного процесса, образовательных результатов и совершенствованию образовательной деятель-

ности; 

. 

Должен уметь:  

- формировать план-график реализации проекта в целом и план контроля его выполнения; органи-

зовывать и координировать работу участников проекта, обеспечивать работу команды необходимыми 

ресурсами; представлять публично результаты проекта в форме отчетов, статей, выступлений на науч-

но-практических конференциях; 
-  обобщать передовой педагогический опыт, готовить рекомендации по повышению качества образова-

тельного процесса, образовательных результатов и совершенствованию образовательной деятельности; 

 

Должен владеть: 

 - комплексом навыков осуществления деятельности по управлению проектом на всех этапах его 

жизненного цикла; 
- современными способами обобщения передового педагогического опыта, различными технологиями под-

готовки рекомендаций по повышению качества образовательного процесса, образовательных результатов и со-

вершенствованию образовательной деятельности;  



 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО  

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.05.01 Дисциплины (модули) основной 

профессиональной образовательной программы 44.04.01 "Педагогическое образование (Проектирование 

и оценка образовательных программ и процессов)" и относится к части, формируемой участниками об-

разовательных отношений. 

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре. 

  

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выде-

ленных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся  

Общая трудоемкость составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 30 часа(ов), в том числе лекции - 14 часа(ов), практические занятия - 16 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов). 

Самостоятельная работа - 42 часа(ов). 

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов). 

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 1 семестре. 

  

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий  

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe 

(модулю) 
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1. 
Тема 1. Теоретические основы преподавания эконо-

мических дисциплин 
1 2 4 0 12 

2. 
Тема 2. Современные и традиционные методы обуче-

ния 
1 4 4 0 10 

3. Тема 3. Моделирование учебного процесса 1 4 4 0 10 

4. 
Тема 4. Организация обучения и воспитательной ра-

боты 
1 4 4 0 10 

  Итого 72 часа   14 16 0 42 

4.2 Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Теоретические основы преподавания экономических дисциплин  

Дидактика и методика преподавания экономических дисциплин. Цели, законы и принципы дидак-

тики. Законы и принципы дидактики. Психолого-педагогические основы учебной деятельности. Осо-

бенности методики преподавания экономических дисциплин. Методика изложения экономических кате-

горий и экономических законов. Образовательные цели (таксономия Б. Блума). Методики изложения 

экономических категорий (для самостоятельного изучения). Теория обучения. Сравнительный анализ 

парадигм высшего образования. Парадигма преподавания. Парадигма учебы. Сравнение образователь-

ных парадигм: цели, критерии успеха, организационный аспект, продуктивность образования, природа 

ролей. Качества личности учащегося  



Тема 2. Современные и традиционные методы обучения  

Современные методы обучения. Методы обучения: сущность, их классификации. Прямое обуче-

ние. Исследование. Моделирование. Совместное обучение. Академическое, активное и интерактивное 

преподавание. Интерактивный метод. Взаимосвязь методов обучения с ролью знаний в экономическом 

развитии. Методы обучения в ретроспективе образовательного процесса Европы и России (для самосто-

ятельного изучения). Прямое обучение: лекция. Характеристика метода прямого обучения. Условия 

полноценного лекционного общения. Лекция: сущность, функции, виды. Структура лекции. Подготовка 

лекции и ее конспектирование. Варианты чтения лекции. Устное эссе. Устное эссе-диалог. Лекция с уча-

стием студентов. Лекция с процедурой пауз. Лекция-диспут. Рекомендации по организации активной 

лекции. Микролекция и ее критерии (продолжение) Элементы мастерства лектора (для самостоятельно-

го изучения)  

Тема 3. Моделирование учебного процесса  

Исследование и моделирование в учебном процессе. Модель активного обучения. Выгоды и затра-

ты исследования. Способы создания проблемных ситуаций.  

Использование в экономике исследовательских задач. Характеристика модели активного обучения. 

Модель активного и интерактивного обучения при проведении учебного занятия. Континуум взаимо-

действия в аудитории. Индивидуальный стиль преподавания. Континуум целей курса. Континуум опыта 

и континуум методов обучения. Континуум уровней опыта студентов. Практическое применение модели 

активного обучения. Особенности метода моделирования. Сравнение моделей с реальным миром, связь 

с содержанием курса. Преимущества и недостатки моделирования. Разработка тренировочного задания: 

определение ролей, правил, процедур. Анализ моделирующего упражнения. Барьеры при использовании 

активных методик. Использование данной модели при разработке собственного курса. Контроль в 

структуре обучения. Опрос. Учебный контроль: сущность, функции, формы и методы, требования. Об-

щая характеристика видов и способов опроса. Эссе. Тест для определения результатов обучения. Оценка 

знаний обучаемых. Методические рекомендации к зачету и экзамену. Способы получения оценки пре-

подавания от студентов и коллег (для самостоятельного изучения). Наглядность в преподавании эконо-

мических дисциплин. Характерные черты исследования. Экономические загадки. Наглядность в препо-

давании и ее значение в учебном процессе. Формы и виды наглядности. Использование наглядных посо-

бий. Современные информационные технологии в курсе преподавания экономических дисциплин. 

Электронные проекторы. Методические рекомендации по применению наглядных средств обучения в 

курсе экономических наук. Метод моделирования: преимущества и недостатки. Изучение материалов 

Болонского процесса, обсуждение особенностей преподавания дисциплин. Подготовка материалов к 

проведению лекции/ семинара по экономической дисциплине. Практикум по организации научно-

исследовательской работы студентов (для самостоятельного изучения)  

Тема 4. Организация обучения и воспитательной работы  

Кооперативное обучение в высшей школе. Кооперативное обучение: теоретические корни, призна-

ки. Теоретические корни. Элементы совместного обучения. Выгоды и критические замечания работы в 

малых группах. Роль преподавателя при проведении данной формы занятия. Благоприятные условия для 

работы в малых группах. Использование конкретных моделей методик совместного обучения:  Техника 

номинальных групп ,  Метаплан ,  Мозаика . Семинар по экономическим дисциплинам: назначение, 

формы, подготовка и поэтапное проведение. Роль преподавателя при подготовке и проведении семинар-

ского (практического) занятия. Критерии оценки качества семинара. Методика организации самостоя-

тельной работы студентов. Сущность самостоятельной работы. Роль преподавателя в организации само-

стоятельной работы студентов. Основные виды самостоятельной работы студентов. Подготовка к семи-

нарам, зачетам, экзаменам. Роль преподавателя в управлении самостоятельной работой студентов. Са-

мостоятельная работа студентов с литературой. Методы работы с текстом. Подготовка курсовых и вы-

пускных квалификационных работ. Производственная практика. Педагогическая практика. Методиче-

ская разработка материалов лекции и семинарского занятия. Обратная связь и принципы ее эффективно-

сти (для самостоятельного изучения). Педагогическое воздействие. Воспитательная работа в высшей 

школе. Компоненты педагогического взаимодействия. Применение модели педагогического взаимодей-

ствия в методике преподавания экономических дисциплин (продолжение). Качества, необходимые пре-

подавателю вуза (для самостоятельного изучения). Сущность и направления воспитательной работы в 

вузе. Воспитание. Задачи педагога. Направления воспитательной работы в вузе. Идеологическая работа. 

Этическое и эстетическое воспитание. Правовое, экологическое и экономическое воспитание студентов. 

Методы воспитания  



  

 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дис-

циплинe (модулю)  

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве препо-

давателя, но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную 

работу на аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучаю-

щихся включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и прора-

ботку тем (разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся 

читают и конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на за-

крепление знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисци-

плине.  

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами, 

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвер-

жден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года №301)  

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об ак-

тивизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"  

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволж-

ский) федеральный университет"  

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учре-

ждения высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"  

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета 

 
 

6. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)  

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на про-

верку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценоч-

ные средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации. 

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:  

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);  

- критерии оценивания сформированности компетенций;  

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);  

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;  

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;  

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, демон-

стрируемым результатам, задания различных типов. 

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).  

  

7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)  
 

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. 

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):  

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ догово-

ров с правообладателями;  

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную литера-

туру на абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.  

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и 

пароля от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий биб-

лиотечный фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по 

ФГОС 3++ - не менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра до-

полнительной литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисци-

плину.  

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (моду-



ля), находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении 

условий договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов 

Научной библиотеки КФУ.  
 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для 

освоения дисциплины (модуля)  
 

Научная электронная библиотека (НЭБ) - http://elibrary.ru 

Официальный сайт Государственной Думы РФ - http://www.duma.gov.ru/ 

Официальный сайт Совет Федерации РФ - http://www.council.gov.ru/  
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)  

Вид работ Методические рекомендации 

лекции Осуществляя учебные действия на лекционных занятиях, студенты должны  

внимательно воспринимать действия преподавателя, запоминать складывающиеся 

образы,  

мыслить, добиваться понимания изучаемого предмета, применения знаний на прак-

тике,  

при решении учебно-профессиональных задач. Студенты должны аккуратно вести  



конспект. В случае недопонимания какой-либо части предмета следует задать во-

прос в  

установленном порядке преподавателю. В процессе работы на лекции необходимо 

так же  

выполнять в конспектах модели изучаемого предмета (рисунки, схемы, чертежи и 

т.д.),  

которые использует преподаватель.  

практические 

занятия 

Работа на практических занятиях предполагает активное участие в дискуссиях. Для 

подготовки к занятиям рекомендуется выделять в материале проблемные вопросы, 

затрагиваемые преподавателем в лекции, и группировать информацию вокруг них. 

Желательно выделять в используемой литературе постановки вопросов, на которые 

разными авторам могут быть даны различные ответы. На основании постановки 

таких вопросов следует собирать аргументы в пользу различных вариантов решения 

поставленных проблем.  

 

В текстах авторов, таким образом, следует выделять следующие компоненты:  

 

- постановка проблемы;  

 

- варианты решения;  

 

- аргументы в пользу тех или иных вариантов решения.  

 

На основе выделения этих элементов проще составлять собственную аргументиро-

ванную позицию по рассматриваемому вопросу.  

 

При работе с терминами необходимо обращаться к словарям, в том числе доступ-

ным в Интернете, например на сайте http://dic.academic.ru.  

самостоя- 

тельная рабо-

та 

Желательно выделять в используемой литературе постановки вопросов, на которые 

разными авторам могут быть даны различные ответы. На основании постановки 

таких вопросов следует собирать аргументы в пользу различных вариантов решения 

поставленных проблем.  

 

В текстах авторов, таким образом, следует выделять следующие компоненты:  

 

- постановка проблемы;  

 

- варианты решения;  

 

- аргументы в пользу тех или иных вариантов решения.  

 

На основе выделения этих элементов проще составлять собственную аргументиро-

ванную позицию по рассматриваемому вопросу.  

зачет В процессе подготовки к зачету необходимо систематизировать, запомнить учеб-

ный материал, научиться применять его на практике. Основными способами приоб-

ретения знаний, как известно, являются: чтение учебника и дополнительной литера-

туры, рассказ и объяснение преподавателя, решение задач, поиск ответа на кон-

трольные вопросы.  

Приобретение новых знаний идет в несколько этапов:  

- знакомство;  

- понимание, уяснение основных закономерностей строения и функционирования 

изучаемого объекта, выявление связей между его элементами и другими подобными 

объектами;  

- фиксация новых знаний в системе имеющихся знаний;  



- запоминание и последующее воспроизведение;  

- использование полученных знаний для приобретения новых знаний, умений и 

навыков и т.д.  

Приобретение новых знаний требует от учащегося определенных усилий и актив-

ной работы на каждом этапе формирования знаний. Знания, приобретенные уча-

щимся в ходе активной самостоятельной работы, являются более глубокими и 

прочными.  

Важнейшим условием для успешного формирования прочных знаний является их 

упорядочивание, приведение их в единую систему. Это осуществляется в ходе вы-

полнения обучающимися следующих видов работ по самостоятельному структури-

рованию учебного материала:  

- запись ключевых терминов;  

- составление словаря терминов;  

- составление таблиц;  

- составление схем;  

- составление классификаций;  

- выявление причинно-следственных связей;  

- составление коротких рефератов, учебных текстов;  

- составление опорных схем и конспектов;  

- составление плана рассказа.  

  

  

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного про-

цесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справоч-

ных систем (при необходимости)  

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, 

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля). 

  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного про-

цесса по дисциплинe (модулю)  

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя 

следующие компоненты: 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, проведения групповых и ин-

дивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по адресу ул. Азина, д. 

98, ауд. 11. 

Комплект мебели (посадочных мест) 40 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя 1 шт. 

Проектор 1 шт. Меловая напольная доска 1 шт. Компьютер 1 шт. Динамики. Интерактивная доска 1 шт. Стеллажи- 

витрины 2 шт. Стенды 6 шт. Ноутбуки Lenovo ideapad 330 1 шт. Выход в Интернет, внутривузовская компьютер-

ная сеть, доступ в электронную информационно-образовательную среду. Набор учебно-наглядных пособий: ком-

плект презентаций в электронном формате по преподаваемой дисциплине 3-5 шт.  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, проведения групповых и ин-

дивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по адресу ул. Азина, д. 

98, ауд.  12. 

Комплект мебели (посадочных мест) 32 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя 1 шт. 

Напольная меловая доска 1 шт.Стенды настенные 8 шт. 

Ноутбук Lenovo ideapad 330 1 шт. Проектор EPSON EB-535W 1 шт. Интерактивная доска EliteBoard WR-

84A10 1 шт. Выход в Интернет, внутривузовская компьютерная сеть, доступ в электронную информационно-

образовательную среду. Набор учебно-наглядных пособий: комплект презентаций в электронном формате по пре-

подаваемой дисциплине 3-5 шт.  

 

12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчаю-

щие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:  

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в альтерна-

тивные формы, удобные для различных пользователей;  



- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, 

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступ-

ность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - 

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - 

аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируе-

мых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных тех-

нологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различ-

ных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые 

могут быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников 

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, прове-

дения тренингов, организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточ-

ного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможно-

стями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 ми-

нут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной фор-

ме, - не более чем на 20 минут;  

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.  

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 

44.04.01 "Педагогическое образование" и профилю подготовки  «Проектирование и оценка образовательных про-

грамм и процессов». 

  



 

Приложение №1 

к рабочей программе дисциплины (модуля) 

Б1.В. ДВ.05.01. Проектирование в образовательной организации 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 

"Казанский (Приволжский) федеральный университет" 

Елабужский институт (филиал) 

 

 

 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 

 

Направление подготовки: 44.04.01 - Педагогическое образование 

Профиль подготовки: Проектирование и оценка образовательных программ и процессов 

Квалификация выпускника: магистр 

Форма обучения: очная 

Язык обучения: русский 

Год начала обучения по образовательной программе: 2023 

 

 

 

  



СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю) 

2. Критерии оценивания сформированности компетенций 

3. Распределение оценок за формы текущего контроля и промежуточную аттестацию 

4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 

4.1. Оценочные средства текущего контроля 

4.1.1. Устный опрос  

4.1.1.1. Порядок проведения и процедура оценивания 

4.1.1.2. Критерии оценивания 

4.1.1.3. Содержание оценочного средства 

4.1.2.  Реферат  

4.1.2.1. Порядок проведения и процедура оценивания 

4.1.2.2. Критерии оценивания 

4.1.2.3. Содержание оценочного средства 

4.2. Оценочные средства промежуточной аттестации 

4.2.1. Зачет 

4.2.1.1. Порядок проведения и процедура оценивания 

4.2.1.2. Критерии оценивания 

4.2.1.3. Содержание оценочного средства 

 

  



1. Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю) 

 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

для данной дисциплины 

Оценочные средства текуще-

го контроля и промежуточ-

ной аттестации 

УК-2 Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла   

Знать принципы, методы и требования, 

предъявляемые к проектной работе; мето-

ды представления и описания результатов 

проектной деятельности; методы, крите-

рии и параметры оценки результатов вы-

полнения проекта 

Уметь формировать план-график реализа-

ции проекта в целом и план контроля его 

выполнения; организовывать и координи-

ровать работу участников проекта, обес-

печивать работу команды необходимыми 

ресурсами; представлять публично ре-

зультаты проекта в форме отчетов, статей, 

выступлений на научно-практических 

конференциях 

Владеть комплексом навыков осуществ-

ления деятельности по управлению проек-

том на всех этапах его жизненного цикла 

Текущий контроль 

Устный опрос по темам: 

Тема 1. Теоретические основы 

преподавания экономических 

дисциплин 

Тема 2. Современные и тради-

ционные методы обучения 

Тема 3. Моделирование учеб-

ного процесса 

Тема 4. Организация обучения 

и воспитательной работы 

 

Реферат по темам:   

Тема 1. Теоретические основы 

преподавания экономических 

дисциплин 

Тема 2. Современные и тради-

ционные методы обучения 

Тема 3. Моделирование учеб-

ного процесса 

Тема 4. Организация обучения 

и воспитательной работы 

Промежуточная аттестация 

Зачет 

 
ПК - 1 - Способен 

обобщать педагоги-

ческий опыт, гото-

вить рекомендации 

по повышению ка-

чества образова-

тельного процесса, 

образовательных 

результатов и со-

вершенствованию 

образовательной де-

ятельности 

 

Знать современные способы обобщения педа-

гогического опыта, подготовки рекомендаций 

по повышению качества образовательного 

процесса, образовательных результатов и со-

вершенствованию образовательной деятельно-

сти 

 

Уметь обобщать передовой педагогический 

опыт, готовить рекомендации по повышению 

качества образовательного процесса, образо-

вательных результатов и совершенствованию 

образовательной деятельности 

Владеть современными способами обобщения 

передового педагогического опыта, различны-

ми технологиями подготовки рекомендаций по 

повышению качества образовательного про-

цесса, образовательных результатов и совер-

шенствованию образовательной деятельности 

Текущий контроль 

Устный опрос по темам: 

Тема 1. Теоретические основы 

преподавания экономических 

дисциплин 

Тема 2. Современные и тради-

ционные методы обучения 

Тема 3. Моделирование учеб-

ного процесса 

Тема 4. Организация обучения 

и воспитательной работы 

 

Реферат по темам:   

Тема 1. Теоретические основы 

преподавания экономических 

дисциплин 

Тема 2. Современные и тради-

ционные методы обучения 

Тема 3. Моделирование учеб-

ного процесса 

Тема 4. Организация обучения 

и воспитательной работы 

Промежуточная аттестация 

Зачет 

 

 

2. Критерии оценивания сформированности компетенций 



 

Компетенция Ниже порогового 

уровня (неудо-

влетворительно) 

(0-55 баллов) 

Низкий уровень 

(удовлетвори-

тельно) 

(56-70 баллов) 

Средний уровень 

(хорошо) 

(71-85 баллов) 

Высокий уровень 

(отлично) 

(86-100 баллов) 

ПК - 1 Знает отлично эф-

фективные способы 

обобщения педаго-

гического опыта, 

подготовки реко-

мендаций по повы-

шению качества 

образовательного 

процесса, образова-

тельных результа-

тов и совершен-

ствованию образо-

вательной деятель-

ности 

Знает хорошо эф-

фективные способы 

обобщения педаго-

гического опыта, 

подготовки реко-

мендаций по повы-

шению качества 

образовательного 

процесса, образова-

тельных результа-

тов и совершен-

ствованию образо-

вательной деятель-

ности 

 

Знает  удовлетвори-

тельно эффектив-

ные способы обоб-

щения педагогиче-

ского опыта, подго-

товки рекомендаций 

по повышению ка-

чества образова-

тельного процесса, 

образовательных 

результатов и со-

вершенствованию 

образовательной 

деятельности 

 

Не знает сущность эф-

фективных способов 

обобщения педагогиче-

ского опыта, подготов-

ки рекомендаций по 

повышению качества 

образовательного про-

цесса, образовательных 

результатов и совер-

шенствованию образо-

вательной деятельно-

сти 

 

Анализирует и кор-

ректно обобщает 

инновационный 

педагогический 

опыт, готовить ре-

комендации по по-

вышению качества 

образовательного 

процесса, образова-

тельных результа-

тов и совершен-

ствованию образо-

вательной деятель-

ности на основе 

данных 

Анализирует и 

обобщает иннова-

ционный педагоги-

ческий опыт, гото-

вить рекомендации 

по повышению ка-

чества образова-

тельного процесса, 

образовательных 

результатов и со-

вершенствованию 

образовательной 

деятельности на 

основе данных, до-

пуская незначи-

тельные неточности  

Анализирует и 

обобщает иннова-

ционный педагоги-

ческий опыт, гото-

вить рекомендации 

по повышению ка-

чества образова-

тельного процесса, 

образовательных 

результатов и со-

вершенствованию 

образовательной 

деятельности на 

основе данных, до-

пуская грубые 

ошибки   

Не умеет анализиро-

вать и обобщать инно-

вационный педагогиче-

ский опыт, готовить 

рекомендации по по-

вышению качества об-

разовательного процес-

са, образовательных 

результатов и совер-

шенствованию образо-

вательной деятельно-

сти на основе данных 

 

Описывает совре-

менные способы 

обобщения иннова-

ционного педагоги-

ческого опыта, эф-

фективные техноло-

гии подготовки ре-

комендаций по по-

вышению качества 

образовательного 

процесса, образова-

тельных результа-

тов и совершен-

ствованию образо-

вательной деятель-

ности на основе 

данных 

Описывает совре-

менные способы 

обобщения иннова-

ционного педагоги-

ческого опыта, эф-

фективные техноло-

гии подготовки ре-

комендаций по по-

вышению качества 

образовательного 

процесса, образова-

тельных результа-

тов и совершен-

ствованию образо-

вательной деятель-

ности, допуская 

незначительные 

неточности 

Описывает совре-

менные способы 

обобщения иннова-

ционного педагоги-

ческого опыта, эф-

фективные техноло-

гии подготовки ре-

комендаций по по-

вышению качества 

образовательного 

процесса, образова-

тельных результа-

тов и совершен-

ствованию образо-

вательной деятель-

ности, допуская 

грубые ошибки   

Не умеет описывать 

современные способы 

обобщения инноваци-

онного педагогическо-

го опыта, эффективные 

технологии подготовки 

рекомендаций по по-

вышению качества об-

разовательного процес-

са, образовательных 

результатов и совер-

шенствованию образо-

вательной деятельно-

сти 

УК-2  

 

Знать принципы, 

методы и требо-

вания, предъявля-

емые к проектной 

работе; методы 

представления и 

описания резуль-

Знать принципы, 

методы и требо-

вания, предъявля-

емые к проектной 

работе; методы 

представления и 

описания резуль-

Знать принципы, 

методы и требо-

вания, предъявля-

емые к проектной 

работе; методы 

представления и 

описания резуль-

Не знать  принципы, 

методы и требования, 

предъявляемые к 

проектной работе; 

методы представле-

ния и описания ре-

зультатов проектной 



татов проектной 

деятельности; ме-

тоды, критерии и 

параметры оценки 

результатов вы-

полнения проекта 

татов проектной 

деятельности; ме-

тоды, критерии и 

параметры оценки 

результатов вы-

полнения проекта, 

допуская незначи-

тельные ошибки 

при ответе на во-

прос или  

решении постав-

ленной задачи 

татов проектной 

деятельности; ме-

тоды, критерии и 

параметры оценки 

результатов вы-

полнения проекта, 

допуская типич-

ные ошибки при 

ответе на вопрос 

или  

решении постав-

ленной задачи 

 

деятельности; мето-

ды, критерии и пара-

метры оценки ре-

зультатов выполне-

ния проекта 

Уметь формиро-

вать план-график 

реализации проек-

та в целом и план 

контроля его вы-

полнения; органи-

зовывать и коор-

динировать рабо-

ту участников 

проекта, обеспе-

чивать работу ко-

манды необходи-

мыми ресурсами; 

представлять пуб-

лично результаты 

проекта в форме 

отчетов, статей, 

выступлений на 

научно-

практических 

конференциях 

Уметь формиро-

вать план-график 

реализации проек-

та в целом и план 

контроля его вы-

полнения; органи-

зовывать и коор-

динировать рабо-

ту участников 

проекта, обеспе-

чивать работу ко-

манды необходи-

мыми ресурсами; 

представлять пуб-

лично результаты 

проекта в форме 

отчетов, статей, 

выступлений на 

научно-

практических 

конференциях, 

допуская незначи-

тельные ошибки 

при ответе на во-

прос или  реше-

нии поставленной 

задачи 

Уметь формиро-

вать план-график 

реализации проек-

та в целом и план 

контроля его вы-

полнения; органи-

зовывать и коор-

динировать рабо-

ту участников 

проекта, обеспе-

чивать работу ко-

манды необходи-

мыми ресурсами; 

представлять пуб-

лично результаты 

проекта в форме 

отчетов, статей, 

выступлений на 

научно-

практических 

конференциях, 

допуская типич-

ные ошибки при 

ответе на вопрос 

или  решении по-

ставленной задачи 

Не уметь формиро-

вать план-график ре-

ализации проекта в 

целом и план кон-

троля его выполне-

ния; организовывать 

и координировать 

работу участников 

проекта, обеспечи-

вать работу команды 

необходимыми ре-

сурсами; представ-

лять публично ре-

зультаты проекта в 

форме отчетов, ста-

тей, выступлений на 

научно-практических 

конференциях 

Владеть комплек-

сом навыков осу-

ществления дея-

тельности по 

управлению про-

ектом на всех эта-

пах его жизненно-

го цикла 

Владеть комплек-

сом навыков осу-

ществления дея-

тельности по 

управлению про-

ектом на всех эта-

пах его жизненно-

го цикла, допуская 

незначительные 

ошибки при отве-

те на вопрос или  

решении постав-

ленной задачи 

 

Владеть комплек-

сом навыков осу-

ществления дея-

тельности по 

управлению про-

ектом на всех эта-

пах его жизненно-

го цикла, допус-

кая типичные 

ошибки при отве-

те на вопрос или  

решении постав-

ленной задачи 

 

Не владеть комплек-

сом навыков осу-

ществления деятель-

ности по управлению 

проектом на всех 

этапах его жизненно-

го цикла 

 

3. Распределение оценок за формы текущего контроля и промежуточную аттестацию 

1 семестр 



Текущий контроль: 

1.Устный опрос – 25 баллов.     

2. Реферат – 25 баллов.      

Итого 25+25=50 баллов 

Промежуточная аттестация – зачет.  

Промежуточная аттестация проводится после завершения изучения дисциплины или ее части в форме, 

определяемой учебным планом образовательной программы с целью оценить работу обучающегося, 

степень усвоения теоретических знаний, уровень сформированности компетенций.  

Преподаватель, принимающий зачет, обеспечивает случайное распределение вариантов  заданий между 

обучающимися с помощью билетов и/или с применением компьютерных технологий; вправе задавать 

обучающемуся дополнительные вопросы и давать дополнительные задания помимо тех, которые 

указаны в билете.  Билет  состоит из двух вопросов.  

За ответ на каждый вопрос  студент получает по 25 баллов.  

Итого: 25+25=50 

Общее количество баллов по дисциплине за текущий контроль и промежуточную аттестацию: 

50+50=100 баллов 

Соответствие баллов и оценок: 

Для зачета: 

зачтено – 56 баллов и более 

не  зачтено – 55 баллов и менее. 

 

4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 

4.1. Оценочные средства текущего контроля 

4.1.1.1. Порядок проведения. 

Порядок проведения и процедура оценивания 

Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся выступают с докладами, сообщени-

ями, дополнениями, участвуют в дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень 

домашней подготовки по теме, способность системно и логично излагать материал, анализировать, фор-

мулировать собственную позицию, отвечать на дополнительные вопросы.   

 

4.1.1.2. Критерии оценивания 

Баллы в интервале 86-100% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– не допустил при ответе ни одной ошибки; 

– продемонстрировал высокий уровень понимания материала; 

Баллы в интервале 71-85% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на 10-20% заданных вопросов; 

– продемонстрировал хороший уровень понимания материала; 

Баллы в интервале 56-70% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на 21 – 30% заданных вопросов; 

– демонстрирует понимание отдельных положений в рамках поставленного вопроса; 

Баллы в интервале 0-55% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на более 30% заданных вопросов.  

4.1.1.3. Содержание оценочного средства  

1. Понятие система. Основные положения теории систем. Понятие функция системы 

2. История развития образовательных систем. 

3. Образование как процесс, как деятельность, как продукт. 

4. Отечественные и зарубежные образовательные системы. 

5. Инновации в образовании. 

6. Общественно-государственный характер образования. 

7. Понятие образовательный процесс. 

8. Функции образовательного процесса. 

9. Образовательный процесс как система, его структура. 

10. Целостность образовательного процесса. 

 

4.1.2. Рефераты  

4.1.2.1. Порядок проведения и процедура оценивания  



Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают преподавателю в пись-

менном виде. В работе производится обзор материала в определённой тематической области либо пред-

лагается собственное решение определённой теоретической или практической проблемы. Оцениваются 

проработка источников, изложение материала, формулировка выводов, соблюдение требований к струк-

туре и оформлению работы, своевременность выполнения. В случае публичной защиты реферата оцени-

ваются также ораторские способности 

Требования к реферату 

При оформлении текста реферата следует придерживаться следующих параметров: 

поля: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее – 25 мм, нижнее – 25 мм; 

ориентация страницы: книжная;  

шрифт: TimesNewRoman;  

кегль: 14 пт (пунктов); 

красная строка:1 мм; 

междустрочный интервал: полуторный;  

выравнивание основного текста и сносок: по ширине. 

Иллюстрации в виде рисунков, фотоснимков, схем и т.п. могут располагаться органично с текстом 

(возможно ближе к иллюстрируемой части) либо на отдельных листах. В любом случае выполняется 

нумерация (сквозная для всех разделов), которая располагается вверху. Подрисуночную нумерацию и 

надпись располагать внизу. 

Заканчивается пояснительная записка библиографическим списком источников, к которым обра-

щался студент во время работы над разрабатываемой темой. 

Объем информационно-технологической документации не регламентируется – он диктуется до-

статочностью для практического применения. Карточки задания для самоконтроля (если таковы имеют-

ся) вкладываются в прозрачные файлы. 

Реферат по своему структурному содержанию должен содержать следующие элементы: 

- титульный лист; 

- содержание; 

- введение; 

- базовое понятия; 

- историческая справка (особенности зарождения и развития, основоположники и т.д.); 

- классификация (виды, формы и т.д.); 

- общее и частное положения по применению в учебно-воспитательном процессе; 

- глоссарий; 

- список использованных источников 

- приложения 

 

4.1.2.2. Критерии оценивания 

Баллы в интервале 86-100% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– не допустил при ответе ни одной ошибки; 

– продемонстрировал высокий уровень понимания материала; 

Баллы в интервале 71-85% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на 10-20% заданных вопросов; 

– продемонстрировал хороший уровень понимания материала; 

Баллы в интервале 56-70% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на 21 – 30% заданных вопросов; 

– демонстрирует понимание отдельных положений в рамках поставленного вопроса; 

Баллы в интервале 0-55% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на более 30% заданных вопросов. 

4.1.2.3. Содержание оценочного средства  

1. Основы проектирования как особого вида профессионально-педагогической деятельности. 

2. Технологии педагогического проектирования. 

3. Этапы педагогического проектирования. 

4. Особенности конструирования педагогических систем для дошкольников. 

5. Особенности конструирования педагогических систем для младших школьников. 

6. Особенности конструирования педагогических систем для старших школьников. 

7. Понятие целеполагание. 

8. Современные требования к целеполаганию. 



9. Цели и задачи образования. 

10. Цели воспитания, обучения, развития в современной школе. 

4.2.1. Зачет 

4.2.1.1. Порядок проведения.  

Промежуточная аттестация проводится в устной форме с применением билетов, что позволяет 

оценить степень сформированности компетенций студента.  

4.2.1.2. Критерии оценивания. 

Баллы в интервале 86-100% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– не допустил при ответе ни одной ошибки; 

– продемонстрировал высокий уровень понимания материала; 

Баллы в интервале 71-85% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на 10-20% заданных вопросов; 

– продемонстрировал хороший уровень понимания материала; 

Баллы в интервале 56-70% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на 21 – 30% заданных вопросов; 

– демонстрирует понимание отдельных положений в рамках поставленного вопроса; 

Баллы в интервале 0-55% от максимальных ставятся, если обучающийся: 

– допустил ошибки при ответе на более 30% заданных вопросов.  

4.2.1.3. Содержание оценочного средства 

1. Понятие система. Основные положения теории систем. Понятие функция системы 

2. История развития образовательных систем. 

3. Образование как процесс, как деятельность, как продукт. 

4. Отечественные и зарубежные образовательные системы. 

5. Инновации в образовании. 

6. Общественно-государственный характер образования. 

7. Понятие образовательный процесс. 

8. Функции образовательного процесса. 

9. Образовательный процесс как система, его структура. 

10. Целостность образовательного процесса. 

11. Основы проектирования как особого вида профессионально-педагогической деятельности. 

12. Технологии педагогического проектирования. 

13. Этапы педагогического проектирования. 

14. Особенности конструирования педагогических систем для дошкольников. 

15. Особенности конструирования педагогических систем для младших школьников. 

16. Особенности конструирования педагогических систем для старших школьников. 

17. Понятие целеполагание. 

18. Современные требования к целеполаганию. 

19. Цели и задачи образования. 

20. Цели воспитания, обучения, развития в современной школе. 

21. Оценка результатов образовательной деятельности. 

22. Понятие о проектной педагогической деятельности. 

23. Проектирование компонентов педагогического процесса: цель, содержание, методы и формы, 

ресурсы, результаты. 

24. Проектирование среды образовательного процесса. 

25. Проектирование в обучении. 

26. Проектирование в воспитании 

27. Оценка эффективности образовательной системы 

28. Методы контроля результатов функционирования образовательных систем 

29. Экспертиза как способ оценки эффективности системы 

30. Критерии и процедура экспертизы образовательных систем 
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Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 
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Основная литература: 

1. Комарова, О. В. Экономика образования : учебник / О.В. Комарова, Н.И. Зырянова. — 

Москва : ИНФРА-М, 2019. — 205 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

www.dx.doi.org/10.12737/17661. - ISBN 978-5-16-011006-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/982542 . – Режим доступа: по подписке. 

2. Басовский, Л. Е. Экономика образования: Учебное пособие / Басовский Л. Е., Панин В. А. 

- Москва : НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 219 с. (Высшее образование: Бакалавриат) ISBN 978-

5-16-009086-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/537791 . – 

Режим доступа: по подписке. 

3. Столяров, В. И. Экономика образования: Учебник / Столяров В.И., Поздняк С.Н. - Москва 

: КУРС, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 384 с. ISBN 978-5-906818-33-1. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/544549 . – Режим доступа: по подписке.  

Дополнительная литература: 

1. Шуляк, П. Н. Финансы : учебник / П. Н. Шуляк, Н. П. Белотелова, Ж. С. Белотелова. - 

Москва : Дашков и К, 2017. - 384 с. - ISBN 978-5-394-01876-3. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/411399     

2. Зимин, А. Ф. Экономика предприятия: Учебное пособие / А.Ф. Зимин, В.М. Тимирьянова. 

- Москва : ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2012. - 288 с.: ил.; . - (Высшее образование). ISBN 

978-5-8199-0500-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/254945 . – Режим доступа: по подписке. 

3. Ахинов, Г. А. Экономика общественного сектора: Учебное пособие / Г.А. Ахинов, Е.Н. 

Жильцов. - Москва : ИНФРА-М, 2012. - 345 с. (Высшее образование). ISBN 978-5-16-

003104-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/333395 . – Ре-

жим доступа: по подписке. 
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспече-

ния и информационно-справочных систем: 

1. Office Professional Plus 2010,  

2. Kaspersky Endpoint Security для Windows" 

3. Электронная библиотечная система «ZNANIUM.COM» 

4. Электронная библиотечная система Издательства «Лань» 

5. Электронная библиотечная система «Консультант студента» 

 


