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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения ОПОП ВО  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями: 

  

Шифр 

компетенции 

Расшифровка 

приобретаемой компетенции 

ПК-4  способностью применять нормативно-правовые акты, реализовывать нормы материального и 

процессуального права в профессиональной деятельности при ведении дел в рамках гражданского, 

административного и уголовного делопроизводства 

  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- понятие и содержание правоприменительной деятельности в различных отраслях российского права, виды 

правоприменительных актов при ведении дел в рамках гражданского, административного и уголовного 

делопроизводства. 

  

Должен уметь:  

- выявлять и правильно применять необходимые для применения при регулировании общественных 

отношений нормативно-правовые акты Российской Федерации при ведении дел в рамках гражданского, 

административного и уголовного делопроизводства. 

 

 

Должен владеть:  

- навыками самостоятельного составления правоприменительных актов в соответствующей отрасли 

российского права и при ведении дел в рамках гражданского, административного и уголовного делопроизводства в 

точном соответствии с действующим законодательством РФ. 

 

 

   

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО  

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.В.01  Факультативные дисциплины" основной 

профессиональной образовательной программы 40.03.01 "Юриспруденция (Гражданское право)" и относится к 

вариативной части.  

Осваивается на  2 и 3 курсах в 3 и 5 семестрах.  

  

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на 

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 24 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия – 0 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы -  часа(ов).  

Самостоятельная работа - 48 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: контрольная работа  в 3,5 семестрах. 

  

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного 

на них количества академических часов и видов учебных занятий  

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю) 
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1. Тема 1. Введение в курс  3 2 0 0 6 

2. Тема 2. Основы интервьюирования  3 2 0 0 6 

3. Тема 3. Профессиональная этика консультирования  3 4 0 0 6 

4. Тема 4. Основы психологии правового консультирования  3 4 0 0 6 

5. 
Тема 5. Организация и проведение правового 

консультирования (стадии)  
5 4 0 0 8 

6. 
Тема 6. Документальное оформление правового 

консультирования  
5 4 0 0 8 

7. 
Тема 7. Альтернативные способы разрешения юридических 

конфликтов (медиация)  
5 4 0 0 8 

  Итого 72   24 0 0 48 
 

  

4.2 Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Введение в курс  

История клинического юридического образования на базе Казанского университета. История развития 

юридического клинического образования в США и Европе. Воссоздание юридических клиник в России в 90-е г.г. XX 

в.  

Определение понятия юридическая клиника. Юридические клиники в современной России. Организационно-

правовые формы и структура российских юридических клиник. Задачи клинического юридического образования. 

Модели деятельности современных юридических клиник.  

Цели и задачи дисциплины Юридическая клиника при Казанском федеральном университете. Предмет, 

содержание и структура дисциплины, значение изучения дисциплины для современного юриста. Связь учебной 

дисциплины Юридическая клиника при Казанском федеральном университете с отраслями права, юридическими и 

иными общественными науками.  

Тема 2. Основы интервьюирования  

Понятие и принципы интервьюирования. Виды интервью. Основные стадии интервьюирования. 

Структурирование ситуации. Определение темы беседы, предмета и объекта опроса. Установление контакта с 

клиентом. Типологизация клиентов. Работа с трудным клиентом. Навыки собеседования с клиентом. Сбор 

информации. Тактика опроса клиента. Выявление желаемого результата. Планирование совместных действий. 

Выработка альтернативных решений. Фиксирование результатов интервьюирования. Повторное либо дополнительное 

интервьюирование. Начало подготовки к консультированию. Психологические и этические аспекты 

интервьюирования.  

Тема 3. Профессиональная этика консультирования  

Понятие этики и ее роль в жизни общества. Сущность и значение профессиональной этики в профессиональной 

деятельности юриста. Виды профессиональной этики юриста. Профессионально-нравственные стандарты поведения и 

их роль в профессиональной деятельности юриста. Основные принципы этики консультирования в юридической 

клинике. Конфликт интересов и проблема нравственного выбора. Понятие и формы неэтичного поведения в 

профессиональной деятельности юриста. Основания и виды ответственности за неэтичное поведение.  

Тема 4. Основы психологии правового консультирования  

Психологические основы эффективной коммуникации. Технология установления психологического контакта. 

Альтернативные способы разрешения конфликтов. Использование примирительных процедур в деятельности 

юридических клиник. Методы работы психологов консультантов. Основные принципы взаимодействия студента-

клинициста с клиентом юридической клиники. Методы присоединения, активного слушания. Методы анализа 

проблемы и составление стратегии консультирования. Организационные аспекты работы студентов в юридической 

клинике. Организация пространства кабинета приема клиентов.  



Тема 5. Организация и проведение правового консультирования (стадии)  

Понятие и цель консультирования. Значение консультирования в работе юридической клиники. Уточнение 

проблемы и выяснение целей клиента. Консультирование клиента во время его приема. Задачи юриста при 

проведении консультирования. Условия для проведения консультирования.  

Этапы правового консультирования. Подготовка к консультированию, этапы. Встреча с клиентом и разъяснение 

порядка проведения консультирования. Подготовка консультанта ко второй встрече с клиентом. Анализ фактов и 

законов. Выработка позиции по делу. Сбор и обобщение правоприменительной практики. Поиск альтернатив в 

разрешении проблемы. Разъяснение клиенту возможных вариантов решения и анализ возможных последствий. 

Помощь клиенту в выборе оптимального решения. Определение стратегии и тактики реализации принятого решения.  

Тема 6. Документальное оформление правового консультирования  

Основы юридического делопроизводства. Понятие юридического документа. Формы документов, применяемых 

в работе юридической клиники. Правила делопроизводства и отчётности в клинике. Работа с документами по делам 

клиентов. Этапы работы по составлению юридического документа. Работа с входящими и составление исходящих 

документов. Правила приёма документов от граждан. Толкование текста документа и его приёмы. Особенности 

толкования нормативных актов. Основные технико - юридические правила толкования юридических документов. 

Интерпретационные ошибки: понятие, виды, технико-юридические пути преодоления негативных последствий. 

Постановка правового диагноза проблемы клиента по представленным документам. Техника составления 

юридических документов. Приемы аргументации в юридических документах. Этапы составления юридического 

документа. Критерии качества юридического документа.  

Тема 7. Альтернативные способы разрешения юридических конфликтов (медиация)  

Медиация как один из способов разрешения споров. Понятие и место посредничества в деятельности юриста. 

Преимущества медиации перед юридическим (судебным) разбирательством. Медиация как вид деятельности юриста. 

Медиация как двустороннее интервьюирование и консультирование. Суть и принципы медиации. Виды медиации. 

Требования к медиатору, необходимые навыки медиации. Этапы медиации. Заключение процедурных соглашений. 

Средства, используемые юристом для успешной медиации. Техника ведения переговоров. Завершение переговоров. 

Значение альтернативных способов разрешения споров.  

  

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплинe (модулю)  

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве 

преподавателя, но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную 

работу на аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся 

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем 

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и 

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление 

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.  

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами, учебно-

методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден 

приказом Министерства науки и высшего образования  Российской Федерации от 6 апреля 2021 года №245) 

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об 

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"  

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский (Приволжский) 

федеральный университет"  

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"  

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета  

  

6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю)  

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на проверку 

освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает оценочные 

средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации. 

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:  

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);  

- критерии оценивания сформированности компетенций;  

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);  



- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;  

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;  

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, 

демонстрируемым результатам, задания различных типов. 

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).  

  

  

7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)  

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. Литература 

может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):  

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ договоров с 

правообладателями;  

- в печатном виде - в Научной библиотеке Елабужского института КФУ. Обучающиеся получают учебную литературу 

на абонементе в соответствии с правилами пользования Научной библиотекой.  

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и пароля от 

личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий библиотечный фонд 

должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра каждого из изданий основной литературы и не 

менее 0,25 экземпляра дополнительной литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих данную дисциплину.  

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля), 

находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении условий 

договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов Научной 

библиотеки Елабужского института КФУ. 

  

  

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для 

освоения дисциплины (модуля)  

Единый банк нормативных правовых актов Республики Татарстан - http://minjust.tatar.ru/rus/genbank.htm  

СПС Гарант - http://www.garant.ru 

СПС КонсультантПлюс - http://www.consultant.ru  

Центр медиации и права - http://www.mediacia.com 

Юридическая Россия образовательный правовой портал - http://www.law.edu.ru  

  

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)  

Вид работ Методические рекомендации 

лекции В ходе лекционных занятий вести конспектирование учебного материала.  

Обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие  

содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические  

рекомендации, положительный опыт в ораторском искусстве. 

Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать  

пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной  

лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических  

положений. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения  

теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. 

В ходе подготовки к семинарам изучить основную литературу, ознакомиться с дополнительной 

литературой, новыми публикациями в периодических изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом 

учесть рекомендации преподавателя и требования учебной программы. 

Дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из литературы, 

рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной программой. Подготовить тезисы для 

выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на семинар. Готовясь к докладу или 

реферативному сообщению, обращаться за методической помощью к преподавателю. 

Составить план-конспект своего выступления. Продумать примеры с целью обеспечения тесной 

связи изучаемой теории с реальной жизнью. 

Своевременное и качественное выполнение самостоятельной работы базируется на соблюдении 

настоящих рекомендаций и изучении рекомендованной литературы. Студент может дополнить 

список использованной литературы современными источниками, не представленными в списке  

рекомендованной литературы, и в дальнейшем использовать собственные подготовленные учебные 



Вид работ Методические рекомендации 

материалы при написании курсовых и дипломных работ. 

практические 

занятия 

Важной составной частью учебного процесса в вузе являются семинарские и практические занятия.  

Семинарские занятия проводятся главным образом по общественным наукам и другим дисциплинам, 

требующим научно-теоретического обобщения литературных источников, и помогают студентам 

глубже усвоить учебный материал, приобрести навыки творческой работы над документами и 

первоисточниками.  

Планы семинарских занятий, их тематика, рекомендуемая литература, цель и задачи ее изучения 

сообщаются преподавателем на вводных занятиях или в методических указаниях по данной 

дисциплине.  

Прежде чем приступить к изучению темы, необходимо прокомментировать основные вопросы плана 

семинара. Такой подход преподавателя помогает студентам быстро находить нужный материал к 

каждому из вопросов, не задерживаясь на второстепенном.  

Начиная подготовку к семинарскому занятию, необходимо, прежде всего, указать студентам 

страницы в конспекте лекций, разделы учебников и учебных пособий, чтобы они получили общее 

представление о месте и значении темы в изучаемом курсе. Затем следует рекомендовать им 

поработать с дополнительной литературой, сделать записи по рекомендованным источникам.  

самостоя- 

тельная работа 

Эти методические рекомендации раскрывают рекомендуемый режим и характер различных видов 

учебной работы (в том числе самостоятельной работы над рекомендованной литературой) с учетом 

специфики выбранной студентом. Изучение дисциплины следует начинать с проработки настоящей 

рабочей программы, особое внимание, уделяя целям и задачам, структуре и содержанию курса.  

зачет Зачет нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Обучающийся получает вопрос 

(вопросы) либо задание (задания) и время на подготовку. Зачет проводится в устной, письменной или 

компьютерной форме. Оценивается владение материалом, его системное освоение, способность 

применять нужные знания, навыки и умения при анализе проблемных ситуаций и решении 

практических заданий. 

При подготовке к зачету необходимо опираться прежде всего на лекции, а также на источники, 

которые разбирались на практических занятиях в течение семестра.  

При подготовке к зачету (в конце семестра)необходимо:  

- повторить пройденный материал в строгом соответствии с учебной программой, примерным 

перечнем учебных вопросов, выносящихся на зачет и содержащихся в данной программе;  

- использовать конспект лекций и литературу, рекомендованную преподавателем.  

- обратить особое внимание на темы учебных занятий, пропущенных студентом по разным 

причинам. При необходимости обратиться за консультацией и методической помощью к 

преподавателю.  

  

  

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости)  

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, 

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля). 

  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 

процесса по дисциплинe (модулю)  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (Аудитория 87) 

Комплект мебели (посадочных мест) 48 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя 1 шт. 

Интерактивная трибуна Panasonic VX400 1 шт. Монитор LG,22d 1 шт. Проектор Panasonic VX400 1 шт. Колонки 20w 

6 шт. Усилитель 3000w, микшер Xenyx1202, микрофоны. Экран мультимедийный 1 шт. Доска меловая передвижная 1 

шт. Стенды настенные 6 шт. Портреты 6 шт. Полка под книги в виде дерева 1 шт. Веб-камера 1 шт. Выход в Интернет, 

внутривузовская компьютерная сеть, доступ в электронную информационно-образовательную среду. Набор учебно-

наглядных пособий: комплект презентаций в электронном формате по преподаваемой дисциплине 3-5 шт.  

Программное обеспечение: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (Аудитория 19). 

Комплект мебели (посадочных мест) 30 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя 1 шт. 

Маркерная доска 1 шт. Трибуна 1 шт. Стойка для оборудования 1 шт. Встроенный шкаф с оборудованием 1 шт. Стенд 

4 шт. Ноутбук ICL Pi155 1 шт. Веб-камера 1 шт. Выход в Интернет, внутривузовская компьютерная сеть, доступ в 



электронную информационно-образовательную среду.  Набор учебно-наглядных пособий: комплект презентаций в 

электронном формате по преподаваемой дисциплине 3-5 шт.  Программное обеспечение: Office Professional Plus 2010, 

Kaspersky Endpoint Security для Windows 

12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие 

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:  

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в 

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, 

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступность 

управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - 

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - 

аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых 

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных 

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть 

использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного 

обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренингов, 

организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного 

контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями 

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - 

не более чем на 20 минут;  

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.  

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 40.03.01 

"Юриспруденция" и профилю подготовки "Гражданское право".  
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1. Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю) 

 

Код и наименование 

компетенции 

Проверяемые результаты 

обучения для данной 

дисциплины 

Оценочные средства текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации 

ПК-4 способностью 

применять нормативно-

правовые акты, 

реализовывать нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности при ведении 

дел в рамках гражданского, 

административного и 

уголовного делопроизводства 

Знать понятие и содержание 

правоприменительной 

деятельности в различных 

отраслях российского права, виды 

правоприменительных актов при 

ведении дел в рамках 

гражданского, административного 

и уголовного делопроизводства 

Уметь выявлять и правильно 

применять необходимые для 

применения при регулировании 

общественных отношений 

нормативно-правовые акты 

Российской Федерации при 

ведении дел в рамках 

гражданского, административного 

и уголовного делопроизводства 

Владеть навыками 

самостоятельного составления 

правоприменительных актов в 

соответствующей отрасли 

российского права и при ведении 

дел в рамках гражданского, 

административного и уголовного 

делопроизводства в точном 

соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

Текущий контроль: 

Реферат:  

Темы: 1-7 

Ситуационная задача: 

Темы: 1-7 

Промежуточная аттестация  

Контрольная работа 

 

2. Критерии оценивания сформированности компетенций 

 

Компе

тенци

я 

Проверяемые 

результаты 

обучения для 

данной 

дисциплины 

                                       Зачтено  Не зачтено 

Высокий уровень 

(86-100 баллов) 

Средний 

уровень 

(71-85 баллов) 

Низкий уровень 

(56-70 баллов) 

Ниже 

порогового 

уровня 

(0-55 баллов) 

ПК-4 Уметь уважать 

честь и достоинство 

личности. 

Уметь применять на 

высоком уровне 

принципы этики, 

правовые знания о 

правах человека и 

гражданина, 

уважать честь и 

достоинство 

личности 

Уметь 

применять 

принципы этики, 

правовые знания 

о правах 

человека и 

гражданина 

 

Уметь 

применять в 

общих чертах 

принципы этики 

Уметь 

применять в 

общих чертах 

принципы 

этики 

 

Уметь соблюдать и 

защищать права и 

свободы человека и 

гражданина в судах 

РФ и ЕСПЧ. 

Уметь грамотно 

применять правовые 

знания о правах 

человека и 

гражданина, 

соблюдать и 

защищать права и 

свободы человека и 

гражданина в судах 

РФ и ЕСПЧ 

Уметь грамотно 

применять 

правовые 

знаниями о 

правах человека 

и гражданина, 

соблюдать и 

защищать  права 

и свободы 

человека и 

гражданина 

Уметь 

применять 

отдельные 

правовые 

знаниями о 

правах человека 

и гражданина 

Уметь 

применять 

отдельные 

правовые 

знаниями о 

правах 

человека и 

гражданина 

Владеть навыками 

осуществления 

Владеть на высоком 

уровне навыками 

Владеть 

основными 

Владеть 

отдельными 

Владеть 

отдельными 



юридических 

действий в рамках 

профессиональной 

деятельности, 

направленной на 

благо общества и 

государства 

осуществления 

юридических 

действий в рамках 

профессиональной 

деятельности, 

направленной на 

благо общества и 

государства  

навыками 

осуществления 

юридических 

действий в 

рамках 

профессиональн

ой деятельности. 

направленной на 

благо общества и 

государства  

навыками 

осуществления 

юридических 

действий в 

рамках 

профессиональн

ой деятельности 

навыками 

осуществления 

юридических 

действий в 

рамках 

профессиональ

ной 

деятельности 

 
 

3. Распределение оценок за формы текущего контроля и промежуточную аттестацию 

 

Текущий контроль: 

3,5 семестры: 

1. Реферат – 20 баллов 

Тема 1. Введение в курс  

Тема 2. Основы интервьюирования  

Тема 3. Профессиональная этика консультирования  

Тема 4. Основы психологии правового консультирования  

Тема 5. Организация и проведение правового консультирования (стадии)  

Тема 6. Документальное оформление правового консультирования  

Тема 7. Альтернативные способы разрешения юридических конфликтов (медиация)  

2. Ситуационная задача – 30 баллов 

Тема 1. Введение в курс  

Тема 2. Основы интервьюирования  

Тема 3. Профессиональная этика консультирования  

Тема 4. Основы психологии правового консультирования  

Тема 5. Организация и проведение правового консультирования (стадии)  

Тема 6. Документальное оформление правового консультирования  

Тема 7. Альтернативные способы разрешения юридических конфликтов (медиация)  

Итого: 20 баллов + 30 баллов = 50 баллов 

 

Промежуточная аттестация – контрольная работа. 

 

Промежуточная аттестация проводится после завершения изучения дисциплины или ее части в форме, 

определяемой учебным планом образовательной программы с целью оценить работу обучающегося, степень 

усвоения теоретических знаний, уровень сформированности компетенций.  

Промежуточная аттестация по данной дисциплине проводится в форме устного ответа обучающегося на два 

вопроса случайным образом выбранного билета.   

Преподаватель, проводящий контрольную работу, обеспечивает случайное распределение вариантов 

контрольных заданий между обучающимися с помощью билетов и/или с применением компьютерных технологий; 

вправе задавать обучающемуся дополнительные вопросы и давать дополнительные задания помимо тех, которые 

указаны в билете. 

Контрольное задание состоит из двух теоретических вопросов, ответ за каждый – 25 баллов 

Итого: 25 баллов + 25 баллов = 50 баллов  

Общее количество баллов по дисциплине за текущий контроль и промежуточную аттестацию: 50+50=100 баллов. 

Соответствие баллов и оценок: 

Для контрольной работы: 

56-100 – зачтено 

0-55 – не зачтено 

 

 

4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 

4.1. Оценочные средства текущего контроля 

4.1.1. Реферат 

4.1.1.1. Порядок проведения и процедура оценивания 

Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают преподавателю в письменном виде. 

В работе производится обзор материала в определённой тематической области либо предлагается собственное 

решение определённой теоретической или практической проблемы. Оцениваются проработка источников, 



изложение материала, формулировка выводов, соблюдение требований к структуре и оформлению работы, 

своевременность выполнения. В случае публичной защиты реферата оцениваются также ораторские способности 

Требования к реферату 

При оформлении текста реферата следует придерживаться следующих параметров: 

поля: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее – 25 мм, нижнее – 25 мм; 

ориентация страницы: книжная;  

шрифт: TimesNewRoman;  

кегль: 14 пт (пунктов); 

красная строка:1 мм; 

междустрочный интервал: полуторный;  

выравнивание основного текста и сносок: по ширине. 

Иллюстрации в виде рисунков, фотоснимков, схем и т.п. могут располагаться органично с текстом 

(возможно ближе к иллюстрируемой части) либо на отдельных листах. В любом случае выполняется нумерация 

(сквозная для всех разделов), которая располагается вверху. Подрисуночную нумерацию и надпись располагать 

внизу. 

Заканчивается пояснительная записка библиографическим списком источников, к которым обращался 

студент во время работы над разрабатываемой темой. 

Объем информационно-технологической документации не регламентируется – он диктуется 

достаточностью для практического применения. Карточки задания для самоконтроля (если таковы имеются) 

вкладываются в прозрачные файлы. 

Реферат по своему структурному содержанию должен содержать следующие элементы: 

- титульный лист; 

- содержание; 

- введение; 

- базовое понятия; 

- историческая справка (особенности зарождения и развития, основоположники и т.д.); 

- классификация (виды, формы и т.д.); 

- общее и частное положения по применению в учебно-воспитательном процессе; 

- глоссарий; 

- список использованных источников 

- приложения 

4.1.1.2. Критерии оценивания 

15-20 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему раскрыл полностью. Продемонстрировал превосходное владение материалом. Использовал 

надлежащие источники в нужном количестве. Структура работы соответствует поставленным задачам. Степень 

самостоятельности работы высокая. 

10-14 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему в основном раскрыл. Продемонстрировал хорошее владение материалом. Использовал надлежащие 

источники. Структура работы в основном соответствует поставленным задачам. Степень самостоятельности 

работы средняя.  

7-9 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему раскрыл слабо. Продемонстрировал удовлетворительное владение материалом. Использованные 

источники и структура работы частично соответствуют поставленным задачам. Степень самостоятельности работы 

низкая.  

0-6 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему не раскрыта. Продемонстрировал неудовлетворительное владение материалом. Использованные 

источники недостаточны. Структура работы не соответствует поставленным задачам. Работа несамостоятельна. 

4.1.3.3. Содержание оценочного средства 

1. Организационно-правовые формы и структура российских юридических клиник. 

2. Задачи клинического юридического образования. 

3. Модели деятельности современных юридических клиник. Юридическая клиника при Казанском 

федеральном университете с отраслями права 

4. Понятие и принципы интервьюирования. 

5. Виды интервью. 

6. Основные стадии интервьюирования. 

7. Структурирование ситуации. 

8. Определение темы беседы, предмета и объекта опроса. 

9. Установление контакта с клиентом. 

10. Типологизация клиентов. Работа с трудным клиентом. 

11. Навыки собеседования  с клиентом. 

12. Сбор информации. Тактика опроса клиента. 

13. Выявление желаемого результата. Планирование совместных действий. Выработка альтернативных 

решений. 



14. Фиксирование результатов интервьюирования. Повторное либо дополнительное интервьюирование. 

15. Начало подготовки к консультированию. 

16. Психологические и этические аспекты интервьюирования. 

17. Сущность и значение профессиональной этики в профессиональной деятельности юриста. Виды 

профессиональной этики юриста. 

18. Профессионально-нравственные стандарты поведения и их роль в профессиональной деятельности 

юриста. 

19. Основные принципы этики консультирования в юридической клинике. 

20. Конфликт интересов и проблема нравственного выбора. 

21. Понятие и формы неэтичного поведения в профессиональной деятельности юриста. 

4.2.1 Ситуационная задача 

4.2.1.1. Порядок проведения и процедура оценивания 

Решение ситуационных задач  проводится на практических занятиях. Обучающиеся выступают с докладами, 

сообщениями, дополнениями, участвуют в дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень 

домашней подготовки по теме, способность системно и логично излагать материал, анализировать, формулировать 

собственную позицию, отвечать на дополнительные вопросы.   

4.1.1.2. Критерии оценивания 

25-30 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему раскрыл полностью. Продемонстрировал превосходное владение материалом. Использовал 

надлежащие источники в нужном количестве. Структура работы соответствует поставленным задачам. Степень 

самостоятельности работы высокая. 

18-24 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему в основном раскрыл. Продемонстрировал хорошее владение материалом. Использовал надлежащие 

источники. Структура работы в основном соответствует поставленным задачам. Степень самостоятельности 

работы средняя.  

10-17 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему раскрыл слабо. Продемонстрировал удовлетворительное владение материалом. Использованные 

источники и структура работы частично соответствуют поставленным задачам. Степень самостоятельности работы 

низкая.  

0--16 баллов ставится, если обучающийся: 

Тему не раскрыта. Продемонстрировал неудовлетворительное владение материалом. Использованные 

источники недостаточны. Структура работы не соответствует поставленным задачам. Работа несамостоятельна. 

4.1.1.3. Содержание оценочного средства 

 

Задача 1.  

Иванов предъявил иск к гостинице «Москва» о взыскании стоимости вещей, которые были похищены у него во 

время проживания в гостинице. Кража была совершена из номера, в котором жил Иванов и другие граждане (4-

местный номер). Представитель гостиницы иск не принял, ссылаясь на распоряжение администрации, согласно 

которому гостиница не отвечает за утрату вещей, не сданных на хранение. Иванов с правилами был ознакомлен. 

Решите задачу (дать мотивированный ответ со ссылкой на закон).  

 

Задача 2. 

Работники технологического бюро Чернышов и Хромов в установленном порядке были признаны авторами 

изобретения - нового способа получения гашеной извести, разработанного ими в период работы на предприятии. В 

суд поступили иски от Фролова, начальника технологического бюро, и Власова, сотрудника бюро, которые 

ставили вопрос о включении их в число соавторов изобретения. В исковом заявлении Фролова указывалось, что 

им, как начальником бюро, осуществлялось общее руководство всеми работами, которые завершились созданием 

новой технологии получения гашеной извести. В иске Власова отмечалось, что именно он подсказал Чернышову и 

Хромову основную идею нового способа, а также проделал большую работу по поиску и анализу аналогов 

изобретения, результаты которой он также передал ответчикам. 

Подлежат ли удовлетворению заявленные исковые требования?  

 

Задача 3. 

Иванов, управляя автомашиной по доверенности, совершил наезд на Смирнова, переходившего проезжую часть, в 

результате чего последний получил телесные повреждения средней тяжести и был доставлен в больницу. По 

излечении Смирнов предъявил гражданский иск к собственнику имущества о возмещении материального и 

морального вреда. 

1. Какие правоотношения возникли в задаче: назовите и дайте характеристику в соответствии с классификацией 

гражданских правоотношений. 

2. Чем отличаются вещи от имущества? Какие специальные виды вещей предусмотрены Гражданским кодексом 

РФ? 

3. К какому виду вещей относится автомашина? Дайте ее характеристику с точки зрения классификации вещей. 

4. Какое решение вынесет суд? 



 

Задача 4. 

12-летний Костя Н. получил в подарок от деда велосипед. Поскольку Косте срочно понадобились коньки, он 

продал велосипед знакомому подростку 16 лет, а на вырученные деньги купил коньки. Отец Кости, узнав об этом, 

расценил поступок сына как неуважение к деду, пошел 

к подростку-покупателю с намерением вернуть деньги и забрать велосипед. Однако купивший велосипед 

подросток взять деньги и вернуть велосипед отказался, завив, что цену он дал за покупку нормальную, а Костя 

продал велосипед, принадлежащий не отцу, а самому Косте, что каждый может сам распоряжаться 

принадлежащим ему имуществом, и оснований для расторжения договора нет. 

 

Вопросы к задаче: 

1. Имеет ли юридическую силу договор купли-продажи велосипеда между упомянутыми подростками? 

2. Каковы права отца Кости в этой ситуации и как они могут быть реализованы? 

3. Изменилась бы ситуация, если бы Косте было 15 лет? 19 лет? 

 

 

 

Задача 5. 

 

В марте 1993 г. Иванов заключил с Сидоровым договор, в соответствии с которым обязался отремонтировать 

веранду в доме Сидорова к 1 мая 1993 г. Выполнив работу к указанному сроку, Иванов потребовал, чтобы Сидоров 

заплатил ему 500 тыс. руб., которые были указаны в договоре в качестве оплаты за выполненную работу. Сидоров 

отказался выплатить данную сумму сразу, мотивировав это непредвиденными материальными затруднениями, но 

обещал уплатить сразу же, как только у него появятся деньги. В июле 1993 г. Сидоров по почте прислал Иванову 

200 тыс. руб. и написал письмо, в котором указал, что остальные деньги выплатит в ближайшее время. В сентябре 

1995 г. Иванова после окончания института призвали на службу в Вооруженные Силы, и с ноября 1995 г. его часть 

передислоцировали в Чечню, где было введено военное положение, и Иванов принимал участие в боевых 

действиях, но в сентябре 1996 г. был демобилизован по состоянию здоровья. После возвращения Иванова домой 

ему срочно понадобились деньги, и, так как Сидоров отказался уплатить причитающиеся ему 300 тыс. руб., Иванов 

в ноябре 1996 г. обратился с иском в суд с целью взыскать с Сидорова эти деньги. 

 

1. Истек ли срок исковой давности для предъявления иска? 

2. Какое влияние на течение срока давности оказали упомянутые обстоятельства: частичная оплата Сидоровым 

произведенной Ивановым работы и обещание произвести окончательный расчет в ближайшее время; нахождение 

Иванова в составе Вооруженных Сил, переведенных на военное положение. 

3. Что изменилось бы, если бы Иванов просто проходил военную службу? 

 

Задача 6. 

 

Солнцев 1 августа 2005 года получил в ломбарде ссуду на 2 месяца под залог золотого перстня в размере 5000 

рублей. Перстень был оценен в 6200 рублей. Спустя 2,5 месяца Солнцев явился в ломбард для того, чтобы 

возвратить ссуду и получить назад кольцо. Однако администрация ломбарда информировала его том, что кольцо 

уже было продано через комиссионный магазин. Более того, в связи с падением спроса на ювелирные изделия и 

наличием скрытых дефектов, которые не были замечены при первоначальной оценке, кольцо удалось продать 

только за 4500 рублей. В связи с этим администрация ломбарда потребовала от Солнцева доплатить 500 рублей. 

1. Каков порядок реализации заложенных вещей в ломбарде? 

2. Дайте правовую характеристику данной ситуации? Как решить спор? 

 

Задача 7. 

 

В суд обратилась Ю.Н. Александрова с иском к детям С.А. Александрова от первого брака о разделе 

наследственного имущества, указав, что с умершим она состояла в браке до дня его смерти и проживала совместно 

единой семьей. Ответчики иска не признали, сославшись на то, что за полтора года до смерти отец расторг брак с 

Александровой в судебном порядке, о чем имеется решение суда от 10 марта 1996 г. Органы загса по запросу суда 

сообщили, что ни Александров, ни Александрова в органы загса не обращались. 

 

С какого времени брак Александровых считается прекращенным? Является ли Александрова наследницей после 

смерти Александрова? Подлежит ли иск Александровой удовлетворению? 

 

 

Задача 8. Работники технологического бюро Чернышов и Хромов в установленном порядке были признаны 

авторами изобретения - нового способа получения гашеной извести, разработанного ими в период работы на 

предприятии. В народный суд поступили иски от Фролова, начальника технологического бюро, и Власова, 



сотрудника бюро, которые ставили вопрос о включении их в число соавторов изобретения. В исковом заявлении 

Фролова указывалось, что им, как начальником бюро, осуществлялось общее руководство всеми работами, 

которые завершились созданием новой технологии получения гашеной извести. В иске Власова отмечалось, что 

именно он подсказал Чернышову и Хромову основную идею нового способа, а также проделал большую работу по 

поиску и анализу аналогов изобретения, результаты которой он также передал ответчикам. Подлежат ли 

удовлетворению заявленные исковые требования?  

 

Задача 9. Высший представительный орган одного из субъектов РФ принял решение ,в котором объявил 

атмосферный воздух высотой до 12 км собственностью субъекта РФ и установил плату за использования этой 

части атмосферного воздуха в качестве природного ресурса. Решите дело.  

 

Задача 10. Акционерное общество обратилось в арбитражный суд с иском о признании недействительным 

договора купли-продажи, заключенного между предпринимателем и обществом с ограниченной ответственностью. 

В обоснование своих требований истец указал, что он продал строение предпринимателю, который, не уплатив его 

стоимости и не зарегистрировав перехода права собственности, перепродал строение обществу с ограниченной 

ответственностью. Получив плату за строение, предприниматель скрылся. Арбитражный суд в иске акционерному 

обществу отказал. Правильно ли решение суда?  

 

Ключи к задачам 

 

Решение задачи 1. 

В обязанности гостиницы входит осуществление хранения вещей клиентов, внесенных в гостиницу, за 

исключением денег, иных валютных ценностей, ценных бумаг и других драгоценных вещей. Под гостиницей 

понимаются также мотели, дома отдыха, пансионаты, санатории, бани и другие подобные организации. 

Гостиница несет ответственность перед клиентом без особого о том соглашения с проживающим в ней лицом 

(постояльцем) за утрату, недостачу или повреждение его вещей. Внесенной в гостиницу считается вещь, вверенная 

работникам гостиницы, либо вещь, помещенная в гостиничном номере или ином предназначенном для этого 

месте. Сделанное гостиницей объявление о том, что она не принимает на себя ответственности за несохранность 

вещей постояльцев, не освобождает ее от ответственности. 

Исключения составляют деньги, иные валютные ценности, ценные бумаги и другие драгоценные вещи постояльца, 

за которые гостиница несет ответственность лишь при условии, если они были приняты гостиницей на хранение 

либо были помещены постояльцем в предоставленный ему гостиницей индивидуальный сейф независимо от того, 

находится этот сейф в его номере или в ином помещении гостиницы. 

Гостиница освобождается от ответственности за несохранность содержимого такого сейфа, если докажет, что по 

условиям хранения доступ кого-либо к сейфу без ведома постояльца был невозможен либо стал возможным 

вследствие непреодолимой силы. Постоялец, обнаруживший утрату, недостачу или повреждение своих вещей, 

обязан без промедления заявить об этом администрации гостиницы. В противном случае гостиница освобождается 

от ответственности за несохранность вещей (ст. 925 Гражданского кодекса РФ). 

Учитывая изложенное, Иванов правомерно подал иск к гостинице «Москва», а аргументы представителя 

гостиницы не должны быть приняты судом в связи с тем, что они противоречат ст. 925 Гражданского кодекса РФ. 

 

Решение задачи 2. 

Из ст.1370 Гражданского кодекса РФ следует: 

 

1. Изобретение, полезная модель или промышленный образец, созданные работником в связи с выполнением своих 

трудовых обязанностей или конкретного задания работодателя, признаются соответственно служебным 

изобретением, служебной полезной моделью или служебным промышленным образцом. 

2. Право авторства на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный промышленный 

образец принадлежит работнику (автору). 

3. Исключительное право на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный промышленный 

образец и право на получение патента принадлежат работодателю, если трудовым или иным договором между 

работником и работодателем не предусмотрено иное. 

4. При отсутствии в договоре между работодателем и работником соглашения об ином (пункт 3 настоящей статьи) 

работник должен письменно уведомить работодателя о создании в связи с выполнением своих трудовых 

обязанностей или конкретного задания работодателя такого результата, в отношении которого возможна правовая 

охрана. 

 

Если работодатель в течение четырех месяцев со дня уведомления его работником не подаст заявку на выдачу 

патента на соответствующие служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный 

промышленный образец в федеральный орган исполнительной власти по интеллектуальной собственности, не 

передаст право на получение патента на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный 

промышленный образец другому лицу или не сообщит работнику о сохранении информации о соответствующем 

результате интеллектуальной деятельности в тайне, право на получение патента на такие изобретение, полезную 



модель или промышленный образец принадлежит работнику. В этом случае работодатель в течение срока действия 

патента имеет право использования служебного изобретения, служебной полезной модели или служебного 

промышленного образца в собственном производстве на условиях простой (неисключительной) лицензии с 

выплатой патентообладателю компенсации, размер, условия и порядок выплаты которой определяются договором 

между работником и работодателем, а в случае спора - судом. 

 

Если работодатель получит патент на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный 

промышленный образец, либо примет решение о сохранении информации о таких изобретении, полезной модели 

или промышленном образце в тайне и сообщит об этом работнику, либо передаст право на получение патента 

другому лицу, либо не получит патент по поданной им заявке по зависящим от него причинам, работник имеет 

право на вознаграждение. Размер вознаграждения, условия и порядок его выплаты работодателем определяются 

договором между ним и работником, а в случае спора - судом. 

 

Правительство Российской Федерации вправе устанавливать минимальные ставки вознаграждения за служебные 

изобретения, служебные полезные модели, служебные промышленные образцы. 

 

5. Изобретение, полезная модель или промышленный образец, созданные работником с использованием денежных, 

технических или иных материальных средств работодателя, но не в связи с выполнением своих трудовых 

обязанностей или конкретного задания работодателя, не являются служебными. Право на получение патента и 

исключительное право на такие изобретение, полезную модель или промышленный образец принадлежат 

работнику. В этом случае работодатель вправе по своему выбору потребовать предоставления ему безвозмездной 

простой (неисключительной) лицензии на использование созданного результата интеллектуальной деятельности 

для собственных нужд на весь срок действия исключительного права либо возмещения расходов, понесенных им в 

связи с созданием таких изобретения, полезной модели или промышленного образца. 

 

Из ст.1257 ГК РФ следует, что автором произведения науки, литературы или искусства признается гражданин, 

творческим трудом которого оно создано. Лицо, указанное в качестве автора на оригинале или экземпляре 

произведения, считается его автором, если не доказано иное. 

 

Статья 1257 ГК РФ дает легальное понятие автора произведения литературы, науки и искусства. Применительно к 

требованиям анализируемой нормы автором может быть признано только физическое лицо, но не юридическое. 

Следует отметить, что в соответствии с законодательством СССР некоторое время допускалось признание 

авторами юридических лиц. В настоящее время такое недопустимо. 

Автором является лицо, творческим трудом которого создано соответствующее произведение, что не позволяет 

признать автором лицо, которое оказывало иное содействие в создании произведения, в частности материальное, 

организационно-техническое и др. Так, в отношении предполагаемой к публикации работы, "разъясняющей 

функции гипофиза", автором может быть признан только профессор Ф.Ф. Преображенский, в свою очередь, И.А. 

Борменталь автором не является, поскольку оказывал только техническое содействие. Не случайно Филипп 

Филиппович сообщил Ивану Арнольдовичу, что он непременно укажет о его помощи, "о том, что без него он бы 

не справился" при публикации работы, но никак не в числе авторов. 

 

Творческий характер труда следует определять через определение того, использовались ли при создании 

произведения определенные способы познания - анализ и синтез. 

 

Таким образом, исковые заявления Власова и Фролова удовлетворению не подлежат. 

 

Решение задачи 3. 

1.  В зависимости от вида общественного отношения, урегулированного правовой нормой, различают 

имущественные и личные неимущественные правоотношения. Специфика - в способах защиты субъективных 

прав. Имущественные права защищаются, как правило, посредством возмещения причиненных убытков. Личные 

неимущественные права защищаются другими способами (опровержение порочащих сведений, компенсация 

морального вреда и т.п.). В зависимости от структуры связи между субъектами гражданские правоотношения 

делятся на относительные и абсолютные. В относительных правоотношениях правообладателю противостоят в 

качестве обязанных строго определенные лица, его права могут быть нарушены только ими, и соответственно 

подлежат защите от посягательств со стороны определенного круга лиц. В абсолютных правоотношениях 

правообладателю противостоит неопределенное число обязанных лиц, и его права могут быть нарушены любым 

лицом. В зависимости от способа удовлетворения интересов правообладателя различают вещные и 

обязательственные правоотношения. Вещное правоотношение реализуется самим правообладателем извлечением 

из вещи ее полезных свойств путем его непосредственного с нею взаимодействия. Его юридический интерес будет 

удовлетворен, если никто не будет препятствовать его действиям. Обязательственное правоотношение реализуется 

обязанным лицом путем предоставления правообладателю определенных благ. Юридический интерес 

правообладателя может быть удовлетворен посредством совершения определенным лицом активных действий в 

его пользу. Таким образом, в задаче возникли относительные, личные неимущественные и имущественные 



правоотношения. 

 

2. Вещи - это материальные объекты, по поводу которых возникают гражданские правоотношения. Они являются 

объектами вещных и предметами обязательственных отношений. Важнейшая характеристика вещей - их 

оборотоспособность. К объектам гражданских прав относятся вещи, включая деньги и ценные бумаги, иное 

имущество, в том числе имущественные права, работы и услуги, информация, результаты интеллектуальной 

деятельности и нематериальные блага (ст. 128 ГК). Таким образом, понятие имущества более широкое, чем вещей. 

Гражданский кодекс РФ специально выделяет движимые и недвижимые вещи, неделимые, сложные вещи, главные 

вещи и принадлежности. 

 

3. Автомобиль – вещь движимая, индивидуально – определенная, непотребляемая, неделимая, простая, 

неодушевленная. 

 

4. Из ч.1 ст.1079 Гражданского кодекса РФ следует, что обязанность возмещения вреда возлагается на 

юридическое лицо или гражданина, которые владеют источником повышенной опасности на праве собственности, 

праве хозяйственного ведения или праве оперативного управления либо на ином законном основании (на праве 

аренды, по доверенности на право управления транспортным средством, в силу распоряжения соответствующего 

органа о передаче ему источника повышенной опасности и т.п.). 

Таким образом, иск мог быть  предъявлен и непосредственно к водителю, либо он может быть предъявлен 

солидарно как к водителю, так и к собственнику. В данном случае также есть все основания для удовлетворения 

иска судом.  

 

Решение задачи 4. 

1. Из ч.1 ст. 21 Гражданского кодекса РФ следует, что способность гражданина своими действиями приобретать и 

осуществлять гражданские права, создавать для себя гражданские обязанности и исполнять их (гражданская 

дееспособность) возникает в полном объеме с наступлением совершеннолетия, то есть по достижении 

восемнадцатилетнего возраста. В соответствии со ст.28 ГК РФ, за несовершеннолетних, не достигших 

четырнадцати лет (малолетних), сделки, за исключением указанных в пункте 2 настоящей статьи, могут совершать 

от их имени только их родители, усыновители или опекуны. К сделкам законных представителей 

несовершеннолетнего с его имуществом применяются правила, предусмотренные пунктами 2 и 3 статьи 37 

настоящего Кодекса. Малолетние в возрасте от шести до четырнадцати лет вправе самостоятельно совершать:1) 

мелкие бытовые сделки;2) сделки, направленные на безвозмездное получение выгоды, не требующие 

нотариального удостоверения либо государственной регистрации;3) сделки по распоряжению средствами, 

предоставленными законным представителем или с согласия последнего третьим лицом для определенной цели 

или для свободного распоряжения. Имущественную ответственность по сделкам малолетнего, в том числе по 

сделкам, совершенным им самостоятельно, несут его родители, усыновители или опекуны, если не докажут, что 

обязательство было нарушено не по их вине. Эти лица в соответствии с законом также отвечают за вред, 

причиненный малолетними. 

 

Так как сделка по продаже велосипеда не является мелкой бытовой, то она должна быть признана 

недействительной. 

 

2. Ничтожна сделка, совершенная несовершеннолетним, не достигшим четырнадцати лет (малолетним). К такой 

сделке применяются правила, предусмотренные абзацами вторым и третьим пункта 1 статьи 171 ГК РФ. 

 

3. В случае, если бы Косте было 15 лет, то решение было бы иным. 

 

Общее требование п. 1 ст. 26 знает ряд исключений, когда несовершеннолетний может самостоятельно и без 

согласования совершать сделки, их исчерпывающий перечень содержит п. 2 ст. 26. Прежде всего это распоряжение 

несовершеннолетним своим доходом - заработком, стипендией, гонораром, дивидендом, выигрышем и др. (далее - 

доход). Закон не дает ответа на вопрос, может ли несовершеннолетний распоряжаться имуществом, 

приобретенным на этот доход (за рамками мелких бытовых и иных сделок, которые самостоятельно могут 

совершать даже малолетние). В современных экономико-правовых условиях положительное его решение 

сомнений не вызывает, учитывая в том числе и то, что доход, о котором идет речь в подп. 1 п. 2 ст. 26, 

поступающий в самостоятельное распоряжение несовершеннолетнего, может быть и денежным, и натуральным. 

Таким образом, если считать, что подарок в виде велосипеда – это доход Кости, то 15 летний подросток мог 

распоряжаться им по своему усмотрению. Если бы Косте было 19 лет, то он обладал бы полной дееспособностью, 

сделка также считалась бы действительной. 

 

Решение задачи 5. 

1. Срок исковой давности не истек. 

2. В соответствии со ст.195 Гражданского кодекса РФ, исковой давностью признается срок для защиты права по 

иску лица, право которого нарушено. Общий срок исковой давности устанавливается в три года. Течение срока 



исковой давности начинается со дня, когда лицо узнало или должно было узнать о нарушении своего права. По 

обязательствам с определенным сроком исполнения течение исковой давности начинается по окончании срока 

исполнения. По нашей задаче срок исковой давности начинает исчисляться с 1 мая 1993 г. В соответствии со 

ст.203 ГК РФ, течение срока исковой давности прерывается предъявлением иска в установленном порядке, а также 

совершением обязанным лицом действий, свидетельствующих о признании долга. После перерыва течение срока 

исковой давности начинается заново; время, истекшее до перерыва, не засчитывается в новый срок. Поэтому срок 

исковой давности прерывается и начинает заново исчисляться с июля 1993 г.  Из ч.1 ст.202 ГК РФ следует, что 

если истец или ответчик находится в составе Вооруженных Сил, переведенных на военное положение, срок 

исковой давности приостанавливается на срок не более 6 месяцев. Таким образом, срок исковой давности должен 

быть продлен еще на 6 мес. до 3 лет 6 мес. и срок его истечения выпадает на 1997 г. 

 

3. Если бы Иванов просто проходил военную службу, то на это время не было бы приостановлено течение срока 

исковой давности, и иск не был бы принят судом. 

 

Решение задачи 6. 

1. В соответствии с ч.3 ст.919 ГК РФ, вещь, сдаваемая на хранение в ломбард, подлежит оценке по соглашению 

сторон в соответствии с ценами на вещи такого рода и качества, обычно устанавливаемыми в торговле в момент и 

в месте их принятия на хранение. Вместе с тем произведенная сторонами оценка вещи не лишает ни одну из 

сторон права доказывать, что истинная цена вещи существенно отличается от ее оценки, зафиксированной в 

квитанции. Из ст.920 ГК РФ следует, что если вещь, сданная на хранение в ломбард, не востребована 

поклажедателем в обусловленный соглашением с ломбардом срок, ломбард обязан хранить ее в течение двух 

месяцев с взиманием за это платы, предусмотренной договором хранения. По истечении этого срока 

невостребованная вещь может быть продана ломбардом в порядке, установленном пунктом 5 статьи 358 

настоящего Кодекса. Из суммы, вырученной от продажи невостребованной вещи, погашается плата за ее хранение. 

Остаток суммы возвращается ломбардом поклажедателю. 

 

2. В данной ситуации ломбард не нарушил правила предусмотренные ГК РФ, сроки были соблюдены. Целью 

реализации невостребованной вещи является удовлетворение требований ломбарда к заемщику или 

поклажедателю в размере, определяемом в соответствии с условиями договора займа или договора хранения на 

день продажи невостребованной вещи. Реализация невостребованной вещи, на которую обращено взыскание, 

осуществляется путем ее продажи, в том числе с публичных торгов. В случае, если сумма оценки 

невостребованной вещи превышает тридцать тысяч рублей, ее реализация осуществляется только путем продажи с 

публичных торгов. В иных случаях форма и порядок реализации невостребованной вещи определяются решением 

ломбарда, если иное не установлено договором займа или договором хранения. После продажи невостребованной 

вещи требования ломбарда к заемщику или поклажедателю погашаются, даже если сумма, вырученная при 

реализации невостребованной вещи, недостаточна для их полного удовлетворения. 

Если после продажи невостребованной вещи сумма обязательств заемщика или поклажедателя перед ломбардом 

оказалась ниже суммы, вырученной при реализации невостребованной вещи, либо суммы ее оценки, ломбард 

обязан возвратить заемщику или поклажедателю: разницу между суммой оценки невостребованной вещи и суммой 

обязательств заемщика или поклажедателя в случае, если сумма, вырученная при реализации невостребованной 

вещи, не превышает сумму ее оценки; разницу между суммой, вырученной при реализации невостребованной 

вещи, и суммой обязательств заемщика или поклажедателя в случае, если сумма, вырученная при реализации 

невостребованной вещи, превышает сумму ее оценки. Ломбард по обращению заемщика или поклажедателя в 

случае, если такое обращение поступило в течение трех лет со дня продажи невостребованной вещи, обязан выдать 

ему денежные средства в размере, определяемом в соответствии с частью 4 настоящей статьи, и предоставить 

соответствующий расчет размера этих средств. 

В случае, если в течение указанного срока заемщик или поклажедатель не обратился за получением 

причитающихся ему денежных средств, такие денежные средства обращаются в доход ломбарда. 

Таким образом, после реализации кольца, ломбард уже не имеет права требовать что-либо с Солнцева, а вот 

последний может обратиться с претензией в ломбард или иском в суд в связи с изменением ломбардом стоимости 

кольца. Тот должен будет представить доказательства уменьшения стоимости. Если не представит, то должен 

будет возместить разницу между оценочной стоимостью и суммой залога и стоимости хранения кольца (при 

условии, что такая разница будет). 

 

Решение задачи по гражданскому праву №7. 

Из ст.25 Семейного кодекса РФ, следует: 

1. Брак, расторгаемый в органах записи актов гражданского состояния, прекращается со дня государственной 

регистрации расторжения брака в книге регистрации актов гражданского состояния, а при расторжении брака в 

суде - со дня вступления решения суда в законную силу. 

2. Расторжение брака в суде подлежит государственной регистрации в порядке, установленном для 

государственной регистрации актов гражданского состояния. 



Суд обязан в течение трех дней со дня вступления в законную силу решения суда о расторжении брака направить 

выписку из этого решения суда в орган записи актов гражданского состояния по месту государственной 

регистрации заключения брака. 

Супруги не вправе вступить в новый брак до получения свидетельства о расторжении брака в органе записи актов 

гражданского состояния по месту жительства любого из них. 

Изложенный порядок юридической процедуры государственной регистрации расторжения брака на основании 

решения суда применяется, в отличие от иных правил СК РФ, введенных в действие с 1 марта 1996 г., только после 

1 мая 1996 г. согласно п.3 ст.169 СК РФ. Поэтому правило этой статьи не распространяется на случаи, когда брак 

расторгнут в судебном порядке до 1 мая 1996 г., т.е. до дня введения в действие ст. 25 СК РФ. 

Брак, расторгнутый в судебном порядке до 1 мая 1996 года, считается прекращенным со дня государственной 

регистрации расторжения брака в книге регистрации актов гражданского состояния. 

Из условий задачи следует, что государственной регистрации расторжения брака произведено не было, в связи с 

чем брак не может считаться расторгнутым. 

Таким образом, как супруга, Ю.Н. Александрова имеет право претендовать на наследство С.А. Александрова, а ее 

иск подлежит удовлетворению. В соответствии со ст.1142 Гражданского кодекса РФ, наследниками первой 

очереди по закону являются дети, супруг и родители наследодателя. 

 

Решение задачи №8. 

Из ст.1370 Гражданского кодекса РФ следует: 

1. Изобретение, полезная модель или промышленный образец, созданные работником в связи с выполнением своих 

трудовых обязанностей или конкретного задания работодателя, признаются соответственно служебным 

изобретением, служебной полезной моделью или служебным промышленным образцом. 

2. Право авторства на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный промышленный 

образец принадлежит работнику (автору). 

3. Исключительное право на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный промышленный 

образец и право на получение патента принадлежат работодателю, если трудовым или иным договором между 

работником и работодателем не предусмотрено иное. 

4. При отсутствии в договоре между работодателем и работником соглашения об ином (пункт 3 настоящей статьи) 

работник должен письменно уведомить работодателя о создании в связи с выполнением своих трудовых 

обязанностей или конкретного задания работодателя такого результата, в отношении которого возможна правовая 

охрана. 

Если работодатель в течение четырех месяцев со дня уведомления его работником не подаст заявку на выдачу 

патента на соответствующие служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный 

промышленный образец в федеральный орган исполнительной власти по интеллектуальной собственности, не 

передаст право на получение патента на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный 

промышленный образец другому лицу или не сообщит работнику о сохранении информации о соответствующем 

результате интеллектуальной деятельности в тайне, право на получение патента на такие изобретение, полезную 

модель или промышленный образец принадлежит работнику. В этом случае работодатель в течение срока действия 

патента имеет право использования служебного изобретения, служебной полезной модели или служебного 

промышленного образца в собственном производстве на условиях простой (неисключительной) лицензии с 

выплатой патентообладателю компенсации, размер, условия и порядок выплаты которой определяются договором 

между работником и работодателем, а в случае спора - судом. 

Если работодатель получит патент на служебное изобретение, служебную полезную модель или служебный 

промышленный образец, либо примет решение о сохранении информации о таких изобретении, полезной модели 

или промышленном образце в тайне и сообщит об этом работнику, либо передаст право на получение патента 

другому лицу, либо не получит патент по поданной им заявке по зависящим от него причинам, работник имеет 

право на вознаграждение. Размер вознаграждения, условия и порядок его выплаты работодателем определяются 

договором между ним и работником, а в случае спора - судом. 

Правительство Российской Федерации вправе устанавливать минимальные ставки вознаграждения за служебные 

изобретения, служебные полезные модели, служебные промышленные образцы. 

5. Изобретение, полезная модель или промышленный образец, созданные работником с использованием денежных, 

технических или иных материальных средств работодателя, но не в связи с выполнением своих трудовых 

обязанностей или конкретного задания работодателя, не являются служебными. Право на получение патента и 

исключительное право на такие изобретение, полезную модель или промышленный образец принадлежат 

работнику. В этом случае работодатель вправе по своему выбору потребовать предоставления ему безвозмездной 

простой (неисключительной) лицензии на использование созданного результата интеллектуальной деятельности 

для собственных нужд на весь срок действия исключительного права либо возмещения расходов, понесенных им в 

связи с созданием таких изобретения, полезной модели или промышленного образца. 

Из ст.1257 ГК РФ следует, что автором произведения науки, литературы или искусства признается гражданин, 

творческим трудом которого оно создано. Лицо, указанное в качестве автора на оригинале или экземпляре 

произведения, считается его автором, если не доказано иное. 

Статья 1257 ГК РФ дает легальное понятие автора произведения литературы, науки и искусства. Применительно к 

требованиям анализируемой нормы автором может быть признано только физическое лицо, но не юридическое. 



Следует отметить, что в соответствии с законодательством СССР некоторое время допускалось признание 

авторами юридических лиц. В настоящее время такое недопустимо. 

Автором является лицо, творческим трудом которого создано соответствующее произведение, что не позволяет 

признать автором лицо, которое оказывало иное содействие в создании произведения, в частности материальное, 

организационно-техническое и др. Так, в отношении предполагаемой к публикации работы, "разъясняющей 

функции гипофиза", автором может быть признан только профессор Ф.Ф. Преображенский, в свою очередь, И.А. 

Борменталь автором не является, поскольку оказывал только техническое содействие. Не случайно Филипп 

Филиппович сообщил Ивану Арнольдовичу, что он непременно укажет о его помощи, "о том, что без него он бы 

не справился" при публикации работы, но никак не в числе авторов. 

Творческий характер труда следует определять через определение того, использовались ли при создании 

произведения определенные способы познания - анализ и синтез. 

Таким образом, исковые заявления Власова и Фролова удовлетворению не подлежат. 

 

Решение задачи №9. 

Из части 4 ст. 3 Налогового кодекса РФ следует, что не допускается устанавливать налоги и сборы, нарушающие 

единое экономическое пространство Российской Федерации и, в частности, прямо или косвенно ограничивающие 

свободное перемещение в пределах территории Российской Федерации товаров (работ, услуг) или финансовых 

средств, либо иначе ограничивать или создавать препятствия не запрещенной законом экономической 

деятельности физических лиц и организаций. 

С этой точки зрения недопустимо как введение региональных налогов, которое может прямо или косвенно 

ограничивать свободное перемещение товаров, услуг, финансовых средств в пределах единого экономического 

пространства, так и введение региональных налогов, которое позволяет формировать бюджеты одних территорий 

за счет налоговых доходов других территорий либо переносить уплату налогов на налогоплательщиков других 

регионов. 

Единство экономического пространства и, следовательно, единство налоговой системы обеспечиваются единой 

системой федеральных налоговых органов. Налоговые органы, как относящиеся к федеральным экономическим 

службам, в соответствии с Конституцией Российской Федерации находятся в ведении Российской Федерации  

(статья 71, пункт "ж"); налоговые органы в субъектах Российской Федерации являются территориальными 

органами федеральных органов исполнительной власти (статья 78, часть 1), а не органами субъектов Российской 

Федерации. 

Принцип равного налогового бремени вытекает из статей 8 (часть 2), 19 и 57 Конституции Российской Федерации. 

В сфере налоговых отношений он означает, что не допускается установление дополнительных, а также 

повышенных по ставкам налогов в зависимости от формы собственности, организационно - правовой формы 

предпринимательской деятельности, местонахождения налогоплательщика и иных носящих дискриминационный 

характер оснований. 

Принцип установления налогов законами закреплен в статье 57 Конституции Российской Федерации. 

Применительно к налогам субъектов Российской Федерации с учетом изложенных конституционных положений 

"законно установленными" могут считаться только такие налоги, которые вводятся законодательными органами 

субъектов Российской Федерации в соответствии с общими принципами налогообложения и сборов, 

определенными федеральным законом. 

Таким образом, из Конституции Российской Федерации, а именно из закрепленных в ней равенства прав и свобод 

человека и гражданина, запрета на их ограничение иначе, как федеральным законом, единства экономического 

пространства, свободного перемещения товаров, услуг и финансовых средств, признания и защиты государством 

всех форм собственности, свободы экономической деятельности, обусловливающих соответственно принципы 

единой финансовой, в том числе налоговой, политики и единства налоговой системы, установления налогов только 

законом, равного налогового бремени, вытекает, что общие принципы налогообложения и сборов относятся к 

основным гарантиям, установление которых федеральным законом обеспечивает реализацию и соблюдение основ 

конституционного строя, основных прав и свобод человека и гражданина, принципов федерализма в Российской 

Федерации. 

Что касается установления налогов и сборов органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 

то оно должно осуществляться в соответствии с имеющей прямое действие Конституцией Российской Федерации 

и с общими принципами налогообложения и сборов, содержащимися в федеральном законе. При этом право 

субъектов Российской Федерации на установление налогов всегда носит производный характер, поскольку 

субъекты Российской Федерации связаны этими общими принципами. 

    Кроме того, в соответствии со ст.14 Налогового кодекса РФ, к региональным налогам относятся: 

1) налог на имущество организаций; 

2) налог на игорный бизнес; 

3) транспортный налог. 

Таким образом, действия представительного органа необходимо признать неправомерными, противоречащими 

федеральному законодательству и не подлежащими применению. 

Решение задачи №10. 



Из ст.549 Гражданского кодекса РФ следует, что по договору купли-продажи недвижимого имущества (договору 

продажи недвижимости) продавец обязуется передать в собственность покупателя земельный участок, здание, 

сооружение, квартиру или другое недвижимое имущество (ст.130) 

Договор продажи недвижимости заключается в письменной форме путем составления одного документа, 

подписанного сторонами (пункт 2 ст. 434) 

Несоблюдение формы договора продажи недвижимости влечет его недействительность. 

В соответствии с ч.1 ст.551 Гражданского кодекса РФ, переход права собственности на недвижимость по договору 

продажи недвижимости к покупателю подлежит государственной регистрации. 

Необходимо отметить, что ВАС разъяснил, что до государственной регистрации перехода права собственности 

покупатель по договору продажи недвижимости, исполненному сторонами, не вправе распоряжаться данным 

имуществом, поскольку право собственности на это имущество до момента государственной регистрации 

сохраняется за продавцом. После передачи недвижимого имущества покупателю, но до государственной 

регистрации перехода права собственности, продавец также не вправе им распоряжаться, поскольку указанное 

имущество служит предметом исполненного продавцом обязательства, возникшего из договора продажи, а 

покупатель является его законным владельцем (п.14 Постановления ВАС N 8). 

Из условия задачи не ясно, что значит:  «истец продал строение предпринимателю». Ведь продал – это передал 

имущество и получил за это деньги. Но деньги видимо, получены не были, но при этом был подписан договор 

купли-продажи и передан предпринимателю. Мне кажется так. В таком случае, до момента государственной 

регистрации строение остается собственностью АО. Оно имеет право в рамках договора купли-продажи 

потребовать оплаты за строение или расторгнуть договор. 

Таким образом, Арбитражный суд верно отказал в иске акционерному обществу.  
 

 

 

4.2. Оценочные средства промежуточной аттестации 

4.2.1. Контрольная работа  

4.2.1.1. Порядок проведения.  

По дисциплине предусмотрены контрольные работы в 3 и 5 семестрах. Контрольная работа проходит по 

билетам. В каждом билете два вопроса. Контрольная работа нацелена на комплексную проверку освоения 

дисциплины. Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на подготовку.  

Контрольная работа проводится в устной, письменной или компьютерной форме. Оценивается владение 

материалом, его системное освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе 

проблемных ситуаций и решении практических заданий. 

4.2.1.2. Критерии оценивания. 

Устный ответ на теоретический вопрос по курсу дисциплины 

25-50 баллов ставится, если обучающийся: 

Обучающийся обнаружил знание основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для 

дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, справился с выполнением заданий, предусмотренных 

программой дисциплины. 

0-24 баллов ставится, если обучающийся: 

Обучающийся обнаружил значительные пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, 

допустил принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий и не способен 

продолжить обучение или приступить по окончании университета к профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

4.2.1.3. Оценочные средства. 

Вопросы к контрольной работе: 

1. Основные принципы этики консультирования в юридической клинике. 

2. Конфликт интересов и проблема нравственного выбора. 

3. Понятие и формы неэтичного поведения в профессиональной деятельности юриста. 

4. Психологические основы эффективной коммуникации. 

5. Технология установления психологического контакта. 

6. Использование примирительных процедур в деятельности юридических клиник. 

7. Основные принципы взаимодействия студента-клинициста с клиентом юридической клиники. 

8. Тактико-психологические приемы установления контакта с клиентом (присоединение? активное слушание и др.) 

9. Методы анализа проблемы клиента юридической клиники и составление стратегии консультирования. 

10. Организационные аспекты работы студентов в юридической клинике. 

11. Организация коммуникативного пространства в процессе ведения приема клиентов в юридической клинике. 

12. Значение консультирования в работе юридической клиники. 

13. Консультирование клиента юридической клиники во время его приема. 

14. Задачи юриста при проведении консультирования. 

15. Условия для проведения консультирования. 

16. Этапы правового консультирования. 



17. Встреча с клиентом юридической клиники и разъяснение порядка проведения консультирования. 

18. Подготовка консультанта ко второй встрече с клиентом. 

19. Выработка позиции по делу клиента. 

20. Сбор и обобщение правоприменительной практики. 

21. Поиск альтернатив в разрешении проблемы. Разъяснение клиенту возможных вариантов решения и анализ 

22. возможных последствий. 

23. Помощь клиенту в выборе оптимального решения. Определение стратегии и тактики реализации принятого 

24. решения. 

25. Формы документов, применяемых в работе юридической клиники. 

26. Правила делопроизводства и отчётности в клинике. 

27. Работа с документами по делам клиентов юридической клиники. 

28. Этапы работы по составлению юридического документа. 

29. Правила приёма документов от граждан в юридической клинике. 

30. Толкование текста документа и его приёмы. 

31. Интерпретационные ошибки: понятие, виды, технико-юридические пути преодоления негативных последствий. 

32. Постановка правового диагноза проблемы клиента юридической клиники по представленным документам. 

33. Техника составления юридических документов. 

34. Этапы составления юридического документа. Критерии качества юридического документа. 

35. Медиация как один из способов разрешения споров. 

36. Понятие и место посредничества в деятельности юриста. 

37. Медиация как вид деятельности юриста. 

38. Медиация как двустороннее интервьюирование и консультирование. 

39. Суть и принципы медиации. Виды медиации. 

40. Требования к медиатору, необходимые навыки медиации. 

41. Этапы медиации. 

42. Средства, используемые юристом для успешной медиации. 

43. Техника ведения переговоров. 

44. Особенности консультирования граждан по делам о жилищных спорах 

45. Особенности консультирования граждан по спорам, вытекающим из семейных правоотношений 

46. Особенности консультирования граждан по спорам, вытекающим из земельных правоотношений 

47. Особенности консультирования граждан по спорам, вытекающим трудовых правоотношений 

48. Особенности консультирования граждан по спорам в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

49. Особенности консультирования граждан по спорам в сфере социального обеспечения 

50. Особенности консультирования граждан по спорам в сфере наследственного права 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

  к рабочей программе дисциплины (модуля) 

  ФТД.01 Юридическая клиника 

 

Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

  

Направление подготовки: 40.03.01 - Юриспруденция 

Профиль подготовки: Гражданское право 

Квалификация выпускника: бакалавр  

Форма обучения: очное 

Язык обучения: русский 

Год начала обучения по образовательной программе: 2022 

 

Основная литература: 

1. Юридическое образование в России: история, современность, перспективы развития/А.В.Борисов, 

А.В.Корнев, Л.А.Петручак - М.: Юр.Норма, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 208 с.: 60x90 1/16 (Обложка) ISBN 978-5-

91768-622-6 - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=510583    

2. Юридическая риторика: Учебник / Брусенская Л.А., Куликова Э.Г., Беляева И.В. - М.:Юр.Норма, НИЦ 

ИНФРА-М, 2014. - 288 с.: 60x90 1/16 (Обложка) ISBN 978-5-91768-520-5 - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=469888    

3. Юридическая конфликтология: Учебное пособие/М.Ш.Гунибский - М.: Юр.Норма, НИЦ ИНФРА-М, 2015. 

- 176 с.: 60x90 1/16 (Обложка) ISBN 978-5-91768-613-4 - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=505657    

4. Юридическая этика: Учебник / Кобликов А. С. - М.: Юр.Норма, НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 176 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=939013    

 

Дополнительная литература: 

1.Юридическая педагогика : учебник / К.М. Левитан. - 2-е изд., изм. и доп. - М. : Норма : ИНФРА-М, 2017. - 

416 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=761323    

2. Юридическая психология. С основами общей и социальной психологии : учебник для вузов / М.И. 

Еникеев. - 2-е изд., перераб. - М. : Юр. Норма : ИНФРА-М, 2018. - 640 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=935478    

3. Юридическая техника в сфере частного права (Корпоративное и договорное нормотворчество): Учебное 

пособие / Т.В. Кашанина. - М.: Норма, 2013. - 288 с.: 84x108 1/32. (обложка) ISBN 978-5-91768-018-7 - Режим 

доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=392292    

http://znanium.com/bookread2.php?book=510583
http://znanium.com/bookread2.php?book=469888
http://znanium.com/bookread2.php?book=505657
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Перечень информационных технологий, используемых для освоения дисциплины (модуля), включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и 

информационно-справочных систем: 

Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows 

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит 

произведения крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих 

вузов страны, высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки 

сформирован с учетом всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, 

учебно-методические комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, 

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые 

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения. 

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе Издательства "Лань" , доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в 

себя электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также 

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС 

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по 

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав. 

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе "Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный 

образовательный ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), 

предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, 

приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в 

том числе электронных, в части формирования фондов основной и дополнительной литературы. 

 


