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1. Вид практики и форма ее проведения. 

 

Вид практики: учебная 

Форма прове-

дения 

концентрированная (для проведения практики в кален- 

дарном учебном графике выделяется непрерывный пери-

од учебного времени, свободный от других видов учеб-

ной деятельности) 
Тип практики: учебная практика (по профилю специальности) 

 

 

2. Перечень планируемых результатов при прохождении практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Обучающийся, освоивший практику, должен обладать следующими компетенциями: 
 

 

Индекс 
компетенций 

Расшифровка компетенции 

ОК ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-

нительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации и информационные технологии для выполнения задач профес- 
сиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жиз- 
ненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-

турного контекста 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

ПК ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК 1.1 Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры 
закупок 

ПК 1.2 Организовывать процессы складирования и грузопереработки на складе 

ПК 1.3 Осуществлять документационное сопровождение складских операций 

ПК 1.4 
Применять модели управления и методы анализа и регулирования запаса-

ми. 

ПК 2.1 
Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распреде-

лении. 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
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Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 01 распознавать задачу и/или 

проблему в профессио-

нальном и/или социальном 

контексте, анализировать 

и выделять её составные 

части 

определять этапы решения 

задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, опре-

делять необходимые ре-

сурсы 

выявлять и эффективно 

искать информацию, не-

обходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

владеть актуальными ме-

тодами работы в профес-

сиональной и смежных 

сферах 

оценивать результат и по-

следствия своих действий 

(самостоятельно или с по-

мощью наставника) 

актуальный профессио-

нальный и социальный 

контекст, в котором при-

ходится работать и жить 

структура плана для ре-

шения задач, алгоритмы 

выполнения работ в про-

фессиональной и смеж-

ных областях 

основные источники ин-

формации и ресурсы для 

решения задач и/или про-

блем в профессиональном 

и/или социальном контек-

сте 

методы работы в профес-

сиональной и смежных 

сферах 

порядок оценки результа-

тов решения задач про- 

фессиональной деятель-

ности 

- 

ОК 02 определять задачи для по-

иска информации, плани-

ровать процесс поиска, 

выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значи-

мое в перечне информа-

ции, структурировать по-

лучаемую информацию, 

оформлять результаты по-

иска 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска 

применять средства ин-

формационных техноло-

гий для решения профес-

сиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение 

в профессиональной дея-

тельности 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения профессиональ-

ных задач 

номенклатура информа-

ционных источников, 

применяемых в профес-

сиональной деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления ре-

зультатов поиска инфор-

мации 

современные средства и 

устройства информатиза-

ции, порядок их примене-

ния и 

программное обеспечение 

в профессиональной дея-

тельности, в том числе 

цифровые средства 

- 
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ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой до-

кументации в профессио-

нальной деятельности 

применять современную 

научную профессиональ-

ную терминологию 

определять и выстраивать 

траектории профессио-

нального развития и само-

образования 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи 

определять инвестицион-

ную привлекательность 

коммерческих идей в рам-

ках профессиональной де-

ятельности, выявлять ис-

точники финансирования 

презентовать идеи откры-

тия собственного дела в 

профессиональной дея-

тельности 

определять источники до-

стоверной правовой ин-

формации 

составлять различные пра-

вовые документы 

находить интересные про-

ектные идеи, грамотно их 

формулировать и доку-

ментировать 

оценивать жизнеспособ-

ность проектной идеи, со-

ставлять план проекта 

содержание актуальной 

нормативно-правовой до-

кументации 

современная научная и 

профессиональная терми-

нология 

возможные траектории 

профессионального раз-

вития и самообразования 

основы предпринима-

тельской деятельности, 

правовой и финансовой 

грамотности 

правила разработки пре-

зентации 

основные этапы разработ-

ки и реализации проекта 

- 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды 

взаимодействовать с кол-

легами, руководством, 

клиентами в ходе профес- 
сиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива 

психологические особен-

ности личности 

- 

ОК 05 грамотно излагать свои 

мысли и оформлять доку-

менты по профессиональ-

ной тематике на государ-

ственном языке 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

правила оформления до-

кументов 

правила построения уст-

ных сообщений 

особенности социального 

и культурного контекста 

- 

ОК 09 понимать общий смысл 

четко произнесенных вы- 
сказываний на известные 

правила построения про-

стых и сложных предло- 
жений на профессиональ- 

- 
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 темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тек-

сты на базовые професси-

ональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и про- 

фессиональные темы 

строить простые высказы-

вания о себе и о своей 

профессиональной дея-

тельности 

кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие про- 
фессиональные темы 

ные темы 

основные общеупотреби-

тельные глаголы (бытовая 

и профессиональная лек-

сика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и про-

цессов профессиональной 

деятельности 

особенности произноше-

ния 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

 

ПК 1.1 оформлять формы первич-

ных документов для осу-

ществления процедуры 

закупок; определять по-

требности в материальных 

запасах для обеспечения 

деятельности организации; 

применять методологиче-

ские основы базисных си-

стем управления запасами 

в конкретных ситуациях; 

определять сроки и объе-

мы закупок материальных 

ценностей; оценивать по-

ставщиков с применением 
различных методик 

требования законодатель-

ства и нормативных пра-

вовых актов, регулирую-

щих деятельность в сфере 

закупок; порядок состав-

ления закупочной доку-

ментации; критерии оцен-

ки поставщиков; порядок 

определения потребно-

стей в закупках; базисные 

системы управления запа-

сами (система с фиксиро-

ванным размером заказа, 

и система с фиксирован-

ным интервалом 

заполнения доку-

ментации, связанной 

с закупками; анализа 

логистической си-

стемы управления 

запасами и их нор-

мирования 

ПК 1.2 определять потребность в 

складских помещениях, 

рассчитывать площадь 

склада, рассчитывать и 

оценивать складские рас-

ходы; выбирать подъемно-

транспортное оборудова-

ние, организовывать гру-

зопереработку на складе 

(погрузку, транспортиров-

ку, приемку, размещение 

классификация складов и 

их функции; варианты 

размещения складских 

помещений; принципы 

выбора формы собствен-

ности склада; основы ор-

ганизации деятельности 

склада; структура затрат 

на складирование, 

направления оптимизации 

расходов системы скла-

дирования, принципы зо-

нирования склада и раз-

мещения товаров 

зонирования склад-

ских помещений, 

рационального раз-

мещение товаров на 

складе, организации 

складских работ; 

участия в организа-

ции разгрузки, 

транспортировки к 

месту приемки, ор-

ганизации приемки, 

размещения, укладки 

и хранения товаров 

ПК 1.3 оформлять документы 

складского учета; состав-

лять и заполнять типовые 
формы  складских  доку- 

систему документооборо-

та на складе; порядок со-

ставления складской до- 
кументации; обязатель- 

заполнения доку-

ментации, связанной 

с складским учетом; 
составления форм 
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 ментов; контролировать 

правильность составления 

складских документов 

ные реквизиты и порядок 

заполнения складских до-

кументов 

первичных докумен-

тов, применяемых 

для оформления хо-

зяйственных опера-

ций, составления ти-

повых договоров 

приемки, передачи 

товарно-

материальных цен-

ностей 

ПК 1.4 оценивать рациональность 

структуры запасов; прово-

дить выборочное регули-

рование запасов 

понятие, сущность и 

необходимость в матери-

альных запасах; виды за-

пасов, в том числе буфер-

ный запас, производ- 

ственные запасы, запасы 

готовой продукции, запа-

сы для компенсации за-

держек, запасы для удо-

влетворения ожидаемого 

спроса; методы регулиро-

ван 

управления логисти-

ческими процессами 

ПК 2.1 определять потребности в 

материальных ресурсах 

для производственного 

процесса; определять оп-

тимальные каналы распре-

деления и сбыта; рассчи-

тывать логистические па-

раметры производства 

классификация производ-

ственных процессов и 

структуру производ- 

ственного цикла; значе-

ние и преимущества логи-

стической концепции ор-

ганизации производства, 

сбыта и распределения; 

основы бережливого про-

изводства; схемы каналов 

распределения; методы и 

модели управления сбы-

товой деятельностью 

участия в оператив-

ном планировании и 

организации матери-

альных потоков в 

производстве и рас-

пределении; опреде-

ления и анализа ло-

гистических издер-

жек в производстве и 

распределении 

 

 
3 Место производственной практики в структуре образовательной программы. 

Учебная практика по ПМ 01 «Планирование и организация логистических процессов в за-

купках и складировании» является частью профессионального модуля ПМ. 01 «Планирование 

и организация логистических процессов в закупках и складировании» и проводится на 2 курсе в 

4 семестре. 

 
4. Объем практики. 

Объем практики составляет 36 часов (1 неделя). 

 

5. Содержание практики. 

 

№ Виды работ Трудо-

емкость 

(часы) 

Реализуемые 

компетенции 

1. Первичный инструктаж по технике безопасности, охране тру- 6 ОК 01, ОК 02 
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 да и пожарной безопасности. Ознакомление с внутренним 
трудовым распорядком организации. 

 ОК 03, ОК 04 

 

 

2. 

Ознакомиться с исторической справкой об организации, ее 

организационно-правовой формой собственности и специали-

зацией деятельности. Ознакомиться со структурой аппарата 

управления и логистических отделов, с должностными ин-

струкциями специалистов по логистике. Составить схему ло-

гистической структуры на предприятии. 

 

 

6 

ПК 1.2, ПК 

1.4 

 

 

3. 

Ознакомиться с графиком документооборота в закупках и ор-

ганизацией контроля за его выполнением. Изучить норматив-

но-инструктивный материал по организации закупочной дея-

тельности. Ознакомиться с порядком осуществления закупоч-

ной деятельности. Ознакомиться с порядком работы с по- 
ставщиками 

 

 

6 

ПК 1.1 

 

4. 

Ознакомиться с графиком документооборота на складе и ор-

ганизацией контроля за его выполнением. Изучить норматив-

но-инструктивный материал по организации деятельности 

складов. Ознакомиться с порядком организации работы скла- 
да. 

 

6 

ПК 1.1, ПК 

1.2, ПК 1.3 

 

5. 

Ознакомиться с зонированием складских помещений. Озна-

комиться с процессами разгрузки, транспортировки к месту 

приемки, организации приемки, размещения, укладки и хра- 
нения товаров. 

 

6 

ПК 1.2, ПК 

1.4 

6. 

Оформление документов по практике: путевки студента- 

практиканта, дневника, характеристики, аттестационного ли-

ста, отчета. Зачет с оценкой. 

6 

ОК 05, 

ОК 09 

Итого 36  

 

Требования к месту и условиям проведения практики: 

Учебная практика по ПМ.01 «Планирование и организация логистических процессов в за-

купках и складировании» проводится в соответствии с учебным планом в профильных органи-

зациях в специально оборудованных помещениях на основе договоров между организацией и 

ЕИ КФУ. 

 
6. Форма промежуточной аттестации по практике. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой в 4 семестре. 

Зачет с оценкой по производственной практике проводится на основании результатов ее 

прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций, при условии: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от орга-

низации и образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций; 

- наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период прохождения практики; 

- полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в 

соответствии с индивидуальным заданием на практику. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике. 

Фонд оценочных средств по практике включает оценочные материалы, направленные на про-

верку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств 

включает в себя индивидуальное задание обучающемуся, в котором указываются требования к 

структуре действий обучающегося, требования к полученным результатам, к срокам и месту прове-

дения мероприятий практики и т.п. Также приводятся требования к отчету по практике. 
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В фонде оценочных средств содержится следующая информация: 

– соответствие компетенций планируемым результатам обучения по практике; 

– критерии оценивания сформированности компетенций; 

– механизм формирования оценки по практике; 

– описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства; 

– критерии оценивания для каждого оценочного средства; 

– содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучаю-

щихся, демонстрируемым результатам, примеры заданий. 

Фонд оценочных средств по практике находится в Приложении 1 к программе практики. 

 
8. Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики. 

Прохождение практики предполагает изучение учебной литературы. Литература 

может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них): 

– в электронном виде – через электронные библиотечные системы на основании за-

ключенных КФУ договоров с правообладателями; 

– в печатном виде – в библиотеке ЕИ КФУ. Обучающиеся получают учебную ли-

тературу на абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования 

библиотекой. 

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучаю-

щимся своего логина и пароля от личного кабинета в системе «Электронныйуниверситет». При 

использовании печатных изданий библиотечный фонд должен быть укомплектован ими из рас-

чета не менее 0,25 экземпляра литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновре-

менно проходящих данную практику. 

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в элек-

тронно-библиотечных системах: 

1. ЭБС Znanium.com (НИЦ ИНФРА-М) http://znanium.com/ 

2. ЭБС Издательства «Лань» http://e.lanbook.com/ 

3. ЭБС Консультант студента www.studentlibrary.ru/. 

4. ЭБС «Университетская библиотека online» http://biblioclub.ru. 

5. ЭБС «Айбукс» https://ibooks.ru/ 

 
Основная литература 

Коммерческая логистика : учебное пособие / под общ. ред. Н. А. Нагапетьянца. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : ИНФРА-М, 2023. – 259 с. – (Среднее профессиональное образова-

ние). – ISBN 978-5-16-015895-2. – URL : https://znanium.com/catalog/product/2015306 (дата об-

ращения: 19.01.2026). – Текст : электронный. 

Пилипчук С. Ф. Логистика. Складирование и управление запасами : учебное пособие для 

СПО / С. Ф. Пилипчук. – 3-е изд., стер. – Санкт-Петербург : Лань, 2025. – 304 с. – ISBN 978-5-

507-50567-8. – URL : https://e.lanbook.com/book/447389 (дата обращения: 19.01.2026). – Текст : 

электронный. 

Катаргин Н. В. Анализ и моделирование логистических систем : учебное пособие для 

СПО / Н. В. Катаргин, О. Н. Ларин, Ф. Д. Венде. – Санкт-Петербург : Лань, 2023. – 248 с. – 

ISBN 978-5-507-45668-0. – URL : https://e.lanbook.com/book/279794 (дата обращения: 

19.01.2026). – Текст : электронный. 

Герасимов Б. И. Основы логистики: учебное пособие / Б.И. Герасимов, В.В. Жариков, 

В.Д. Жариков. – 2-e изд. – Москва : Форум: ИНФРА-М, 2025. – 304 с.: ил.; . – (Профессиональ-

ное образование). – ISBN 978-5-91134-909-7. – URL : https://znanium.ru/catalog/product/2188210 

(дата обращения: 19.01.2026). – Текст : электронный. 

Коммерческая логистика : учебное пособие / под общ. ред. Н. А. Нагапетьянца. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : ИНФРА-М, 2023. – 259 с. – (Среднее профессиональное образова- 

http://znanium.com/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/
http://biblioclub.ru/
https://ibooks.ru/
https://znanium.com/catalog/product/2015306
https://e.lanbook.com/book/447389
https://e.lanbook.com/book/279794
https://znanium.ru/catalog/product/2188210
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ние). – ISBN 978-5-16-015895-2. – URL : https://znanium.com/catalog/product/2015306 (дата об-

ращения: 19.01.2026). – Текст : электронный. 

Канке А. А. Логистика : учебное пособие / А.А. Канке, И.А. Ковалева. – 3-е изд., пере-

раб. и доп. – Москва : ИНФРА-М, 2025. – 493 с. – (Среднее профессиональное образование). – 

ISBN 978-5-16-018261-2. – URL : https://znanium.ru/catalog/product/1946209 (дата обращения: 

19.01.2026). – Текст : электронный. 

Дополнительная литература 

Черемушкина И. В. Товарный менеджмент : учебное пособие для СПО / И. В. Черемуш-

кина, О. В. Осенева, Ю. П. Земсков. – Санкт-Петербург : Лань, 2024. – 226 с. – ISBN 978-5-507-

49565-8. – URL: https://e.lanbook.com/book/422483 (дата обращения: 19.01.2026). – Текст : элек-

тронный. 

Герасимов Б. И. Основы логистики: учебное пособие / Б.И. Герасимов, В.В. Жариков, 

В.Д. Жариков. – 2-e изд. – Москва : Форум: ИНФРА-М, 2025. – 304 с.: ил.; . – (Профессиональ-

ное образование). – ISBN 978-5-91134-909-7. – URL : https://znanium.ru/catalog/product/2188210 

(дата обращения: 19.01.2026). – Текст : электронный. 

Канке А. А. Логистика : учебное пособие / А.А. Канке, И.А. Ковалева. – 3-е изд., пере-

раб. и доп. – Москва : ИНФРА-М, 2025. – 493 с. – (Среднее профессиональное образование). – 

ISBN 978-5-16-018261-2. – URL : https://znanium.ru/catalog/product/1946209 (дата обращения: 

19.01.2026). – Текст : электронный. 

Катаргин Н. В. Анализ и моделирование логистических систем : учебное пособие для 

СПО / Н. В. Катаргин, О. Н. Ларин, Ф. Д. Венде. – Санкт-Петербург : Лань, 2023. – 248 с. – 

ISBN 978-5-507-45668-0. – URL : https://e.lanbook.com/book/279794 (дата обращения: 

19.01.2026). – Текст : электронный. 

Степанов В. И. Логистика производства : учебное пособие / В.И. Степанов. – Москва : 

ИНФРА-М, 2025. – 200 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-020340- 

9. – URL : https://znanium.ru/catalog/product/2169776 (дата обращения: 19.01.2026). – Текст : 

электронный. 

Пилипчук С. Ф. Логистика. Складирование и управление запасами : учебное пособие для 

СПО / С. Ф. Пилипчук. – 3-е изд., стер. – Санкт-Петербург : Лань, 2025. – 304 с. – ISBN 978-5-

507-50567-8. – URL : https://e.lanbook.com/book/447389 (дата обращения: 19.01.2026). – Текст : 

электронный. 

 
9. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для проведения практики. 

1. PHILOSOFT. Единая система программной документации (ЕСПД). [Электронный ре-

сурс] / http://www.philosoft.ru. – Электронные данные. – Режим доступа: 

http://www.philosoft.ru/espd.zhtml 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных спра-

вочных систем (при необходимости). 

Прохождение практики предполагает использование следующего программного обеспе-

чения и информационно-справочных систем: 

1. MicrosoftWindows 7 ProfessionalMicrosoftOffice – Word, Excel, 

2. PowerPointMicrosoftOpenLicenseАвторизационный номер лицензиата 

90970904ZZE1409 Договор №0.1.1.59–12/377/12 от 26.09.2012 г. 

3. GoogleChrome (свободно распространяемая) 

4. MozillaFirefox (свободно распространяемая) 

5. СПС Гарант - http://www.garant.ru/ 

6. СПС Консультант-плюс - http://www.consultant.ru/ 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практи- 

ки. 

https://znanium.com/catalog/product/2015306
https://znanium.ru/catalog/product/1946209
https://e.lanbook.com/book/422483
https://znanium.ru/catalog/product/2188210
https://znanium.ru/catalog/product/1946209
https://e.lanbook.com/book/279794
https://znanium.ru/catalog/product/2169776
https://e.lanbook.com/book/447389
http://www.philosoft.ru/
http://www.philosoft.ru/espd.zhtml
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
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Освоение практики предполагает использование следующего материально-технического 

обеспечения: компьютерное оборудование в объемах, достаточных для достижения целей прак-

тики. Материально-техническое обеспечение практики достаточно и соответствует действую-

щим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при 

проведении практики. Студентам обеспечена возможность доступа к информации, необходи-

мой для выполнения задания по практике и написанию отчета. 

Рабочий кабинет – помещение для хранения и профилактического обслуживания учеб-

ного оборудования. 

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет. 

Учебная аудитория – помещение для проведения занятий семинарского типа, практиче-

ских занятий, групповых и индивидуальных консультаций текущего контроля и промежуточ-

ных аттестаций. 

Помещение для самостоятельной работы с выходом в сеть Интернет. 

Актовый зал. 

Организации-базы практики обязаны обеспечить рабочее место студента компьютерным 

оборудованием в объемах, достаточных для достижения целей практики. Кафедра обязана про-

контролировать обеспечение студентов рабочими местами. 

Материально-техническая база обеспечения места практики, должна соответствовать 

направлению подготовки 38.02.03 – Операционная деятельность в логистике и включать в том 

числе информационное программное обеспечение. 

Практика по ПМ.01 «Планирование и организация логистических процессов в закупках и 

складировании» может проводиться в профильных организациях (предприятиях) под руковод-

ством в соответствии с индивидуальным заданием под руководством руководителя практики от 

профильной организации. 

Рабочее место для практиканта должно быть оснащено персональным компьютером. 

Кроме того, практикант должен иметь доступ к ресурсам глобальных информационных 

сетей. 

Материально-техническое обеспечение практики должно включать: 

– компьютеры с доступом в Интернет; 

– доступ к справочным поисковым системам; 

– учебники, учебно-методические издания, научные труды по праву; 

– нормативно-правовые акты; 

– статистические отчеты; 

– архивные материалы. 

 

12. Средства адаптации прохождения практики к потребностям обучающихся ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с учетом требований их доступности для данных обучающихся определяется 

индивидуальным графиком прохождения практики с учетом особенностей обучающегося. При 

составлении индивидуального графика обучения возможны различные варианты проведения 

занятий: в академической группе и индивидуально, на дому с использованием дистанционных 

образовательных технологий. Подбор и разработка учебных материалов производится с уче-

том индивидуальных особенностей. 

Для осуществления промежуточной аттестации создаются (при необходимости) специ-

ализированные фонды оценочных средств, адаптированные для обучающихся инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и 

технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья: 
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- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преоб-

разования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей; 

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных 

или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без поте-

ри качества, предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры; 

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из 

разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию 

визуально, с нарушениями зрения - аудиально; 

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и 

умений, формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуаль-

ных лабораторий и симуляционных технологий; 

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 

организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподава-

телем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения виртуальных 

лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного обучения, проведе-

ния семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения тренин-

гов, организации коллективной работы; 

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм те-

кущего и промежуточного контроля; 

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограни-

ченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к уста-

новленной продолжительности их сдачи: продолжительности сдачи зачёта, проводимого в 

письменной форме, - не более чем на 90 минут; продолжительности подготовки обучающегося 

к ответу на зачёте, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут. 
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Приложение 1 

 

 

Паспорт 

фонда оценочных средств 

по учебной практике (по профилю специальности) 

по ПМ.01 «Планирование и организация логистических процессов в закупках и складирова-

нии» 

 

1. Соответствие профессиональных компетенций, критериев оценки их освоения и 

оценочных средств: 

 

Индекс 

компетенции 

Расшифровка компе-

тенции 

Показатель форми- 

рования компетен-

ции 

Оценочные сред-

ства 

ПК 1.1 Осуществлять сопро-

вождение, в том числе 

документационное, 

процедуры закупок 

Знать: 

требования законо-

дательства и норма-

тивных правовых 

актов, регулирую-

щих деятельность в 

сфере закупок; поря-

док составления за-

купочной докумен-

тации; критерии 

оценки поставщи-

ков; порядок опре-

деления потребно-

стей в закупках; ба-

зисные системы 

управления запасами 

(система с фиксиро-

ванным размером 

заказа, и система с 

фиксированным ин-

тервалом времени 

между заказами); 

Уметь: 

оформлять формы 

первичных докумен-

тов для осуществле-

ния процедуры заку-

пок; определять по-

требности в матери-

альных запасах для 

обеспечения дея-

тельности организа-

ции; применять ме-

тодологические  ос- 

новы базисных си-

стем управления за- 

Индивидуальное 

задание 

Отчет по практике 

 

Промежуточная ат-

тестация: зачет с 

оценкой 
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  пасами в конкретных 

ситуациях; опреде-

лять сроки и объемы 

закупок материаль-

ных ценностей; оце-

нивать поставщиков 

с применением раз-

личных методик; 

Владеть: 

заполнения доку-

ментации, связанной 

с закупками; анализа 

логистической  си-

стемы управления 

запасами и их нор- 
мирования. 

 

ПК 1.2 Организовывать про-

цессы складирования и 

грузопереработки на 

складе 

Знать: 

классификация скла-

дов и их функции; 

варианты размеще-

ния складских по-

мещений; принципы 

выбора формы соб-

ственности склада; 

основы организации 

деятельности склада; 

структура затрат на 

складирование, 

направления опти-

мизации расходов 

системы складиро-

вания, принципы зо-

нирования склада и 

размещения товаров; 

Уметь: 

определять потреб-

ность в складских 

помещениях, рас-

считывать площадь 

склада, рассчитывать 

и оценивать склад-

ские расходы; выби-

рать подъемно-

транспортное обору-

дование, организо-

вывать грузоперера-

ботку на складе (по-

грузку, транспорти-

ровку, приемку, раз-

мещение, укладку, 

хранение) 
Владеть: 

Индивидуальное 

задание 

Отчет по практике 

 

Промежуточная ат-

тестация: зачет с 

оценкой 
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  зонирования склад-

ских помещений, 

рационального раз-

мещение товаров на 

складе, организации 

складских работ; 

участия в организа-

ции разгрузки, 

транспортировки к 

месту приемки, ор-

ганизации приемки, 

размещения, укладки 
и хранения товаров. 

 

ПК 1.3 Осуществлять доку-

ментационное сопро-

вождение складских 

операций 

Знать: 

систему документо-

оборота на складе; 

порядок составления 

складской докумен-

тации; обязательные 

реквизиты и порядок 

заполнения склад-

ских документов. 

Уметь: 

оформлять докумен-

ты складского учета; 

составлять и запол-

нять типовые формы 

складских докумен-

тов; контролировать 

правильность со-

ставления складских 

документов 

Владеть: 

заполнения доку-

ментации, связанной 

с складским учетом; 

составления форм 

первичных докумен-

тов, применяемых 

для оформления хо-

зяйственных опера-

ций, составления ти-

повых договоров 

приемки, передачи 

товарно-

материальных цен-

ностей. 

Индивидуальное 

задание 

Отчет по практике 

 

Промежуточная ат-

тестация: зачет с 

оценкой 

ПК 1.4 Применять модели 

управления и методы 

анализа и регулирова-

ния запасами. 

Знать: 

понятие, сущность и 

необходимость в ма-

териальных запасах; 

виды запасов, в том 

Индивидуальное 

задание 

Отчет по практике 
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  числе буферный за-

пас, производствен-

ные запасы, запасы 

готовой продукции, 

запасы для компен-

сации задержек, за-

пасы для удовлетво-

рения ожидаемого 

спроса; методы ре-

гулирования запа-

сов; 
Уметь: 

оценивать рацио-

нальность структуры 

запасов; проводить 

выборочное регули-

рование запасов 
Владеть: 

управления логисти-

ческими процессами 
в закупках. 

Промежуточная ат-

тестация: зачет с 

оценкой 

ПК 2.1 Сопровождать логи-

стические процессы в 

производстве, сбыте и 

распределении. 

Уметь: 

определять  потреб-

ности в материаль-

ных ресурсах для 

производственного 

процесса;  опреде-

лять  оптимальные 

каналы  распределе-

ния и сбыта; рассчи-

тывать   логистиче-

ские параметры про-

изводства, распреде-

ления и сбыта 

Знать: 

классификация про-

изводственных про-

цессов и структуру 

производственного 

цикла;   значение и 

преимущества логи-

стической концеп-

ции  организации 

производства, сбыта 

и распределения; ос-

новы бережливого 

производства; схемы 

каналов распределе-

ния; методы и моде-

ли управления сбы- 

товой деятельностью 

Владеть: 

Индивидуальное 

задание 

Отчет по практике 

 

Промежуточная ат-

тестация: зачет с 

оценкой 
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  участия в оператив-

ном планировании и 

организации матери-

альных потоков в 

производстве и рас-

пределении; опреде-

ления и анализа ло-

гистических издер-

жек в производстве и 
распределении 

 

 

2. Механизм формирования оценки по практике 

В соответствии с рабочей программой профессионального модуля ПМ. 01 «Пла-

нирование и организация логистических процессов в закупках и складировании» и рабочей 

программой производственной практики предусматривается текущий и промежуточный кон-

троль результатов производственной практики (по профилю специальности). 

Виды работ учебной практики определяются в соответствии с требованиями к результа-

там обучения по профессиональному модулю ПМ 01 «Планирование и организация логистиче-

ских процессов в закупках и складировании». 

Текущий контроль результатов прохождения учебной практики проводится в форме: 

- ежедневного контроля посещаемости практики с отметкой в дневнике практической 

подготовки; 

- наблюдения за выполнением видов работ (в соответствии с индивидуальным задани- 

ем); 

 

ем). 

- контроля качества выполнения видов работ (в соответствии с индивидуальным задани-

Оценивание прохождения практики в соответствии с индивидуальным заданием осу- 

ществляет руководитель практики от профильной организации и руководитель практики от 

ИЭК ЕИ КФУ. 

За прохождение практики в соответствии с индивидуальным заданием обучающийся 

может получить оценку: отлично, хорошо, удовлетворительно, не зачтено. 

Оценивание прохождения практики в соответствии с индивидуальным заданием осу-

ществляет руководитель практики от профильной организации и руководитель практики от 

ИЭК ЕИ КФУ. 

За отчет по практике обучающийся может получить оценку: отлично, хорошо, удовле-

творительно, не зачтено. Оценивание отчета по практике осуществляет руководитель практики 

от ИЭК ЕИ КФУ. 

В случае несогласия с оцениванием результатов прохождения практики обучающегося в 

соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики от профильной организации, 

руководитель практики от ИЭК ЕИ КФУ самостоятельно принимает мотивированное решение 

об оценивании результатов прохождения практики обучающегося в соответствии с индивиду-

альным заданием. 

Итоговая оценка по практике представляет собой среднее значение из оценок за прохож-

дение практики в соответствии с индивидуальным заданием и за отчет по практике. В случае 

невозможности установления среднего значения оценки за практику (например, «хорошо» или 

«отлично») оценка прохождения практики в соответствии с индивидуальным заданием имеет 

приоритетное значение. 

Форма промежуточной аттестации по практике – зачет с оценкой в 4 семестре. 

Промежуточная аттестация по практике считается пройденной: 

− при условии сформированности компетенций, которые осваивает обучающийся; 

− получения оценки не ниже «удовлетворительно» за каждое оценочное средство: 

прохождение практики в соответствии с индивидуальным заданием и отчет по практике. 
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Ответственный за 

оценивание 

Оценочное сред-

ство 

Оценка Документ, в кото-

ром выставляется 

оценка 

Руководитель практи-

ки от профильной ор-

ганизации и руково-

дитель практики от 
ИЭК 

Индивидуальное 

задание 

[отлично, хорошо, 

удовлетворительно, 

неудовлетворитель-

но] 

Путевка обучающе-

гося-практиканта 

/аттестационный лист 

Руководитель практи-

ки от ИЭК 

Отчет по практике [отлично, хорошо, 

удовлетворительно, 

неудовлетворитель- 
но] 

Характеристика на 

обучающегося по 

освоению профессио- 
нальных компетенций 

Итого Среднее значение Итоговая оценка вы-

ставляется руководи-

телем практики от 

ИЭК в зачетную (эк-

заменационную) ве-

домость и зачетную 

книжку. 

 

3. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 

Фонд оценочных средств по практике включает оценочные материалы, направленные на 

проверку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. 

3.1. Индивидуальное задание. 

Обучающийся проходит практику в профильной организации в соответствии с индиви-

дуальным заданием под руководством руководителя практики от профильной организации, са-

мостоятельно заполняет дневник практики и составляет отчет по практике. В течение прохож-

дения практики, работа обучающегося в качестве практиканта, оценивается руководителем 

практики от ИЭК ЕИ КФУ и руководителем практики от профильной организации. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

выполнять индивидуальные задания, предусмотренные утвержденной программой 

практики; 

выполнять правила внутреннего распорядка, действующим на предприятии, в учрежде-

нии, организации; 

изучить и  строго  соблюдать  правила  охраны  труда  и  техники  безопасности; 

по окончании практики отчитаться руководителю практики о проделанной работе в 

форме, предусмотренной программой практики. 

На весь период прохождения практики на обучающихся распространяются правила 

охраны труда, а также внутренний трудовой распорядок, действующий на предприятии, в 

учреждении и организации. 

 
3.2. Отчет по практике. 

После окончания практики в установленные сроки каждый обучающийся должен сдать 

руководителю практики от ИЭК ЕИ КФУ отчет по практике. Обучающиеся представляют от-

четы по практике на зачете. На защиту обучающемуся предоставляется 10 минут. Далее обуча-

ющийся отвечает на вопросы руководителя практики от ИЭК. 

Отчет по практике должен содержать: 

− титульный лист; 

− содержание; 



18  

− введение; 

− основная часть; 

− заключение; 

− список использованных источников; 

− приложения (при необходимости). 

Во введении должны быть отражены: место, время (срок) и цель прохождения практики. 

В основную часть отчета необходимо включить: описание организации работы в процес- 

се практики, описание выполненной работы по разделам программы практики, описание прак-

тических задач, решаемых обучающимся за время прохождения практики. 

Заключение должно содержать: описание знаний, умений и навыков (компетенций), 

приобретенных практикантом в период практики, предложения и рекомендации обучающегося, 

сделанные в ходе практики. 

К отчету прилагаются: 

−индивидуальное задание; 

−путевка студента-практиканта с индивидуальным заданием; 

−дневник практической подготовки. Дневник включает в себя описание содержания и 

выполнения работ во время прохождения практик, с отметкой о выполнении руководителем 
практики от профильной организации; 

−аттестационный лист; 

− характеристика обучающегося по освоению профессиональных компетенций; 

−договор с профильной организацией о прохождении практики; при наличии долго-

срочного договора приложения к договору со списком (направлением). 

 

Критерии формирования оценок для проведения промежуточной аттестации по практи- 

ке: 

 

Критерии формирования оценок для проведения промежуточной аттестации по практи- 

ке: 
 

Форма 

контроля 

Критерии оценивания 

«отлично» «хорошо» «удовлетвори-

тельно» 

«не зачтено» 

Зачет с - положитель- -положительный -положительный -отрицательный ат- 

оценкой ный аттестаци- аттестационный аттестационный тестационный лист 
 онный лист по лист по практике; лист по практике; по практике; 
 практике; - наличие поло- - наличие положи- - наличие отрица- 
 - наличие поло- жительной харак- тельной характери- тельной характери- 
 жительной ха- теристики органи- стики организации; стики организации; 
 рактеристики зации; - полнота и свое- - неполнота и не- 
 организации; - полнота и свое- временность пред- своевременность 
 - полнота и временность ставления дневника представления 
 своевременность представления практики; дневника практики; 
 представления дневника практи- - неполнота отчета - неполнота отчета 
 дневника прак- ки; о практике в соот- о практике в соот- 
 тики; - полнота отчета о ветствии с задани- ветствии с заданием 
 - полнота отчета практике в соот- ем (невыполнение (невыполнение бо- 
 о практике в со- ветствии с зада- одного из заданий); лее одного из зада- 
 ответствии с за- нием; - своевременность ний); 
 данием; - своевременность представления от- - несвоевремен- 
 - своевремен- представления чета о практике; ность представле- 
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 ность представ-

ления отчета о 

практике. 

отчета о практике; 

- незначительные 

ошибки в 

оформлении 

отчета о практике. 

- незначительные 

ошибки в оформ-

лении отчета о 

практике. 

ния отчета о прак-

тике; 

- значительные 

ошибки в оформле-

нии отчета о прак-

тике. 
 


