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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОПОП ВО  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями: 

  

Шифр 

компетенции 

Расшифровка 

приобретаемой компетенции 

УК-1  Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий   

УК-1.1  Знает методы критического анализа и оценки проблемных ситуаций на основе системного 

подхода; основные принципы критического анализа; способы поиска вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации 

УК-1.2  Умеет анализировать проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи 

между ними; осуществлять поиск вариантов решения поставленной проблемной ситуации; 

определять стратегию достижения поставленной цели как последовательности шагов, предвидя 

результат каждого из них и оценивая их влияние на внешнее окружение планируемой 

деятельности и на взаимоотношения участников этой деятельности 

УК-1.3  Владеет навыками критического анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода и 

определения стратегии действий для достижения поставленной цели 

УК-5  Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия   

УК-5.1  Знает национальные, этнокультурные и конфессиональные особенности и народные традиции 

населения; основные принципы межкультурного взаимодействия 

УК-5.2  Умеет соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального 

взаимодействия с учетом национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей; 

создавать благоприятную среду для межкультурного взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач 

УК-5.3  Владеет навыками создания благоприятной среды для межкультурного взаимодействия при 

выполнении профессиональных задач 

  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

базовые методы критического анализа и оценки проблемных ситуаций на основе системного подхода; 

основные принципы критического анализа; алгоритмы поиска вариантов решения поставленной проблемной 

ситуации; 

характерные национальные, этнокультурные и конфессиональные особенности разных народов; принципы 

организации межкультурного взаимодействия. 

Должен уметь:  

анализировать проблемную ситуацию по заданному алгоритму; осуществлять поиск вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации; определять стратегию достижения поставленной цели как 

последовательности шагов, предвидя общий результат каждого из них; 

соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности взаимодействия с учетом 

национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей; создавать благоприятную среду для 

межкультурного взаимодействия при выполнении профессиональных задач в стандартных и нестандартных 

ситуациях. 

Должен владеть:  

базовыми навыками критического анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода и 

определения стратегии действий для достижения поставленной цели; 

навыками создания благоприятной среды для межкультурного взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач в стандартных и нестандартных ситуациях. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО  



Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.01.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 44.04.01 "Педагогическое образование (Инженерная педагогика)" 

и относится к обязательным дисциплинам. Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

  

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на 

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 10 часа(ов), в том числе лекции - 4 часа(ов), практические занятия - 6 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 58 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 4 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре. 

  

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий  

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю) 
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1. 
Тема 1. Проблемы организации современного образования 

в условиях глобальной интеграции. 
1 2 2 0 26 

2. Тема 2. Концепция непрерывного образования. 1 1 2 0 18 

3. Тема 3. Телеологические проблемы образования. 1 1 2 0 14 

  Итого: 72 ч (из них 4 ч. контроль)   4 6 0 58 

4.2 Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Проблемы организации современного образования в условиях глобальной интеграции.  

Образование как самоорганизующаяся система. Образование в системе взаимоотношений культуры и 

цивилизации. Системный подход в исследовании образования.  

Тема 2. Концепция непрерывного образования.  

Образование в контексте отражения временности. Формирование личности как миссия образования. 

Образование как необходимое условие выхода к самообразованию. Образование и Интернет. Концепция 

непрерывного образования как требование современной цивилизации.  

Тема 3. Телеологические проблемы образования.  

Основные концепции образования идеализм, прагматизм, неотомизм, современный рационализм, 

экзистенциализм. Проблема образовательной идентичности. Образование и идеология. Ноосферное образование.  

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплинe (модулю)  

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве 

преподавателя, но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на 

самостоятельную работу на аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная 

работа обучающихся включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, 

так и проработку тем (разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы 

обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, 

направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному 

контролю по дисциплине.  



Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами, учебно-

методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

(утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 апреля 2021 

года № 245) 

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об 

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"  

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский 

(Приволжский) федеральный университет"  

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"  

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета   

6. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)  

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на 

проверку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает 

оценочные средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации. 

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:  

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);  

- критерии оценивания сформированности компетенций;  

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);  

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;  

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;  

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, 

демонстрируемым результатам, задания различных типов. 

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).  

 

7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)  

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. 

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):  

- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ 

договоров с правообладателями;  

- в печатном виде - в Научной библиотеке Елабужского института КФУ. Обучающиеся получают учебную 

литературу на абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной 

библиотекой.  

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и 

пароля от личного кабинета в системе "Электронный университет". При использовании печатных изданий 

библиотечный фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий 

основной литературы и не менее 0,25 экземпляра дополнительной литературы на каждого обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих данную дисциплину.  

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

(модуля), находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении 

условий договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов 

Научной библиотеки Елабужского института КФУ.  

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для 

освоения дисциплины (модуля)  

Ноосферная педагогика. О формировании ноосферного менталитета - 

http://www.ihst.ru/~biosphere/Mag_2/spartinA.htm 

Предмет и задачи философии образования. Основные тенденции развития современного образования. - 

http://bank.orenipk.ru/Text/t13_51.htm  

Философские направления в современном западном образовании - http://bank.orenipk.ru/Text/t13_210.htm 

Шитов С.Б. Философия образования. - http://stankin.ru/science/postgraduate-study-and-doctoral-

studies/postgraduate-study-speciality-and-rules-of-admission-of/09.00.08.%20Философия%20образования.pdf 

  

http://www.ihst.ru/~biosphere/Mag_2/spartinA.htm
http://bank.orenipk.ru/Text/t13_51.htm
http://bank.orenipk.ru/Text/t13_210.htm
http://stankin.ru/science/postgraduate-study-and-doctoral-studies/postgraduate-study-speciality-and-rules-of-admission-of/09.00.08.%20Философия%20образования.pdf
http://stankin.ru/science/postgraduate-study-and-doctoral-studies/postgraduate-study-speciality-and-rules-of-admission-of/09.00.08.%20Философия%20образования.pdf


  

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)  

Вид работ Методические рекомендации 

лекции Изучение дисциплины требует систематического и последовательного накопления знаний, 

следовательно, пропуски отдельных тем не позволяют глубоко освоить предмет. Именно поэтому 

контроль над систематической работой студентов всегда находится в центре внимания кафедры. 

Студентам необходимо: 1 - перед каждой лекцией просматривать рабочую программу 

дисциплины, что позволит сэкономить время на записывание темы лекции, ее основных вопросов, 

рекомендуемой литературы; - на отдельные лекции приносить соответствующий материал на 

бумажных носителях, представленный лектором на портале или присланный на электронный 

почтовый ящик группы (таблицы, графики, схемы). Данный материал будет охарактеризован, 

прокомментирован, дополнен непосредственно на лекции; - перед очередной лекцией необходимо 

просмотреть по конспекту материал предыдущей лекции. При затруднениях в восприятии 

материала следует обратиться к основным литературным источникам. Если разобраться в 

материале опять не удалось, то обратитесь к лектору (по графику его консультаций) или к 

преподавателю на практических занятиях. Не оставляйте белых пятен в освоении материала.  

практические 

занятия 

- приносить с собой рекомендованную преподавателем литературу к конкретному занятию;  

- до очередного практического занятия по рекомендованным литературным источникам 

проработать теоретический материал, соответствующей темы занятия;  

- при подготовке к практическим занятиям следует обязательно использовать не только лекции, 

учебную литературу, но и нормативно- правовые акты и материалы правоприменительной 

практики;  

- теоретический материал следует соотносить с правовыми нормами, так как в них могут быть 

внесены изменения, дополнения, которые не всегда отражены в учебной литературе;  

3 - в начале занятий задать преподавателю вопросы по материалу, вызвавшему затруднения в его 

понимании и освоении при решении задач, заданных для самостоятельного решения;  

- в ходе семинара давать конкретные, четкие ответы по существу вопросов;  

- на занятии доводить каждую задачу до окончательного решения, демонстрировать понимание 

проведенных расчетов (анализов, ситуаций), в случае затруднений обращаться к преподавателю. 

Студентам, пропустившим занятия (независимо от причин), не имеющие письменного решения 

задач или не подготовившиеся к данному практическому занятию, рекомендуется не позже чем в 

2-недельный срок явиться на консультацию к преподавателю и отчитаться по теме, изучавшейся 

на занятии. Студенты, не отчитавшиеся по каждой не проработанной ими на занятиях теме к 

началу зачетной сессии, упускают возможность получить положенные баллы за работу в 

соответствующем семестре.  

  

самостоя- 

тельная работа 

Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение различного рода заданий, 

которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой дисциплины. По 

каждой теме учебной дисциплины студентам предлагается перечень заданий для самостоятельной 

работы. К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются следующие 

требования: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в установленный 

срок, а также соответствовать установленным требованиям по оформлению.  

зачет Готовиться к зачету необходимо последовательно, с учетом контрольных вопросов, 

разработанных ведущим преподавателем кафедры. Сначала следует определить место каждого 

контрольного вопроса в соответствующем разделе темы учебной программы, а затем внимательно 

прочитать и осмыслить рекомендованные научные работы, соответствующие разделы 

рекомендованных учебников. При этом полезно делать хотя бы самые краткие выписки и заметки. 

Работу над темой можно считать завершенной, если вы сможете ответить на все контрольные 

вопросы и дать определение понятий по изучаемой теме. Для обеспечения полноты ответа на 

контрольные вопросы и лучшего запоминания теоретического материала рекомендуется 

составлять план ответа на контрольный вопрос. Это позволит сэкономить время для подготовки 

непосредственно перед зачетом за счет обращения не к литературе, а к своим записям. При 

подготовке необходимо выявлять наиболее сложные, дискуссионные вопросы, с тем, чтобы 

обсудить их с преподавателем на обзорных лекциях и консультациях. Нельзя ограничивать 

подготовку к зачету простым повторением изученного материала. Необходимо углубить и 

расширить ранее приобретенные знания за счет новых идей и положений. Результат по сдаче 

зачета объявляется студентам, вносится в экзаменационную ведомость. Незачет проставляется 

только в ведомости. После чего студент освобождается от дальнейшего присутствия на зачете. 

При получении незачета повторная сдача осуществляется в другие дни, установленные 



Вид работ Методические рекомендации 

деканатом. Положительные оценки ?зачтено? выставляются, если студент усвоил учебный 

материал, исчерпывающе, логически, грамотно изложив его, показал знания специальной 

литературы, не допускал существенных неточностей, а также правильно применял понятийный 

аппарат.  

  

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости)  

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, 

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля). 

  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 

процесса по дисциплинe (модулю)  

Учебная аудитория (423600, Республика Татарстан, г. Елабуга, ул. Строителей, д.16, ауд. 504) для 

проведения занятий  лекционного типа, занятий семинарского типа, проведения групповых и индивидуальных 

консультаций,  проведения текущего контроля и промежуточной аттестации Комплект мебели (посадочных 

мест) – 104 шт., комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя – 1 шт., кафедра (трибуна) – 1 шт., 

системный блок VX2611G CI3-3240 4/500GB W8P LN/VF6ER/062ACER, монитор BenQ DL2020, проектор ACER 

P1387 W, IP-камера Orient IP-68w-SH24VPZ, меловая доска, громкоговоритель – 4 шт., экран – 2 шт., Выход в 

Интернет, внутривузовская компьютерная сеть, доступ в электронную информационно-образовательную среду; 

Набор учебно-наглядных пособий: комплект презентаций в электронном формате по преподаваемой дисциплине 3-

5 шт Программное обеспечение: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows 

 Помещение для самостоятельной работы (423600, Республика Татарстан, г. Елабуга, ул. Строителей, д.16, 

ауд. 105).  (Посадочных мест – 23 шт. Комплект мебели (посадочных мест) для преподавателя – 1 шт. Кафедра 

(трибуна) – 1 шт. Компьютеры: CGP Business – 13 шт. Монитор: AOC E 2343F – 13 шт. Проектор: Acer X110P – 1 

шт. Интерактивная доска Panasonic Elite Panaboard UB-T 880-G77. Маркерная доска. Выход в Интернет, 

внутривузовская компьютерная сеть, доступ в электронную информационно-образовательную среду. Программное 

обеспечение: Office Professional Plus 2010, Kaspersky Endpoint Security для Windows) 

  

12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, 

облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья:  

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в 

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, 

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть 

доступность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников - 

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - 

аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, 

формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и 

симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации 

различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, 

которые могут быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех 

участников дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных 

работ, проведения тренингов, организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и 

промежуточного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их 

сдачи:  



- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 

минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной 

форме, - не более чем на 20 минут;  

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.  

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 

44.04.01 "Педагогическое образование" и магистерской программе "Инженерная педагогика".  
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1. Соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю) 

 

Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения для 

данной дисциплины 

Оценочные средства текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации 

УК-1  Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий   

Знать базовые методы критического анализа 

и оценки проблемных ситуаций на основе 

системного подхода; основные принципы 

критического анализа; алгоритмы поиска 

вариантов решения поставленной 

проблемной ситуации.  

 

Уметь анализировать проблемную ситуацию 

по заданному алгоритму; осуществлять 

поиск вариантов решения поставленной 

проблемной ситуации; определять стратегию 

достижения поставленной цели как 

последовательности шагов, предвидя общий 

результат каждого из них.  

 

Владеть базовыми навыками критического 

анализа проблемных ситуаций на основе 

системного подхода и определения 

стратегии действий для достижения 

поставленной цели. 

Текущий контроль: 

Устный опрос по темам: 

Тема 1. Проблемы организации 

современного образования в условиях 

глобальной интеграции. 

Тема 2. Концепция непрерывного 

образования. 

Тема 3. Телеологические проблемы 

образования. 

 Реферат на темы: 

Тема 1. Проблемы организации 

современного образования в условиях 

глобальной интеграции. 

Тема 2. Концепция непрерывного 

образования. 

Тема 3. Телеологические проблемы 

образования. 

 Промежуточная аттестация: 

Зачет 

УК-5  Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия   

Знать характерные национальные, 

этнокультурные и конфессиональные 

особенности разных народов; принципы 

организации межкультурного 

взаимодействия. 

 

Уметь соблюдать этические нормы и права 

человека; анализировать особенности 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных 

особенностей; создавать благоприятную 

среду для межкультурного взаимодействия 

при выполнении профессиональных задач в 

стандартных и нестандартных ситуациях. 

 

Владеть навыками создания благоприятной 

среды для межкультурного взаимодействия 

при выполнении профессиональных задач в 

стандартных и нестандартных ситуациях. 

Текущий контроль: 

Устный опрос по темам: 

Тема 1. Проблемы организации 

современного образования в условиях 

глобальной интеграции. 

Тема 2. Концепция непрерывного 

образования. 

Тема 3. Телеологические проблемы 

образования. 

 Реферат на темы: 

Тема 1. Проблемы организации 

современного образования в условиях 

глобальной интеграции. 

Тема 2. Концепция непрерывного 

образования. 

Тема 3. Телеологические проблемы 

образования. 

 Промежуточная аттестация: 

Зачет 

 



2. Критерии оценивания сформированности компетенций 

Компе

тенция 

Зачтено Не зачтено 

Высокий уровень 

(отлично)  

Средний уровень 

(хорошо)  

Низкий уровень 

(удовлетворительно) 

 

Ниже порогового 

уровня 

(неудовлетворител

ьно) 

УК-1 Знает базовые методы 

критического анализа и 

оценки проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода; 

основные принципы 

критического анализа; 

алгоритмы поиска 

вариантов решения 

поставленной 

проблемной ситуации 

Знает базовые методы 

критического анализа и 

оценки проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода; 

основные принципы 

критического анализа; 

основные алгоритмы 

поиска вариантов решения 

поставленной проблемной 

ситуации. Допускает 

незначительные ошибки 

при ответе на 

поставленные вопросы. 

Знает базовые методы 

критического анализа 

и оценки проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода; 

основные принципы 

критического анализа; 

отдельные алгоритмы 

поиска вариантов 

решения поставленной 

проблемной ситуации. 

Допускает типичные 

ошибки при ответе на 

поставленные вопросы. 

Не знает базовые 

методы 

критического 

анализа и оценки 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода; основные 

принципы 

критического 

анализа; алгоритмы 

поиска вариантов 

решения 

поставленной 

проблемной 

ситуации 

Умеет анализировать 

проблемную ситуацию 

по заданному алгоритму; 

осуществлять поиск 

вариантов решения 

поставленной 

проблемной ситуации; 

определять стратегию 

достижения 

поставленной цели как 

последовательности 

шагов, предвидя общий 

результат каждого из них 

Умеет анализировать 

проблемную ситуацию по 

заданному алгоритму; 

осуществлять поиск 

вариантов решения 

поставленной проблемной 

ситуации; определять 

стратегию достижения 

поставленной цели как 

последовательности шагов 

Умеет анализировать 

проблемную ситуацию 

по заданному 

алгоритму; 

осуществлять поиск 

вариантов решения 

поставленной 

проблемной ситуации 

Не умеет 

анализировать 

проблемную 

ситуацию по 

заданному 

алгоритму; 

осуществлять поиск 

вариантов решения 

поставленной 

проблемной 

ситуации; 

определять 

стратегию 

достижения 

поставленной цели 

как 

последовательности 

шагов, предвидя 

общий результат 

каждого из них. 

Владеет базовыми 

навыками критического 

анализа проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода и 

определения стратегии 

действий для 

достижения 

поставленной цели. 

Владеет базовыми 

навыками критического 

анализа проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода. 

Допускает незначительные 

ошибки при ответе на 

поставленные вопросы. 

Владеет отдельными 

навыками 

критического анализа 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода. Допускает 

незначительные 

ошибки при ответе на 

поставленные вопросы. 

Не владеет 

базовыми навыками 

критического 

анализа 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода 

и определения 

стратегии действий 

для достижения 

поставленной цели 

УК-5 Знает характерные 

национальные, 

этнокультурные и 

конфессиональные 

особенности разных 

народов; принципы 

организации 

Знает характерные 

национальные, 

этнокультурные и 

конфессиональные 

особенности разных 

народов; основные 

принципы организации 

Знает характерные 

национальные, 

этнокультурные и 

конфессиональные 

особенности разных 

народов; отдельные 

принципы организации 

Не знает 

характерные 

национальные, 

этнокультурные и 

конфессиональные 

особенности разных 

народов; принципы 



межкультурного 

взаимодействия 

межкультурного 

взаимодействия. 

Допускает незначительные 

ошибки при ответе на 

поставленные вопросы. 

межкультурного 

взаимодействия. 

Допускает типичные 

ошибки при ответе на 

поставленные вопросы. 

организации 

межкультурного 

взаимодействия 

Умеет соблюдать 

этические нормы и права 

человека; анализировать 

особенности 

взаимодействия с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; создавать 

благоприятную среду 

для межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач 

в стандартных и 

нестандартных 

ситуациях 

Умеет соблюдать 

этические нормы и права 

человека; анализировать 

особенности 

взаимодействия с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; создавать 

благоприятную среду для 

межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач в 

стандартных ситуациях. 

Допускает незначительные 

ошибки при ответе на 

поставленные вопросы. 

Умеет соблюдать 

этические нормы и 

права человека; 

анализировать 

особенности 

взаимодействия с 

учетом национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; 

создавать 

благоприятную среду 

для межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных 

задач. Допускает 

типичные ошибки при 

ответе на 

поставленные вопросы. 

Не умеет соблюдать 

этические нормы и 

права человека; 

анализировать 

особенности 

взаимодействия с 

учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; 

создавать 

благоприятную 

среду для 

межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных 

задач в стандартных 

и нестандартных 

ситуациях 

Владеет навыками 

создания благоприятной 

среды для 

межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач 

в стандартных и 

нестандартных 

ситуациях 

Владеет основными 

навыками создания 

благоприятной среды для 

межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач в 

стандартных ситуациях. 

Допускает незначительные 

ошибки при ответе на 

поставленные вопросы. 

Владеет отдельными 

навыками создания 

благоприятной среды 

для межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных 

задач. Допускает 

типичные ошибки при 

ответе на 

поставленные вопросы. 

Не владеет 

навыками создания 

благоприятной 

среды для 

межкультурного 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных 

задач в стандартных 

и нестандартных 

ситуациях 



3. Распределение оценок за формы текущего контроля и промежуточную аттестацию 

1 семестр: 

Текущий контроль: 

Устный опрос, реферат.  

Промежуточная аттестация – зачет 

Зачёт проходит в  виде устного ответа на вопросы  билета. В каждом билете два вопроса. Всего 30 вопросов.  

Время на подготовку к зачету: 20 минут.  

 

4. Оценочные средства, порядок их применения и критерии оценивания 

4.1. Оценочные средства текущего контроля  ( устный опрос, реферат)  

4.1.1. Устный опрос по темам:  

Тема 1. Проблемы организации современного образования в условиях глобальной интеграции. 

Тема 2. Концепция непрерывного образования. 

Тема 3. Телеологические проблемы образования. 

  4.1.1.1. Порядок проведения. 

Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся выступают с докладами, сообщениями, 

дополнениями, участвуют в дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень домашней 

подготовки по теме, способность системно и логично излагать материал, анализировать, формулировать 

собственную позицию, отвечать на дополнительные вопросы.   

4.1.1.2. Критерии оценивания 

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся: 

– качественно раскрыл содержание темы;  

– прекрасно освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал высокий уровень понимания материала, превосходное умение формулировать свои 

мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся: 

–в основном раскрыл содержание темы;  

–хорошо освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал, в целом, высокий уровень понимания материала, превосходное умение 

формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– частично раскрыл содержание темы;  

– в недостаточной степени освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал невысокий уровень понимания материала, слабое умение формулировать свои мысли, 

обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– не раскрыл содержание темы;  

– не освоил понятийный аппарат; 

– не продемонстрировал понимание материала, умения формулировать свои мысли, обсуждать 

дискуссионные положения.  

4.1.1.3. Содержание оценочного средства  

Вопросы для устного опроса: 

1. Интеграция в образовании на основе функциональной дифференциации.  

2. Классический университет как основание для реализации профессионального образования.  

3. Единство автономности и открытости системы образования как условие выживания и развития.  

4. Образование в системе отношений культуры и цивилизации.  

5. Необходимые условия самоорганизации системы образования.  

6. Уровни системных отношений в образовании 

7. Педагогическая наука как единство философии и математики.  

8. Принцип дополнительности в организации управления образованием.  

9. Образование и ускорение ритма истории.  

10. Образование и проблема преодоления отчужденности человека. 

11. Интернет  культура информационной цивилизации.  

12. Современное профессиональное образование как отражение двух типов культур.  

13. Инварианты личности.  

14. Аксиологические основания образования.  

15. Образование в контексте формирования этоса современного общества. 

16. Информационная среда как условие для инсталляции индивидуальности человека.  

17. Ограниченность индивида как необходимое условие неограниченного развития личности.  

18. Виртуальная вседозволенность как условие  становления реальной нравственности.  



19. Игра как главный фактор воспитания для жизни в мире, где играть нельзя.  

4.1.2. Реферат по темам:  

Тема 1. Проблемы организации современного образования в условиях глобальной интеграции. 

Тема 2. Концепция непрерывного образования. 

Тема 3. Телеологические проблемы образования. 

 4.1.2.1. Порядок проведения. 

Обучающиеся самостоятельно пишут работу на заданную тему и сдают преподавателю в письменном виде. 

В работе производится обзор материала в определённой тематической области либо предлагается собственное 

решение определённой теоретической или практической проблемы. Оцениваются проработка источников, 

изложение материала, формулировка выводов, соблюдение требований к структуре и оформлению работы, 

своевременность выполнения. В случае публичной защиты реферата оцениваются также ораторские способности 

Требования к реферату 

При оформлении текста реферата следует придерживаться следующих параметров: 

поля: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее – 25 мм, нижнее – 25 мм; 

ориентация страницы: книжная;  

шрифт: TimesNewRoman;  

кегль: 14 пт (пунктов); 

красная строка:1 мм; 

междустрочный интервал: полуторный;  

выравнивание основного текста и сносок: по ширине. 

Иллюстрации в виде рисунков, фотоснимков, схем и т.п. могут располагаться органично с текстом 

(возможно ближе к иллюстрируемой части) либо на отдельных листах. В любом случае выполняется нумерация 

(сквозная для всех разделов), которая располагается вверху. Подрисуночную нумерацию и надпись располагать 

внизу. 

Заканчивается пояснительная записка библиографическим списком источников, к которым обращался 

студент во время работы над разрабатываемой темой. 

Объем информационно-технологической документации не регламентируется – он диктуется 

достаточностью для практического применения. Карточки задания для самоконтроля (если таковы имеются) 

вкладываются в прозрачные файлы. 

Реферат по своему структурному содержанию должен содержать следующие элементы: 

- титульный лист; 

- содержание; 

- введение; 

- базовое понятия; 

- историческая справка (особенности зарождения и развития, основоположники и т.д.); 

- классификация (виды, формы и т.д.); 

- общее и частное положения по применению в учебно-воспитательном процессе; 

- глоссарий; 

- список использованных источников 

- приложения 

4.1.1.2. Критерии оценивания 

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся: 

– качественно раскрыл содержание темы;  

– прекрасно освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал высокий уровень понимания материала, превосходное умение формулировать свои 

мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся: 

–в основном раскрыл содержание темы;  

–хорошо освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал, в целом, высокий уровень понимания материала, превосходное умение 

формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– частично раскрыл содержание темы;  

– в недостаточной степени освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал невысокий уровень понимания материала, слабое умение формулировать свои мысли, 

обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– не раскрыл содержание темы;  

– не освоил понятийный аппарат; 

– не продемонстрировал понимание материала, умения формулировать свои мысли, обсуждать 

дискуссионные положения.  

4.1.1.3. Содержание оценочного средства  

Темы рефератов:  



1. Наука в современном мире.   

2. Государство и наука.   

3. Современные тенденции развития методологии науки.   

4. Профессионализация науки в 19-21 вв.   

5. Этика науки: основные принципы.   

6. Индексы цитирования в мире и в России.   

7. Импакт-фактор, его значение.   

8. Проблема достоверности результатов научного исследования.   

9. Финансирование науки.   

10. Грантовая система в современной России.   

11. Социальное положение научных работников в России.   

12. Современный университет, тенденции его развития.   

13. Открытый университет: преимущества и недостатки.   

14. Тенденции развития российской школы.   

15. Профессиональный стандарт педагога, его история и перспективы.   

16. Концепции идеализма в образовании. 

17. Коцепция прагматизма в образовании. 

18. Концепция неотомизма в образовании. 

19. Коцепция современного рационализма в образовании. 

20. Коцепция экзистенциализма в образовании. 

21. Проблема образовательной идентичности.  

22. Образование и идеология.  

23. Ноосферное образование. 

4.2. Оценочные средства промежуточной аттестации 

4.2.1. Зачет 

4.2.1.1. Порядок проведения 

По дисциплине предусмотрен зачет. Зачет проходит по билетам. В каждом билете два вопроса. Зачет 

нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание 

(задания) и время на подготовку.  

Зачет проводится в устной, письменной или компьютерной форме. Оценивается владение материалом, его 

системное освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе проблемных ситуаций 

и решении практических заданий. 

Обучающиеся выбирают билет.  Дается время на подготовку (20 минут). Для ответа на вопросы билета  

обучающиеся вызываются по списку. 

4.2.1.2. Критерии оценивания. 

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся: 

– качественно раскрыл содержание темы;  

– прекрасно освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал высокий уровень понимания материала, превосходное умение формулировать свои 

мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся: 

–в основном раскрыл содержание темы;  

–хорошо освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал, в целом, высокий уровень понимания материала, превосходное умение 

формулировать свои мысли, обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– частично раскрыл содержание темы;  

– в недостаточной степени освоил понятийный аппарат; 

– продемонстрировал невысокий уровень понимания материала, слабое умение формулировать свои мысли, 

обсуждать дискуссионные положения.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

– не раскрыл содержание темы;  

– не освоил понятийный аппарат; 

– не продемонстрировал понимание материала, умения формулировать свои мысли, обсуждать 

дискуссионные положения.  

4.2.1.3. Оценочные средства 

Вопросы к зачету 

1. Сущность и сущностные свойства науки и образования. Специфика научного знания, его место и роль в 

культуре.   

2. Развитие науки и образования: основные закономерности.   

3. Наука и образование, как социальные институты. Управление наукой и образованием, их финансирование.   

4. Международное сотрудничество в сфере науки и образования. Болонский процесс.   

5. Научная работа как особая форма интеллектуальной деятельности.   



6. Научное исследование, его цели и стадии. Предмет, объект и субъект исследования. Цели и задачи 

исследования.   

7. Место образования в системе отношений культуры и цивилизации. 

8. В чем состоит принципиальная разница в реформировании системы образования в России от Запада 

9. Образование в условиях нелинейной цивилизации. 

10. Образование и формирование мировоззрения личности. 

11. В чем состоит личностный критерий образованности 

12. Образование и идеология. 

13. Образование личности как бифуркация в условиях нелинейного развития цивилизации.  

14. В чем состоит основная суть организации непрерывного профессионального образования в сегодняшних 

условиях интеграции 

15. Основные образовательные концепции Запада. 

16. В чем суть ноосферного образования 

17. Научный метод, его сущность и особенности. Классификация методов.   

18. Научная публикация как способ отображения результатов исследования. Рецензирование публикаций.   

19. Индексы цитируемости и импакт-фактор. Наукометрия, её значение.   

20. Исследовательские программы в современных естественных и гуманитарных науках.   

21. Этика и моральная ответственность учёного. Принципы научной этики.   

22. Научно-исследовательские коллективы, их значение. Причины роста значения коллективных 

исследований в современной науке.   

23. Школа как основной социальный институт образования, тенденции её развития.   

24. Университет, его формы и современные тенденции развития. Кризис классического университета.   

25. Основные модели организации образовательного процесса в мире и в России.   
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  к рабочей программе дисциплины (модуля) 

  Б1.О.01.01 Философия образования и науки 

 

Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

  

Направление подготовки: 44.04.01 - Педагогическое образование 

Профиль подготовки: Инженерная педагогика 
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Форма обучения: заочная 

Язык обучения: русский 
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Основная литература: 

1. Орехов, А. М. Философия экономики в России: рождение традиции : монография / А.М. Орехов. 

— 2-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 154 с. — (Научная мысль). — DOI 

10.12737/monography_5ba0ef445c36f6.69236473. - ISBN 978-5-16-013129-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2120737 

2. Данильян, О. Г. Философия : учебник / О.Г. Данильян, В.М. Тараненко. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 432 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-005473-5. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2130079 

3. Нижников, С. А. Философия : учебник / С.А. Нижников. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 461 с. 

— (Высшее образование: Специалитет). - ISBN 978-5-16-016551-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2163188 

 

Дополнительная литература: 

1. Плужникова, Н. Н. Философия : учебник / Н.Н. Плужникова. - Москва : ИНФРА-М, 2024. - 166 с. 

- (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-112524-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2149335 

2. Островский, Э. В. Философия : учебник / Э. В. Островский. — Москва : Вузовский учебник : 

ИНФРА-М, 2024. — 313 c. - ISBN 978-5-9558-0044-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2056807 
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Перечень информационных технологий, используемых для освоения дисциплины (модуля), включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
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Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и 

информационно-справочных систем: 

1. Microsoft office professional plus 2010 

2. Kaspersky Endpoint Security для Windows 

3. Электронная библиотечная система «ZNANIUM.COM» 

4. Электронная библиотечная система Издательства «Лань» 

5. Электронная библиотечная система «Консультант студента» 
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