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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 

2.1. Специальность  
38.02.03 Операционная деятельность в логистике 
Наименование квалификации:  

Операционный логист 
Уровень подготовки:  
базовый 

2.2. Срок получения среднего профессионального образования по программе подго-
товки специалистов среднего звена:  

2 года 10 месяцев 
 

2.3. Исходные требования к подготовке и проведению государственной итоговой атте-
стации по программе подготовки специалистов среднего звена 
 
Форма государственной итоговой 
аттестации в соответствии с 
ФГОС СПО  

 
Проведение государственного экзамена 
 

Вид государственного экзамена Демонстрационный экзамен 
Объем времени на подготовку и 
проведение ГИА  

Подготовка – 4  недели 
Проведение – 2  недели 
 
Общая трудоемкость: 216 часов 
 

 
2.4. Итоговые образовательные результаты по программе подготовки специалистов среднего 

звена 
 

 
Профессиональные модули 

по специальности: «Операционная деятельность в логистике» 
ПМ.01 «Организация логистических процессов в закупках и складировании» 

ПМ.02 «Организация логистических процессов в производстве и распределении» 

ПМ.03 «Организация логистических процессов в транспортировке и сервисном обслуживании» 

ПМ.04 «Планирование и оценка эффективности работы логистических систем, контроль логисти-
ческих операций» 

Профессиональные компетенции 
ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, про-

цедуры закупок. 
ПК 1.2. Организовывать процессы складирования и грузопереработки на 

складе. 
ПК 1.3. Осуществлять документационное сопровождение складских операций. 

ПК 1.4. Применять модели управления и методы анализа и регулирования запасами. 
ПК 2.1. Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении. 

ПК 2.2. Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и распре-
делении. 

ПК 3.1. Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки грузов. 
ПК 3.2. Определять параметры логистического сервиса. 
ПК 3.3. Оценивать качество логистического сервиса. 



ПК 4.1. Планировать работу элементов логистической системы. ПК 
ПК 4.2. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логи-
стической системы. 
ПК 4.3. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне 
подразделения (участка) логистической системы. 

Общие компетенции 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам; 
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для вы-
полнения задач профессиональной деятельности; 
ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное разви-
тие; 
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, ру-
ководством, клиентами; 
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное по-
ведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты ан-
тикоррупционного поведения; (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 
747) 
ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 
ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 
в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физиче-
ской подготовленности; 
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-
ном языках; 
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприниматель-
скую деятельность в профессиональной сфере. 

 
2. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 
2.1 Материально-техническое обеспечение. 

Материально-техническое обеспечение проведения государственной итоговой аттеста-
ции: 

Комплект мебели для преподавателя., посадочные места для учащихся, интерактивная 
трибуна., монитор, проектор, колонки, экран мультимедийный, маркерная доска передвижная, 
стенды, веб-камера, колонки настольные, выход в интернет, внутривузовская компьютерная 
сеть, доступ в электронную информационно-образовательную среду. ПО: Microsoft Office, 
Kaspersky Endpoint Security для Windows  

 Демонстрационный экзамен проводится в специализированной лаборатории, обу-
строенной в соответствии с планом застройки площадки и требованиями инфраструктурного 
листа 

 
2.2 Государственная экзаменационная комиссия 
 

Государственная экзаменационная комиссия (далее ГЭК) формируется из педагогиче-
ских работников Елабужского института КФУ и лиц, приглашенных из сторонних организа-
ций, в том числе педагогических работников, представителей работодателей или их объедине-

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=374847&date=01.07.2021&demo=1&dst=100725&fld=134


ний, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельно-
сти выпускника по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

 
 Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается распорядительным 

актом Елабужского института КФУ. Государственная экзаменационная комиссия действует в 
течение одного календарного года. 

 
3. ФОРМА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ   

 
Формой государственной итоговой аттестации в соответствии с федеральным государ-

ственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специ-
альности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике является государственный экзамен. 

 
3.1  Государственный экзамен 

 
Государственный экзамен проводится в форме демонстрационного экзамена с приме-

нением методик WorldSkills использует программу, контрольно-измерительные материалы, 
конкурсные задания, критерии оценки, инфраструктурные листы, регламентирующие доку-
менты финальных соревнований Национального чемпионата «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) по компетенциям “программное решение для бизнеса», предшествующего 
году выпуска обучающихся, доработанную в соответствии с требованиями ФГОС СПО к ре-
зультатам освоения ППССЗ.  

В программу демонстрационного экзамена включаться отдельные модули, предусмот-
ренные техническим описанием компетенции по регламенту WorldSkills Russia. Оценивание 
выполнения заданий предполагает схему начисления баллов, составленную согласно требова-
ниям технического описания, а также подробным описанием критериев оценки выполнения 
заданий.  

Разработанные задания, применяемые оценочные средства и инфраструктурные листы 
утверждаются национальными экспертами по компетенциям, являются едиными для всех обу-
чающихся, сдающих демонстрационный экзамен. Любые изменения утвержденного пакета 
экзаменационных заданий, условий и времени их выполнения осуществляются с согласия Со-
юза “WorldSkills Russia» и подлежат обязательному согласованию с национальными экспер-
тами.  

Экзаменационные задания выдаются участникам непосредственно перед началом экза-
мена. На изучение материалов и дополнительные вопросы выделяется время, которое не 
включается в общее время проведения экзамена. Результаты победителей и призеров чемпио-
натов профессионального мастерства, проводимых союзом либо международной организаци-
ей «WorldSkills International», осваивающих образовательные программы среднего профессио-
нального образования, засчитываются в качестве оценки «отлично» по демонстрационному 
экзамену 

 
4. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИС-

СИЕЙ 
 

Решение ГЭК принимается на закрытом заседании открытым голосованием простым 
большинством голосов членов комиссии, участвовавших в заседании. При равном числе голо-
сов голос председателя является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом установленного образца. 
Протокол подписывается председателем ГЭК (в случае отсутствия председателя – его 

заместителем) и секретарем ГЭК. 



Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после 
оформления в установленном порядке протоколов заседаний ГЭК. 
 

5 ЗАДАНИЯ И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕ-
НА  

5.1 Демонстрационный экзамен с применением методик WorldSkills позволяет обуча-
ющемуся в условиях, приближенных к производственным, продемонстрировать сформиро-
ванные профессиональные компетенции (в виде выполнения практического задания).  

5.2 Для организации и проведения демонстрационного экзамена разрабатывается пакет 
экзаменатора, включающий:  

− техническое описание заданий для демонстрационного экзамена (время на выполне-
ние всего модуля; краткое описание основных этапов модуля; штрафные санкции);  

− инфраструктурный лист (оснащение рабочего места участника; расходный материал 
на одно рабочее место; оборудование площадки; спецодежда и безопасность; перечень ин-
струментов/приспособлений, которые каждый обучающийся должен иметь при себе; особые 
требования);  

− критерии оценки по каждому модулю (объективные и субъективные);  
− индивидуальный оценочный лист экзаменуемого; − документация по охране труда и 

технике безопасности.  
5.3 Все документы должны быть согласованы и утверждены за 1 месяц до начала про-

ведения демонстрационного экзамена.  
5.4 Для практических заданий демонстрационного экзамена с применением методик 

WorldSkills используется программа финальных соревнований WorldSkills Russia по соответ-
ствующим компетенциям за год, предшествующий проведению демонстрационного экзамена, 
доработанная в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения ППССЗ.  

5.5 Для практических заданий демонстрационного экзамена с применением методик 
WorldSkills используется программа финальных соревнований WorldSkills Russia: По компе-
тенции «Операционная деятельность в логистике»  

Модуль 1,2,3: Формирование форм бухгалтерской отчетности и проводок хозяйствен-
ных операций. 

Включает задание по формированию для конкретной организации основных форм бух-
галтерской отчетности и проводок хозяйственных операций. Также предлагается сформиро-
вать прогнозный бухгалтерский баланс и Отчет о финансовых результатах и провести на ос-
нове этих данных краткий анализ финансового состояния организации.  

Модуль 4: Проведение контроля и аудита хозяйственной деятельности предприятия и 
организации бухгалтерского учета. 

Формирование этапов инвентаризации и необходимых форм отчетности и документи-
рования результатов аудита. Принятие решений о выявлении источников ошибок в бухгалтер-
ском учете или его не точностей.  

Модуль 6: Разработка рекомендаций по улучшению финансово-хозяйственной деятель-
ности предприятия. 

В общем профессионализме решения учитывается возможность развития производ-
ственно-хозяйственной системы предприятия, обеспечение условий для принятия управленче-
ских решений, основанных на фактах и на результатах анализа финансово-хозяйственной дея-
тельности предприятия. 

6 МЕТОДИКА ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭК-
ЗАМЕНА 

6.1 Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками "отлич-
но", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в тот же день по-
сле оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных экзамена-
ционных комиссий.  



6.2 Порядок оценки демонстрационного экзамена по стандартам WorldSkills.  
Для оценки знаний, умений и навыков обучающихся ДЭ создается экзаменационная 

комиссия по каждой компетенции из числа экспертов Центра проведения демонстрационного 
экзамена. Возглавляет комиссию главный эксперт, который организует и контролирует дея-
тельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к участникам.  

Комиссия выполняет следующие функции: оценивает выполнение участниками зада-
ния; осуществляет контроль за соблюдением требований; подводит итоги, составляет итого-
вый протокол, подписанный всеми членами комиссии, обобщает результаты ДЭ с указанием 
балльного рейтинга обучающихся.  

Выполнение задания оценивается в соответствии с процедурами оценки модулей ком-
петенций по стандартам WorldSkills. Все баллы фиксируются в ведомостях оценок и в системе 
CIS. В случае, когда обучающемуся не удалось выполнить задания по модулю, количество 
баллов за модуль равно нулю.  

Оценку выполнения задания по каждой компетенции проводит комиссия в количестве 
не менее 3 (трех) человек при наличии только объективных критериев оценки и не менее 5 
(пяти) – при наличии объективных и субъективных критериев оценки.  

Ведомость оценок разрабатывается экспертами по соответствующей компетенции и 
предоставляется в Центр проведения демонстрационного экзамена не позднее, чем за две не-
дели до официальной даты начала ДЭ. Ведомость оценок в табличной форме содержит: крите-
рии оценки по определенной компетенции по каждому обучающемуся, вес в баллах по каждо-
му критерию, поля подсчета и итоговых результатов.  

В процессе выполненных работ члены комиссии заполняют поля критериев, выставляя 
вес в баллах от 0 до 100. Оценивание не должно проводится в присутствии обучающегося, ес-
ли иное не указано в Техническом описании. Члены экзаменационной комиссии подписывают 
итоговый протокол. По завершении ДЭ Центр проведения демонстрационного экзамена выда-
ет обучающимся сертификаты с указанием набранных баллов.  

ДЭ проводится в несколько этапов: проверка и настройка оборудования экспертами; 
инструктаж; экзамен; подведение итогов и оглашение результатов.  

Проверка и настройка оборудования экспертами: в день проведения ДЭ, за один час до 
его начала, эксперты проводят проверку на предмет обнаружения запрещенных материалов, 
инструментов или оборудования, в соответствии с Техническим описанием компетенции, 
настройку оборудования, указанного в инфраструктурном листе; передают обучающимся за-
дания.  

Инструктаж: за день до проведения экзамена участники встречаются на площадке для 
прохождения инструктажа по охране труда и технике безопасности, знакомства с площадкой 
(инструментами, оборудованием, материалами и т.д.); в случае отсутствия участника на ин-
структаже по охране труда и технике безопасности, он не допускается к ДЭ.  

Экзамен: время начала и завершения выполнения задания регулирует главный эксперт. 
В случае опоздания к началу выполнения заданий по уважительной причине, обучающийся 
допускается, но время на выполнение заданий не добавляется. Обучающийся должен иметь 
при себе: студенческий билет; документ, удостоверяющий личность.  

Задания выполняются по модулям (Приложение 3). Все требования, указанные в зада-
нии и инфраструктурном листе, правилах по охране труда и технике безопасности, критериях 
оценивания, являются обязательными для исполнения всеми участниками. В ходе выполнения 
задания обучающимся разрешается задавать вопросы только экспертам. Участники, наруша-
ющие правила проведения ДЭ, по решению главного эксперта отстраняются от экзамена. В 
случае поломки оборудования и его замены (не по вине обучающегося) обучающемуся предо-
ставляется дополнительное время. Факт наблюдения обучающимся указаний или инструкций 
по охране труда и технике безопасности влияет на итоговую оценку результата ДЭ 

Оценка результатов демонстрационного экзамена осуществляется в соответствии со 
схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной документации. Затем осу-
ществляется перевод полученного количества баллов в оценки "отлично", "хорошо», «удо-



влетворительно", "неудовлетворительно". Перевод полученного количества баллов в оцен-
ки осуществляется государственной экзаменационной комиссией с обязательным участием  

главного эксперта. 
 Ниже в таблице 1 представлен пример перевода баллов в оценки. 

 

 
Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом по-
сле завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 
присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом про-
токол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления 
оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение 
в образовательную организацию в составе архивных документов. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Оценка 
ГИА 

2 3 4 5 

Кол-
во баллов 
базового 

уровня 

0-9,9 10-19,9 20-34,9 35-50 

Отноше-
ние получен-
ного количе-
ства баллов к 
максимально 
возможному (в 

%) 

0,00-19,99 20,00-39,99 40,00-69,99 70,00-100,00 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ СТУДЕНТА 
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