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Раздел 1. Общие положения 
 
1.1. Назначение образовательной программы 
Настоящая образовательная программа «Профессионалитет» (далее – ОПОП) 

по специальности разработана в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом среднего профессионального образования по 
специальности 

09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением, утвержденным 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 февраля 2025 г. 
N 138 (далее – ФГОС, ФГОС СПО). 

ОП разработана с учетом отраслевого подхода, предусматривающего 
механизмы трансформации до основной профессиональной образовательной 
программы, с учетом запросов конкретных работодателей. 

ОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 
профессионального образования по специальности 09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением, планируемые результаты освоения образовательной 
программы, условия реализации образовательной программы. 

ОП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 
общего образования. Основная профессиональная образовательная программа (далее 
– образовательная программа), реализуемая на базе основного общего образования, 
разрабатывается образовательной организацией на основе требований 
соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов 
среднего общего и среднего профессионального образования и положений 
федеральной основной общеобразовательной программы среднего общего 
образования, а также с учетом получаемой специальности среднего 
профессионального образования. 

 
1.2. Нормативные документы. 
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
Порядок разработки основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 
основных образовательных программ среднего профессионального образования 
(Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153); 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по специальности 09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением (Приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации от 24 февраля 2025 г. N 138) 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 
Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 
Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России 
№ 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 
Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 
14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, реализация образовательных программ по которым не допускается с 
применением исключительно электронного обучения, дистанционных 



образовательных технологий (приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932); 
Приказ  Министерства  науки  и  высшего  образования  Российской  Федерации 

и  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  05.08.2020  №  
882/391 

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой 
форме реализации образовательных программ»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
20.07.2022 № 424н «Об утверждении профессионального стандарта «Программист»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
13.07.2023 № 586н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 
информационным системам»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
29.09.2020 № 678н «Об утверждении профессионального стандарта Системный 
программист»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
30.08.2021 № 579н «Об утверждении профессионального стандарта «Архитектор 
программного обеспечения»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
18.01.2017 № 44н «Об утверждении профессионального стандарта «Разработчик 
Web и мультимедийных приложений». 

Перечень сокращений. 
ВЧ – вариативная часть образовательной 
программы; ГИА – государственная итоговая 
аттестация; 
ДЭ – демонстрационный 
экзамен;  
МДК – междисциплинарный 
курс;  
ОК – общие компетенции; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
ОТФ – обобщенная трудовая функция; 
ОЧ – обязательная часть образовательной 
программы; СГ – социально-гуманитарный цикл; 
ПА – промежуточная аттестация; 
ПК – профессиональные 
компетенции; ПМ – 
профессиональный модуль; 
ПМн – профессиональный модуль по 
направленности; ПО –образовательная программа; 
ПС – профессиональный 
стандарт, ТС – технические 
средства; 
ТФ – трудовая функция; 
УМК – учебно-методический комплект; 
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования. 
 

Раздел 2. Характеристика профессиональной деятельности 
выпускника 

2.1 Область(и) профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, 
информационные и коммуникационные технологии. 



2.2 Осваиваемые виды деятельности 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 
Виды деятельности (общие) 
Разработка, администрирование и защита баз 
данных 

ПМ.01 Разработка, администрирование и 
защита баз данных 

Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

ПМ.02 Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

Виды деятельности (по выбору)  
Проектирование и разработка веб-приложений 
(по выбору) 

ПМн.03 Проектирование и разработка веб- 
приложений 

Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих ( 
4988 Консультант в области развития 
цифровой грамотности населения (цифровой 
куратор) 

ПМд.05 Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих (4988 Консультант в области 
развития цифровой грамотности населения 
(цифровой куратор) 



Раздел 3. Планируемые результаты освоения образовательной 
программы 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 
следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

OK 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 
профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими выбранным видам 
деятельности (таблица N 2), предусмотренным пунктом 2.4 ФГОС СПО, 
сформированными в том числе на основе профессиональных стандартов (при наличии), 
указанных в ПОП: 

 
Виды деятельности Профессиональные компетенции, 

соответствующие видам деятельности 
разработка, администрирование и защита 
баз данных 

ПК 1.1. Проектировать базы данных. 
ПК 1.2. Разрабатывать объекты баз данных 
в соответствии с результатами анализа 
предметной области. 
ПК 1.3. Реализовывать базу данных в 
конкретной системе управления базами 
данных. 
ПК 1.4. Администрировать базы данных. 
ПК 1.5. Защищать информацию в базе 
данных с использованием технологии 
защиты информации. 

разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

ПК 2.1. Проектировать модули 
программного обеспечения. 
ПК 2.2. Разрабатывать модули 
программного обеспечения. 
ПК 2.3. Выполнять интеграцию модулей и 



компонентов программного обеспечения. 
ПК 2.4. Выполнять тестирование и отладку 
программного обеспечения. 
ПК 2.5. Осуществлять документирование 
программных модулей программного 
обеспечения. 

проектирование и разработка веб-
приложений (по выбору) 

ПК 3.1. Собирать исходные данные для 
разработки проектной документации на 
информационную систему. 
ПК 3.2. Разрабатывать проектную 
документацию на разработку 
информационной системы в соответствии с 
требованиями заказчика. 
ПК 3.3. Разрабатывать подсистемы 
безопасности информационной системы в 
соответствии с техническим заданием. 
ПК 3.4. Производить разработку модулей 
информационной системы в соответствии с 
техническим заданием. 
ПК 3.5. Интегрировать информационную 
систему с существующими 
информационными системами заказчика. 
ПК 3.6. Осуществлять модульное и 
интеграционное 
тестирование информационной системы. 
ПК 3.7. Разрабатывать техническую 
документацию на эксплуатацию 
информационной системы. 
ПК 3.8. Производить оценку 
информационной системы для выявления 
возможности ее модернизации. 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 
образовательного процесса при реализации ППССЗ 

4.1 Учебный план и календарный учебный график 
Учебный план (Приложение 1) разработан на основе структуры, заданной ФГОС 

09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением СПО по специальности и 
включает изучение следующих учебных циклов: 

– общий гуманитарный и социально-экономический; 
– математический и общий естественнонаучный; 
– общепрофессиональный; 
– профессиона

льный и разделов: 
– учебная практика; 
– производственная практика; 
– преддипломная практика; 
– промежуточная аттестация; 
– государственная итоговая аттестация (подготовка выпускной 

квалификационной работы и защита выпускной квалификационной работы, подготовка 
к государственному экзамену и проведение государственного экзамена). 

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с 
одновременным получением среднего общего образования в пределах ППССЗ. Цикл 



среднего общего образования ППССЗ сформирован в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего общего образования, 
утвержденным приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 
17.05.2012 г. № 413 (в действующей редакции) и Методических рекомендаций по 
реализации среднего общего образования в пределах освоения образовательной 
программы среднего профессионального образования на базе основного общего 
образования (утв. Минпросвещения России от 16.04.2021г.). 

При разработке учебного плана выполнены следующие требования: 
Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебных 
нагрузок. 

Объем аудиторной учебной нагрузки в течение всего периода обучения по 
учебным циклам составляет не более 36 академических часов в неделю. 

Календарный учебный график (Приложение 2) для очной формы обучения (для 
обучающихся на базе основного общего образования) включает: 

8 семестров (включая время, отведенное на подготовку и сдачу 
Демонстрационного экзамена); 

196 недель (116 недель обучение по учебным циклам, 14 недель промежуточная 
аттестация, 29 недели учебная и производственная практика, 4 недели – преддипломная 
практика, 6 недель государственная итоговая аттестация (подготовка к 
демонстрационному экзамену – 4 недели, выполнение задания демонстрационного 
экзамена – 2 неделе), 28 недели каникулы). 

Продолжительность обучения по учебным циклам 
составляет:  
1 семестр 17 недель; 
2 семестр 22 неделя; 
3 семестр 15 недель; 
4. семестр 22 неделя; 
5 семестр 15 недель; 
6 семестр 12 недель 
7 семестр 7 недель; 
8 семестр 6 недель 
 
Всего учебным планом предусмотрено 196 недель обучения по всем учебным 
циклам. 

Каникулы составляют 28 недели, что соответствует требованиями ФГОС СПО по 
специальности 09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением. 

4.2 Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных 
модулей рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является 
составной частью 
образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), 
запланированные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и 
методы организации учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-
методическое и материально-техническое обеспечение учебного процесса по 
соответствующей дисциплине (модулю). 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 
(модулям) должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, 
установленных ФГОС СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин 
обязательной части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2 к 
ОПОП. 



4.3 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 
работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий 
для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 
специальности представлены в Приложении 5. 
 

4.4 Практическая подготовка 
Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО 

направлена на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций по профилю образовательной программы, путем расширения 
компонентов (частей) образовательной программы, предусматривающих 
моделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной 
деятельностью. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 
образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, 
междисциплинарные курсы, профессиональные модули, практика и другие 
компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований ФГОС СПО. 
Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется, в том числе на рабочем месте предприятия работодателя, при 
проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового 
проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые 
предусматривают передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) 
практических компонентов учебной информации, необходимой для последующего 
выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 
организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 
модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 
программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и 
структурных подразделениях образовательной организации, а также в специально 
оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций 
(работодателей) на основании договора о практической подготовке обучающихся, 
заключаемого между образовательной организацией и профильной организацией 
(работодателем). 

 
5. Условия к реализации ППССЗ 
5.1 Требования к учебно-методическому обеспечению ППССЗ 

При реализации ППССЗ каждый обучающийся Елабужского института (филиала) 
КФУ обеспечен доступом к базам данных и к одной или нескольким электронно- 
библиотечным системам (электронным библиотекам), формируемым по полному 
перечню дисциплин (модулей) ППССЗ. 

Библиотечный фонд Елабужского института (филиала) КФУ укомплектован 
печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой дисциплине 



(модулю) из расчета одно печатное издание и (или) электронное издание по каждой 
дисциплине (модулю) на одного обучающегося. Библиотечный фонд Елабужского 
института (филиала) КФУ укомплектован печатными изданиями и (или) электронными 
изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное издание и (или) 
электронное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 
Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и (или) электронными 
изданиями основной и дополнительной учебной литературы, вышедшими за последние 
5 лет. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) обеспечивает 
возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети 
"Интернет", как на территории Елабужского института (филиала) КФУ, так и вне ее. 

Елабужский институт (филиал) КФУ предоставляет обучающимся возможность 
оперативного обмена информацией с российскими образовательными организациями, 
иными организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и 
информационным ресурсам сети Интернет. 

Елабужский институт (филиал) КФУ обеспечен необходимым комплектом 
лицензионного программного обеспечения (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей)). 

Обучающимся и педагогическим работникам Елабужский институт (филиал) 
КФУ обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам 
данных (в том числе международным реферативным базам данных научных изданий) и 
информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих 
программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению. 

5.2 Требования к кадровым условиям реализации ППССЗ. 

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими работниками Елабужского 
института (филиала) КФУ, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 
числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и 
коммуникационные технологии  имеющих стаж работы в данной профессиональной 
области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и 
(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 
программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 
программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях 
направление деятельности которых соответствует области профессиональной 
деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии не реже 1 
раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, 
имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности 01 Образование и наука 
в общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, 
составляет не менее 25 процентов. 

 
5.3 Требования к материально-техническому обеспечению ППССЗ 

 
Кабинеты: 



cоциально-гуманитарных 
дисциплин; безопасности 
жизнедеятельности 
общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей 

Зоны по видам работ: 
Информационных технологий; 
Архитектуры аппаратных средств; 
Алгоритмизации и 
программирования; 
Проектирования и разработки баз данных; 
Компьютерных сетей; 
Основ информационной 
безопасности; Управления ИТ-
проектами; 
Разработки программных 
решений; Интеграции 
программных решений. 

 Залы: 
– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; актовый зал 
 
 Минимально необходимый для реализации образовательной программы СПО 

перечень материально-технического обеспечения и перечень необходимого комплекта 
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения представлен в 
Приложении 3. 

Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий Программа сочетает обучение в образовательной организации и на 
рабочем месте на базе 

работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий. 
При реализации образовательной программы возможно применение электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 
Не допускается реализация образовательной программы с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 
Кадровые условия реализации образовательной программы 
 
5.4 Требования к финансовым условиям реализации ППССЗ 
 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется 
в объеме не ниже базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги по 
реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 
среднего профессионального образования по специальности с учетом корректирующих 
коэффициентов. 
 
 
 

6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 
общекультурных и (социально-личностных) компетенций 
выпускников 

Целью воспитательной работы педагогического коллектива Елабужского 
института (филиала) КФУ, общественных организаций и структур, студенческого 



актива является 
формирование гармонично развитой, творческой и высоконравственной личности 
будущего специалиста среднего звена, способного успешно действовать в условиях 
конкурентной среды, обладающего высокой культурой и гражданской ответственностью 
за принимаемые решения. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 
представлены в (Приложении 5). 
 

7. Особенности реализации ППССЗ для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья 

Елабужский институт (филиал) КФУ предоставляет возможность получения 
среднего профессионального образования абитуриентам с инвалидностью и лицам с 
ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ). 

В КФУ предусмотрены все необходимые специальные условия для проведения 
процедур государственной итоговой аттестации для обучающихся с инвалидностью и 
лиц с ОВЗ с учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных 
возможностей. 

В Елабужском институте (филиале) КФУ постоянно ведется работа по 
обеспечению беспрепятственного доступа лицам с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья во все здания института. Обеспечивается доступность услуг 
путем изменения порядка их предоставления, при необходимости оказывается 
дополнительная помощь ассистентов, процесс обучения лиц с ОВЗ и инвалидностью 
обеспечивается (при необходимости) специальными техническими средствами. 

Все учебные корпуса обеспечены следующими материально-техническими 
условиями, обеспечивающими возможность беспрепятственного доступа лиц с 
инвалидностью и ОВЗ: при входе в здание имеются пандус с поручнем, кнопка вызова, 
имеется вывеска с названием организации, графиком работы, выполненных рельефно- 
точечным шрифтом Брайля, возле входной группы имеется схема эвакуации, 
адаптированная для лиц с инвалидностью и ОВЗ, вход оборудован расширенным 
дверным проемом, имеется оборудованный санузел для лиц с инвалидностью и ОВЗ с 
кнопкой звонка в дежурную комнату. 

Адаптация образовательной программы и/или индивидуальных учебных планов 
для каждого обучающегося с инвалидностью или лица с ОВЗ при совместном обучении 
(инклюзивное образование) происходит по выбору обучающегося с учетом требований 
ФГОС СПО. Образовательные программы адаптируются с учетом нозологии. 

Адаптация образовательной программы для обучающихся с инвалидностью и лиц 
с ОВЗ осуществляется с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической 
комиссии, индивидуальной программы реабилитации или абилитации. 

В учебном процессе для обучающихся с инвалидностью и лиц с ОВЗ 
применяются специализированные технические средства приема-передачи учебной 
информации в доступных формах для обучающихся с различными нарушениями, 
электронных образовательных ресурсов в формах, адаптированных к ограничениям 
здоровья обучающихся, необходимое материально-техническое оснащение. 

При составлении индивидуального графика обучения предусматриваются 
различные варианты проведения занятий: в Елабужском институте (филиале) КФУ (в 
академической группе и индивидуально), на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий. При организации обучения для обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ по индивидуальному плану предусмотрено использование 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Они 
предусматривают возможность приема- передачи информации в доступных для них 
формах. Срок получения среднего профессионального образования при обучении по 



индивидуальному учебному плану для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ может 
быть при необходимости увеличен, но не более 
чем на год. При определении мест прохождения практик обучающимися с ОВЗ и 
инвалидами Елабужский институт (филиал) КФУ учитывает рекомендации, 
содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида или рекомендации 
психолого-медико- педагогической комиссии, относительно рекомендованных условий и 
видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются специальные 
рабочие места в соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом 
характера выполняемых трудовых функций. Формы проведения практики обучающихся 
с инвалидностью и лиц с ОВЗ устанавливаются с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
Форма проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации для обучающихся с 
инвалидностью и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, 
в форме тестирования и т. п.). При необходимости предоставляется дополнительное 
время для подготовки к текущему контролю, промежуточной и итоговой аттестации. 

Для обучающихся с инвалидностью и лиц с ОВЗ с особыми образовательными 
потребностями по дисциплине «Физическая культура» разработаны программы на 
основе принципов адаптивной физической культуры, которые предполагают, что 
физическая культура во всех ее проявлениях должна стимулировать позитивные морфо-
функциональные сдвиги в организме, формируя, тем самым, необходимые двигательные 
координации, физические качества и способности, направленные на жизнеобеспечение, 
развитие и совершенствование организма. 

Непрерывность образовательного процесса данной категории обучающихся, не 
имеющих возможность по состоянию здоровья регулярно посещать занятия, 
обеспечивается необходимыми методическими материалами в формах, адаптированных 
к ограничениям их здоровья. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья предусмотрены 
следующие формы организации педагогического процесса и контроля знаний: 

- для слабовидящих: обеспечивается индивидуальное равномерное освещение 
не менее 300 люкс; задания для выполнения, а также инструкция о порядке выполнения 
контрольных заданий оформляются увеличенным шрифтом (размер 16-20); 

- для глухих и слабослышащих: обеспечивается наличие звукоусиливающей 
аппаратуры коллективного пользования; 

- для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих все 
контрольные задания по желанию обучающихся могут проводиться в письменной 
форме. 

Основной формой организации педагогического процесса является 
интегрированное обучение инвалидов, т. е. все студенты обучаются в смешанных 
группах, имеют возможность постоянно общаться со сверстниками, легче адаптируются 
в социуме. 
 

8. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 
освоения обучающимися ППССЗ. 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 44.02.01 Дошкольное 
образование. контроль освоения обучающимися программы подготовки специалистов 
среднего звена включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и 
государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Обучающиеся по программе подготовки специалистов среднего звена, при 
промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 8 экзаменов и 10 
зачетов. 



 
8.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего 

контроля и промежуточной аттестации 
В соответствии с требованиями ФГОС СПО для аттестации обучающихся 

Елабужский институт (филиал) КФУ создает фонды оценочных средств для 
проведения текущего 
контроля успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

Фонды оценочных средств представлены в виде приложения к рабочим 
программам дисциплин (модулей), программам практик, программе государственной 
итоговой аттестации и включают в себя вопросы, задания, позволяющие оценить 
степень сформированности компетенций обучающихся. 
 

8.2 Программа государственной итоговой аттестации 
Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с Порядком 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования, утвержденным приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013г. № 968. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и сдачу 
Демонстрационного экзамена.  

Государственная итоговая аттестация проводится по программе государственной 
итоговой аттестации (Приложение 6). 
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