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1. Вид практики и форма ее проведения.  

Вид практики: производственная (преддипломная) практика по направлению 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».  

Форма проведения практики: стационарная и / или выездная 

Реализуется концентрированно в один период.  

  

2. Перечень планируемых результатов практической подготовки при проведении 

практики  

Индекс 

компетенции 

Расшифровка приобретаемой компетенции 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-

нительно к различным контекстам 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-

турного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; (в ред. Приказа 

Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-

ходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятель-

ности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпри-

нимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2  
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3 
Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые доку-

менты 

ПК 1.4 
Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов орга-

низации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2  
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 

ПК 2.3 
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного со-

ответствия фактических данных инвентаризации данным учета 
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ПК 2.4 

Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценно-

стей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвен-

таризации 

ПК 2.5 
Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств органи-

зации 

ПК 2.6 

Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего кон-

троля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внут-

ренних регламентов 

ПК 2.7 
Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2  

Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банков-

ским операциям 

ПК 3.3 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4 

Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохожде-

ние по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуще-

ственное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2  

Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установлен-

ные законодательством сроки 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюд-

жет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 

формы статистической отчетности в установленные законодательством 

сроки 

ПК 4.4 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом поло-

жении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 

Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных проце-

дур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных наруше-

ний, недостатков и рисков 

  

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен иметь практический 

опыт: 

- составления форм бухгалтерской отчетности; 

- составления бухгалтерских проводок по всем видам хозяйственных операций на пред-

приятии; 

- проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия; 

- проведения инвентаризации и оформление документации по проведению аудита финан-

сово-хозяйственной деятельности организации; 
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- бухгалтерского сопровождения расчетно-кассовых операций в деятельности предприя-

тия (организации); 

- определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

- составления форм бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные законода-

тельством сроки; 

- составления отчетов и налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в установленные законода-

тельством сроки; 

- контроля и анализа информации об активах и финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

- разработки бизнес-плана и анализа финансово-хозяйственной деятельности, осуществ-

лять анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

- проведения мониторинга устранения менеджментом выявленных нарушений, недостат-

ков и рисков, планирования и организации хозяйственных процессов в организации (подразде-

лениях); 

 - определения потребностей в материальных и финансовых ресурсах предприятия и его 

подразделений, оперативного планирования производственной программы; 

 - анализа основных финансово-хозяйственных показателей организации; 

- расчетов основных параметров производственной и финансовой системы;  

 - составления форм первичных документов, применяемых для оформления хозяйствен-

ных операций, составления типовых договоров приемки, передачи товарно-материальных цен-

ностей; 

 - составление форм статистической отчетности. 

  

3 Место производственной (преддипломной) практики в структуре образовательной про-

граммы.  

Данная программа является частью учебной программы по направлению 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» и проводится на 3 курсе в 6 семестре.  

  

4. Объем практики.  

Объем практики составляет 144 часа (4 недели).  

 

5. Содержание практики.  

  

№  Виды работ на практике  Объем часов  

1.  

Вводный инструктаж, инструктаж по технике безопасности.  

Ознакомление со структурой и с трудовым распорядком организации. 

Приобретение навыков проведения расчетов основных параметров хозяй-

ственной системы  

14 

2.  
Изучение информации по планированию и организации производствен-

ных процессов в организации (подразделениях)  
14 

3.  
Изучение бухгалтерских документов для проведения анализа финансово-

го состояния предприятия 
14 

4. 
Анализ и составление бухгалтерских проводок по учету активов предпри-

ятия 
14 
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5. 
Анализ и составление бухгалтерских проводок по учету пассивов пред-

приятия 
14 

6. 
Анализ и составление бухгалтерских проводок по учету дебиторской и 

кредиторской задолженности предприятия 
14 

7. 
Анализ и составление бухгалтерских проводок по учету расчетов с бюд-

жетом и внебюджетными фондами 
14 

8.  

Изучение методов контроля финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия и способов исправления допущенных ошибок менеджмен-

том предприятия 

14 

9.  

Приобретение навыков  систематизации данных по бухгалтерскому учету 

для составления бизнес-плана проектов модернизации и расширения 

предприятия  

14 

10.  

Оформление документов по практике: путевки студента-практиканта, 

дневника, характеристики, аттестационного листа, отчета. Дифференци-

рованный зачет.  

18 

Итого  144 

  

Производственная (преддипломная) практика проводится в соответствии с учебным планом на 

производственных предприятиях и организациях на основе договоров между организацией, 

осуществляющей деятельность по образовательной программе соответствующего профиля и 

Елабужским институтом (филиалом) федерального государственного автономного образова-

тельного учреждения высшего образования «Казанский (Приволжский) федеральный универси-

тет».  

 

6. Форма отчетности по практике.  

 Форма отчетности по практике: дифференцированный зачет в 6 семестре.  

- аттестационный лист;  

- характеристики на обучающегося от профильной организации за период практической подго-

товки;  

- дневник практической подготовки при проведении практики; 

- отчет о практической подготовке при проведении практики.  

  

7.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике.  

Форма контроля: дифференцированный зачет.  

Содержание оценочного средства: дифференцированный зачет по практике проводится на 

основании результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих органи-

заций, при условии положительного аттестационного листа руководителей практикой подготовки 

от профильной организации и образовательной организации об уровне освоения профессиональ-

ных компетенций; наличия положительной характеристики от профильной организации на обу-

чающегося по освоению общих и профессиональных компетенций в период прохождения прак-

тической подготовки; полноты и своевременности представления дневника практической подго-

товки и отчета в соответствии с заданием на практическую подготовку.  

Соответствие профессиональных компетенций, критериев оценки их освоения и оценоч-

ных средств:  
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Индекс компетенции  Расшифровка компетенции  Показатель формирования 
компетенции  

Оценочные 

средства  

ПК 1.1 Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы 

Иметь практический опыт 

обработки первичных бух-
галтерских документов 

Индивидуальное 

задание 

ПК 1.2  

Разрабатывать и согласовы-

вать с руководством органи-

зации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета орга-

низации 

Иметь практический опыт 

разрабатывать и согласо-
вывать рабочий план сче-

тов бухгалтерского учета 
организации 

Индивидуальное 

задание 

ПК 1.3 

Проводить учет денежных 

средств, оформлять денеж-

ные и кассовые документы 

Иметь практический опыт 
учета денежных средств 

оформлять денежные и 
кассовые документы 

Индивидуальное 

задание 

ПК 1.4 

Формировать бухгалтерские 

проводки по учету активов 

организации на основе ра-

бочего плана счетов бухгал-

терского учета 

Иметь практический опыт 
формирования бухгалтер-

ских проводок по учету 

активов организации на 
основе рабочего плана сче-

тов бухгалтерского учета 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские 

проводки по учету источни-

ков активов организации на 

основе рабочего плана сче-

тов бухгалтерского учета 

Имеет практический опыт 

по формированию бухгал-
терских проводок по учету 

источников активов орга-
низации на основе рабоче-

го плана счетов бухгалтер-

ского учета; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.2  

Выполнять поручения руко-

водства в составе комиссии 

по инвентаризации активов 

в местах их хранения 

Имеет практический опыт 

по выполнению поручений 
руководства в составе ко-

миссии по инвентаризации 
активов в местах их хране-

ния; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.3 

Проводить подготовку к ин-

вентаризации и проверку 

действительного соответ-

ствия фактических данных 

инвентаризации данным 

учета 

Имеет практический опыт 

по проведению подготовки 

к инвентаризации и про-
верки действительного со-

ответствия фактических 
данных инвентаризации 

данным учета; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.4 

Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регу-

лировать инвентаризацион-

ные разницы) по результа-

там инвентаризации 

Имеет практический опыт 

по отражению в бухгалтер-
ских проводках зачета и 

списания недостачи ценно-

стей (регулировать инвен-
таризационные разницы) 

по результатам инвентари-
зации; 

Индивидуальное 

задание 
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ПК 2.5 

Проводить процедуры ин-

вентаризации финансовых 

обязательств организации 

Имеет практический опыт 
по проведению процедуры 

инвентаризации финансо-

вых обязательств органи-
зации; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.6 

Осуществлять сбор инфор-

мации о деятельности объ-

екта внутреннего контроля 

по выполнению требований 

правовой и нормативной ба-

зы и внутренних регламен-

тов 

Имеет практический опыт 
по осуществлению сбора 

информации о деятельно-
сти объекта внутреннего 

контроля по выполнению 
требований правовой и 

нормативной базы и внут-

ренних регламентов; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.7 

Выполнять контрольные 

процедуры и их документи-

рование, готовить и оформ-

лять завершающие материа-

лы по результатам внутрен-

него контроля 

Имеет практический опыт 

по выполнению контроль-
ных процедур и их доку-

ментированию, подготовке 
и оформлению завершаю-

щих материалов по резуль-
татам внутреннего кон-

троля. 

Индивидуальное 

задание 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различ-

ных уровней 

Имеет практический опыт 
по формированию бухгал-

терских проводок по 
начислению и перечисле-

нию налогов и сборов в 
бюджеты различных уров-

ней 

Индивидуальное 

задание 

ПК 3.2  

Оформлять платежные до-

кументы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохож-

дение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 

Имеет практический опыт 

оформления платежных 

документов для перечис-
ления налогов и сборов в 

бюджет, контроля их про-
хождение по расчетно-

кассовым банковским опе-
рациям 

Индивидуальное 

задание 

ПК 3.3 

Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые органы 

Имеет практический опыт 
формирования бухгалтер-

ских проводок по начисле-

нию и перечислению стра-
ховых взносов во внебюд-

жетные фонды и налого-
вые органы 

Индивидуальное 

задание 

ПК 3.4 

Оформлять платежные до-

кументы на перечисление 

страховых взносов во вне-

бюджетные фонды и нало-

говые органы, контролиро-

вать их прохождение по 

расчетно-кассовым банков-

Имеет практический опыт 
оформления платежных 

документов на перечисле-
ние страховых взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы, кон-
троля их прохождение по 

Индивидуальное 

задание 
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ским операциям расчетно-кассовым бан-
ковским операциям 

ПК 4.1 Отражать нарастающим 

итогом на счетах бухгалтер-

ского учета имущественное 

и финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период 

Имеет практический опыт 

отражения нарастающим 
итогом на счетах бухгал-

терского учета имуще-
ственное и финансовое по-

ложение организации, 
определять результаты хо-

зяйственной деятельности 

за отчетный период; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.2  

Составлять формы бухгал-

терской (финансовой) от-

четности в установленные 

законодательством сроки 

Имеет практический опыт 

составления форм бухгал-

терской (финансовой) от-

четности в установленные 

законодательством сроки; 

 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и нало-

говые декларации по нало-

гам и сборам в бюджет, учи-

тывая отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым взно-

сам в государственные вне-

бюджетные фонды, а также 

формы статистической от-

четности в установленные 

законодательством сроки 

Имеет практический опыт 

составления отчетов и 

налоговых деклараций по 

налогам и сборам в бюд-

жет, учитывая отмененный 

единый социальный налог 

(ЕСН), отчеты по страхо-

вым взносам в государ-

ственные внебюджетные 

фонды, а также формы ста-

тистической отчетности в 

установленные законода-

тельством сроки; 

 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.4 

Проводить контроль и ана-

лиз информации об активах 

и финансовом положении 

организации, ее платеже-

способности и доходности 

Имеет практический опыт 

проведения контроля и 

анализа информации об 

активах и финансовом по-

ложении организации, ее 

платежеспособности и до-

ходности; 

 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.5 
Принимать участие в со-

ставлении бизнес-плана 

Имеет практический опыт 

принятия участия в со-

ставлении бизнес-плана; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.6 

Анализировать финансово-

хозяйственную деятель-

ность, осуществлять анализ 

информации, полученной в 

ходе проведения контроль-

ных процедур, выявление и 

Имеет практический опыт 

анализа финансово-

хозяйственной деятельно-

сти, осуществлять анализ 

информации, полученной в 

ходе проведения кон-

трольных процедур, выяв-

Индивидуальное 

задание 
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оценку рисков ление и оценку рисков; 

ПК 4.7 

Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, не-

достатков и рисков 

Имеет практический опыт 

проведения мониторинга 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

Индивидуальное 

задание 

 Критерии формирования оценок для проведения промежуточной аттестации по практике:  

Форма контроля   Критерии оценивания   

«отлично»  «хорошо»  «удовлетворитель-

но»  

«неудовлетвори-

тельно»  

Дифференциро-

ванный зачет  

- положи-

тельная оценка в 

аттестационном 
листе по практи-

ческой подготов-
ке;  

- наличие 
положительной 

характеристики;  
- полнота и 

своевременность 

предоставления 
дневника практи-

ческой подготов-
ки;  

полнота отчета о 

практической 

подготовке в со-

ответствии с зада-

нием; - своевре-

менность предо-

ставления отчета 

о практической 

подготовке.  

- положи-

тельная оцен-

ка в аттеста-

ционном ли-

сте по прак-

тической 

подготовке; - 

наличие по-

ложительной 

характери-

стики; - пол-

нота и свое-

временность 

предоставле-

ния дневника 

практической 

подготовки;  

- полнота от-

чета о прак-
тической 

подготовке в 
соответствии 

с заданием;  

- своевремен-

ность предо-

ставления от-

чета о прак-

тической 

подготовке; 

- незначи-

тельные 

ошибки в 

оформлении 

отчета по 

практической 

подготовке.  

положительная 

оценка в аттестаци-

онном листе по 
практической под-

готовке;  

- наличие положи- 

тельной характери-

стики;  
- полнота и 

своевременность 

предоставления 
дневника практи-

ческой подготовки;  
- неполнота 

отчета о практиче-
ской подготовке в 

соответствии с за-
данием;  

- своевремен-

ность предоставле-

ния отчета  о прак-

тической подготов-

ке;  

незначительные 

ошибки в оформле-

нии отчета по прак-

тической подготов-

ке.  

неудовлетвори-

тельная оценка в  

аттестационном 

листе по практиче-

ской подготовке;  

- наличие не-

удовлетворитель-
ной характеристи-

ки; - неполнота и 
несвоевремен-

ность предостав-
ления дневника 

практической под-
готовки;  

- неполнота 

отчета о практиче-

ской подготовке  в 

соответствии с за-

данием; 

- несвоевремен-

ность предостав-

ления отчета по 

практической под-

готовке; 

- ошибки в оформ-

лении отчета по 

практической под-

готовке.  
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 8.Перечень производственной литературы, необходимой для проведения практики.  

Для прохождения вводного инструктажа и инструктажа по технике безопасности на рабочем ме-

сте практиканту следует руководствоваться действующей нормативной документацией по без-
опасности на конкретном предприятии, а также инструкцией № 1620 при проведении производ-

ственной практики: Инструкция по охране труда для работников и обучающихся Федерального 
государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Казанский 

(Приволжский) федеральный университет» при проведении учебных практик и экспедиций, ин-
струкцией по технике безопасности при работе на компьютере предприятия и инструкцией по 

технике безопасности при работе с электроприборами (устройствами).  
1. Ознакомление с программой производственной практики, перечнем отчетной документа-

ции, получение заданий производится на основе индивидуальной путевки студента, кейсов с за-

даниями, рабочей программы по практике и методических материалов.  
2. Знакомство с режимом работы осуществляется на основании положения о рабочем графи-

ке. Информацию о форме организации труда и правилах внутреннего распорядка, структурных 
подразделениях предприятия, штатном расписании можно найти в документах кадрового отдела.  

3. По вопросам принципов управления, руководства и осуществления должностных обязан-
ностей следует обращаться к руководителям подразделений или руководствоваться уставным 

документом компании.  
4. Для изучения устава предприятия необходим уставный документ с приложениями. 6. Пра-

ва и обязанности практиканта как сотрудника организации представлены в должностной ин-

струкции компании, регламентирующей его деятельность.  

7. В должностной инструкции компании отражены права и обязанности других сотрудни-

ков и руководителей.  

8. Согласование задания, постановки целей и задач практики, оформление сводного отчета 

по полученным данным необходимо осуществлять с руководителями практики.  

9. При написании отчета в соответствии с поставленной задачей руководствоваться следу-

ющей литературой:  

  

Литература 

Основная литература 

1. Акатьева, М. Д. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтер-

ского учета имущества организации : учебник / М.Д. Акатьева. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 

242 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1070199. - ISBN 978-5-16-

015928-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1070199 (дата обра-

щения: 16.09.2021). – Режим доступа: по подписке. 

2. Белова, Л. М. Практические основы бухгалтерского учета активов организации : 

учебник / Л.М. Белова, О.Р. Кондрашова, Р.С. Никандрова. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 352 

с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1003775. - ISBN 978-5-16-

014794-9. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1247048 (дата обра-

щения: 16.09.2021). – Режим доступа: по подписке. 

3. Гладий Е. В. Документационное обеспечение управления : учебное пособие / Е.В. 

Гладий. – Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2020. – 249 с. – (Среднее профессиональное образова-

ние). – ISBN 978-5-369-01042-6. – URL : https://znanium.com/catalog/product/1065817(дата обра-

щения: 02.04.2021). – Текст : электронный. 

4. Бурмистрова, Л. М. Бухгалтерский учет : учебное пособие / Бурмистрова Л.М., - 

3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 320 с.:- (СПО). - ISBN 978-

5-91134-855-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1099268 (дата 

обращения: 17.09.2021). – Режим доступа: по подписке. 

5. Сигидов, Ю. И. Первичная учетная документация : учебник / Ю.И. Сигидов, Е.В. 

Калашникова, Т.Е. Хорольская ; под общ. ред. Ю.И. Сигидова. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 

345 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-017100-5. - Текст : элек-

https://znanium.com/catalog/product/1070199
https://znanium.com/catalog/product/1247048
https://znanium.com/catalog/product/1065817
https://znanium.com/catalog/product/1099268
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тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1738427 (дата обращения: 16.10.2021). – 

Режим доступа: по подписке. 

 

Дополнительная литература 

6. Быкова, Т. А. Документационное обеспечение управления (делопроизводство) : 

учебное пособие / Т. А. Быкова, Т. В. Кузнецова, Л. В. Санкина ; под общ. ред. Т. В. Кузнецо-

вой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 304 с. - ISBN 978-5-16-004805-

5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1078152 (дата обращения: 

16.10.2021). – Режим доступа: по подписке. 

7. Терентьева, Т. В. Бухгалтерский учет в двух модулях : учеб. пособие / Т.В. Терен-

тьева, В.В. Малышева. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2018. — 287 с. — DOI: 

https://doi.org/10.12737/1727-2. - ISBN 978-5-369-01727-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/914501 (дата обращения: 16.10.2021). – Режим доступа: по 

подписке. 

8. Суглобов, А. Е. Бухгалтерский учет и анализ : учебник / А.Е. Суглобов, Б.Т. Жа-

рылгасова, С.А. Хмелев [и др.] ; под ред. д-ра экон. наук, проф. А.Е. Суглобова. — Москва : 

РИОР : ИНФРА-М, 2018. — 478 с. — DOI: https://doi.org/10.12737/20161. - ISBN 978-5-369-

01585-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/962130 (дата обраще-

ния: 16.10.2021). – Режим доступа: по подписке. 

9. Бухгалтерский учет и отчетность. Практикум : учебное пособие / Н.Н. Хахонова, 

И.В. Алексеева, А.В. Бахтеев [и др.] ; под ред. проф. Н.Н. Хахоновой. — Москва : РИОР : ИН-

ФРА-М, 2021. — 450 с. — DOI: https://doi.org/10.127l37/1719-7. - ISBN 978-5-369-01719-7. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1248919  (дата обращения: 

16.10.2021). – Режим доступа: по подписке. 

 

Руководитель библиотеки 

 

Л.В.Беляева 

9. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для проведения практики.  

1. PHILOSOFT. Единая система программной документации (ЕСПД). [Электронный ре-

сурс] / http://www.philosoft.ru. – Электронные данные. – Режим доступа: 

http://www.philosoft.ru/espd.zhtml  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необхо-

димости).  

Освоение практики предполагает использование программного обеспечения и информа-

ционных справочных систем: Micrsoft Office, Word, Excel, Power Point.  

  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики.  

Реализация программы производственной (преддипломной) практики в рамках профес-

сионального модуля проходит в организациях (предприятиях) любой организационно-правовой 

формы и формы собственности, располагающие квалифицированными кадрами для руководства 

практикой студентов, а также в Елабужском институте (филиала) федерального государствен-

ного автономного образовательного учреждения высшего образования «Казанский (Приволж-

ский) федеральный университет». Коммерческие организации должны отвечать современным 

требованиям.  

 Материально-техническая база для проведения практики:  

https://znanium.com/catalog/product/1738427
https://znanium.com/catalog/product/1078152
https://znanium.com/catalog/product/914501
https://znanium.com/catalog/product/962130
https://znanium.com/catalog/product/1248919
https://znanium.com/catalog/product/1248919
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Наименование лаборатории  Оборудование лаборатории  

  

Помещение для практической подготовки 

 

Стол (L-образной формы) – 2 шт., кресло 

Престиж – 2 шт., кресло Эра с пюпитром – 16 

шт., офисный сейф – 1 шт., счетчик банкнот – 

1 шт., детектор валют – 1 шт., компьютер – 2 

шт., ПО: 1С: Бухгалтерии 8. Ред 3.0 Базовая 

версия, 1С: Управление торговлей 8. Базовая 

версия. Редакция 11, Microsoft Office 

 

Договора о практической подготовки обу-

чающихся: 

1. Акционерное общество «Эссен Про-

дакшн АГ» № 1.4.1.21-06/45/21 от 

01.09.2021. Срок действия до 31.12.2026 

2. ОАО Производственное объединение 

«Елабужский автомобильный завод» № 

1.4.1.21-06/53/21 от 02.09.2021. Срок дей-

ствия до 02.09.2026 

3. АО Особая экономическая зона промыш-

ленно-производственного типа «Алабуга» 

№ 1.4.1.21-06/55/21 от 02.09.2021. Срок дей-

ствия до 02.09.2026 

4. ООО «Спецстройсервис» № 1.4.1.21-

06/49/21 от 02.09.2021. Срок действия до 

02.09.2026 

  

12. Средства адаптации прохождения практики к потребностям обучающихся инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

При определении мест производственной (преддипломной) практики для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья необходимо учитывать рекомендации медико-

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, от-

носительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения 

практик создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 

с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых студентом-

инвалидом трудовых функций.  

  

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС СПО и учебным планом по 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»  

 

  



15  

  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕ-

РАЦИИ 
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Паспорт фонда оценочных средств по производственной практике 

 

1. Соответствие профессиональных компетенций, критериев оценки их освоения и 

оценочных средств:  

 

Индекс компетенции  Расшифровка компетенции  Показатель формирования 
компетенции  

Оценочные 

средства  

ПК 1.1 Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы 

Иметь практический опыт 
обработки первичных бух-

галтерских документов 

Индивидуальное 

задание 

ПК 1.2  

Разрабатывать и согласовы-

вать с руководством органи-

зации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета орга-

низации 

Иметь практический опыт 

разрабатывать и согласо-
вывать рабочий план сче-

тов бухгалтерского учета 
организации 

Индивидуальное 

задание 

ПК 1.3 

Проводить учет денежных 

средств, оформлять денеж-

ные и кассовые документы 

Иметь практический опыт 
учета денежных средств 

оформлять денежные и 
кассовые документы 

Индивидуальное 

задание 

ПК 1.4 

Формировать бухгалтерские 

проводки по учету активов 

организации на основе ра-

бочего плана счетов бухгал-

терского учета 

Иметь практический опыт 
формирования бухгалтер-

ских проводок по учету 
активов организации на 

основе рабочего плана сче-

тов бухгалтерского учета 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские 

проводки по учету источни-

ков активов организации на 

основе рабочего плана сче-

тов бухгалтерского учета 

Имеет практический опыт 

по формированию бухгал-
терских проводок по учету 

источников активов орга-
низации на основе рабоче-

го плана счетов бухгалтер-
ского учета; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.2  

Выполнять поручения руко-

водства в составе комиссии 

по инвентаризации активов 

в местах их хранения 

Имеет практический опыт 

по выполнению поручений 
руководства в составе ко-

миссии по инвентаризации 
активов в местах их хране-

ния; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.3 

Проводить подготовку к ин-

вентаризации и проверку 

действительного соответ-

ствия фактических данных 

инвентаризации данным 

учета 

Имеет практический опыт 

по проведению подготовки 
к инвентаризации и про-

верки действительного со-
ответствия фактических 

данных инвентаризации 

данным учета; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.4 

Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регу-

Имеет практический опыт 

по отражению в бухгалтер-
ских проводках зачета и 

Индивидуальное 

задание 
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лировать инвентаризацион-

ные разницы) по результа-

там инвентаризации 

списания недостачи ценно-
стей (регулировать инвен-

таризационные разницы) 

по результатам инвентари-
зации; 

ПК 2.5 

Проводить процедуры ин-

вентаризации финансовых 

обязательств организации 

Имеет практический опыт 
по проведению процедуры 

инвентаризации финансо-
вых обязательств органи-

зации; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.6 

Осуществлять сбор инфор-

мации о деятельности объ-

екта внутреннего контроля 

по выполнению требований 

правовой и нормативной ба-

зы и внутренних регламен-

тов 

Имеет практический опыт 

по осуществлению сбора 

информации о деятельно-
сти объекта внутреннего 

контроля по выполнению 
требований правовой и 

нормативной базы и внут-
ренних регламентов; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 2.7 

Выполнять контрольные 

процедуры и их документи-

рование, готовить и оформ-

лять завершающие материа-

лы по результатам внутрен-

него контроля 

Имеет практический опыт 
по выполнению контроль-

ных процедур и их доку-

ментированию, подготовке 
и оформлению завершаю-

щих материалов по резуль-
татам внутреннего кон-

троля. 

Индивидуальное 

задание 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различ-

ных уровней 

Имеет практический опыт 

по формированию бухгал-
терских проводок по 

начислению и перечисле-

нию налогов и сборов в 
бюджеты различных уров-

ней 

Индивидуальное 

задание 

ПК 3.2  

Оформлять платежные до-

кументы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохож-

дение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 

Имеет практический опыт 

оформления платежных 
документов для перечис-

ления налогов и сборов в 
бюджет, контроля их про-

хождение по расчетно-

кассовым банковским опе-
рациям 

Индивидуальное 

задание 

ПК 3.3 

Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые органы 

Имеет практический опыт 
формирования бухгалтер-

ских проводок по начисле-
нию и перечислению стра-

ховых взносов во внебюд-
жетные фонды и налого-

вые органы 

Индивидуальное 

задание 
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ПК 3.4 

Оформлять платежные до-

кументы на перечисление 

страховых взносов во вне-

бюджетные фонды и нало-

говые органы, контролиро-

вать их прохождение по 

расчетно-кассовым банков-

ским операциям 

Имеет практический опыт 
оформления платежных 

документов на перечисле-

ние страховых взносов во 
внебюджетные фонды и 

налоговые органы, кон-
троля их прохождение по 

расчетно-кассовым бан-
ковским операциям 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.1 Отражать нарастающим 

итогом на счетах бухгалтер-

ского учета имущественное 

и финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период 

Имеет практический опыт 
отражения нарастающим 

итогом на счетах бухгал-

терского учета имуще-
ственное и финансовое по-

ложение организации, 
определять результаты хо-

зяйственной деятельности 
за отчетный период; 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.2  

Составлять формы бухгал-

терской (финансовой) от-

четности в установленные 

законодательством сроки 

Имеет практический опыт 

составления форм бухгал-

терской (финансовой) от-

четности в установленные 

законодательством сроки; 

 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и нало-

говые декларации по нало-

гам и сборам в бюджет, учи-

тывая отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым взно-

сам в государственные вне-

бюджетные фонды, а также 

формы статистической от-

четности в установленные 

законодательством сроки 

Имеет практический опыт 

составления отчетов и 

налоговых деклараций по 

налогам и сборам в бюд-

жет, учитывая отмененный 

единый социальный налог 

(ЕСН), отчеты по страхо-

вым взносам в государ-

ственные внебюджетные 

фонды, а также формы ста-

тистической отчетности в 

установленные законода-

тельством сроки; 

 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.4 

Проводить контроль и ана-

лиз информации об активах 

и финансовом положении 

организации, ее платеже-

способности и доходности 

Имеет практический опыт 

проведения контроля и 

анализа информации об 

активах и финансовом по-

ложении организации, ее 

платежеспособности и до-

ходности; 

 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.5 

Принимать участие в со-

ставлении бизнес-плана 

Имеет практический опыт 

принятия участия в со-

ставлении бизнес-плана; 

 

Индивидуальное 

задание 
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ПК 4.6 

Анализировать финансово-

хозяйственную деятель-

ность, осуществлять анализ 

информации, полученной в 

ходе проведения контроль-

ных процедур, выявление и 

оценку рисков 

Имеет практический опыт 

анализа финансово-

хозяйственной деятельно-

сти, осуществлять анализ 

информации, полученной в 

ходе проведения кон-

трольных процедур, выяв-

ление и оценку рисков; 

 

Индивидуальное 

задание 

ПК 4.7 

Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, не-

достатков и рисков 

Имеет практический опыт 

проведения мониторинга 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

Индивидуальное 

задание 

 

2. Формы контроля и оценки результатов производственной (преддипломной) прак-

тики  

 

В соответствии с рабочей программой производственной (преддипломной) практики 

предусматривается текущий и промежуточный контроль результатов производственной (пред-

дипломной) практики.  

Виды работ по производственной (преддипломной) практике определяются в соответ-

ствии с требованиями к результатам обучения по профессиональному модулю ПМ.04 «Состав-

ление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности».  

Текущий контроль результатов прохождения производственной (преддипломной) прак-

тики проводится в форме: - ежедневного контроля посещаемости производственной (предди-

пломной) практики с отметкой в дневнике практической подготовки;  

- наблюдения за выполнением видов работ (в соответствии с индивидуальным зада-

нием); - контроля качества выполнения видов работ (в соответствии с индивидуальным за-

данием).  
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Критерии формирования оценок для проведения промежуточной аттестации по практи-

ке:  

 

Форма контроля   Критерии оценивания   

«отлично»  «хорошо»  «удовлетвори-

тельно»  

«неудовлетвори-

тельно»  

Дифференциро-

ванный зачет  

положитель-

ная оценка в 

аттестацион-

ном листе по 

практической 

подготовке;  

наличие по-

ложительной 

характери-

стики;  

полнота и 

своевремен-

ность предо-

ставления 

дневника 

практической 

подготовки;  

полнота от-

чета о прак-

тической 

подготовке в 

соответствии 

с заданием; - 

своевремен-

ность предо-

ставления 

отчета о 

практической 

подготовке.  

- положи-

тельная 

оценка в ат-

тестационном 

листе по 

практической 

подготовке; - 

наличие по-

ложительной 

характери-

стики; - пол-

нота и свое-

временность 

предоставле-

ния дневника 

практической 

подготовки;  

- полнота от-

чета о прак-

тической 

подготовке в 

соответствии 

с заданием;  

- своевре-

менность 

предоставле-

ния отчета о 

практической 

подготовке; 

- незначи-

тельные 

ошибки в 

оформлении 

отчета по 

практической 

подготовке.  

положительная 

оценка в аттеста-

ционном листе 

по практической 

подготовке;  

- наличие поло-

жи- 

тельной характе-

ристики;  

полнота и свое-

временность 

предоставления 

дневника прак-

тической подго-

товки;  

неполнота отчета 

о практической 

подготовке в со-

ответствии с за-

данием;  

своевременность 

предоставления 

отчета  о практи-

ческой подготов- 

ке;  

незначительные 

ошибки в оформ-

лении отчета по 

практической 

подготовке.  

неудовлетвори-

тельная оценка в  

аттестационном 

листе по практиче-

ской подготовке;  

наличие неудовле-

творительной ха-

рактеристики; - не-

полнота и несвое-

временность 

предоставления 

дневника практи-

ческой подготовки;  

неполнота отчета о 

практической под-

готовке  в соответ-

ствии с заданием; 

- несвоевремен-

ность предоставле-

ния отчета по 

практической под-

готовке; 

- ошибки в оформ-

лении отчета по 

практической под-

готовке.  

 


